Oficio N° 897/2001-GAB Toledo, 26 de Dezembro de -

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara:

Em conformidade com o que preceitua o inciso IX do
artigo 55, combinado com o inciso XlIl do artigo 17 da Lei Orgéanica do
Municipio, firmamos Convénio com o Centro de Integragdao Empresa-
Esccla no Parana (CIEE/PR), visando a oportunidade de contratar,
temporariamente, na condicdo de estagiario, estudantes para suprir
necessidades de pessoal nas diversas areas de atendimento da
administragdo municipal, cuja copia anexamos para apreciacao
desse Legislativo.

Aguardando a deliberagéo da matéria ora encaminhada,
subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

O DONIN

EXCELENTiISSIMO SENHOR

VEREADOR ROGERIO MASSING
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO - PR




-~ TERMO DE ACORDO QUE ENTRE S| CELEBRAMA PREFEITURA

CcSDIGO NO CI EE/ PR MUNICIPAL DE TOLEDO E O CENTRO DE |NTEGRAQAO
A EMPRESA-ESCOLA, NO PARANA -CEE/PR PARACONCESSAO
N2 10170 DE OPORTUNIDADES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO A

ESTUDANTES DE CURSOS DA EDUCACAO SUPERIOR, DO
ENSINO MEDIO, DA EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL
MEDIO OU SUPERIOR OU DE ESCOLAS DE EDUCAGAO
ESPECIAL, DE ACORDO COMAS DISPOSIGOES DA LEI N°
6.494/77 E DO DECRETO N°87.497/82, BEM COMO O CONTIDO
NALEI N° 8.859/94, NA LEI N° 9.394/96, QUE ESTABELECE AS
DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL, E NA SUA

REGULAMENTAGAO.
Aos 14 diasdomésde dezembro de 2001 , na Cidade de Curitiba, Estado do Paran4, de um lado,
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO
Endereco: Rua Raimundo Leonardi, 1586
Cidade: Toledo Estado: PR CEP: 85900-110
CNPJ/MF Ne°: 76.205.806/0001-88 Fone: (45) 277-8800 Fax (45) 277-2059
Representada por: DERLI ANTONIO DONIN
Cargo: Prefeito Municipal

doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE e o

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA, NO PARANA - CIEE/PR, Agente de Integragéo, Instituicsio do Sistema Nacional
CIEE, Entidade de direito privado, de fins educacionais e de assisténcia social, de utiidade pablica, sem intuito lucrativo, com
sede a Rua Ivo LeZo, 42/50, Alto da Gloria, na Cidade de Curitba, Estado do Parand, CEP: 80030-180, Fone: 313-4300,
Inscricdo no CNPJ/MF n° 76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob o n® 1.005 no_Livro “A-1" de Registro
de Pessoas Juridicas do 2° Oficio de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Curitiba, PR,

Representado por:
Nome: ALCINO MIGUEL DE AMORIM
Cargo: Diretor Presidente

doravante denominado CIEE/PR.

CLAUSULA PRMEIRA:

Este TERMO DE ACORDO estabelece Cooperagio Reciproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de atividades
conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalizagio do Decreto n° 87.497/82 que regulamenta a Lei n° 6.494/77, bem camo
o contido na Lei n° 8.859/94, na Lei n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéio Nacional, e na sua regulamentacéo,
relacionados ao Estagio Curricular, obrigatério ou nZo, de Estudantes, entendido o Estagio como uma Estratégia de
Profissionalizagdo, que complementa o Processo Ensino-Aprendizagem.

§ 1° - O presents TERMO DE ACORDO enquadra-se na DISPENSABILIDADE DE LICITAGAO, com fundamento no inciso Xlil, do art
24, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes.

§2° - Fica o CIEE/PR, por seu papel de Agente de Integrago, autorizado a representar formalmente a UNIDADE CONCEDENTE
junto a Instituicdes de Ensino, para os procedimentos de carater legal, técnico, burocrético e administrativo necessarios a realizacéo
de Estagios, conforme preceitua o Artigo 7° do Decreto n° 87.497/82.

§ 3°- O Estigio representa a oportunidade que a UNIDADE CONCEDENTE oferece ao Estudante para, em suas
dependéncias, em situagéo real de trabalho, desempenhar atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis
com o Contexto Basico da Profiss&o ao qual seu Curso se refere.

§ 4° - A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores que, durante o periodo de realizagéo do Estagio, séo
colocados & disposicio do Estudante-Estagiario, sob a forma n2o s6 de tempo e espago fisico-operacional, mas também, de
recursos humanos, técnicos e instrumentais.

CLAUSULA SEGUNDA:
Para cumprir o estabelecido na CLAUSULA PRIMEIRA, cabe ao CIEE/PR:

a) relacionar-se com as Instituicdes de Ensino e com elas celebrar Convénios especificos, contendo as condigbes exigidas
pelas mesmas para a caracterizagio e definicdo dos Estéagios de seus alunos;

b) informar & UNIDADE CONCEDENTE as condicdes mencionadas na alinea “a”;

r

c) obter da UNIDADE CONCEDENTE a quantificagiio das Oportunidades de Estagio possiveis de serem concedidas,
identificacéo dos respectivos cursos; /



d) promover o ajuste das condicdes de Estagio, conciliando os requisitos exigidos pela Instituicio de Ensino com as condigdes/
disponibili da UNIDADE CONCEDENTE, mediante Plano de Estagio, no qual serfo explicitadas as principais atividades a
serem desenvolvidas pelo Estagiério, observando sua compatibiidade com o Contexto Bésico da Profissdo ao qual seu Curso se
refere, ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

) encaminhar & UNIDADE CONCEDENTE estudantes cadastrados pelo CIEE/PR e identificados com as Oportunidades de
Estégio concedidas,

f) diligenciar para que a Instituicio de Ensino e a UNIDADE CONCEDENTE assinem o respectivo Acordo de Cooperagéo de que
trata o Artigo 5° do Decreto n° 87.497/82;

g) diligenciar para que a UNIDADE CONCEDENTE e o Estudante assinem o respectivo Termo de Compromisso de Estégio,
com a interveniéncia e assinatura da Instituic3io de Ensino, nos termos do § 1° do Artigo 6° do Decreto n°® 87.497/82;

h) preparar toda a documentag&o legal referente ao Estégio, bem como efetivar o respectivo Seguro Contra Acidentes Pessoais
em favor dos Estagidrios, assumindo os respectivos custos;

i) efetuar, por intermédio do Fundo Interno de Bolsa-Auwdiio - FIBA, do CIEE/PR, o pagamento de Bolsa-Auxlio mensal aos Estudantes
que tiveram suas solicitagdes aprovadas pelo CIEE/PR;

j) receber os relatérios periédicos de acompanhamento preenchidos pelos Estagiérios e respectivos Supervisores de Estégio e
encaminha-los as Instituicdes de Ensino comrespondentes;

I) verificar, periodicamente, a regularidade da situag&io escolar dos Estagiarios, retirando a interveniéncia dos respectivos Termos de
Compromisso de Estégio na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses: 1) Conclus&o ou abandono do Curso; 2) Trancamento
da matricula; 3) Transferéncia de Curso; 4) Transferéncia de Instituicsio de Ensino; 5) Freqhéncia as aulas abaixo dos limites
minimos estabelecidos pelas respectivas Instituigbes de Ensino;

m)afehnar.deacordownahgishqﬁoﬁgaﬂa,oremﬂn%hmFedemldovalordohnpostodeRmthreﬁodasBolsas—
Auwxilio pagas aos Estagiarios.

CLAUSULA TERCEIRA:

Para cumprir o estabelecido na CLAUSULA PRIMEIRA, cabe @ UNIDADE CONCEDENTE:

a) formalizar as Oportunidades de Estégio, conciliando, em conjunto com o CIEE/PR, as condigdes definidas pela Instituicio de
Ensino, mediante Plano de Estagio, com as condigbes/disponibilidades proprias, explicitando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo Estagidrio, observando sua compatibilidade com o Contexto Bésico da Profiss&o a0 qual seu Curso se refere,
ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

b) receber os Estudantes encaminhados pelo CIEE/PR, mantendo com o0s mesmos entendimantos sobre as condicdes de realizacio
do Estagio;

c) informar ao CIEE/PR os nomes dos Estudantes que, efetivamente, irfo realizar o Estagio;
d) celebrar com a Instituigio de Ensino o Acordo de Cooperagéo, Instrumento Juridico de que trata o Art. 5° do Decreto 87.497/82;

e)cgbbmrcomosEsMaMasosmspediwsTennosdeCmptmissodeEsﬁgb.oomaimeNaniOnoiaeassinamdalnsﬁtuicéo
de Ensino;

f) informar, mensalmente, ao CIEE/PR, a frequéncia dos Estudantes ao Estagio;

g) transferir ao CIEE/PR, mensalmente, mediante entendimentos, contribuigio destinada ao Fundo Intemo de Bolsa-Awdlio -
FIBA, administrado pelo CIEE/PR, cujo valor sera aplicado, linica & exclusivamente, na concessio de Bolsa-Auxilio aos Estagidrios
que estiverem estagiando em suas dependéncias;

h) efetuar, mensalmente, contribuicio ao CIEE/PR, cujo montante tera por base o indice de 10% ( dez por cento ) sobre o valor de
cada Bolsa-Auxilio atribuida aos Estagidrios que estiverem estagiando em suas dependéncias, respeitado o valor minimo de
R$ 25,00 ( vinte e cinco reais ) por Estagiério/més, destinada & manutencsio e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

i) proporcionar 3 Instituiio de Ensino, observados os requisitos legais, subsidios que possibilitem o acompanhamento da
i , da supervis&o e da avaliagio do ESTAGIO, por intermédio de Relatério de Estégio, a ser preenchido pelo Estagi

g RelatéRrio de Supervisdo de Estagio, a ser preenchido pelo Supervisor de Estégio, de acordo com os modelos p i
IEE/PR;

j) poder tomar a iniciativa da rescis&o, a qualquer tempo, de Termo de Compromisso de Estégio, com comunicagéo
CIEE/PR, para as providéncias legais e interrupg@io dos procedimentos técnicos a administrativos a seu cargo.



CLAUSULA QUARTA:
ag despesas com a execugdo do presente TERMO DE ACORDO, estimadas em:
(

correrdo a conta da

CLAUSULA QUINTA:
A UNIDADE CONCEDENTE, pelo seu representante, delega a

a competéncia para a administragio e a responsabilidade pelo cumprimento das Clausulas deste TERMO DE ACORDO. Para
esse fim, toda a comunicagio entre a UNIDADE CONCEDENTE e o CIEE/PR sera feita por intermédio do mesmo.

CLAUSULA SEXTA:

O CIEE/PR, sempre em atendimento e em consonéncia com o que estabelece seu Estatuto, podera, também, executar outros
projetos especiais de interesse para a UNIDADE CONCEDENTE, se esta assim o desejar.

Paragrafo Gnico: A execugiio desses projetos especiais sera feita mediante estudos especificos, com a devida configuragéo
técnica e quantificagdo de recursos humanos, instrumentais e financeiros necessarios.

CLAUSULA SETIMA:

O presente TERMO DE ACORDO terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, com inicio em 01.01.2002 e témino

previsio para 31.12.2006 , podendo, porém, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 ( trinta ) dias.

CLAUSULA OITAVA:

E da responsabilidade do CIEE/PR fazer prova da inexisténcia de pendéncias relativas aos repasses de érgdos publicos, de
recursos financeiros, cuja aplicagéio seja objeto de prestagéo de contas junto a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA,
:g% %népetente Certidso Negativa seré encaminhada, logo que liberada por aquele Tribunal, para integrar o presente TERMO DE

CLAUSULA NONA:
O extrato deste TERMO DE ACORDO seré publicado no Didrio Oficial do Estado, as expensas da UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA:

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parané, renunciando, desde logo, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se originar deste TERMO DE ACORDO e que n#o possa
ser resolvida amigavelmente. 3

E, por estarem assim justas e acordes, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente TERMO DE ACORDO, em
4 (quatro) vias de igual teor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA, NO PARANA
UNIDADE C DENTE

JGssinatdra
ERLI ANTONIO DONIN

Prefeito Municipal Diretor Presidente
RG N°: 1.407.062-11IPR RG N° 347.167-5MIPR
CPF N°: 405.335.069-72 CPF N°: 008.671.529-15
TESTEMUNHAS:
Assinatura Assinatura
LI(_)[NIA DA SILVA FANTINI ELIANE YASSUKO MOR!
RG N°: 3.016.192-0/IPR RG N°: 5.078.870-9/IIPR

CPF N°: 553.449.339-91 CPF N°: 991.358.179-68 3




