CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

INDICAGAO N° 541/2020

Realizacdo do pagamento de insalubridade
aos cargos contemplados com este direito
que aguardam deferimento dos protocolos.

Senhor Presidente,

A vereadora que esta subscreve, nos termos do inciso | do artigo 153
do Regimento Interno,

INDICA

ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a realizagdo do pagamento de
insalubridade aos assistentes em desenvolvimento social, assistente administrativo,
servicos gerais e demais cargos contemplados com este direito e que aguardam
deferimento dos protocolos.

O adicional de insalubridade ¢ uma compensagdo ao trabalhador
exposto a agentes nocivos no ambiente de trabalho, ou seja, uma situagéo insalubre
que causa prejuizo a saude e ao bem-estar daqueles expostos a ela. Assim, a
insalubridade tem a ver com doengas causadas aquelas pessoas expostas a
condi¢des nocivas devido sua atividade profissional.

Na Consolidacéo das Leis Trabalhistas, em seus artigos 189 a 197, esta
explicito sobre os pardmetros especificos, de modo que é vélido ressaltar que a
quantia paga é classificada em trés graus sendo eles, Grau minimo: adicional de 10%:
Grau médio: adicional de 20% e Grau maximo: adicional de 40%.

Ha muitas condigbes que podem oferecer riscos em curto prazo ou em
longo prazo. Calor, exposigdo excessiva a luz, exposicdo ao ar reduzido ou
contaminado, contato continuo com a radioatividade, contato continuo com produtos
quimicos ou toxicos, situagdo continua de perigo, etc.

Diante o exposto e considerando as mobilizagées do Sindicato
SERTOLEDO relativo a garantia dos direitos dos servidores e considerando que o
Municipio ainda n&o reconheceu o direito de insalubridade a todos os servidores que
fazem jus, e que j& formalizaram o pedido via protocolo, a presente indicagao é
encaminhada.
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