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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO_Z—

Estado do Parana

Manifestacao do Controle Interno n° 081/2022/CI-CM

Assunto: Projeto de Lei n° 92, de 2022.

Ementa: “Altera a legislagdo que dispbe sobre o Plano de Cargos e
Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo.”

Interessado: Comissdo de Finangas e Orgcamento (Relator Vereador
Jozimar Polasso).

Trata-se de solicitacao contida no "Oficio n°® 62/2022 — GAB.16.J.P",
protocolo n°® 1577/2022, do Vereador Jozimar Polasso, relator do projeto de lei n°
92/2022, na Comissao de Finangas e Orgamento, tal projeto “Altera a legislagéo que
dispbe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais
de Toledo.”

O referido oficio solicita “ao controlador interno manifestagdo sobre o
Projeto de Lei n® 92/2022, que devera abranger, no minimo, os sequintes quesitos:”

‘I - na hipétese de a matéria implicar renuncia de receita, criagéo,
aperfeicoamento ou expansdo da agdo governamental, ou aumento de
despesas:

a) a estimativa do impacto orgamentéario-financeiro no exercicio em que
entrar em vigor e nos 2 (dois) subsequentes, juntamente a demonstragdo das
premissas e das metodologias de célculo utilizadas, indicando:

1. se a medida proposta foi considerada nas metas de resultados
fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias; e

2. a simulag&o do impacto da despesa com a medida proposta; e

b) a exposigéo justificada de que a medida apresenta:

1. adequagéo orgamentéria e financeira com a lei orgamentaria anual;
2. compatibilidade com o plano plurianual;

3. compatibilidade com a lei de diretrizes orgamentarias; e

4. atendimento as condi¢bes previstas nas normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal; e

Il - na hipotese de politicas publicas financiadas por beneficios de
natureza tributéaria, financeira e crediticia:
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a) os objetivos, metas e indicadores para acompanhamento e avaliaggo
dos resultados alcangados; e

b) a indicagdo do 6rgédo responsdvel e do eventual corresponséavel pela
gestéo da politica.”

Apos solicitagdo de manifestacdo da Controladoria, foi encaminhado
“novo Relatério de Impacto Orgamentario e Financeiro n°® 05/2022, com adequagbes
em razédo do pedido de retirada de pauta do Projeto de Lei n° 93/2022".

E o relatorio.

Em suma a proposigdo implica na criagao de 04 (quatro) cargos no
Grupo Ocupacional B-3, e 94 (noventa e quatro) cargos no Grupo Ocupacional B-5,
criando cargos que resultardo no aumento da despesa com pessoal, sendo assim
obrigatéria apresentacdo do impacto orgamentario-financeiro, em atendimento as
disposi¢cdes do Capitulo IV, que trata da despesa puUblica, da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

O proponente anexou “RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO N° 05 DO EXERCICIO DE 2022 (fls 209 a 228), onde consta resumo
do “célculo despesa com pessoal com alteragées da organizagdo administrativa”.

CALCULO DESPESA COM PESSOAL COM ALTERAGOES DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA - ESTIMATIVA DE VAGAS 2022 P IR TIAR

DESPESA PESSOAL - estimativa 2022 RS 15.300.754,34

Resjuste Salanal 2022 < RS 15062 847,17
TiVA 2022 - com reausie

CSTIMATIVA DE CUSTOS COM ALTERACOES DA ORGANIZAGAO ADMINISTRA ju SR TSI

TOTAL

52,17%
% DESPESAS PESSOAL

CALCULO DESPESA COM PESSOAL COM ALTERAGOES DA ORGANIZAGAQ ADMINISTRATIVA - ESTIMATIVA DE VAGAS 2023
DESPEGA PESSOAL - eslimativa 2022

Reajuste salanal 2023 - estimativa 5,5%

Saldo de meses dos contratados 2022 con reajuste 55%

R$ 308.732 538,63
R$ 16.980.2689.62
RS 12.185.503,11

R$ 337.898.331,36

TOTAL 52,87%

o DESPESAS PESSOAL

CALCULO DESPESA COM PESSOAL COM ALTERAGOES DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA - ESTIMATIVA DE VAGAS 2024 R
DESPESA PESSOAL - estimativa 2023 RS 18.684.408,22
[fieaiuste salarial 2024 - estimativa 5.5% 7% 356.462.739.59
TOTAL 51,65%

(% DESPESAS PESSOAL

Adotando a sistematica supra, em relagdo ao Projeto de Lei n® 92, de
2022, teremos os valores a seguir:

Tabela n° 1 — Despesa com Pessoal do PL 92/2022

2022 2023 2024

Despesa com Pessoal | $4.195632,50 | $8.852.784,58 | $9.339.687,73
estimada
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Neste cenario, aprovada as proposigdes consideradas no “Relatério de
Impacto Orgamentario e Financeiro n°® 05 do exercicio de 2022, ocorrera excesso da
despesa com pessoal conforme indicado na tabela n°® 2.

Tabela n° 2 — Excesso despesa com pessoal

2022 2023 2024
591.726.692,97  639.064.828,41  690.190.014,68
308.732.538,63  337.898.331,36  356.482.739,50

Receita Corrente Liquida
Total Despesa com Pessoal

% Despesa com Pessoal 52,17% 52,87% 51,65%
Limite Prudencial (51,30%) 303.555.793,49 327.840.256,97 354.067.477,53
Excesso Despesa com Pessoal 5.176.745,14 10.058.074,39 2.415.261,97

Fonte: Elaboracéo prépria, com informagdes do impacto orgamentario e financeiro n® 05 de 2022.

Observa-se que no exercicio de 2023 ocorrera o pico do excesso de
despesa com pessoal, considerando que conforme demonstrado no impacto
orcamentario e financeiro, sera o primeiro exercicio a suportar a integralidade da
despesa ora criada.

De outro lado, para fazer frente ao incremento de despesa sem exceder
o limite prudencial disposto no paragrafo Unico, do artigo 22, da Lei Complementar n°
101/2000, seria necessaria uma elevagao da receita corrente liquida nos patamares
indicados na tabela n° 3.

Tabela n° 3 — Projecao da RCL

2022 2023 2024
Receita Corrente Liquida 601.817.814,09 658.671.211,23 694.898.127,68
Total Despesa com Pessoal 308.732.538,63 337.898.331,36 356.482.739,50
% Despesa com Pessoal 51,30% 51,30% 51,30%

Limite Prudencial (51,30%)
Excesso Despesa com Pessoal

AumentodaRCLem $
AumentodaRCLem %

308.732.538,63

10.091.121,12
1,71%

337.898.331,36

19.606.382,82
3,07%

356.482.739,50

4.708.113,00
0,68%

Fonte: Elaboragéo prépria, com informagdes do impacto orgamentario e financeiro n° 05 de 2022.

Em relacdo a adequagdo e compatibilidade com as normas
orcamentarias, o “RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N*
05 DO EXERCICIO DE 2022”, declara o que segue.
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DA PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2022 |

O orgamento-programa do Municipio de Toledo, consolidado, para o exercicio de 2022, foi
elaborado contendo a previsdo dos recursos necessarios para suprir as despesas com pessoal €
encargos sociais, no valor de RS 366.534.242,41 (trezentos € sessenta e seis milhdes, quinhentos e
trinta € quatro mil, duzentos ¢ quarenta e dois reais e quarenta e um centavos). Deste valor, R$
278.359.897,12 (duzentos e setenta e oito.milhdes, trezentos e cinquenta e nove mil, oitocentos €
noventa e sete reais e doze centavos) compdem 0 limite constitucional para despesas com pessoal,

orgadas para 2022 em 47,04% da receita corrente liquida.

Jiis hm mmevaieaban

Por fim, cabe destacar que a “MENSAGEM N° 58, de 31 de maio de
2022" (fls 3 a 5), que apresenta a exposicdo de motivos da proposig¢éo, assim informa.

lnforma~§e que a proposta anexa apresenta compatibilidade com o
PPA, a LDO e a lei orcamentaria anual, atendendo, portanto, as condicdes

previstas nas normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal.

Diante das informagdes apresentadas, sdo estas, neste momento, as
consideragdes desta Controladoria.

Toledo, 24 de junho de 2022.

David Calca
Controlador Interno
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