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Toledo, 6 de 1?\(6% de 2024.

Oficio n° 4/2024 - GVBS

Ao Senhor

DANIEL SCOPEL

Coordenador do Setor de Comissoes
Camara Municipal de Toledo

Assunto: Solicita a emissdo de parecer juridico ao Projeto de Lei n° 8/2024.

Senhor Coordenador,

Considerando o disposto no inciso Il do § 3° do artigo 160 do Regimento
Interno;

Solicito ao Departamento Legislativo que proceda a suspenséo do prazo
regimental e posteriormente encaminhe a matéria para manifestagéo do 6rgéo de apoio
técnico.

Em seguida, considerando o disposto nos incisos I, 1l e Il do artigo 5°, e
incisos VI, VIII, X, XI e XVII do artigo 29 da Lei n° 2.609, de 28 de junho de 2023, que
dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa, plano de cargos e carreiras da
Camara Municipal de Toledo;

Considerando o disposto no inciso |l do § 3° do artigo 160 e no § 1° do artigo
162 do Regimento Interno;

Solicito aos procuradores juridicos a emissao de parecer juridico sobre o
Projeto de Lei n°® 8/2024, que devera abranger, no minimo, os seguintes topicos:

a) os dispositivos constitucionais ou legais nos quais esta fundada a
validade do ato normativo proposto;

b) as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposta de ato
normativo;

c) as controvérsias juridicas que envolvam a matéria; e

d) a conclusdo a respeito da constitucionalidade e da legalidade da matéria.
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BETO SCAIN
VEREADOR

>

Atenciosamente
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PARECER JURIDICO N° 009.2024

Assunto: Projeto de Lein® 8.2024.

Protocolo: 142.2024 (Vereador Beto Scain).
Ementa: Altera a legislacdo que dispbe sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais de Toledo.

Autor do PL: Poder Executivo

Parecer: Legalidade.

l. Relatério

Solicita o Vereador Beto Scain a analise do Projeto de Lei n° 8.2024, de
autoria do Poder Executivo que altera a legislagéo que dispée sobre o Plano de Cargos e
Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo.

E o relatério.

Il. Parecer

Na forma do art. 30 Lei Organica do Municipio de Toledo, verifica-se que
se trata de projeto € de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal,
haja vista alterar o plano de cargos e vencimentos dos servidores lotados no Poder
Executivo municipal.

Justifica o Autor do projeto que

“(...) No ano de 2010, pela Lei n° 2.024, criou-se o cargo de Cuidador
Social, para atender-se demanda especifica de atendimento nas
Casas-Abrigo, em fase de implantagdo a época, para cujo provimento
referida  Lei estabeleceu 0s  seguintes requisitos de
escolaridade/habilitagédo: Nivel médio normal completo, admitindo-se
curso superior de Pedagogia ou curso superior com licenciatura plena
na area da educagédo, e Carteira Nacional de Habilitagdo — no minimo
Categoria “B”.

E fato publico, que também vem retratado no Oficio n°
2317/2023-SMAS, de 6 de novembro de 2023, da Secretaria de
Assisténcia Social, e no Oficio n® 047/2024-SRH, de 31 de janeiro de
2024, da Secretaria de Recursos Humanos, que, a partir de 2023,
verificou-se expressivo aumento no nimero de acolhidos nas Casas-
Abrigo mantidas pelo Municipio, tendo sido, inclusive, propostas
diversas agdes judiciais, com determinagdo de ampliagdo do quadro
de pessoal nas mencionadas unidades de acolhimento.

De acordo com o ja citado Oficio da Secretaria de Recursos
Humanos, “apesar da expressiva quantidade de convocagbes, ha
pouco interesse por parte dos candidatos no sentido de assumir o
referido cargo e grande dificuldade de atendimento as demandas
apresentadas a esta Secretaria, além de termos poucos inscritos nos
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editais de selegdo para o cargo de Cuidador Social”. (grifou-se)

Constatou-se que uma das razées do reduzido niimero de
candidatos para aquele cargo é o requisito hoje estabelecido pela
legislagdo para o seu provimento, que restringe o universo de
participantes. '

Objetivando, portanto, ampliar-se o leque de profissionais aptos
a assumir e a desempenhar o cargo de Cuidador Social e,
consequentemente, atender satisfatoriamente a demanda nas
unidades de acolhimento do Municipio, propbe-se a alteragdo do
respectivo requisito de escolaridade/habilitagédo, para nele incluir-se o
curso médio/técnico de enfermagem.

Enfatize-se que, conforme incluso Oficio n° 140/2024, de 25 de
Janeiro dlfimo, a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio
manifestou-se favoravel a esta modificagdo, “como estratégia para
ampliar o rol de profissionais habilitados para desenvolvimento da

]

fungéo junto aos Servigos de Acolhimento Institucional municipais”.”.

Por fim, mas ndo menos importante, preconiza o inc. VIl do art. 6° da Lei
n® 2.609/2023, & de competéncia do Controle Interno o assessoramento aos vereadores
em matéria orgcamentaria, tributaria, financeira, e outras relacionadas ao controle interno
e a participagdo e acompanhamento, quando solicitado, no processo de elaboracéo de
projetos sobre matérias orgamentarias e financeiras. Seria interessante, assim, a sua
oitiva. '

Assim, € o parecer pela tramitacdo deste projeto.

Toledo, 15 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital

por FABIANO
SCUZZIATO:04075622908
Dados: 2024.02.15 10:09:24
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Eduardo Hoffmann Fabiano Scuzziato
Procurador Juridico Legislativo Procurador Juridico Legislativo
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