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r MINISTERIO DA FAZENDA 
p Secretaria da Receita Federal do Brasil 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOC DOS PROFISSIONAIS DOS ORGAOS DE COM SOCIAL DE TOO 
CNPJ: 78.679.040/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas allneas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 dejulho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 10:43:22 do dia 23/10/2023 <hora e data de Brasllia>.
Valida ate 20/04/2024.
Codigo de controle da certidao: 7384.5AF4.CD68.8AD8 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Estado do Parana 

Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Debitos Tributaries e de Divida Ativa Estadual

N° 032986242-15

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 78.679.040/0001 -07
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nao 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendencias em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de 
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributarias acessorias.

Valida ate 02/07/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br
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Emitido via Internet Publica (04/03/2024 16:49:40)
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MUNICIPIO DE TOLEDO
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO Positiva com efeito de negative DE DEBUGS 

RELATIVOS AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS (MOBILIARIOS E
IMOBILIARIOS)

7422/2024

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA 
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS 
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO 
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

IMPORTANTE:

Certificamos que a presente certidao esta sendo expedida de forma positiva com efeito de negativa, 
tendo em vista a existencia de debitos nao vencidos.

COD. AUTENTICACAO: 5ZTJ4J2QET2X4X43RR4VALID ADE: 16/04/2024

EINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DOS PROFISSIONAIS DOS ORGAOS DE COMUNICACAO SOCIAL 
TOLEDO
ENDERECO: RUA GIUSTINA GENARI, 901 - CHACARA - S-310 Q-3JD PLANALTO CEP: 85904480 

Toledo - PR

INSCRICAO EMPRESA INSCR1CAO ESTADLAL ALVARACNPJ/CPF

24872078.679.040/0001-07248720

CNAE / ATIVIDADES

9420-1/00 - Atividades de organiza9oes sindicais
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Em vinte e uni de Agosto de 1.993, reoniram-se os Associados 

da Associa^ao Toledana de Imprensa, para deliberarem sobre 

os assuntos contidos no Editiil de Convoca^ao datado de 10 
de agosto de 1.993,
Extraordinaria em

convocando Assembleia G^ral 

primeiro lugar, debateu-se as 
(aprova^oes), digo, altera^oes nos estatutos sociais, assunto 
principal da convoca^ao. Na discussao, artigo por artigo 
decidiu-se:Elimina^ao da letra MGtt do art2° (suprimfr) 

substituir por letra "G". Propugnar pela deinocratiza^ao do 

acesso aos meios de comunica^ao, Decidiu-se para simplificar 
os trabalhos anexar copia dos novos estatutos 

(aprova^oes ), digo altera^oes. Aprovadas as altera^des, 
conforme o proprio estatuto estabeiece, o mesmo entrara em 

execu?ao. Apos seu registro em cartorio e publica^ao em 
Diario Oficial do Estado do Parana. Nada mais havendo, 
lavrei esta ata.

com as

WANDER ®AEFF - SECRETARIO
1
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ESTATUTO ]>A

ORGAOS DEPROFISSIONAIS DOSassociacao DOS 
COMUNICA^AO SOCIAL DE TOLEDO

CAPlTULO I

Da dcnomirtai;8o, sede, natureza, objetivos.

A Associa<;8o do» Profissionais doe 6rg5os dc Cormjnica<;8o Social dc Toledo, fundada a 29 de 
Janeiro de 1.985, cnlidade maxima e representativa da clasae dos profissionais de comunicafSo 
social, i uma cnlidade civil, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, com sede e foro na 
cidade de Toledo, Estado do Parani.

Artl' ■

Art, 2* * A Associate tern por finalidade e objetivos principals :

a) Congregar e representar profissionaia de comimicagSo social na defesa de sens direitos-e

b) Promover o aprimoramento e valorizacSo profissional, atravds do pieno exerclcio daprofissSo 
a fiel execucao e aprimoramento das leis espedficas em vigor e respeito aos ditarnea do 
eddigo de Etica Profissional;

c) Incentivar e participar de eventos que sejam de interesse para a uniso, aprimoramento e 
promo?ao da clasae e da comunicai;5o social;

d) Conferir pr&nioa e distinqOea, como reconhecimento da classe aquelea que ae distinguirem
na defesa e promofSo da classe e da comunicaqao social;

e) Contribuir para o ^erfeifoamento do ensino da comunicaffio social;
f) Incentivar o interc&mbio com entidades CongdnereB;
g) Propagnar pels DemocratizafSo do acesso aos meios de commicaipao social.

C

%

Art 3* ■ O prazo dc duraijao da Associate i ilimitado e sua disBolixpSo sd.podert scr efetivada por 
Assembldia Geral cBpecialmente convocada para cate, fim, com a presavpa dc, no minimo, 
dole ter<;os de acus associados em pieno gozo dc ecus direitor, em primeta e (mica convocacio,

t

Parterafo 1° ■ Em caso-de dissolu<?5o, o seupstrimdnio deverf scr apurado emmoedacoirenteporuma 
comissfio, devendo o resultado liquido ser aplicado em bolsaa para estudanles de
comunica<;5o social, oriundas do muniefpio de Toledo,

CAPlTULO n

Dos Associados : Direitos e Deveres
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Art. 4* - AAsBociafSo conpor-se-& das seguinlea categorias de adcioa :

a) S6cios Fundadores
b) S6cicia Efetivog
c) S6cioa Honorfirios 

Sdcios /jisentes
e) S6cios Remido*
£) 36cios Especiais

Parigrafo 1° - S5o S6cios Fundadores oa que se inscreveram at6 a data da eleiffio da prirneira diretoria.

Parfgrafo 2® - Sao S6cios Efetivos os profissionais ligados aos meios de comunicaijao social do
municfpio, especificamente cm empresas de rSdio, TV, jomais, assessorias e agSncia de 
publicidade.

Parigrafo 3° - SSo Sdcios HonorArios , pessoas fisicas ou juridicas, com releyantes aenrifos em pro! 
da Aasocia9&o.

Parigrafo4® - SSo 36cios Ausentes os sdcios efetivos que se transferirampara outrosmunicipios, 
Estados ou Exterior e que mostrem o desejo de sair daquela categoria, por escrito.

Par4grafo 5° - Sao Sdcios Remidos aqueles que permanefam 13 (quinze) anos na categoria de sdcio 
EFetivo.

Par4grafo 6® - S5o S6cios Especiais oa proprietaries de drgaos de comunicaijao, jomais e quern tenha 
trabalhado e colaborado em velculos de commicafSo social.

Art 5® - A admiss&o dos associados nas divers os categorias se processari da seguinte forma;

Partgrafo 1° ■ A admissSo do sdcio efetivo dar-se-4 por proposta, ou prestador de semijos,
acompanhada de documcntos hdbeis, comprovante de que 6 funcionirio ou prestador de 
serviqo a 6rgSo de comunicaipSo social endossado por um sdcio proponente em plcno gozo 

de scus direitos e aprovada pcla Diretoria

Partgrafo 2° - A admissSo do sdcio honortrio sert realizada mediante proposta assinada por 1/3 dos 
sdcios com pleno gozo de scus direitos ou pela diretoria, comjustificotivas de titulos e 
mdritos do proposto, e aprovado cm assembldia

ParAgrafo 3° • NSopodcrfio serfeita novas filiafdes aid dois mescs antes da data da elei^So.

Art 6° ■ Sert fixado, pelirdiretoria uma taxade inscri^fio que serd pagapelo associado ndMtcf'de sua 
admissSo nos quadros da Aasocia^So. V V.

Partgrafo 1° * Os Sdcios Honortrios serto isentos de qualqucrpagamcnto.
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Art 7* - Acrit^rio da Diretoria serao flxados anualrnerae prazoB pai-a o recolhimento das u-DDli iLiuitOeii 
bem como incentivog ao pagarnento pontual dos asBociadoa.

Art 8* • Alcsouraria comunicar4 aDiretoria os nomcs doa adcios quc sc cncontram com auamcnsalidade 
atrasada por trfia meacs, podcndo a critdrio daqucla, otcluir o faltoao do acu quadro aasociativo 
ap6s com'jnica^ao dos scua dibitoa por escrito c haver catabclccido prazo dc 30 (trinta) dias para 
regularizaipSo da aituaffio, com quitafSo total das mcnsalidades atrasadas,

ParSgrafo tJnico - O associado faltoso nfio podert scrrcincluldo nos quadros da AssociaijSci sem a 
quitaijSo corrigida dos dibitos antcriorea,

Art. 9* - 33o direitos dos S6cios Fundadores, Efetivos e Remidos :

a) Receber anr^aro e aasistSncia da AssociafSo, de acordo com as disposifOes citadasnesta 
EsUtuto;

b) Recorrer por escrito a Assembl&a Geral, das decisoes contrtrias aos seus interesses, 
interesses, aos da classe ou da AssociafSo, resolvidas emsessOes daDiretoria;

c) Votar e ser votado para quaisquer cargos ou comiasOes ;
d) Encarninhar, por escrito, aDiretoria, proposifOes devidamente justificadas, que merefam a 

inlervenfSo da AssociafSo;
e) Propor a admissao de sdcios;
0 Tomar parte nos debates das reuniOes da Diretoria sem direito a voto;
g) Propor a convocaf So de Assembldia Geral, com a adesao, por escrito, de no mlnimo 1/3 

(urn terfo) *6cios empleno gozo de seus direitos;
h) Ser indicado para representar a AssociafSo;
i) Usufruir das atividades recreativas ou culturais promovidas pela associafSo.

aos seus

ParSgrafo tJnico - Os S6cios Especiais nao terao direito a voto nem ser votados para a Diretoria.

Art 10* ■ SSo dcvcrcs dos Associados ;

a) Acatar e obedecer ao presente cstatuto;
b) Observar os ditames da£ticaProfissional e aregulamentafSo daprofissSo;
c) Contribuir para o desenvolvimento da classc e da AssociafSo, coopcrando para que sejam 
atingidos ecus objetivos;

d) Dcscmpcnhar com dcdicaffio os cargos c funfSes para as quais foram designados ou eleitos; 
c) Participar das rcunidcs da Diretoria c Assembldia Geral, acatando suas dccisdc*;
£) Pagarpontualmcntc as contribuifOcs determinadas por cstc Estatuto;

CAPlTDLO m

Das faltas e'penalidades

Art. ll" - A AssociafSo, cm case dc faltas cometidas pclos ecus Bssocindos, usart das seguirites 
disciplinarcs; * \

a) advert5ncias; /
b) suspcns&o temporaria ; y
c) eliminafSo.



Art. 12* - Sao pasaiveis de medidsa diaciplinarea de advertSncia ou suapensao temporiria, oa aaaociadoa 
que cometerem Faltaa coritra oa deverea conatanteg do preaerite Eatatuto, C6digo de foica e do 
Regulamento do exercfcio profiaaional.

Art, 13* * 38o passlvcis de climina^So do quadro social, ob associados quc ;

a) Cometerem faltas graves contra a Associate ou contrariarem as norm as do presente Estatuto 
Cddigo dc £tica c Regulamento do excrclcio profissional;

b) Fajxr-sc admitir no quadro social por meio dc dcc!ara<;Ge8 ou documcntos falsos;
c) Dcixar dc pagar as mcnsalidadcs por mais dc trfis meses, conforme o art 8°.

Parigrafo 1° • Todas us medidas disciplinares serfio tomadas emrcuniOes daDiretoria, junto com o 
Consclho Fiscal ap6s analisc do rclatdrio dc uma comissSo dc foica.

Partgrafo 2° - Compete ao Prcsidcnte nomcar a comissSo de fetica, que constarA de 03(trfis) 
associados aptos a esta funijSo.

Partgrafo 3° • O associado que sofircr umamedida disciplinarpodcrt recorrcrdc tal dccisfto junto a 
primeira Asscmblfiia Gcral, desde que sc manifestano prazo dc 30(trinta) dias ap6s a 
comunicaqto por cscrito dc suapuni9fio.

ParAgrafo 4° • As medidas disciplinares como advcrtfincia, suspcnsSo tcinpoi'Aria c climinagSo 
serfio divulgadas cm cdital na sedc

CAPtTDLO IV

Da Administraps© e FiscalizafBo

Art 14* ■ SSo drgfios dc- direySo e FiscalizafSo da Associai^So:

a) Asscmblfiia Gcral;
b) Dirctoria;
c) Consclho Fiscal.
d) ComissSo dc Ftica.

CAPtTDLO V

Da Aasemblfiia Geral

Art 15* • A Arscmblfiia Gcral dos BBsociadoF fi o 6rg6o supremo da Associa^ao c tern atribiucbes para 
dclibcrar sobre todos os assuntos, aprovar, ratificar ounfio, todos os atos que intcribsar
associados, bob objetivos ou a vida da cntidadc. / \
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ArL 16* - As Assembl^ias Gerais podern ser :

a) OrdinArias
b) ExtraordinArias.

ParAgrafo 1° - A. AssemblAia OrdinAria serA reaJizada todo ano, para eleifSo dos membros da Diretoria 
e Conselho Fiscal, e apreciafSo de relatdrio e balan?o rmanceiro.

ParAgrafo 2° - A AssemblAia Geral ExtraordinAria poderA aer convocada em qualquer Apoca do ano, pela
Diretoria oupelo Conselho Fiscal ou mediante solicitaijBo por escrito de ummlnimo 1/3 dos 
s6cios, em pleno goio dos sens direilos, dando a razBo da convocafao, a qual serA, 
exclusivanriente, o assunto de ordem do dia.

Art. 17* - As Assembldias Gerais OrdinArias c Extraordinirias sc constituem, funcionam c delibcram
validamente, em primeira convocaijfio com a presents de metade mais urn dos sdcios, quites, com 
dircito a veto, incluindo os membros da Diretoria a Conselho Fiscal.

ParAgrafo t/nico - Se n5o atingir o numero previsto neste artigo, funcionarfo cm segunda convocajSo ^)6s 
meia hora daquela marcada para a primeira convoca9So, com qualquer nCimcro de 
associados quites, com dircito a vote.

Art. 18* - As AssemblAias Gerais sao convocadas mediante edital publicado em dois oumais 6rgSos de 
imprensa de circula^Bo local, com antecipa^So minima de 08 (oito) dias.
O edits! de convocaffio fbcarA o local, dia e hora da assemblAia em primeira e segunda 
convocafSo, bem como a ordem do dia

ParAgrafo tJnico - As/'^isemblAias Gerais serSo convocadas e presididaspeloPresidente da AssociafSo 
ou por quern de direito, cenforme determina o presente Estatuto.

CAPlTULO VI
v -r-Da Diretoria

Art. 19* - A Associaffio dos ProFusioriais dos 6rg3os dos Meios de Comunica^So Social de Toledo serA 
administrada, gratuitamente, por uma Diretoria, composts de 07 (sete) membros, eleitos de 
conFormidade com o presente Estatuto e corn mandate de um ano.

t

Art, 20* - ADirctoria sert composta dos seguintes cargos :

PRESIDENTE 
\qCE • PFJESIDENTE 
2° VICE-PRESIDENTE 
secretArio 
2“ 3ECRETARIO
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TESOUREIRO 
2° TESOUREIRO

Art 21* - A Diretoria compete :

a) Administrar e promover o desenvolvimento da Associate dando fiel eumjirimento ao 
Estaluto, instrufOea e reaolufOee em vigor e as delibej-afOes das Assembldias Gerais;
b) Propugnar pela maior participafSo e represetUividade da classe na sociedade ;
c) Elaborar oa regulamentos e instru'pOes julgadas indispensSveis ao bom andamento dog servifo* 
instituiffiea, entidades ou atividadea mantidas pela/otaociafSo ;

d) Organizar or^amento anual e cuidar da geatao financeira e outroa negdcioa pertencentea a 
AagociafSo;

e) Convocar aa Aasembldiaa Gerais e outras reunifies previstas neste Estatuto ;
f) Promover e resolver sobre a adrnissSo de sfieioa;

g) Admitir e dispemar empregadoa;
h) Apresentar balancetes aemestrais;
i) Elaborar o inventirio da AsaociafSo ;
j) Resolver sobre conferfincias, exposiffies, publica?fiea, consultaa, solicitaffies, cursoa e tudo 
que diga respeito as atividadea da AssociaijSo;

m k) Organizar o relatfirio anual;
l) Nomear representantes, ad-referendum em firgSos para os quais seja necesaArio a 
repreaenta?2o da AasociafSo;

m) Nomear oomisBfies especiais para promoffies de eventos sficio-culturais e recreativos.

ParAgrafo 1° - Os mernbros da Diretoria deverSo reunir-se, ordinsriarnenle todos os mesea e
extra or dinari amenta quando convocados pelo Presidente ou por doia ter?os do a mernbros 
sfi podendo deliberar com a preserif a de, no minimo, dois terfos de seus mernbros.

Pardgrafo 2° - O membra da Diretoria que, aem justa causa, faltar 03 (tr£s) reunifies consecutivaa ou 
altemadas, perderi o mandate.

Pardgrafo 3° - As vagaa da Diretoria que ae derem no transcurao do mandate ser5o providas por sficios 
escolhidoa em reunifies da Diretoria.

Art, 22" - Ao Presidente compete ;

a) Representor legalmente a Associaf&o, em julzo e fora dele i
b) Superintender to da atividade da Associaf So, assim como fiscalizar e observancia dos 
Estatutos e Regimentos,
c) Exccutar os atos cmanados das Assembldias Gerais, da Diretoria e do Conselho Fiscal;
d) Represcntar a AssociafSo cm solemdades, reunifies, conferincias e congresso* e nomear 
substitutes ou comissfies para esses fins ;
e) Nomear comissfies para estudos de questfies atinentes a Associate, a atividade dps sficios 

e a irea da comunicaf&o social;
f) Convocar as Assembl^ins Gerais e reunifies do Conselho Fiscal;

g) Autorizar a cxccuf &o de pagamentos ;
h) Assinar com o tesoureiro quaisquer atos que envolvam responsabilidadc financeira da 
entidade ou sc rclacionem com seu patrimSnio ;
i) Assinar com o secrctario a correspondcncia da Associaffto;
j) Assinar com o vice*presidentc balancetes para apreciafJo do Conselho Fiscal;
k) Assinar carteiras e diplomas de sficios ;
l) Rubricar os livros de escriturafSo da AssociafSo;

m) Executor atos que por sua notureza dispensam prfivias aprovaffies do Conselho Fiscal;

.. -V
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Pardgrafo tlnico • Nas aiosenciau supcriores a 30(trinta) dias do presidents, cate designari o vice* 
presidentc acu substitute ou o 2° Vice Prcsidcnte,
Em caso de rcniincia ou desaparecimento repentino, i automaticomcnte convocada 
aDiretoria a sc reunir no prazo de 05(cinco) dias

Art, 23* - AoVice-Presidente compete :

a) Substituir o Presidentc nos impedimentos destc;
b) Si^erviaionar e coordenar o sistema administrative da /jisociatao, estabelecendo 
integrafSo e eficifincia entre os responsAveis pela organizafSo administrativa dog mesmos ;

c) Assessorar o Presidente nos sloe de natureza administraliva que digam respeito a 
AssociafBo.

ParAgrafo tlnico - Ao 2° Vice Presidente conpete substituir o 1° Vice Presidente.

Art 24" - Ao SecrctArio compete ;

a) Lavrar e mantcr o livro de atas das Assembldias Gerais e Diretoria;
b) Operacionalizar c executar a administra^Bo da Associaylo, mantendo atualizados c sob

suaresponsabiiidade o arquivo, correspondSncia e cadastro.

Partgrafo tlnico • Ao 2° Secretirio compete substituir o titular cm ecu impedimento, cun^rindo os 
furores atribuldas ao cargo.

Art 25* - Ao Tesoureiro compete :

a) Manter em ordem oa servifos contAbeis da entidade e aquele* que di^m respeito as finanpaa
e ao patrimfinio da Associaffio;

b) Ter sob sua responsabilidsde toda a documentafSo de carfiter contAbil e financeiro;
c) Assinar recibos de qualquer cobran?a;
d) Pagar despesas da entidade, devidamente autorizadas pelo Presidente ou vice-presidente j
e) Apresentar balance anual e balancetes semestrais ao Conselho Fiscal e AssemblAia Gerais;

ParAgrafo tlnico - Ao 2° Tesoureiro compete substituir o Tesoureiro.

CAPiTULOVn 

Do Conselho Fiscal

Art- 26* - O Conselho Fiscal compor-*e-A de 03(tr5s) membros efetivos e 03(tr§s) euplentes, eleitos em
,de 01 /■Assembldia Geral OrdinAria, juntamente com os membros da Diretoria e com man 

(urn) ano.

Art 27" - Ao Conselho Fiscal compete :

a) Cooperar no dcscnvolvimento da Associa^Ro, fiscalizmdo todos os atos da Diretoria 
c auxiliando no desempenho de suas fun96cs;

b) Opinar sobre as contas, balancetes c despesas ;
c) Solicitar a Diretoria, a convocag&o dc Asscmbldia Gcnl quando julgar convenicnte;
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d) Tom..: .n reunifies dnDiretniM, rs/.ont:ineamentc sem direito 8 voto, ou quando
convocsd-) cv-ni direito a voto ;
e) Rcunir-se sempre que neccssario ;
0 Emitir parectr e apreciar o balar^o financeiro anual e balancete Bonestral; 
g) Convocor, quando necessdrio a Dirctoria para esclarccimentos.

Par^grafo 1° - Omembro do Conselho Fiscal que sem justa causa faltar a 03(tr€s) reunifies 
consccutivas ou altemadas, perderi o mandato.

ParSgrafo 2° ■ Nas reunifies ordin4rias do Conselho Fiscal, n5o havendo ntimero legal, qualqucr 
sup lento pre sente dar4 numero legal.

Art, 28* As deliberaffiea do Conselho Fiscal serSo tomadas por maioria de votes.

Art. 29* - As vagas do Conselho Fiscal que se derem no transcurso do mandato, serfio providas por 
suplentes ou sficios escolhidos pelo Conselho Fiscal,

Art. 30* - O Conselho Fiscal teri um Presidents e um secret4rio, escolhidos na primeira reunifio 
e manter4 um livro de ata prfiprio para registro de suas atividadea.

CAPlTDLOVm

Das eleiffies

Art. 31* - A eleifSo da Diretoria e Conselho Fiscal serf realizada em AssembWia Geral OrdinAria 
atd o dia 15 de manjo de cada 01 (um) ano.

- A convocafSo de AssemblAia Geral OrdinAria para fins de elei^So serA feita pelo 
Presidente ou seu substitute de acordo coni este eatatuto,

ParAgrafo 2° - HSo sendo obedecidos os prazos estabelecidos, a eleigfio serA convocadapelo 
Conselho Fiscal.

ParAgrafo 1

32" ' Pocicrao volar os sficios fundadorcs, cfetivos e remidos, cm pleno gozo de seus

- ^
PorAgrafo tlnico - Cornpetirt a Diretoria fomeccr, com anteceddncia minima de 30 Qrinta) dial das 

elejffies, arclafJo dc sficios quites e emcondi^fiesdevotar, devoid©cAUser 
mantida ntualizada aW o dia da votafSo, afixando-a ncste dia. em local visivcl;

Art. 33* - As chapaa devem ser registradas 04 (quatro) dias antes da data da eleif&o, em pedido fei 
presidencia com a anulncias de todos os elementos que constituem a chapa. \

ParAgrafo 1° - vedada substituiffio de nomes e cargos nas chapas registradas, nem aparticipacSo 
em mais de uma chapa.
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Paragrafo 2° - Somcnicpod«rr8o »cr votadas as chapas registraiw, ccndo clfflvn; .... j.-irlicipantescom 
6 (bcjs) mcscB dc milit&nciancsta associasSo, E6cioB cfctivos, rrmidop c fundadorca, 
plcno gozo dc scus dircitoa.

Parigrafo 3° - O s6cio dcvert quitar suamcnsdidadc at<f 48 (q.jarcnU c oito )horas antes da clcicSo pan
ter dircito a veto e ser volado,

- Ob asBociados ppeserites na Assernbteia Gera) Ordinirta para fine de elei'950, apds aasinarem o 
livro de presenija, decidirao pels volafSo secreta ou aclainafSo.

cm

Art. 34*

Art. 35* • Tn^ft.^50 I3 A^sem'3*'i‘9 P0™ fins dc elcifSo deverd scr inslalada no pen’odo entre 8,00 c 
Zl ,00 boras, runcionando no mesmohordrio arcccpfSo de votos, passando cm sceuida 
apuraffio. ° a

Art. 36* - O material relative a eleifSo seed guardado pela Seeretaria durante 10 (des) dies, ftndo os ouais 
nSo serso admitidas quaisquer inpugnafOes, 4 ’

Art, 37* • vedada dc procurafSo simples ou passada cm cartdrio para fins dc votaip&o na clcijSo,OUSO

CAPfTDLO EC

Do exercicio fmanceiro, orfamento e palrimfmio

Art. 38* ■ O PatrimSnio da Associa^So sert constituldo por todos os bens mdveis c imdveis, valorcs ou 
direitos adquindos ou que venham a adquirir,

Pardgrafo tJnico • A venda compra c cncr^So dc bens imdvcis s6 poderd scr efetuada com a anu&icia da 
Assembldia Gcral,

- O exercicio financeiro terd inlcio em 15 deManjo e findard em 15 de Mar^o do ano aeguinte

Art. 40* - ADirctoria compete vcrificar c ao Conselho Fiscal aprcciar o balan^o fmanceiro, claborado 
pela Tesouraria c apresentarna Assembliia Gcral,

Art. 39*

Art. 41* - Como receita compreende-se :

a) As mensalidades e j6ias dos associados;
b) As subven^Oes, doa?Oes e quaisquer outros auxllios;
c) Alugudis de imdveis ;

. d) Juros de titulo* de renda e depbsitos bancSrios; 
e) Rendas eventnais.

v_

Art. 42* ■ Como despesas ordindrias comprccndc-se : \ \

a) Os pagamentos dos impostos, taxas, prCmios de sepuros, alugudis, saldrios dc cmpregadol
b) Custeio de viagem dc representantes da AssociafSo;
c) Custeio de obras ;
d) Mensalidades devidas;
c) Gestos eventuais. devidamente autorizados pela Diretoria ;
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0 WanuJ^nfio c mdhoraincnto do patrimdnio; 
g) DcFpcsan administrativas.

Parigrafo Unico - Ab despesas extraordinirias dcvcrSo ser etprcciadas pelo Consclho Fiscal.

capItulo X

Das disposifOes gerais

Art. 43 • Nas A^sembldias Gerais, rcuruOcs da Diretoria e do Conselho Fiscal n8o poderfio scr discutidas 
ou votadas quaisquer propostas dc aplauso, condenafSo ou critica a partidos politicos, ou 
credos religiosos,

ParSgrafo tjhico • Excctucm-sc as motyCes de xpoio a legltimos interesses e dircitos da classe ou da
sociedadc como um todo, pendentes de solufSo ou de protest©, no caso de estarem tais 
dircitos ou interesses amea^ados ou viol ados,

Art 44* - A Associa?5o dos ProFiasionais dos 6rg3os de ComunicafSo Social de Toledo, poderi
Hliar-se a Federate, Confedera^go ou Conselhoa de Profiasionais que tefiham finalidadei 
complementares daa suaa, a juizo da Aaaembleia, reaaalvando-se aempre sua autonomia e 
patrim&nio.

Art 45* - Os mandates dos membros da Diretoria, Conselho Fiscal, elcitos cm Assembldia Geral 
Ordin4na sert dc 01 (um) ano a contar da data da posse.

Art 46* - AreeleifSo para os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal seri permitida somente pormaia 02 
(dois) perlodos sucesaivos no meamo cargo.

Pardgrafo tJtaico - O Conselho Fiscal deverS ser renovado anualmente em no mlnimo 2/3 terfo*.

Art 47* - Os casos emissos no presentc Estatuto scriio rcsolvidos em reuniSo da Diretoria e Conselho 
Fiscal, tomando como resoluffio atd ratificaySo pela Assembldia Geral ExtraordinAria.

Art 48* - O presente Estatuto aomente poderd ser reformado por decisfio da A^ssernblAia Geral.

Art. 49* O presentc Estatuto entrert em execufSo apis aprovafSo da AssembKia Geral e seu regii 
cartdno c publica95o cm DiArio Oficial do Estads.do ParanA. r v

o cm
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Capitulo I
DA DENOMINAQAO, SEDE, DURAQAO E EXERCICIOS SOCIAIS

M 1° - A Associagao dos Profissionais dos Orgaos de Comunicagao Social de Toledo, e 
pessoa jurldica de direito privado, constitulda na forma de sociedade civil de fins nao lucrativos 

dia 29 de Janeiro de 1985, organizada exclusivamente para representar a classe dos 
profissionais de comunicagao social, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagao que 
Ihe for aplicavel.

no

MJ>° - A Associagao tem sede e foro na cidade de Toledo-PR, na Rua Giustina Genari, s/n 
Caixa Postal 461 - Jardim Planalto - CEP 85904-480.

Art. 3° - A Associagao tem por finalidade:
I - Congregar e representar profissionais de comunicagao social na defesa de seus direitos e 
prerrogativas;
II - Promover o aprimoramento e valorizagao profissional, atraves do pleno exerclcio da 
profissao a fiel execugao e aprimoramento das leis especificas em vigor e respeito aos 
ditames do codigo de Etica Profissional;
III - Incentivar e participar de eventos que sejam de interesse para a uniao, aprimoramento e 
promogao da classe e da comunicagao social;
IV - Conferir premios e distingoes, como reconhecimento da classe aqueles que se 
distinguirem na defesa e promogao da classe e da comunicagao social;
V - Contribuir para o aperfeigoamento do ensino da comunicagao social;
VI - Incentivar o intercambio com entidades congeneres;
VII - Propagar pela Democratizagao do acesso aos meios de comunicagao social.

Art. 4° - O prazo de duragao e indeterminado.

Capitulo II
DAS CONDIQdES DE FUNCIONAMENTO

Art. 5° - Sao condigoes de funcionamento:
I - A observancia das leis;
II - Gratuidade no exercicio dos cargos eletivos;
III - Abstengao de atos de natureza polltica, partidaria e religiosa;
IV- Nao cessao de sua sede a entidade de natureza polltico-partidaria.

Capitulo III
DO QUADRO ASSOCIATIVO, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sao admitidas as seguintes categorias de associados:
I - Fundadores: aqueles que se inscreveram ate a data da eleigao da primeira diretoria;

/ \
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II — Efetivos. aqueles que sao profissionais ligados aos meios de comunicaqao social do 
municipio, especificamente em empresas de radio, TV, jornais, assessorias e agencias de 
publicidade, e qualquer morador da cidade de Toledo-PR que desejar ser Associado;
HI - Honorarios: pessoas fisicas ou juridicas com relevantes servipos em prol da Associapao; 
IV-Ausentes: sao os socios efetivos que se transferiram para outros municipios, estados ou 
paises e que mostrem o desejo de sair daquela categoria, por escrito;
—~ Remidos: aqueles que permanepam 15 (quinze) anos na categoria de socio efetivo;
VI - Especiais: aqueles que sao proprietarios de orgaos de comunicapao, jornais 
tenham trabalhado e colaborado em veiculos de comunicapao social.

e que

^ ' A admissao dos associados em cada categoria se processara da seguinte forma: 
I - A admissao do socio efetivo dar-se-a por proposta ou por prestador de servipos, 
acompanhada de documentos habeis, comprovante de que e funcionario ou prestador de 
servipo a orgao de comunicapao social endossado por um socio proponente em pleno gozo 
de seus direitos e aprovada pela Diretoria;
II - A admissao do socio honorario sera realizada mediante proposta assinada por 1/3 dos 
socios com pleno gozo de seus direitos ou pela diretoria, com justificativas de titulos e meritos 
do proposto, e aprovado em assembleia;
III - Nao poderao serfeitas novas filiapoes ate dois meses antes da data de eleipao.

Art_8jj - Sera fixado pela diretoria uma taxa de inscripao que sera paga pelo associado no ato 
de sua admissao nos quadros da Associapao.

Paragrafo Unico: Os socios honorarios serao isentos de qualquer pagamento.

Art_9! - A criterio da Diretoria, serao fixados anualmente, prazos para o recolhimento das 
contribuipoes bem como incentives ao pagamento pontual dos associados.

J^v^- 10 ■ A Tesouraria comunicara a Diretoria os nomes dos socios que se encontram com 
sua mensalidade atrasada portres meses, podendo a criterio daquela, excluir o faltoso do 
quadro associative apos comunicapao dos seus debitos por escrito e haver estabelecido prazo 
de 30 (trinta) dias para regularizapao da situapao, com quitapao total das mensalidades 
atrasadas.

seu

E>3r3p]r;a'fc) Unico. O associado faltoso nao podera ser reincluido nos quadros da Associapao 
sem a quitapao corrigida dos debitos anteriores.

Art- 11° - Sao direitos dos Socios Fundadores, Efetivos e Remidos:
I — Receber amparo e assistencia da Associapao, de acordo com as disposipoes citadas neste 
Estatuto;
II Recorrer por escrito a Assembleia Geral, das decisoes contrarias aos seus interesses 
interesses/da

aos
asse ou da Associapao, resolvidas em sessoes de Diretoria;

■ / T
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III — Votar e servotado para quaisquer cargos ou comissoes;
IV - Encaminhar, por escrito, a Diretoria, proposigoes devidamente justificadas, 
a intervengao da Associagao;
V - Proper admissoes de socios;
VI - Tomar parte nos debates das reunioes da Diretoria sem direito a voto;
VII - Proper a convocagao de Assembleia Geral com adesao por escrito de no minirno 1/3 
dos demais associados;
VIII - Ser indicado para representar a Associagao;
IX — Usufruir das atividades recreativas ou culturais promovidas pela associagao.

Paraqrafo Unico: Os socios Especiais nao terao direito a voto nem ser a ser votado para a 
Diretoria.

que merecem

Art. 12° - Sao deveres dos associados:
I - Acatar e obedecer ao presente estatuto;
II - Observar os ditames da etica profissional e a regulamentagao da profissao;
III - Contribuir para o desenvolvimento da classe e da Associagao, cooperando 
sejam atingidos seus objetivos;
IV — Desempenhar com dedicagao os cargos e fungoes para as quais foram designados ou 
eleitos;
V — Participar das reunioes da Diretoria e Assembleia Geral, acatando suas decisoes;
VI - Pagar pontualmente as contribuigoes determinadas por este Estatuto.

— ^ ^ - Os associados nao responderao pelas obrigagoes contraidas pela Associagao,
solidaria nem subsidiariamente.

para que

AT 14° - Sera exclufdo o associado que nao cumprir as determinagoes estatutarias e decisoes 
da Assembleia Geral, reservado o direito de defesa oral ou por escrito, e perdera sua condigao 
de associado aquele que mudar sua residencia para fora dos perimetros/limites territoriais da 
associagao.

Capitulo IV
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 15° - A Associagao, em caso de faltas cometidas pelos seus associados, usara das 
seguintes medidas disciplinares:
I - Advertencias;
II - Suspensao Temporaria;
III - Eliminagao.

All.-. 16° - Sao passiveis de medidas disciplinares de advertencia ou suspengao temporaria, os 
associados que cometerem faltas contra os deveres constantes do presente Estatuto, Codigo 
de Etica e do Regulamento do exercicio profissional.

7 ° l\
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Art. 17° - Sao passiveis de eliminapao do quadro social, os associados que
I - Cometerem faltas graves contra a Associaqao ou contrariarem as normas do presente 
Estatuto, Codigo de Etica e Regulamento do exercicio profissional;
II - Fazer-se admitir no quadro social por meio de declarapoes ou documentos falsos;
III - Deixar de pagar as mensalidades por mais de tres meses, conforme o artigo 10°.

Paragrafo Primeiro: Todas as medidas disciplinares serao tomadas em reunifies da Diretoria, 
junto com o Conselho Fiscal, apos analise do relatfirio de uma comissao de Etica.

Paragrafo Segundo: Compete ao Presidente nomear a comissao de Etica, que sera composta 
por 03 (tres) associados aptos a esta funpao.

Paragrafo Terceiro: O Associado que sofrer uma medida disciplinar podera recorrer de tal 
decisao junto a primeira Assembleia Geral, desde que se manifesta no prazo de 30 (trinta) 
dias apos a comunicagao por escrito de sua punipao.

Paragrafo Quarto: As medidas disciplinares como advertencia, suspensao temporaria e 
eliminapao serao divulgadas em edital na sede.

Capitulo V
DA CONSTITUIQAO DA ASSOCIAQAO

Art. 18° - Sao orgaos deliberativos, administrativos, de direpao e fiscalizapao da Associapao:
I - Assembleia Geral: E o orgao supremo da Associapao, tern atribuipfies para deliberar sobre 
todos os assuntos, aprovar, ratificar ou nao todos os atos que interessarem aos associados, 
aos objetivos ou a vida da entidade.
II - Diretoria: E o orgao de execupao das decisfies da Assembleia Geral, composta por 
Presidente, Vice Presidente, 2° Vice Presidente, Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Secretario e 2° 
Secretario, com mandate de 01 (um) ano a contar da data de posse, com administrapao 
gratuita.
III - Conselho Fiscal: E o orgao de fiscalizapao de todos os atos da diretoria, composto por 03 
(tres) membros efetivos e 03 (tres) suplentes, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, seu 
mandate sera coincidente com o mandate da Diretoria, por 01 (um) ano a contar da data de 
posse.
IV - Comissao de Etica: Orgao auxiliar da diretoria, responsavel por analisar e avaliar 
situapfies da Associapao, a fim de chegar a uma decisao. Composta por 03 (tres) associados 
aptos a funpao, nomeados pelo Presidente.

Art. 19° - Sao atribuipfies da Assembleia Geral:
I - Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
II - Elaborar e aprovar o Regimento Interne da Associapao dos Profissionais dos Orgaos de 
Comunicapao Social de Toledo;
III - Deliberar sobre o orpamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela 
Diretoria;

/
/

/ y
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^ ” Examinar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balanipo e as contas, apos parecer 
do Conselho Fiscal;
V - Deliberar sobre a conveniencia de aquisigao, alienagao ou oneragao de bens pertencentes 
a Associagao;
VI - Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;
VII- Deliberar sobre proposta de absorgao ou incorporagao de outras entidades a Associagao;
VIII - Autorizar a celebragao de convenios e acordos com entidades publicas ou privadas;
IX - Decidir sobre a extingao da Associagao e o destine do patrimonio.

Art. 20° - A Assembleia Geral podera ser Ordinaria e Extraordinaria.

Art. 21° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente ate o dia 15 do mes de margo de cada 
ano, e/ou quando convocada pelo seu Presidente ou maioria da Diretoria da entidade
I - Apreciagao do relatorio de atividades e balango financeiro;
II - Eleigao e posse da diretoria e conselho fiscal;
III - Prestagao de contas da diregao;
IV - Fiscalizagao da entidade;

para:

Art. 22° - A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente, em qualquer epoca do ano, 
quando convocada:
I - Por seu Presidente;
II - Pela maioria da Diretoria ou pelo Conselho Fiscal;
III - Por solicitagao escrita de no minimo 1/3 de seus associados.

Art. 23° - O numero legal para a realizagao da Assembleia Geral e de 1/3 dos Associados 
primeira convocagao, e qualquer numero de associados em segunda convocagao, uma hora 
apos.

, em

Art. 24° - A convocagao da Assembleia Geral sera efetivada de edital afixado na sede da 
entidade e publicado em boletim de circulagao em toda a area da Associagao, com no minimo 
08 (oito) dias de antecedencia.

Art. 25° - As chapas de diretoria devem ser registradas 04 (quatro) dias antes da data da 
eleigao, em pedido feito a presidencia com anuencias de todos os elementos que constituem 
a chapa.

Paragrafo Primeiro: O Presidente da associagao podera ser reeleito apenas 02 (duas)
A reeleigao para os demais cargos da Diretoria e Conselho Fiscal tambem so sera permitida 
por mais 02 (dois) periodos sucessivos no mesmo cargo.

Paragrafo Sequndo: O Conselho Fiscal devera ser renovado anualmente em no minimo 2/3.

vezes.

7
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E vedada a substituigao de nomes e cargos nas chapas registradas, nem a participagao em 
mais de uma chapa.

Paragrafo Terceiro: So podera candidatar-se para os cargos de Presidente, Vice Presidente, 
2° Vice Presidente, Tesoureiro, Vice Tesoureiro, Secretario e Vice Secretario, os participantes 
com 06 (seis) meses de militancia nesta associagao, socios efetivos, remidos e fundadores, 
em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Quarto: O socio devera quitas sua mensalidade ate 48 (quarenta e oito) horas antes 
da eleigao para ter direito a voto e ser votado.

Art. 26° - Somente poderao votar os socios fundadores, efetivos e remidos, em pleno gozo de 
seus direitos.

Art- 27° - Competira a diretoria fornecer, com antecedencia minima de 30 (trinta) dias das 
eleigoes, a relagao de socios quites e em condigoes de votar, devendo esta ser mantida 
atualizada ate o dia da votagao, fixando-a neste dia, em local visivel.

Art. 28° - Os Associados presentes na Assembleia Geral Ordinaria para fins de eleigao, apos 
assinarem o livro de presenga, decidirao pela votagao secreta ou aclamagao.

Art. 29° - A instalagao da Assembleia para fins de eleigao devera ser instalada no periodo 
entre as 08h e 21 h, funcionando no mesmo horario a recepgao de votos, passando 
seguida a apuragao.

em

Art. 30° - O material relative a eleigao sera guardado pela Secretaria durante 10 (dez) dias, 
finco os quais, nao serao admitidas quaisquer impugnagoes.

Art. 31° - E vedado o uso de procuragao simples ou passada em cartorio para fins de votagao 
na eleigao.

Art. 32° - O Presidente da Diretoria sera o Presidente da Associagao, representando-a 
Juizo ou fora dele, sendo substituido no seu impedimento, pelo Vice Presidente.

em

Art, 33° - Compete a Diretoria:
I - Administrar e promover o desenvolvimento da Associagao dando fiel cumprimento ao 
Estatuto, instrugoes e resolugoes em vigor e as deliberagoes das Assembleias Gerais;
II - Propugnar pela maior participagao e representatividade da classe na sociedade;
III - Elaborar os regulamentos e instrugoes julgadas indispensaveis ao bom andamento dos 
servigos, instituigoes, entidades ou atividades mantidas pela Associagao;
IV - Organizar orgamento anual e cuidar da gestao financeira e outros negocios pertencentes
a Associagao; . .
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V -Convocar as Assembleias Gerais e outras reunifies previstas neste Estatuto;
VI - Promover e resolver sobre a admissao de sficios;
VII - Admitir e dispensar empregados;
VIII - Apresentar balancetes semestrais;
IX - Elaborar o inventario da Associagao;
X - Resolver sobre conferencias, exposigfies, publicagfies, consultas, solicitagfies 
tudo que diga respeito as atividades da Associagao;
XI - Organizar o relatfirio anual;
XII - Nomear representantes, ad-referendum em firgaos para os quais seja necessario a 
representagao da Associagao;
XIII - Nomear comissfies especiais para promogfies de eventos socioculturais e recreativos.

cursos e

Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria deverao reunir-se, ordinariamente todos os 
e extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou por dois tergos dos 

membros so podendo deliberar com a presenga de, no minimo, dois tergos de seus membros.

Paragrafo Sequndo: O membro da Diretoria que, sem justa causa, faltar 03 (tres) reunifies 
consecutivas ou alternadas, perdera o mandate.

meses

Paragrafo Terceiro: As vagas da Diretoria que se derem no transcurso do mandate serao 
provides por sficios escolhidos em reunifies da Diretoria.

Art. 34° - Compete ao Presidente:
I - Representar legalmente a Associagao, judicial e extrajudicialmente;
II - Superintender toda a atividade da Associagao, assim como fiscalizar a observancia dos 
Estatutos e Regimentos;
III - Executar os atos emanados das Assembleias Gerais, da Diretoria e do Conselho Fiscal;
IV - Representar a Associagao em solenidades, reunifies, conferencias 
nomear substitutes ou comissfies para esses fins;
V - Nomear comissfies para estudos de questfies atinentes a Associagao, a atividade dos 
sficios e a area da comunicagao social;
VI - Convocar as Assembleias Gerais e reunifies do Conselho Fiscal;
VII - Autorizar a execugao de pagamentos;
VIII - Assinar com o tesoureiro quaisquer atos que envolvam responsabilidades financeiras 
da entidade ou se relacionem com seu patrimfinio;
IX - Assinar com o secretario a correspondencia da Associagao;
X - Assinar com o vice presidente balancetes para apreciagao do Conselho Fiscal;
XI - Assinar carteiras e diplomas de sficios;
XII - Rubricar os livros de escrituragao da Associagao;
XIII - Executar atos que por sua natureza dispensam previas aprovagfies do Conselho Fiscal.

e congresses e

t\
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Paraqrafo Unico: Nas ausencias superiores a 30 (trinta) dias do presidente, este designara o 
vice presidente como seu substitute ou o 2° vice presidente. Em caso de renuncia ou 
desaparecimento repentino, e automaticamente convocada a Diretoria s se reunir no prazo de 
05 (cinco) dias.

Art. 35° - Compete ao Vice Presidente:
I - Substituir o Presidente nos impedimentos deste;
II - Supervisionar e coordenar o sistema administrative da Associagao, estabelecendo 
integragao e eficiencia entre os responsaveis pela organizagao administrativa dos
III - Assessorar o Presidente nos atos de natureza administrativa que digam respeito a 
Associagao.

mesmos;

Paraqrafo Unico: Compete ao 2° Vice Presidente substituir o Vice-Presidente.

Art. 36° - Compete ao Secretario:
I - Lavrar e manter o livro de atas das Assembleias Gerais e Diretoria;
II - Operacionalizar e executar a administragao da Associagao, mantendo atualizados e sob 
sua responsabilidade o arquivo, correspondencia e cadastro.

Paraqrafo Unico: Compete ao 2° Secretario substituir o titular em seu impedimento, cumprindo 
as fungoes atribuidas ao cargo.

Art. 37° - Compete ao Tesoureiro:
I - Manter em ordem os servigos contabeis da entidade e aqueles que digam respeito as 
finangas e ao patrimonio da Associagao;
II - Ter sob sua responsabilidade toda a documentagao de carater contabil e financeiro;
III - Assinar recibos de qualquer cobranga;
IV - Pagar despesas da entidade, devidamente autorizadas pelo Presidente ou Vice 
Presidente;
V - Apresentar balango anual e balancetes semestrais ao Conselho Fiscal e Assembleias 
Gerais;

Paraqrafo Unico: Compete ao 2° Tesoureiro substituir o Tesoureiro.

Art. 38° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Cooperar no desenvolvimento da Associagao, fiscalizando todos os atos da Diretoria e 
auxiliando no desempenho de suas fungoes;
II - Opinar sobre as contas, balancetes e despesas;
III - Solicitar a Diretoria, a convocagao de Assembleia Geral quando julgar conveniente;
IV - Tomar parte nas reunioes da Diretoria, espontaneamente sem direito a voto, ou quando 
convocado com direito a voto;
V - Reunir-se sempre que necessario; /

V
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VI - Emitir parecer e apreciar o balango financeiro anual e balancete semestral;
VII -Convocar, quando necessario a Diretoria para esclarecimentos.

Paragrafo Primeiro: O membro do Conselho Fiscal que sem justa causa faltar a 03 (tres) 
reunioes consecutivas ou alternadas, perdera o mandate.

Paragrafo Sequndo. Nas reunioes ordinarias do Conselho Fiscal, nao havendo numero legal, 
qualquer suplente presente dara numero legal.

39° - As deliberates do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria de votos.

40° - As vagas do Conselho Fiscal que se derem no transcurso do mandate, serao 
providas por suplentes ou socios escolhidos pelo Conselho Fiscal.

Art- 41 - O Conselho Fiscal tera um presidente e um secretario, escolhidos na primeira 
reuniao e mantera um livro de ata proprio para registro de suas atividades.

Art' 42° - Os atos da Secretaria sao de responsabilidade do Secretario, cabendo-lhe a 
secretaria das reunioes, elaboragao de atas, controle de oficios recebidos e remetidos e 
arquivos da entidade.

Art: 43° - No caso de vacancia de qualquer cargo, na falta de suplentes, cabera a cada 
organismo indicar o substitute, submetendo o nome do indicado ao referendo da Assembleia 
Geral dentro de 90 (noventa) dias.

Capitulo VI
DO PATRIMONIO, EXERCICIO FINANCEIRO E ORQAMENTO

Art. 44° - O patrimonio da entidade sera constituido por todos os bens moveis e imoveis, 
valores ou direitos adquiridos ou que venham a adquirir.

Paragrafo Unico: A venda, compra e oneragao de bens so podera ser efetuada com a 
anuencia da Assembleia Geral.

Art- 45° - O exercicio financeiro da Associagao tera inicio em 15/03 e findara em 15/03 do ano 
seguinte.

Aft. 46° - A Diretoria compete verificar e ao Conselho Fiscal apreciar o balango financeiro, 
elaborado pela Tesouraria e apresentar na Assembleia Geral.

Art. 47° - Como receita compreende-se:
I - As mensalidades e joias dos associados;
II - As subvengoes, doagoes e quaisquer outros auxilios;
III - Alugueis de,imoveis (salao e campo);

/ t ✓ /
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IV - Juros de titulos de renda e depositos bancarios;
V - Rendas eventuais.

Art. 48° - Como despesas ordinarias compreende-se:
I - Os pagamentos dos impostos, taxas, premios de seguros, alugueis, salaries de 
empregados;
II - Custeio de viagem de representantes da Associagao;
III - Custeio de obras;
IV - Mensalidades devidas;
V - Gestos eventuais, devidamente autorizados pela Diretoria;
VI - Manutengao e melhoramento do patrimonio;
VII - Despesas administrativas.

Paraqrafo Unico: As despesas extraordinarias deverao ser apreciadas pelo Conselho Fiscal.

Capitulo VII
DAS DISPOSIQOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49° - A Associagao mantera o livro de registro de atas da Assembleia Geral, da Diretoria 
e do Conselho Fiscal, bem como os livros contabeis e de registro de bens moveis e imoveis.

Art. 50° - Os cargos dos orgaos de administragao da Associagao nao sao remunerados, seja 
a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes o recebimento 
de qualquer lucro, gratificagao, bonificagao ou vantagem.

Art. 51° - Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais a 
Associagao serao regidos pela Consolidagao das Leis Trabalhistas.

Art. 52° - O prazo de duragao da Associagao e ilimitado e sua dissolugao so podera ser 
efetivada por Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, com presenga de, 
no minimo, 2/3 de seus associados em pleno gozo de seus direitos, em primeira e unica 
convocagao.

Art. 53° - Em caso de dissolugao, o seu patrimonio devera ser apurado em moeda corrente 
por uma comissao, devendo o resultado liquido ser aplicado em bolsas para estudantes de 
comunicagao social, oriundas do municipio de Toledo.

Art. 54° - O presente estatuto podera ser reformado e alterado, inclusive as disposigoes 
estatutarias, por deliberagao da Assembleia Geral da qual participem os associados em 
numero indicado no artigo 51°, inclusive no que concerne a qualquer reformulagao no sistema 
administrative da entidade.
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Art. 55° - Os casos omissos do presente Estatuto serao resolvidos pela Diretoria e, 
posteriormente, referendados pela Assembleia Geral, dentro de noventa dias, ficando eleito 0 
foro da Comarca de Toledo-PR, para sanar possiveis duvidas.

Toledo-PR, 15 de marpo de 2023.

nrs
Presidente 
Marcos Willian Birck de Souza 
CPF: 090.399.629-44

Primeiro Vice Presidente 
Antonio Ferreira Martins 
CPF: 734.836.139-00

gundo Vice Presidente Tesoureiro 
Rurick Matheu Loef 
CPF: 110.354.249-40

Gilmar Angelo Severino 
CPF: 076.519.309-40

“S

Wwl sbL
Vice Tesoureiro^
Fernafido Rodrigo Tobaldini 
CPF: 026.925.529-03

Secretario 
Rafael da Silveira 
CPF: 108.084.359-06

£------ -w 2
Vice Secretario 
Angelo Augusto de Assis 
CPF: 091.308.579-02

Francisco Oliveira
OAB/PR 78.278 

Advogado
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iMJiENTos
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£ mpJ TOLEDO

em segunda convoSg^rS tr®S’ ^ dezenove horas © trinta minuto^
dos Profissionais dos Orgaos de Comunicaran a atual diretoria da Associagao^
Assembleia Geral Extraordinaria nmciHin o C'a de Tolecl0 e demais membros, 
apresentada aos associados presentes a Reformul S Vyill'an BirCk de S°U2a' onde foi 
leitura do novo documento, o mesmo foi aprovado, porunanimida0dEeSla,U,°' AP6S rSa,bada 3

Nao havendo mais nada a relatar, agradeceu 

que sera assinada pelos membros diretoria.

% )

em

a presenga de todos e encerrou a assembleia

Toledo-PR, 15 de margo de 2023.

//
f'u/ Jtyo 0 f {/[i/{ jh^ i' /

Presidente 
Marcos Willian Birck de Souza 
CPF: 090.399.629-44

Primeiro Vice Presidente 
Antonio Ferreira Martins 
CPF: 734.836.139-00

v&AjJP
S^gundo Vice Presidente 
Gilmar Angelo Severino 
CPF: 076.519.309-40

Tesoureiro 
Rurick Matheu Loef 
CPF: 110.354.249-40

A
I'dVice Tes 

Fernando Rodrigo Tobaldini 
CPF: 026.925.529-03

urelro
Secretario 
Rafael da Silveira 
CPF: 108.084.359-06

5^

Vice Secretario 
Angelo Augusto de Assis 
CPF: 091.308.579-02

w

V
rancisco Oliveira de Sunni Fllhu 

OAB/PR 78.278 
Advogado
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Associa^ao dos Profissionais dos orgaos de comunica?ao Social de Toledo, ora 
denominado ATI (Associagao Toledana de Imprensa) concede na rua Giustina Genari s/n, Jardim 
Tropical - Toledo-PR, possuidora do CNPJ n°78.679.040/00001-07. Fundada a 29 de janeiro de 
1985, entidade maxima e representativa da classe dos profissionais de comunica^ao social. E 
uma entidade civil com uma personalidade juridica sem fins lucrativos, com sede e foro na 
cidade de Toledo-PR.

Contribuimos para o aperfeifoamento do ensino da comunica^ao social, participamos 
ativamente nos conselhos da comunidade, na realiza^ao anual da campanha legal, natal sem 
fome com os contabilistas no apoio da utilidade publica as afoes das entidades nao 
governamentais, sempre na divulgagao de utilidades publicas do municipio.

Marcos Birk
Presidente
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Associafio dos Profissionais dos orgaos de comunica?ao social de Toledo 

Ata 119/2022

Aos quinze dias do mes de marfo do corrente ano os profissionais de comunica^o social do 
munidpio de Toledo reuniram-se na sede social da ATI (Associa^ao Toledana de Imprensa) para 
deliberar sobre o edital de primeira convoca?ao da assembleia ordin^ria e atendimento ao 
contido a pauta, sendo assim descrita: Primeira apresenta^ao do relatorio de atividades e 
situa^ao financeira da entidade segundo elei^ao e posse da diretoria da ATI para a gestao 
2022/2023 terceira assuntos gerais im'cios dos trabalhos as 19:00.

Marcos Birk deu infcio dizendo do desafio a ele designado ja que tivemos urn ano diffcil para 
todos devido a pandemia. A ATI um orgao que representa nossa classe por isso devemos estar 
sempre juntos para o crescimento da nossa cidade e a categoria, a questao financeira da 
entidade foi afetada devido a pandemia nao tivemos arrecadafao do campo e aluguel da sede 
mas com ajuda de alguns parceiros fechamos o ano tranquilo, o grupo da segunda alem de 
manter a internet depositou na conta da entidade 1170 reais para ajudar nas despesas, o grupo 
das terras custeou parte do material de limpeza e gasolina para o corte da grama em torno de 
1200 reals, o grupo das quartascom o uso do campo contribuiu com R$ 3500 reals, algumas 
reserves em novembro e dezembro em torno de 5 reservas totalizando 750 reais, temos 
despesas em aberto ainda mas fechamos o mandate com R$ 2270,52 reais no banco Sicredi esse 
dinhelro nao for utilizado para garantir o pagamento da energia eletrica. Tivemos problemas 
com o po^o de agua que abastece o clube devido as estiagens de outubro do ano de 2021, 
tivemos que perfurar 2m a mais para reestabelecer a vasSo de agua em um custo de R$ 1500 
reals, em setembro de 2021 fizemos a regulariza^ao da capacidade de pessoas na sede da 
entidade com a empresa Prev incendio no valor de R$170 reais, ainda em outubro de 2021 foi 
feita a limpeza do patio com a retirada de galhos de eirvores que calram devido as chuvas dando 
um total de R$ 300 reais, foi feita a manuten^ao da parte eletrica com o Mauro eletricista no 
valor R$ 350 reais. As fossas cederam e foi um trabalho complicado para resolver, mas foi 
resolvido perfurando uma nova fossa e desativando as demais sendo feito um investimento no 
total de R$ 1375 reais incluindo mao de obra e materias. Em fevereiro do corrente ano ficamos 
sem 3gua no pogo que abastece a entidade, ficamos 3 dias sem agua para manutengao do 
caseiro e da entidade, gramas a empresa de Cascavel Big Peixe nas pessoas de: Isaias Daga, Rock 
Daga e Laine Daga podemos abastecer a entidade com igua da vossa empresa. Necessitamos 
de perfurar mais 2m para tentarmos localizar agua o investimento de R$ 1000 reais com o 
profissional da 3re^ate o memento estamos com agua, foram desafios em cima de desafios, 
mas foram superados com a ajuda de grupos de amigos, todos os documentos inclusive fotos 
estao arquivados na secretaria da entidade. Entlo foi apreciado da composi^ao da nova diretoria 
2022/2023 sendo assim: Presidente Marcos William Birck de Souza brasileiro, solteiro, 
administrador portador da cedula de RG 10.441.434-6 expedida pelo institute de identifica^ao 
do Parang e cadastrada no CPF sobre numero 090.399.629-44 residente domiciliado em Toledo- 
PR Rua presidente Joao Goulart numero 176 Jardim Pancera. Primeiro Vice Presidente Antonio 
Ferreira Martins brasileiro, casado radialista portador do RG 5115344-8 pelo instituto de 
identificafao do Parana e cadastrada no CPF sobre o numero 734.836.139-00 residente 
domiciliado em Toledo-Pr, Avenida Celeste Muraro numero 92 apartamento 21. Segundo Vice 
Presidente Gilmar Angelo Severino brasileiro, casado, diretor portador da cedula de RG 
54300410 expedida pelo instituto de identifica^ao de SESP Santa Catarian e cadastrada no CPF 
kobre numero-' 076.519.309-40 residente domiciliado em Toledo-PR Rua Graciliano Ramos 
i4«ineTo~l98 casa Vila Industrial. . Secretario Rafael da Silveira brasileiro, solteiro, operador de

£
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som portador da c6dula de RG 12647813-5 expedida pelo institute de identificafio do Parana e 
cadastrada no CPF sobre numero 108.084.359-06 resident© domiciiiado em To)edo-PR Rua 
Primeiro de Julho numero 136 Vila Industrial. Vice Secretario Angelo Augusto de Assis brasileiro, 
solteiro, operador de som portador da cedula de RG 382968682 expedida pelo institute de 
identifica^io de S3o Paulo e cadastrada no CPF sobre mimero 091.308.579-02 residente 
domiciiiado em Toledo-PR Rua Pedro Alvares Cabral numero 2330 Jardim Concordia. Tesoureiro 
Rurik Matheu Loef brasileiro, solteiro, operador de som portador da cedula de RG 9500899-2 
expedida peto institute de identifica^ao do Parana e cadastrada no CPF sobre numero 
110.354.249-40 residente domiciiiado em Toledo-PR Rua BarSo do Rio Branco numero 900. Vice 
Tesoureiro Fernando Rodrigo Tobaldine brasileiro, solteiro, cameraman portador da cedula de 
RG 7820994-1 expedida pelo institute de identifica^ao do Paran3 e cadastrada no CPF sobre 
numero 026.925.529-03 residente domiciiiado em Toledo-PR Rua Aumirante Damandare 382 
Tancredo Neves. Conselho fiscal Amarildo Jose Fernandes brasileiro, solteiro, radialista portador 
da cedula de RG 5007593-1 expedida peb instituto de identifica^ao do Parana e cadastrada no 
CPF sobre numero 839.442.149-00 residente domiciiiado em Toledo-PR Rua Orlando Dezem 
numero 153 Jardim Coopagro. Apos a leitura do requerimento aprovado por aclamagao. Os 
assuntos gerais: realizafio da FUOATI esse ano, manter a participafao nos conselhos e a 
divulga^So das coisas boas de nossa cidade. Precisamos fechar o patio do clube, pinturas na 
sede, parquinho para as crian^as. Ate entao nao tivemos ajuda a nao ser de parceiros da ATI, 
diante do apresentado eu Rafael da Silveira lavrei a presente ata que ser«i assinada por mim e 
os demais presentes



,32223
\ 2348

Associafao dos Profissionais dos orgaos de comunicagao social de Toledo

Ata 179/2022

Aos quinze dias do mes de marqo do corrente ano os profissionais de comunicaqao social do 
municipio de Toledo reuniram-se na sede social da ATI (Associagao Toledana de Imprensa) para 
deliberar sobre o edital de primeira convocagao da assembleia ordinaria e atendimento ao 
contido a pauta, sendo assirn descrita: Primeira apresentagao do relatorio de atividades e 
situagao financeira da entidade segundo eleigao e posse da diretoria da ATI para a gestao 
2022/2023 terceira assuntos gerais inicios dos trabalhos as 19:00.

Marcos Birk deu im'cio dizendo do desafio a ele designado ja que tivemos um ano difi'cil para 
todos devido a pandemia. A ATI um orgao que representa nossa classe por isso devemos estar 
sempre juntos para o crescimento da nossa cidade e a categoria, a questao financeira da 
entidade foi afetada devido a pandemia nao tivemos arrecadagao do campo e aluguel da sede 
mas com ajuda de alguns parceiros fechamos o ano tranquilo, o grupo da segunda alem de 
manter a internet depositou na conta da entidade 1170 reais para ajudar nas despesas, o grupo 
das tergas custeou parte do material de limpeza e gasolina para o corte da grama em torno de 
1200 reais, o grupo das quartas com o uso do campo contribuiu com R$ 3500 reais, algumas 
reservas em novembro e dezembro em torno de 5 reservas totalizando 750 reais, temos 
despesas em aberto ainda mas fechamos o mandate com R$ 2270,52 reais no banco Sicredi esse 
dinheiro nao foi utilizado para garantir o pagamento da energia eletrica. Tivemos problemas 
com o pogo de agua que abastece o clube devido as estiagens de outubro do ano de 2021, 
tivemos que perfurar 2m a mais para reestabelecer a vasao de agua em um custo de R$ 1500 
reais, em setembro de 2021 fizemos a regularizagao da capacidade de pessoas na sede da 
entidade com a empresa Prev incendio no valor de R$170 reais, ainda em outubro de 2021 foi 
feita a limpeza do patio com a retirada de galhos de arvores que cairam devido as chuvas dando 
um total de R$ 300 reais, foi feita a manutengao da parte eletrica com o Mauro eletricista no 
valor R$ 350 reais. As fossas cederam e foi um trabalho complicado para resolver, mas foi 
resolvido perfurando uma nova fossa e desativando as demais sendo feito um investimento no 
total de R$ 1375 reais incluindo mao de obra e materias. Em fevereiro do corrente ano ficamos 
sem agua no pogo que abastece a entidade, ficamos 3 dias sem agua para manutengao do 
caseiro e da entidade, gragas a empresa de Cascavel Big Peixe nas pessoas de: Isaias Daga, Rock 
Daga e Laine Daga podemos abastecer a entidade corn agua da vossa empresa. Necessitamos 
de perfurar mais 2m para tentarmos localizar agua o investimento de R$ 1000 reais com o 
profissional da area ate o memento estamos com agua, foram desafios em cima de desafios, 
mas foram superados com a ajuda de grupos de amigos, todos os documentos inclusive fotos 
estao arquivados na secretaria da entidade. Entao foi apreciado da composigao da nova diretoria 
2022/2023 sendo assim: Presidente Marcos William Birk brasileiro, solteiro, administrador 
portador da cedula de RG 10.441.434-6 expedida pelo institute de identificagao do Parana e 
cadastrada no CPF sobre numero 090.399.629-44 residente domiciliado em Toledo-PR Rua 
presidente Joao Goulart numero 176 Jardim Pancera. Primeiro Vice Presidente Antonio Martins 
brasileiro, casado radialista portador do RG 5115344-8 pelo institute de identificagao do Parana 
e cadastrada no CPF sobre o numero 734.836.139-00 residente domiciliado em Toledo-Pr, 
Avenida Celeste Muraro numero 92 apartamento 21 . Segundo Vice Presidente Gilmar Antonio 
Severino brasileiro, casado, diretor portador da cedula de RG 54300410 expedida pelo institute 
de identificagao de SESP Santa Catarian e cadastrada no CPF sobre numero 076.519.309-40 
residente domiciliado em Toledo-PR Rua Graciliano Ramos numero 198 casa Vila Industrial. . 
Secretario Rafael da Silveira brasileiro, solteiro, operador de som portador da cedula de RG



12647813-5 expedida pelo institute de identificagao do Parana e cadastrada no CPF sobre 
numero 108.084.359-06 residente domiciliado em Toledo-PR Rua Primeiro de Julho numero 136 
Vila Industrial. Vice Secretario Angelo Augusto de Assis brasileiro, solteiro, operador de som 
portador da cedula de RG 382968682 expedida pelo institute de identificagao de Sao Paulo e 
cadastrada no CPF sobre numero 091.308.579-02 residente domiciliado em Toledo-PR Rua 
Pedro Alvares Cabral numero 2330 Jardim Concordia. Tesoureiro Rurik Matheu Loef brasileiro, 
solteiro, operador de som portador da cedula de RG 9500899-2 expedida pelo institute de 
identificagao do Parana e cadastrada no CPF sobre numero 110.354.249-40 residente 
domiciliado em Toledo-PR Rua Barao do Rio Branco numero 900 . Vice Tesoureiro Fernando 
Tobaldine brasileiro, solteiro, cameramen portador da cedula de RG 7820994-1 expedida pelo 
institute de identificagao do Parana e cadastrada no CPF sobre numero 026.925.529-03 
residente domiciliado em Toledo-PR Rua Aumirante Damandare 382 Tancredo Neves. Conselho 
fiscal Amarildo Jose Fernandes brasileiro, solteiro, radialista portador da cedula de RG 5007593- 
1 expedida pelo institute de identificagao do Parana e cadastrada no CPF sobre numero 
839.442.149-00 residente domiciliado em Toledo-PR Rua Orlando Dezem numero 153 Jardim 
Coopagro. Apos a leitura do requerimento aprovado por aclamagao. Os assuntos gerais: 
realizagao da FIJOATI esse ano, manter a participagao nos conselhos e a divulgagao das coisas 
boas de nossa cidade. Precisamos fechar o patio do clube, pinturas na sede, parquinho para as 
criangas. Ate entao nao tivemos ajuda a nao ser de parceiros da ATI, diante do apresentado eu 
Rafael da Silveira lavrei a presente ata que sera assinada por mim e os demais presentes
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEOO^ ‘

ATI - Associa^ao Toledana de Imprensa

Endere?o: R. Giustina Genari, 34 - Tocantins, Toledo - PR, 85904-480

Presidente: MARCOS WILLIAN BIRCK DE SOUZA

Residente na rua presidente Teodoro da Fonseca, ne 1351, jardim Pancera, nesta cidade de 
Toledo/PR, CEP: 85.902-300

Telefone: (45) 99921-2583

e-mail: midiaaudiombfShotmail.com

Facebook: MARCOS BIRCK

INSTAGRAM: @marcos_birck
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DECLARAgAO

Declaro para os devidos fins que a Associagao dos Profissionais dos Orgaos 

de Comunicagao Social de Toledo, pessoa juridica de direito privado, inscrita 

no CNPJ n° 78.679.040/0001-07, com sede na Rua Giustina Genari, S/N, 
Jardim Planalto e foro na Cidade de Toledo- Parana, nao possui fins 

lucrativos, que os cargos de diretoria nao sao remunerados, e que em 

caso de dissolugao destinara o patrimonio a instituigao congenere ou ao 

Municipio, o patrimonio e aplicado na consecugao do objetivo social e a 

gestao administrativa e patrimonial garante e preserva o interesse publico.

Toledo,16 de fevereiro de 2024.

rfcos Willian Birck de Souza
Presidente 

CPF: 090.399.629-44
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A Camara Municipal de Toledo - PR.

ASSOC DOS PROFISSIONAIS DOS ORGAOS DE COM SOCIAL DE TOO, cadastrada no CNPJ n? 
78.679.040/0001-07, neste ato representada por sua Presidente a Sra. MARCOS WILLIAN BIRCK 
DE SOUZA, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cedula de identidade RG n? 
10.441.434-6 expedida pelo institute de identificapao do estado do Parana, e cadastrada no 
CPF sob n^ 090.399.629-44, residente e domiciliado em Toledo-PR a Rua Presidente Joao 
Goulart, n^ 176 - Jardim Pancera, DECLARA para os devidos fins e quern interessar possa, sob 
as penas da Lei, que os cargos da diretoria nao sao remunerados e a Associaqao nao possui fins 
lucrativos. Em caso de dissolupao, a mesma destinara o patrimonio a instituipao congenere ou 
ao Municipio. O patrimonio e aplicado na consecugao do objeto social e a gestao administrativa 
garante e preserve o interesse publico.

E, para que o presente surta os efeitos legais, vai devidamente datada e assinada.

Toledo, 18 de fevereiro de 2022.
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ASSOC DOS PROFISSIONAIS DOS ORGAOS DE COM SOCIAL DE TOO 
MARCOS WILLIAN BIRCK DE SGfUZA 

Presidente 1


