MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

MENSAGEM N° 61, de 15 de junho de 2016

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORA VEREADORA,
SENHORES VEREADORES:

De acordo com o que dispdem a Constitui¢do Federal, a Lei Organica,
a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar n® 7/2001, submetemos a
apreciagdo dessa Casa o Projeto de Lei que “estabelece as metas e prioridades da
administra¢io municipal para o exercicio de 2017, além de orientacdes a
elabora¢do do Orcamento-Programa do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2017”.

As metas e prioridades da administragdo municipal estdo em
consonancia com o Plano Plurianual do Municipio de Toledo para o periodo de
2014 a 2017. Atendem, ainda, algumas solicitagdes acolhidas em audiéncia ptblica
realizada no dia 23 de maio passado, bem como o plano de governo que tem por
objetivo a construgdo de um municipio para as pessoas.

O Anexo de Metas Fiscais € o Anexo de Riscos Fiscais foram
elaborados conforme as orientagdes do “Manual Demonstrativos Fiscais”, editado
pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e aprovado através
da Portaria n® 553 — 6* Edicdo, de 22/09/2014.

De acordo com as orientagdes contidas no referido Manual, elaborou-
se os demonstrativos para a LDO 2017 de forma consolidada, isto é, com a
somatéria das receitas e despesas dos orcamentos da administragdo direta,
fundacional, autarquica e dos fundos especiais.

Somente nos Demonstrativos “I — Metas Anuais” e “IIl — Metas
Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores”, na meta
para o Resultado Nominal, ndo constam dados da entidade previdenciaria, pois o
ativo disponivel do regime proprio de previdéncia social ndo pode ser utilizado
para célculo do resultado nominal por tratar-se de reserva financeira para as
aposentadorias futuras.

O Anexo de Metas Fiscais contém, ainda, dados relativos a exercicios
passados, retroagindo até o ano de 2014, bem como a proje¢do para exercicios
futuros, abrangendo até o ano de 2019.

O projeto de lei apresenta, também, anélise dos seguintes dados:
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a) as metas anuais das receitas e das despesas projetadas para os
exercicios de 2017 a 2019;

b) o cumprimento das metas fiscais do exercicio de 2015;

c) o comparativo das metas fiscais atuais com as dos trés exercicios
anteriores;

d) a evolugdo do patrimonio liquido;
e) a origem e a aplicagdo dos recursos da alienagao de ativos;

f) a avaliag@o financeira e atuarial do regime proprio de previdéncia
dos servidores publicos municipais;

g) a estimativa e compensagdo de rentncia de receita;

h) a margem de expansdo das DOCC — Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado; e

1) os riscos fiscais a que estard sujeita a administragdo municipal.

Por instru¢do da Portaria anteriormente referida, a proje¢do das
receitas foi baseada nos seguintes parametros:

a) o PIB — Produto Interno Bruto do Municipio de Toledo, divulgado
pelo IBGE;

b) a taxa de inflagdo para os anos de 2017 a 2019, projetada pelo
Banco Central do Brasil;

¢) o IPCA — Indice de Pregos ao Consumidor, medido pelo IBGE;

d) a variagdo do valor das transferéncias constitucionais recebidas
pelo Municipio ao longo dos anos;

€) outros parametros que compdem o cenario macroecondmico, para o
qual se utilizou a evolugéo das receitas do Municipio, com série histérica de dez
anos.

Para a elaboragdo dos demonstrativos, fez-se necessaria a utilizagdo
de metodologia e memoéria de calculo consubstanciada nos Anexos I, II, III, IV,
V, VI, VII, VIII e IX, que acompanham o incluso Projeto de Lei.

A legislagdo aprovada anteriormente a remessa do incluso Projeto de
Lei a essa Casa, que trata da concessdo de isengdes e incentivos fiscais, ja estd
sendo considerada na proje¢do das receitas municipais e na elaboracdo das
propostas or¢gamentarias.

Os valores projetados para as receitas poderdo sofrer alteragdo até a
elaboragdo do orgamento, tendo em vista que algumas receitas, como o ICMS e
FPM, ndo tém, até o momento, definido o montante que cabera ao Municipio,
mesma situa¢do enfrentada com o recebimento das transferéncias voluntarias da
Unido e do Estado.
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As prioridades e metas da administragdo municipal estdo elencadas no
Anexo de Metas e Prioridades 2017, com as metas definidas na coluna “meta
quantitativa”.

Colocamos a disposi¢do das comissdes e dos Senhores Vereadores,
desde ja, os servidores que atuam no planejamento or¢gamentdrio do Municipio para
prestarem informagdes ou esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios
sobre a matéria.

Respeitosamente, A

LUIS AD 'RTO'BETO LUNITTI PAGNUSSATT
refeito do Municipio de Toledo

Excelentissimo Senhor

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal de
Toledo — Parana
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PROJETO DE LEI N° 88/2016

Estabelece as metas e prioridades da administragdo municipal
para o exercicio de 2017, além de orientagdes a elaboragdo do
Orgamento-Programa do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2017.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° — Esta Lei estabelece as metas e prioridades da administragdo
municipal para o exercicio de 2017, além de orientagdes a elaboragdo do Org¢amento-
Programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2017.

Art. 2° — Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo
165 da Constitui¢do Federal e em conformidade com os preceitos da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio de Toledo para 2017,
compreendendo:

I — as prioridades e metas da administragdo publica municipal;

IT — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

III — as diretrizes gerais para a elaboragdo dos or¢amentos do Municipio;

IV — as diretrizes gerais para a execugdo dos orgamentos;

V — as disposigdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

VI — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal, encargos
sociais e servigos com terceiros;

VII — 0 Anexo de Metas Fiscais;

VIII — o Anexo de Riscos Fiscais;

IX — as disposigdes gerais.

CAPITULO T ,
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° — O Municipio de Toledo executard, no exercicio de 2017, as a¢des
constantes no Anexo de Metas e Prioridades, que passa a fazer parte integrante desta Lei,
tendo como prioridades:

I — a valorizagdo do ser humano e a melhoria da qualidade de vida, por meio
da inclusdo social e implementagdo de politicas publicas de forma eficiente, eficaz e com
efetividade em todas as areas e setores;

Il — a participagdo da sociedade na administragdo e gestdo publica, com
transparéncia e controle social, por meio de didlogo permanente com servidores e servidoras,
cidaddos e cidadds em foruns, conselhos e conferéncias setoriais, sindicatos, associagdes,
entidades e organizagdes ndo-governamentais;

III — o desenvolvimento econdmico com sustentabilidade socioambiental
planejado, integrado e implementado por meio de politicas pablicas estruturantes.
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§ 1° — A alocagdo de recursos na lei or¢amentaria para 2017 mantera
compatibilidade com as agdes estabelecidas no Anexo de Metas e Prioridades, desta Lei.

§ 2° — As acdes do Anexo de Metas e Prioridades serdo correlacionadas aos
projetos, atividades e operag¢des especiais inclusos na lei orgamentaria para 2017.

§ 3° — Para que as agdes possam manter compatibilidade com a lei
or¢amentdria € com a execug¢do or¢amentdria do exercicio de 2017, fica o Executivo
municipal autorizado a:

I — adequar a projegdo das receitas e despesas constantes nos Demonstrativos I
e III e nos Anexos I, 11, II1, V e VII desta Lei;

IT — adequar os valores das agdes contidas no Anexo de Metas e Prioridades,
conforme a lei orcamentdria anual e as altera¢gdes orcamentarias procedidas durante o
exercicio de 2017;

III — incluir e adequar as metas das agdes conforme a elaboragdo e execugdo
do orgamento de 2017.

§ 4° — Os valores das agdes e das metas contidas no Anexo de Metas e
Prioridades passam a vigorar conforme as adequagdes e inclusdes procedidas nos termos dos
incisos do paragrafo anterior.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° — Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Programa de Trabalho, o instrumento de organizagdo da agdo
governamental, visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

I — Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operag¢des que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de governo;

IIT — Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da a¢do de governo;

IV — Operagdo Especial, despesas que ndo contribuem para a manutengdo das
agdes de governo das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contrapresta¢do direta sob a
forma de bens ou servigos.

§ 1°— Cada programa de trabalho identificara as agdes necessarias para atingir
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
valores, as metas e as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 2° — As atividades e projetos serdo dispostos de modo a especificar a
localizagdo fisica integral ou parcial dos programas de governo.

§ 3° — Cada atividade, projeto e operagdo especial identificardo fungdo,
subfungdo e programas aos quais se vinculam.

A
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§ 4° — As categorias de programacgdo de que trata esta Lei sero incluidas no
orcamento através de programas de trabalho, sendo identificados através da classificagdo
funcional programatica (fungdo, subfungdo, programa, projeto/atividade) e das categorias
economicas.

Art. 5° — O orgamento fiscal, incluidos os de autarquias, fundagdes e fundos
com contabilidade descentralizada, discriminard a despesa em conformidade com a Lei
Federal n® 4.320/64, a Portaria n® 42/1999, a Portaria Conjunta n°® 3/2008, do Ministério do
Or¢amento e Gestdo, as Portarias Interministeriais n° 163/2001, 325/2001, 519/2001,
688/2005 e 338/2006, Portaria Conjunta SOF/STN n° 01, de 30/06/2009, Portaria Conjunta
SOF/STN n° 01, de 18/06/2010, Portaria Conjunta SOF/STN n° 02, de 19/08/2010, e
Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, pertinentes a matéria, obedecendo a
seguinte estrutura:

I — Classificagdo Institucional, cuja finalidade principal € evidenciar as
unidades administrativas responsaveis pela execucdo da despesa, classificando os orgdos e
fixando responsabilidades entre esses, com consequentes controles e avaliagdes de acordo
com a programagdo orgamentaria, observado o seguinte:

a) a classificagdo institucional devera obedecer a legislagdo que norteia a
organiza¢do administrativa, bem como as legislagdes que instituirem fundos especiais;

b) as altera¢Ges na estrutura administrativa, procedidas ap6s a aprovagdo da
lei orcamentaria poderdo ser efetivadas a partir do exercicio seguinte, conforme a
conveniéncia da administragdo municipal, adequando o orgamento em execugdo as
finalidades da nova estrutura organizacional.

I — Classificagdo Funcional, que compreenderd as seguintes categorias:

a) Fungdo, correspondendo ao nivel maximo de agregacdo das agdes
desenvolvidas pelo Municipio;

b) Subfungdo, representando uma particdo da fungdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

¢) Programas, compreendendo as partes do conjunto de ac¢des e recursos da
subfungdo a que estejam vinculados, necessarias ao atingimento de produtos finais.

III — Classificagdo da Natureza da Despesa, com 0s seguintes
desdobramentos:

CATEGORIAS ECONOMICAS

GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

MODALIDADES DE APLICACAO

ELEMENTOS DE DESPESA

§ 1° — Cada programa identificara as a¢des necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades, especificando os valores, as metas e as
unidades orgamentarias responsaveis pela realiza¢do da agdo.

§ 2° — Cada projeto ou atividade estarda vinculado a uma fung¢do, a uma
subfun¢do e a um programa.

Art. 6° — A lei orgamentdria discriminard em categorias de programacdo
especificas as dotagdes destinadas:

I — a concessdo de subvengdes, auxilios e contribuigdes;

II — ao pagamento de precatérios judiciarios;

IIT — a amortizagdo, aos juros e a corre¢do da divida fundada interna. J
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Art. 7° — O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhard
a Camara Municipal serd constituido de mensagem circunstanciada, projeto de lei, tabelas
e especificagdo de programas especiais de trabalho, definidos no artigo 22 da Lei Federal
n°® 4.320/64, além dos quadros constantes em seu artigo 2°, e, ainda, do seguinte:

I — previsdo das receitas, observada para a sua estimativa a metodologia
definida no artigo 9° desta Lei;

IT — demonstrativo das despesas entre 6rgdos, unidades e fungdes de governo;

III — demonstrativo comprovando gastos na educagdo, na saiude e com
pessoal.

Art. 8° — As agbes de governo, tanto as de natureza de manutengdo quanto
as de investimentos, serdo apresentadas na forma de categoria de programagdo, por
unidade orgamentdria, projeto/atividade, evitando-se créditos com finalidade imprecisa.

Art. 9° — A previsdo das receitas observara as normas técnicas e legais,
considerara os efeitos das alteragdes na legislagdo, da variagdo do indice de pregos, do
Produto Interno Bruto (PIB), da evolugdo da receita, do crescimento econdmico ou de
qualquer outro fator relevante.

§ 1° — O Demonstrativo I do Anexo de Metas Fiscais apresentara, em
valores correntes, a previsdo da receita total da administragdo direta, fundacional,
autarquica e dos fundos especiais.

§ 2° — Os valores estimados no Demonstrativo | servirdo como base para a
projecdo das receitas e despesas na elaboracgdo da lei orgamentéria anual.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 10 — A elaborag@o do projeto de lei e a aprovagdo da lei orgamentaria
de 2017 atenderdo os preceitos dos §§ 5°, 6° 7° e 8° do artigo 165 da Constituigdo Federal
e do § 3° do artigo 70 da Lei Orgénica do Municipio de Toledo, e serdo realizados de
modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando o principio da publicidade
e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas, bem como levardo em conta a obtengdo dos resultados previstos no Anexo
de Metas Fiscais que integra a presente Lei.

Art. 11 — O orgamento municipal compreendera as receitas e despesas da
administragdo direta, fundacional, autarquica e dos fundos especiais, de modo a evidenciar
as politicas e programas de governo, obedecidos, na sua elaboragdo, os principios da
anualidade, unidade, equilibrio, exclusividade, especifica¢do, universalidade, programagio
e clareza.

Paragrafo tinico — Para a elaboragdo do orgamento, o Municipio seguird as
normas da Secretaria do Tesouro Nacional e do Tribunal de Contas do Parana.

Art. 12 — O orgamento municipal contemplara dotagdes para a execugdo de
investimentos e para a manutengdo e a conservagdo do patriménio publico. *
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Paragrafo tnico — Os investimentos em andamento € a manutengdo e
conservagdo do patrimdnio publico terdo prioridade na aplicag@o dos recursos, atendendo ao
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 13 — O or¢amento municipal podera consignar recursos para financiar
servigos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito publico ou
privado, mediante contratos ou convénios, desde que sejam de conveniéncia do governo e
tenham demonstrado padrdo de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados,
observado o disposto no artigo 141 da Lei Organica do Municipio.

Art. 14 — O orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2017, sera elaborado em valores de julho de 2016, podendo-se corrigi-los no més de
dezembro de 2016, mediante a aplicagdo do IGP-M ou outro indice oficial que venha a
substitui-lo, referente ao periodo de julho a novembro de 2016.

§ 1° — Apds a publicagdo do decreto de abertura dos orgamentos da
administra¢do direta e indireta, estes poderdo ser corrigidos pelo indice estipulado no
caput deste artigo, para manter-se o valor aquisitivo da moeda.

§ 2° — A corregdo do orgamento podera ser realizada em dotagdes
especificas ou em todas as dotagdes proporcionalmente, desde que ndo ultrapasse o valor
total da correcdo.

§ 3° — O limite a ser estabelecido para o manejo orgamentario e para a
abertura de créditos adicionais suplementares no orgamento-programa da administragdo
direta, fundacional, autdrquica e de fundos especiais sera calculado, independentemente,
sobre os valores orgamentarios atualizados, na forma do disposto neste artigo.

Art. 15 — A previsdo de recursos oriundos de operagdes de crédito ndo
poderd ultrapassar o limite estabelecido pelo Senado Federal e pelo § 2° do artigo 12 da
Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 16 — O Poder Executivo municipal colocarda a disposi¢gdo da Camara
Municipal as estimativas das receitas para o exercicio de 2016, inclusive da receita
corrente liquida, e as respectivas memorias de célculo.

Art. 17 — Os Poderes Executivo e Legislativo municipais, em cumprimento
ao disposto no artigo 7° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, ficam
autorizados a realizar manejo orcamentario, na forma de créditos adicionais
suplementares, no or¢amento da administragdo direta, indireta, autarquica, fundacional e
de fundos especiais, independentemente, até o limite de vinte por cento do valor total
atualizado do or¢amento.

§ 1° — O manejo orgamentario constitui-se na reprogramag¢do ou reavalia¢do
das prioridades das agdes mediante a realocagdo de recursos de uma categoria de

programagdo para outra, de um 6rgdo para outro e de uma unidade orgamentéaria para
outra.

*

0%4



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

§ 2° — A reprogramacdo referida no parigrafo anterior sera realizada na
forma de transferéncia, transposi¢do e remanejamento dos recursos.

§ 3° — Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — transferéncia, a realocagdo de recursos que ocorre dentro do mesmo
orgdo, num mesmo programa de trabalho, entre as categorias econdmicas de despesa,
mantendo-se o programa em funcionamento;

II — transposigdo, a realocagdo de recursos que ocorre entre programas de
trabalho, dentro do mesmo 6rgdo, ampliando, desta forma, um programa previsto na lei
or¢amentaria com recursos de outro também nela previsto;

III — remanejamento, a realocagdo de recursos em sede intra-organizacional,
ou seja, de um 6rgdo/entidade para outro, repriorizando as agdes governamentais.

§ 4° — Excluem-se do limite de que trata o caput deste artigo os créditos
adicionais suplementares e especiais que decorrerem de leis municipais especificas
aprovadas no exercicio.

CAPITULO V )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 18 — A execugdo dos orgamentos obedecera:

I — o equilibrio entre receitas e despesas;

IT — as normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos orgamentarios;

III — as condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a institui¢des
publicas e privadas;

IV — a forma de utilizagdo e montante da reserva de contingéncia;

V — as condigdes e exigéncias para o custeio de despesas de outros entes da
Federagdo;

VI — as normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e da Secretaria do
Tesouro Nacional quanto a aplicagdo da classificag@o institucional, classificagdo funcional
programatica, classificagdo das naturezas de despesa, classificagdo da receita, fontes de
recurso, modalidades de aplicagdo, indicadores de uso e grupos de arrecada¢do nos
or¢amentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° — O montante da despesa a ser empenhada em 2017 ndo ultrapassara a
realiza¢do da receita orgamentaria no mesmo periodo.

§ 2° — Se verificado que a realizagdo da receita poderd ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais, o Executivo promovera a limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira,
conforme os seguintes critérios:

I —reducgdo dos investimentos realizados com recursos préprios;

IT — redugdo dos servigos extras (horas-extras) executados pelos servidores
publicos;

III - redugdo do niimero de estagidrios contratados;

IV — redugdo das despesas com os servigos de energia elétrica, telefone,
agua e esgoto;

V —redugdo dos custos de manutengdo dos veiculos automotores;  *
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VI — redugdo do custo com servigos terceirizados para manutengdo da
estrutura fisica e limpeza dos prédios publicos;
VII — redugdo do custo com atividades administrativas.

§ 3° — A limitagdo dos empenhos de que trata o paragrafo anterior podera ser
feita de forma proporcional sobre todos os itens ou somente sobre um item, conforme
conveniéncia da administragdo.

§ 4° — O Executivo expedira ato determinando indice de redugdo de empenhos
sobre os itens definidos no § 2° deste artigo, além de determinar, dentro de cada item, os
subitens que serdo reduzidos.

§ 5° — Nio serdo objeto de limitagdo de empenhos as obrigagoes
constitucionais e legais e as relativas ao pagamento da divida fundada interna.

§ 6° — Os custos e resultados das agdes governamentais de que trata o inciso 11
do caput deste artigo serdo apurados e/ou controlados através de contabilidade publica.

§ 7° — A transferéncia de recursos a instituigdes privadas para atendimento de
despesas correntes ou de capital, compreendidas as subvengdes, deverdo ser autorizadas por
lei especifica e estar previstas no orgamento, compreendidos os créditos especiais, e atender
as disposi¢des do paragrafo tnico do artigo 16, do pardgrafo unico do artigo 17, do
paragrafo inico do artigo 18 e dos artigos 19 e 21, todos da Lei Federal n® 4.320/64, e da
Resolugdo n° 03/2006, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§ 8° — O montante da reserva de contingéncia para o exercicio financeiro de
2017 sera de, no minimo, 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos imprevistos e a servir
como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais suplementares € especiais na
reprogramagdo ou reavaliagdo das prioridades das agdes governamentais.

§ 9° — O Municipio podera contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagdo, desde que cumpridas as condi¢des dos incisos I e
IT do artigo 62 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 10 — O Municipio podera destinar recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou juridicas, desde que autorizado por lei especifica,
haja previsdo no Plano Plurianual vigente e cumpra as condi¢des dos §§ 1° e 2° do artigo 26
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 11 — Os Poderes Executivo e Legislativo municipais ficam autorizados a
proceder as alteragdes informadas no inciso VI do caput deste artigo para atender as
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana e as necessidades de execug@o.

Art. 19 — Até trinta dias apds a publica¢do da lei orcamentdria, o Poder
Executivo:

I — estabelecera a programagéo financeira e o cronograma de execugdo mensal
de desembolso; e

II — dispora em metas mensais de arrecadagéo, a receita anual do Municipio.
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Art. 20 — As despesas relativas a publicag@o dos atos oficiais do Municipio
e a divulgacdo de programas, campanhas ¢ atividades municipais, ndo poderdo ultrapassar,
no ano de 2017, o limite de 2% (dois por cento) das receitas correntes do mesmo periodo.

Art. 21 — A execugdo orgamentaria deve obedecer aos preceitos do artigo 72
da Lei Orgéanica do Municipio de Toledo.

) CAPITULO VI ) ,
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 22 — Na estimativa das receitas do projeto de lei or¢amentaria anual
serdo considerados os efeitos de alteragdes na legisla¢do tributdria ou na base de calculo
das transferéncias constitucionais efetivados e/ou autorizados até 30 de setembro de 2016.

§ 1° — As leis de alteragdo na legislagdo tributdria, referentes a descontos
para pagamento a vista e/ou para parcelamento de créditos tributarios, que sdo reeditadas
anualmente, deverdo também ter seus efeitos considerados na proje¢do da receita para o
exercicio de 2017.

§ 2° — Havendo aumento da receita em razao de modificagdes na legisla¢io
tributaria nacional ou no aumento de aliquotas de repasse das transferéncias
constitucionais, este valor podera ser utilizado como crédito adicional suplementar ou
como recurso para abertura de crédito adicional especial.

CAPITULO VII ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNIC{PIO COM PESSOAL,
ENCARGOS SOCIAIS E SERVICOS COM TERCEIROS

Art. 23 — No exercicio financeiro de 2017, as despesas com pessoal, ativo e
inativo, e encargos sociais dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Toledo,
observardo os limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,

assegurada a revisdo geral anual, conforme dispde o inciso X do artigo 37 da Constituigdo
Federal.

§ 1° — O Municipio podera conceder vantagens ou aumento de remunera¢do
aos servidores e empregados publicos municipais, desde que observados os limites legais e
autorizados por lei especifica.

§ 2° — Para atender as demandas do servigo publico, o Municipio podera
efetuar alteragdes no plano de cargos, empregos e fungdes e na estrutura de carreira dos
servidores, desde que autorizado por lei especifica, bem como realizar a contratagdo ou
admissdo de pessoal até o limite de vagas estipulado no respectivo plano.

Art. 24 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o percentual excedente devera ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um ter¢o no primeiro.
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Paragrafo unico — Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput
deste artigo, o Municipio de Toledo adotar4 as seguintes providéncias, pela ordem:

I — redugdo das horas-extras realizadas pelos servidores municipais;

IT — redugdo em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos em
comissdo e fun¢des de confianga, seja pela extingdo de cargos e fungdes ou pela redugéo de
valores a eles atribuidos;

I11 — exoneragdo dos servidores ndo-estaveis;

IV — exoneragdo de servidor estavel, desde que ato normativo especifique a
atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da redugéo de pessoal.

Art. 25 — No exercicio de 2017, a realizagdo de servigo extraordinario,
quando a despesa de pessoal houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, exceto para o caso previsto
no inciso II do § 6° do artigo 57 da Constitui¢do Federal, somente podera ocorrer para o
atendimento de relevante interesse publico decorrente de situagdes emergenciais de risco ou
de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo unico — A autoriza¢do para a realizagdo de servigo extraordinério,
no Ambito do Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, € de
exclusiva competéncia do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VIII
DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 26 — O Anexo de Metas Fiscais foi elaborado com base no Manual de
Elabora¢do do Anexo de Metas Fiscais, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, e abrange os 6rgdos da administragdo direta e indireta, estando
dividido nos seguintes demonstrativos:

I — Demonstrativo I — Metas Anuais;

IT — Demonstrativo II — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

III — Demonstrativo III — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

IV — Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido;

V — Demonstrativo V — Origem e Aplica¢do dos Recursos Obtidos com a
Alienagéo de Ativos;

VI — Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos;

VII — Demonstrativo VII — Estimativa e Compensagdo da Renuncia de
Receita;

VIII — Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

§ 1° — Para a elaboragdo dos demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais, foi
utilizada a metodologia € memoria de calculo representada nos Anexos I, 11, III, IV, V, VI,

VII, VIIT e IX e que sdo parte integrante desta Lei.
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§ 2° — Apods a apuragdo do Resultado Nominal do exercicio de 2016, a
administragdo municipal poderd reestimar o Resultado Primério e o Resultado Nominal
previsto para o exercicio de 2017, devendo elaborar esta reestimativa até o envio ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana da primeira remessa das informagdes relativas ao
exercicio de 2017.

§ 3° — Para a reestimativa dos Resultados Primario ¢ Nominal a que se refere
o pardgrafo anterior deverdo ser elaboradas novas memorias de calculo e refeitos os
demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais pertinentes ao assunto.

CAPITULO IX
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 27 — Os Riscos Fiscais informados seguidamente em exercicios
anteriores serdo incluidos no orgamento conforme instrugao do Manual de Demonstrativos
Fiscais aprovado pela 6* edi¢do da Portaria n°® 553, de 22 de setembro de 2014, da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Pardgrafo inico — O Municipio podera adequar o Anexo de Riscos Fiscais
no surgimento de riscos fiscais, mediante lei especifica.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 — Para cada fundo especial sera elaborado plano de aplicagdo, cujo
conteudo estabelecera:

I — as fontes de recursos financeiros, determinadas pela lei de criagdo,
classificadas nas categorias econdmicas das Receitas Correntes e Receitas de Capital;

II — as aplicagdes, onde serdo discriminadas:

a) as acgdes que serdo desenvolvidas através do fundo;

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas e das agdes, classificadas
sob as categorias econdmicas de Despesas Correntes e Despesas de Capital.

Paragrafo inico — Os planos de aplicagdo serdo parte integrante do or¢amento
do Municipio.

Art. 29 — Nas a¢des dos fundos municipais e na programagdo de seus gastos,
observar-se-do as prioridades e metas constantes do Anexo de Metas e Prioridades desta

Lei.

Art. 30 — Na elaboragdo do orgamento de investimentos das empresas
municipais serdo observadas as diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 31 — O or¢amento de investimentos das empresas municipais
compreenderd os programas de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha o capital ou a maioria do capital social com direito a voto.



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Art. 32 — Os investimentos a conta dos recursos oriundos da participagdo
acionaria do Municipio serdo programados de acordo com as dotagdes previstas no
orgamento geral do Municipio.

Art. 33 — Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autégrafo da Lei
Orcamentaria Anual, até 31 de dezembro de 2016, fica o Poder Executivo autorizado a
executar a programagdo dele constante, até o limite de 1/12 (duodécimo) do projeto de lei
orcamentaria anual ao més em que ndo se dispuser da aprovagdo do orgamento.

Art. 34 — Caberd ao 6rgdo de planejamento do Municipio a elaboragdo das
propostas de orgamentos de que trata a presente Lei e contara com o apoio das secretarias
municipais.

Pardgrafo iinico — A participagdo popular para a elaboragdo da proposta
orgamentaria dar-se-4 através da realizagdo de audiéncia publica, onde os representantes dos
segmentos organizados da comunidade e a populagdo em geral apresentardo suas
proposigdes.

Art. 35 — Obedecidos os limites e disposi¢des legais, em especial o artigo 38 e
seus paragrafos, incisos e alineas da Lei Complementar n° 101/2000, além das Resolugdes
do Senado Federal, o Municipio podera, para atender insuficiéncia de caixa durante o
exercicio financeiro, realizar Operagdo de Crédito por Antecipagdo de Receita (ARO).

Art. 36 — Consideram-se como irrelevantes, para os efeitos do § 3° do artigo
16 da Lei Complementar n° 101/2000, as despesas com obras, servigos e compras que ndo
ultrapassem os limites dispostos nos incisos I e II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993.
Art. 37 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, em 15 de junho de

BETO LUNITTI PAGNUSSATT
DO MUNICIPIO DE TOLEDO



2.1 DEMONSTRATIVO | — METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2017
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,0C
2017 2018 2019
ESPECIFICAGAO C:)/rarltle(:te Valor Constante (Z)/ F:ﬁa) (;;anl’zrnte Valor Constante (Zol F::IBS) C\(/)erlrlz rr1te Valor Constante (()f:) /Pli"IBB)
(@) x 100 (b) x 100 (c) x 100

Receita Total 530.477.996,24  505.698.75[,14 13,40%  .46@(B37,67  538.580.80544 14.91%  660.439.544,58  S3661,00 16,68%
Receitas Primarias () 496.910.181,62  473.698.933,88,55% | 555.316.083,18  506.580.505,64 14,02%  624.4399]  545.009.308,32 15,779
Despesa Total 530.477.996,04  505.698.787,14 13,40% .4G8®37,67  538.589.80544 14.91%  660.439.544,58  S3661,00 16,68%
Despesas Primarias () 522.280.256\24  497.892.5p25319% | 581.248.526,67  530.237.069,41 14,68%  650.44%58| 567.786.217,46 16,439
Resultado Primario (Ill) = (I — Il (25.379.074,64)  (24.193.588,17)-0,64% | (25.932.443,4d)  (23.656.563,77)-0,65% | (25.988.630,87)  (22.686.909,13)-0,66%
Resultado Nominal (6.171.590,54)  (5.883.308,42)-0,16% 172.456,71 157.321/59  0,00% 3.029.549,67 266009  0,08%
Divida Pdblica Consolidada 78.508.531,06  74.841087 1,98% 80.078.701,68  73.050.848,13  2,02% 82.487d6  72.002.268,40  2,08%
Divida Consolidada Liquida 31.670.558,53 30.191,.3#7 0,80% 30.638.927,41  27.949.997,.86 0,77% 3249826  28.308.42501 0,82%
(Rls;:eitas Primarias advindas de PP 0,00 0,0+ 0,00% 0,00 0.00  0,00% d.0o 00 0,00
Rf)Spesas AIIETES GRS () f 0,00 o,o+ 0,00% 0,40 0,00  0,00% d,00 00 0,00
["\‘/‘;acm do saldo das PPP (V1) = IV 0,00 o,o+ 0,00% 0,00 0,00  0,00% 4,00 0.00 0,00

FONTE: Anexo lll e IV da Metodologia e Meméria dél€ulo da LDO 2017.

OBS.:

a) Dados consolidados considerando administragétadé indireta (fundacéo, fundos especiais e Guiti) nas receitas e despesas totais e primarias;
b) Dados consolidados para a projecéo do resuttahinal, com excecéo da entidade previdenciéria;
¢) Resultado nominal, divida consolidada e liquid®2017, 2018 e 2019 foram projetados com basemorstrativo do Anexo IV;
d) Os resultados primarios foram projetados cordoraiores estimados de receita e despesa constante®xo lIl;
e) As receitas e despesas de 2017 a 2019 foramadsis conforme metodologia de célculo constantegnexos | e Il e demonstrativos dos Anexos V & VI

f) Os valores constantes equivalem aos valores correnséseitos da variacdo do poder aquisitivo da moeda. Foraraladbs expurgando os indices de deflagdo (2017 — 4,9%,-2@18% e 2019 — 4,5%) aplicados no valor corrente, trazendo

os valores das metas de cada ano para valoresgpiadiem 2016. Os indices de inflagdo de 2017 & 2fdrem-se a indices projetados pelo Banco Geséiado repetidos para 2019 o indice de 2018.

(1)



2.2 DEMONSTRATIVO Il — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FI SCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERC ICIO ANTERIOR

2017
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, inci§o R$ 1,00
Metas Previstas Metas o~
) em 2015 Realizadas em Variacao
ESPECIFICACAO % PIB 2015 % PIB
Valor %

@) () () = (b-a) | (c/a)x 100
Receita Total 402.244.364,44 10,16% 384.815.424,15299,7 (17.428.940,29) -4,33%
Receitas Primarias (1) 375.177.812,12 9,48% 345. 11831 8,73% | (29.404.801,94) -7,84%
Despesa Total 402.244.364{44 10,16% 368.516.625,46190,8 (33.727.738,94) -8,38%
Despesas Primarias (II) 395.394.387,54 9,99% 36238043 9,15% | (33.044.147,11) -8,36%
Resultado Primario (Ill) = (-1I] (20.216.575,44) -0,51% | (16.577.230,29) -0,42% 3.639.345,13  -18,00%
Resultado Nominal 14.567.292/92  0,37% 5.169.2¢5,673%, | (9.398.027,25) -64,51%
Divida Publica Consolidada 55.191.514,77 1,39% |am. 72 1,77% 14.737.075,95 26,70%
Divida Consolidada Liquida 30.638.179,88 0,77% 729144 0,18% | (23.346.238,4(Q) -76,20%

FONTE: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIR015 (Balanco Orcamentério, Demonstrativo do
Resultado Nominal e Demonstrativo de Resultado&ftope Anexo de Metas Fiscais LDO 2015.

(1/1)



2.3 DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPAR ADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

0%

5%

2017
AMF — Demonstrativo Il (LRF, art.4°, § 2°, inciflp R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %

Receita Total 331.520.492,9F  384.815.424|15 16,07) 483.526.1717,4165%5,| 530.477.996,24  9,71% 590.404.837|67  11,30% 660.48%8| 11,86%
Receitas Primarias (1) 310.022.358,57  345.773.010{14 11,53W 441.984.6%1,6483%7,| 496.910.181,69 12,439 555.316.083118  11,7%% 6202371 12,45%

Despesa Total 329.958.483,04  368.516.625/46 11,696 483.526.1717,412194,| 530.477.996,24  9,71% 590.404.837|67  11,30% 660.48%8| 11,86%
Despesas Primarias (11) 324.010.473,25  362.350.240j43 11,83% 476.081.717,4139%4,| 522.289.256,24  9,71% 581.248.526|67  11,29% 650.44&8| 11,90%
Resultado Primario (I11) = (1 - 11) (13.988.114,64)  (16.577.230,49)18,51% | (34.097.125,77) 105,69%| (25.379.074,64) -25,57% | (25.932.443,49) 2,18% (25.988.630,87) 0,22%
Resultado Nominal 4.584.741,49 5.169.265,7 12,75% 9.764.159,28  88,89% (6.171.590,54) -163,21% 172.456,71 -102,79% 3.029.549[67 16561
Divida Publica Consolidada 41.887.851,81 69.928.594,12  66,94¢6 47.923.698,42 -34,47 78.508.531,04 63,829 80.078.701§68  2,00%% 82.481.062,78,00%
Divida Consolidada Liquida (4.357.250,06)  7.291.941,44 -267,35% 13.901.523[/11  90,64% 31.670.895,527,82% 30.638.927,41  -3,269 32.428.26971 5,84

VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %

Receita Total 391.119.333,40  410.213.242,14  4,88% 483.526.117,4187%, 505.698.757,44  4,59% 538.589.805{44  6,5006 576.83400| 7,05%
Receitas Primarias (1) 365.746.459,33  368.594.028,$1  0,78% 441.984.6%1,6491%), 473.698.933,46  7,18% 506.580.505{64  6,9406 545.0083| 7,60%

Despesa Total 389.265.946,69  392.838.722,T4  0,92% 483.526.117,4109983, 505.698.757,44  4,59% 538.589.805{44  6,5006 576.83400| 7,05%
Despesas Primarias (11) 382.248.828,53  386.265.356,30  1,05% 476.081.777,412598, 497.892.522,43  4,58% 530.237.069}41  6,5006 567.78@48| 7,08%
Resultado Primario (I11) = (1 — 11) (16.502.369,19)  (17.671.327,49) 7,08% (34.097.125,71) 92,95% (24.193.588,71) -29,05% | (23.656.563,71) -2,22% (22.686.909,19) -4,10%
Resultado Nominal 5.408.813,01 5.510.437,20 1,889 9.764.15p,28 77,1p% (5.883.308,49) -160,25% 157.321,59 -102,67%6 2.644.660[99 1581,0
Divida Publica Consolidada 49.416.866,45 74.543.881,97  50,85¢6 47.923.693,42 196,  74.841.307,02 56,17% 73.050.845/13  -2,39% 72.0024248 -1,44%
Divida Consolidada Liquida (5.140.431,77)  7.773.209,63 -251,22% 13.901.523,71 78,84% 30.19135B7117,18% 27.949.997,86  -7,42% 28.308.424,01 1,28

Do

FONTE: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTA

Memoéria de Calculo da LDO 2017.
OBS.:

a) A posicao dos saldos de 2014 e 2015 é de 8&zEnbrc
b) Resultado nominal, divida consolidada e divigaitla de 2017, 2018 e 2019 foram projetados c®® ha demonstrativo do Anexo
¢) Os resultados primérios foram projetados condovalores estimados de receita e despesa constanéeeexo I
d) As receitas e despesas de 2017 a 2019 foramaeksts conforme metodologia de célculo constanteénexos | e Il e demonstrativos dos Anexos V & VI
e) Os valores constantes equivalem aos valores correrggaiaos da variagdo do poder aquisitivo da moeda. Foraguladbs expurgando os indices de inflagdo (2015 — 10,67% & 2®,6%) ou deflacdo (2017 — 4,9%, 2018 —
4,5% e 2019 - 4,5%) aplicados no valor corrente, trazendaloses das metas de cada ano para valores praticados em@0itlices de inflagdo de 2015 e 2016 referem-se ao IPCAggitlolpelo IBGE, de 2017 e 2018 indices
projetados pelo Banco Central, sendo repetidos2&it o indice de 2018.

(1/1)
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2.4 DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUDO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2017
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°, incid) | R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio/Capital 467.949.966,75 100% 449.236,49( 100% 390.310.875,85 100%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 467.949.966,75 100Po 440.439.146{49 1p0%0.339.875,85 1009

COORDENADORIA DE PREVIDENCIA TOLEDOPREV

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %

Patrimoénio 66.947.223,13 100% 44.487.338,98 1p0% -264936,93 100%

Reservas

Lucros ou prejuizos acumulados

TOTAL 66.947.223,183 1006 44.487.338|98 1P0%4.669.930,93) 1009

FONTE: Balango Patrimonial dos exercicios de 2028%b.

Justificativa: HA uma tendéncia de crescimento do Patiiméfuido, tendo em vista que as receitas do Fundo de
contribuicbes dos servidores ativos, inativos e pengamiscontribuicdes patronal, aportes financeiros, cosggEiD
previdenciaria e rendimentos das aplicagdes financeséas superiores aos dispéndios com aposentadorias, pensté®s
beneficios. Mesmo ocorrendo aumento do Patrimdnio Liguwd&undo apresenta crescimento no valor das reservas
matematicas, em razdo da concessdo de aposentadoriasiepgmde outros beneficios, aumento do ndmero de sersjdore
reajustes salariais e crescimento vegetativo da folha danpento, (gratificacdo por tempo de servigo, avangos poitané
titulagdo e qualificagao).

(1/2)



2.5 DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIEN ACAO DE ATIVOS

2017
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, § 2°, incisd) Il R$ 1,0C
RECEITAS REALIZADAS 2015 (a) 2014 (b) 2013 (¢)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 222.800,60 252.998(53 163.366,3
Alienacéo de Bens Moveis 100.960,00 107.200,00 21.750,0
Alienacéo de Bens Imoveis 121.840,60 145.798,%3 141.616,3¢
DESPESAS EXECUTADAS 2015 (d) 2014 (e) 2013 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll) 46.101,92 64.014|68 3.219.352,7|
DESPESAS DE CAPITAL 46.101,9p 64.014|68 3.219.352,7|
Investimentos 46.101,92 64.014,68 3.219.352,7
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servilore
201t 201/ 201z
B N (©) = ((a—1id) + lh) | (h) = ((Ib — lle) + i) (i) = (Ic— 1if
VALOR (l1I) (2.690.303,81) (2.867.002,49) (3.055.986|34)

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SCP550), Deperigo de Controle Contabil e Financeiro, RREO da Lei de Resgiulidade

Fiscal, Balancete por fonte de recursos, fontes 304 e 506.

(1/1)



2.6 DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUACAO FINANC EIRA E ATUARIAL DO REGIME

PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, incisé, lalinea "a" R$ 1,0C
RECEITAS 201: 201 201t
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (1) 20.115.385,08  26.795.254,85 32.673.208,41
RECEITAS CORRENTES 20.115.385,0] 26.795.254,8 32.673.203,4
Receita de Contribuicbes dos Segur 8.638.185,2 9.851.071,7 10.741.736,1
Pessoal Civil 8.638.185,2 9.851.071,7 10.741.736,1
Pessoal Militar
QOutras receitas de contribuic
Receita patrimoni 5.052.874,8| 13.565.985,0 18.650.716,4
Receita de servi¢
Outras receitas corren 580,7¢ 5.285,0(
Compensacéo previdenciaria do RGPS para oRPPS 6.424.324.9 3.377.617,3 3.275.465,7
Demais receitas correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacéo de bens, direitos e ati'
Amortizacdo de empréstin
Outras Receitas de Cap
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (Il) 22.388.508,58  23.228.982[75 29.046.41Y,46
RECEITAS CORRENTES 22.388.508,5| 23.228.982,7 29.046.417,4
Receita de Contribuicor 22.388.508,5| 23.228.982,7 28.866.011,8
Patrone 16.271.914,0) 18.415.706,6 20.627.210,4
Pessoal Civil 16.271.914,0] 18.415.706,6 20.627.210,4
Pessoal Militar
Para cobertura de déficit atue 6.116.594,5 4.813.276,1 8.028.430,1
Em regime de débitos e parcelame 210.371,2
Receita patrimoni
Receita de servi¢
Outras receitas corren 180.405,6
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I11) = (1 + 11) 42.503.893,6: | 50.024.237,6(| 61.719.620,8

(112)



DESPESAS 2013 2014 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARlAS) v) 21.295.632,38  25.094.225,05 28.810.358,71
ADMINISTRACAO 13.707,9! 792,4( 0,0C
Despesas Corren 13.707,9 792,4(
Despesas de Cap
PREVIDENCIA 21.281.924,4| 25.093.432,6 28.810.353,7
Pessoal Civ 21.281.924,4| 25.093.432,6 28.810.353,7
Aposentadorias 19.356.123,9| 22.673.569,1 24.208.233,2
Pensdes 2.121.031,3
Outros Beneficios Previdenciarios 1.925.800,4 2.419.863,4 2.481.089,1
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdencié
Compensacéao Previdenciaria RPPS e RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas corren
Despesas de cap
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V)= (IV + V) 21.295.632,3 | 25.094.225,0 28.810.353,7

[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) =(I1I-VI)

| 21.208.261,2 | 24.930.012,5 | 32.909.267,1 |

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2013 2014 2015
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 6.116.594,5 4.813.276,1 8.028.430,1
Plano financeit 0,0C 0,0C 0,0C
Recursos para cobertura de insuficiénciesieiras
Recursos para formagéo de reserva
Outros aportes para o RPPS
Plano Previdenciat 6.116.594,5 4.813.276,1 8.028.430,1
Recursos para cobertura de déficit financeir
Recursos para cobertura de déficit atuarial 6.116.594,5 4.813.276,1 8.028.430,1
Outros aportes para RPPS
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 21.208.261,2| 24.930.012,5 32.909.267,1
BENS E DIREITOS DO RPPS 110.991.955,1] 135.664.629,5[ 174.762.123,C

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SSP55&patamento de Controle Contabil e Financeiro, Arigke RREO da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

212)



2.6 DEMONSTRATIVO VI — AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANC EIRA E ATUARIAL DO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
2017
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, incisé, lalinea “a”)

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLIC OS

R$ 1,0(

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO (d) = (d Exercicio Anterior) + (¢)
() (b) (c) = (a-b)
201t 53.691.190,7 28.810.353,7 24.880.837,0 160.545.466,¢
201¢ 45.597.217,3 29.618.656,3 15.978.560,9 176.524.027,¢
2017 47.736.417,1 29.939.748,9 17.796.668,2 194.320.696,1
201¢ 50.248.016,8 32.676.516,4 17.571.500,4 211.892.196,€
201¢ 52.918.625,6 36.440.082,3 16.478.543,2 228.370.739,¢
202( 55.400.931,6 40.135.059,7 15.265.871,9 243.636.611,¢
2021 56.950.231,1 42.712.835,5 14.237.395,5 257.874.007,2
2022 59.791.645,5 45.681.641,4 14.110.004,0 271.984.011,4
202¢ 62.739.530,2 48.593.021,9 14.146.508,2 286.130.519,7
202¢ 65.828.356,0 51.505.415,1 14.322.940,8 300.453.460,=
202t 69.094.774,9 54.833.938,7 14.260.836,2 314.714.296,¢
202¢ 72.453.050,3 57.394.259,0 15.058.791,3 329.773.088,1
2027 75.992.965,5 59.596.466,9 16.396.498,6 346.169.586,7
202¢ 79.716.323,9 61.107.060,1 18.609.263,7 364.778.850,=
202¢ 83.711.496,5 62.602.821,5 21.108.675,0 385.887.525,¢€
203( 88.009.879,3 63.976.182,0 24.033.697,2 409.921.222,¢
2031 92.618.585,5 65.461.842,4 27.156.743,0 437.077.965,¢€
2032 97.601.442,5 67.601.670,0 29.999.772,5 467.077.738,
203¢ 102.901.053,2 69.770.856,8 33.130.196,3 500.207.934,¢
203¢ 108.411.743,€ 72.215.122,8 36.196.620,7 536.404.555,€
203t 114.101.452,C 74.755.946,2 39.345.505,8 575.750.061,
203¢ 120.008.981,¢ 77.822.351,4 42.186.630,4 617.936.691,¢
2037 125.988.383,¢ 79.508.600,9 46.479.782,9 664.416.474,¢
203¢ 132.275.259,€ 81.832.346,1 50.442.913,5 714.859.388,4
203¢ 138.802.197,€ 84.820.005,8 53.982.191,7 768.841.580,2
204( 145.507.789,C 87.693.633,7 57.814.155,3 826.655.735,€
2041 149.219.459,2 90.639.762,3 58.579.696,9 885.235.432,¢
2042 153.007.003,C 93.440.362,4 59.566.640,5 944.802.073,1
204: 156.777.739,C 95.410.920,6 61.366.818,4 1.006.168.891,t
2044 160.731.271,C 98.204.282,2 62.526.988,8 1.068.695.880,:
204t 164.744.496,8 100.917.274,€ 63.827.222,1 1.132.523.102,t
204¢ 168.834.773,¢ 103.796.375,1 65.038.398,7 1.197.561.501,2
2047 172.913.767,C 105.656.172,1 67.257.594,8 1.264.819.096,1
204¢ 177.109.387,C 107.793.169,€ 69.316.217,3 1.334.135.313,¢
204¢ 181.429.095,& 109.403.725,7 72.025.369,8 1.406.160.683,:
205( 185.847.162,3 110.387.129,¢ 75.460.032,4 1.481.620.715,i
2051 190.447.616,C 111.108.116,% 79.339.499 .4 1.560.960.215,2
2052 195.297.090,1 111.691.432,1 83.605.658,0 1.644.565.873,2




205¢ 200.326.681,4 111.487.107,4 88.839.573,9 1.733.405.447 2
205¢ 205.712.374,¢ 111.377.215,€ 94.335.158,8 1.827.740.606,1
205¢ 211.409.974,C 111.221.520,€ 100.188.454,2 1.927.929.060,¢
205¢ 217.409.462,2 110.802.102,z 106.607.360,C 2.034.536.420,/
2057 223.825.378,2 110.497.391,C 113.327.986,€ 2.147.864.407,2
205¢ 230.664.484,1 110.498.928,< 120.165.555,7 2.268.029.962,¢
205¢ 237.838.080,1 110.121.325,C 127.716.755,C 2.395.746.718,(
206( 245.501.861,7 109.858.529,C 135.643.332,€ 2.531.390.050,¢
2061 253.599.920,7 109.381.349,€ 144.218.570,7 2.675.608.621,/
2062 262.263.146,2 109.313.351,7 152.949.794,¢C 2.828.558.415,¢
206¢ 271.307.187,7 108.374.384,2 162.932.803, 2.991.491.219¢
2064 281.016.408,C 107.363.668,2 173.652.739,7 3.165.143.959,2
206¢ 291.353.981,€ 106.305.888,2 185.048.093,7 3.350.192.052,¢
206¢ 302.434.205,¢ 105.743.788,€ 196.690.417,1 3.546.882.470,1
2067 314.176.854,2 105.255.080,C 208.921.774,2 3.755.804.244,:
206¢ 326.631.678,1 104.673.383,7 221.958.294 4 3.977.762.538,7
206¢ 339.845.781,€ 103.858.852,¢ 235.986.929,7 4.213.749.468,(
207( 353.897.235,€ 102.833.980,2 251.063.255,2 4.464.812.723,¢
2071 368.877.792,4 101.890.023,£ 266.987.768,€ 4.731.800.492,:
2072 384.843.392,€ 101.313.738,4 283.529.654,4 5.015.330.146,7
207¢ 401.771.299,¢ 100.745.445,¢€ 301.025.853,¢ 5.316.356.000,¢
207¢ 419.765.454,¢ 100.337.768,< 319.427.686,4 5.635.783.687,(
207¢ 438.821.434,€ 99.691.949,7 339.129.485,2 5.974.913.172,¢
207¢ 459.106.994,¢ 99.245.609,5 359.861.385,2 6.334.774.557 ¢
2077 480.571.179,C 98.436.658,2 382.134.520,€ 6.716.909.078,4
207¢ 503.442.822,¢ 97.950.674,3 405.492.148, 7.122.401.227,(
207¢ 527.708.690,€ 97.620.576,2 430.088.114,€ 7.552.489.341,7
208( 553.404.463,¢ 96.944.550,4 456.459.913,4 8.008.949.255,2
2081 580.716.065,2 96.329.328,6 484.386.736,7 8.493.335.991,¢
2082 609.735.066,€ 95.981.175,8 513.753.890,€ 9.007.089.882,7
208¢ 640.454.144,¢ 95.276.432,2 545.177.712,2 9.552.267.595,(
208< 673.149.557,2 95.010.970,8 578.138.586,3 10.130.406.181,«
208¢ 707.794.882,€C 94.800.598,7 612.994.284,1 10.743.400.465,¢
208¢ 744.482.585,1 94.191.696,0 650.290.889,1 11.393.691.354,¢
2087 783.510.831,¢ 94.108.153,5 689.402.677,S 12.083.094.032,¢
208¢ 824.861.450,€ 94.215.339,0 730.646.111,€ 12.813.740.144,.
208¢ 868.597.137,7 93.588.309,0 775.008.828,7 13.588.748.973,:
209( 915.138.341,2 93.542.710,8 821.595.630,5 14.410.344.603,"
2091 964.428.380,° 93.553.108,9 870.875.271,5 15.281.219.875,:
209z 1.016.652.626,1 93.377.144,2 923.275.481,¢ 16.204.495.357,.

FONTE: Calculo Atuarial data base dezembro de 264bzado pela Caixa Econdmica Federal.




2.7 DEMONSTRATIVO VII — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2017
AMF — Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inoi&/) R$ 1,0(
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
2017 2018 2019

NPOSTO PREDIAL € o S v rase s 3 amgs sara erenel g e

~ 0, , b , ) , , oY,
-I;E_I?SITORIAL URBANO ISENGAC construgdo, cuja edificacdo se destine a instalagaicl) @OO0,0( 100.000,G0 100.000 0, 740, 745, 810, 815, 820, 830, 835 e 905
( ) industrias em parques tecnoldgicos. com langamentos, através de fotos via satélite,

das construgdes irregulares. Estas acdes
IMPOSTO SOBRE SERVICOS Projeto de Lei para reduzir a aliquota do ISS de| 3% incrementardo a receita do IPTU para o _
DE QUALQUER NATUREZA |[ISENCAO para 2% para empresas prestadoras de servicos rja &&800,00 50.000,J0 50.000|8¥ercicio de referéncia e para os dois exercicios
(ISS) de biotecnologia seguintes em torno de R$ 250.000,00 anual
' Incremento na arrecadacgédo do ISS através gle

IMPOSTO SOBRE SERVICOS Projeto de Lei para reduzir a aliquota do 1SS de| 3% campanhas de incentivos & emissao de Notgs

~ 0 ) Fiscais de Prestagéo de Servicos através dd
DE QUALQUER NATUREZA [ISENCAO para 2% par_a empresa preNStadores de servicos np &@&00,00 60.000,J0 60.000 BR)grama da Nota Fiscal Cidada instituida pela
(1SS) de Tecnologia da Informagao. Lei "R" 100 de 03/09/2009 e suas atualizacdes.

X . : : = 3 Esta acéo representara incremento na
IMPOSTO SOBRE SERVICOg >C VA0 OpggeteomdfeLZ'dga:; o ‘;i 'f{:’nsggri gl de arrecadaco do ISS em R$ 100.000,00 anugl.
DE QUALQUER NATUREZA destinad P g instalacdo d ¢ industri "9.8%.000,0 D 100.000,00 100.00089duas acdes representaréo incremento ng
(ISS) ; €s mle,l ?s a Instalacao de industrias em parques arrecadacdo anual em torno de R$ 350.000/00.

ecnoldgicos

TOTAL 310.000,00 310.000,p0 310.000,00

FONTE: Secretaria Municipal da Faze

(1/2)



2.8 DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBR IGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2017
AMF — Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, in@s/) R$ 1,0C
EVENTO Valor Previsto 2017
Aumento Permanente da Receita 5.700.000,00
(-) Transferéncias constitucionais 1.580.000,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 700.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 3.420.000,00
Reducéo Permanente de Despesa (I1) 930.000,00
Margem Bruta (Ill) = (I+I1) 4.350.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 2.220.000,00
Novas DOCC 2.220.000,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll-V) 2.130.000,00
FONTE: Anexo VIl da Metodologia e Memoria de Caécdh LDO 2017.

OBS.:

a) No Anexo VIl estdo demonstrados a metodologieédzilo dos valores previstos neste demonstrativo;

b) As receitas que compdem o valor do aumento pernte da arrecadacgéo séo IPTU e ISSQN, que n@oamela receita do FUNDEB;
¢) A receita do ICMS compde o valor do aumento p&xente da arrecadacéo referente ao FUNDEB;

d) Os valores das transferéncias constitucionésam-se a 25% de gastos com educagéao e 15% coler sau

e) N&o héa previsdo de despesas obrigatérias dercapatinuado geradas por parcerias publico-pasad

(1/1)



DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

ANEXO DE RISCOS FISCAI

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2015
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,0C
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descricéo Valor
Demandas Judicie 200.000,0 200.000,0
Lo . . Abertura de crédito suplementar a partir do excdssarrecadacao, se ocorrer;
Possiveis condenages judiciais em tramit . . .
g oo Abertura de crédito suplementar a partir do remanejamer#to Reéserva de
em razao da cobranca de contribuicdo de NN
. . T Contingéncia;
melhoria na modalidade de urbanizacéo e - .
L . o Abertura de crédito suplementar a partir do cancelamentoouteas despesas;
reurbanizacao, tendo em vista decisdes 200.000,00 . . e, .200.000,00
. : Atualizacéo cadastral do banco de dados imobiliario urtzano langcamentos, atrayés
precedentes dos tribunais fundamentadas ) L0 ~ S : .
o . . L. de fotos via satélite, das construcdes e demolicdes iaeggil Projeta-se a receita|do
principalmente, na auséncia de Lei especifica ;. e . PR
IPTU, para o exercicio de referéncia e para os dois exescggguintes, em torno fde
de cada obra.
400.000,00.
Dividas em Processo de Reconhecim
Avais e Garantias Concedit
Assuncao de Passi\
Assisténcias Divers
Outros Passivos Continger
SUBTOTAL 200.000,0¢ [SUBTOTAL 200.000.,0¢
DEMAIS RISCOS FISCAIS E PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descricéo Valor
Frustracdo de Arrecadac
Restituicdo de Tributos a Ma
Discrepancia de Projecd
Outros Riscos Fisc
SUBTOTAL 0,00SUBTOTAL 0,00
TOTAL 200.000,0(TOTAL 200.000.0

FONTE: Assessoria Juridica/ Secretaria da Fazenda

(1/1)



ANEXO I

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS FONTES DE
RECEITA (CONSOLIDADO)

Receita Tributaria (1100.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 13.094.771,21

2004 R$ 15.013.195,72 14,65
2005 R$ 17.093.011,03 13,85
2006 R$ 20.477.781,59 19,80
2007 R$ 22.393.367,81 9,35
2008 R$ 26.856.089,21 19,93
2009 R$ 28.328.070,04 5,48
2010 R$ 36.540.077,79 28,99
2011 R$ 42.486.296,39 16,27
2012 R$ 49.329.343,54 16,11
2013 R$ 57.313.729,06 16,19
2014 R$ 69.394.709,41 21,08
2015 R$ 77.118.477,11 11,13
2016 R$ 99.309.910,73 28,78
2017 R$ 105.506.200,00 6,24
2018 R$ 125.873.600,00 19,30
2019 R$ 150.845.280,00 19,84

OBS.:

a) Conforme o demonstrativo, a receita tributaria vinha tendo até 2005 aumento anual em torno de 14%. Em 2006, a
receita cresceu 19,80% devido ao aumento da arrecadag&o do IPTU em razdo da reavaliagdo da planta genérica de valores.
Em 2007 houve uma pequena queda na arrecadagao desta receita, em razdo da cobranga da receita de Contribuicdo de
Melhoria estar sendo feita de maneira diferenciada. Para execugdo de pavimentagdo asfaltica, a administragdo municipal
esta utilizando o sistema de parceria com os proprietarios dos imdveis, onde estes pagam antecipadamente a autarquia
municipal a parte devida para, somente depois de determinada quantia ter sido paga, executar a obra.

b) Em 2008 o crescimento de 19,93% se deu em virtude do aumento da arrecadagdo do ISSQN, ITBI e do IRRF que
cresceram muito acima da média, entre 23% a 35%. Em 2009 o crescimento da receita tributaria ndo foi na mesma
proporcdo de 2008 devido a crise econdmica mundial que teve inicio no final de 2008 e cujos reflexos foram sentidos de
forma mais impactante em 2009.

c) Para 2010, o crescimento da receita tributaria foi de 28,99% em razdo da reavaliagdo dos valores venais dos imdveis
prediais e territoriais. O valor venal é a base calculo do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano, principal componente
das receitas tributarias. Contribuiram também para este crescimento o IRRF, ISS E ITBI que cresceram entre 20% a 47%.
Em 2011 a receita tributaria cresceu 16,27% mantendo a média ocorrida desde 2003.

d) Em 2012 e 2013 o crescimento da receita tributaria também foi expressivo, cerca de 16%, mantendo a média desde
2003. Em 2014 o crescimento da receita tributaria foi significativo com um acréscimo de 21,08%. Para o ano de 2015 o
aumento da receita foi significante, porém abaixo da média em relagdo a 2014, visto que foi um ano de ajustes fiscais
expressivos na economia.

e) Diante deste cendrio a expectativa é de que continue ocorrendo aumentos expressivos na arrecadagdo da receita
tributaria para o exercicio de 2016. Contudo, para 2017 estima-se que ndo havera o mesmo crescimento face a atual
conjuntura econdémica onde ajustes fiscais federais continuardo sendo efetivados, o que impactaréd a médio prazo na
economia do municipio e na arrecadagdo da receita tributdria. Porém, para 2018 a 2019 estima-se um crescimento
importante devido a recuperagdao econémica prevista.

Receita de Contribuicoes (1200.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 7.573.873,77

2004 R$ 9.693.200,04 27,98
2005 R$ 7.557.281,07 -22,04
2006 R$ 8.056.472,25 6,61
2007 R$ 14.514.957,50 80,17
2008 R$ 17.753.031,57 22,31
2009 R$ 20.611.583,89 16,10
2010 R$ 24.243.129,01 17,62

(1/8)



2011 R$ 30.028.494,05 23,86
2012 R$ 37.808.645,43 25,91
2013 R$ 47.326.614,70 25,17
2014 R$ 51.997.263,64 9,87
2015 R$ 59.288.219,56 14,02
2016 R$ 79.229.820,68 33,64
2017 R$ 88.977.801,04 12,30
2018 R$ 98.855.707,36 11,10
2019 R$ 113.480.123,81 14,79

OBS.:

a) Em 2004 a arrecadagdo da Receita de Contribuicdes Sociais foi alta em razao do recebimento de valores do INSS,
referente a compensagdo previdencidria que respondeu por 40% do valor total arrecadado. Este fato foi atipico e originou-
se de valores que ndo haviam sido repassados de anos anteriores. Em 2005 e 2006 os valores recebidos da compensagdo
previdenciaria baixaram cerca de 50%. Para os anos de 2007 e 2008 o equilibrio foi restabelecido devido a contabilizagdo
da cobranga do RPPS em forma de receita intra-orcamentaria.

b) Considerando que a Receita de Contribuicdo engloba a contribuicdo social e a econémica e estas possuem parametros de
arrecadacdo diferentes, estd se adotando critérios de projecdo diferenciados para cada uma delas para aplicagdo nos
exercicios de 2014 a 2018.

c) Dentre as receitas de contribuigdes econdmicas a de maior relevancia é a Contribuigdo para Custeio dos Servigos de
Iluminagdo Publica. Esta receita teve um crescimento de 1,29%, 4,38% e 4% entre os anos de 2003 a 2006. No exercicio
de 2007 esta receita cresceu muito acima da média, 19,10%, em razdo do aumento do volume de investimentos realizados
no setor de iluminagdo publica, de 2008 a 2014 o crescimento ficou na média de 20%. A partir da continuidade da premissa
em investimentos em iluminagdo publica devido a vinculagdo desta receita com despesas de mesmo tipo, estima-se que
para 2015 a 2018 a receita crescera em torno de 16%, considerando a média de crescimento ocorrida de 2005 a 2013, bem
como pelo aumento dos locais com o servigo de iluminag&o publica.

d) A elevagdo da arrecadagdo da Receita de ContribuicGes em 2007 deveu-se em razdo de alteragdo da forma de
contabilizagdo da contribuicdo patronal, receita pertencente ao Fundo de Previdéncia. Anteriormente esta despesa ndo era
empenhada no orgamento do Municipio e também ndo era contabilizada como receita do fundo de previdéncia. Procedia-se
somente a inclusdo como reserva orgamentaria no Fundo de Previdéncia, para manutencdo do equilibrio entre receita e
despesa nos orgamentos consolidados. No orgamento da administragdo direta até o ano de 2006 o valor da contribuig&o
patronal era identificado como interferéncia financeira. A partir de 2007 a contribuicdo patronal referente ao fundo de
previdéncia passou a ser despesa intraorgamentaria para a administragdo direta e receita intraorgamentaria para o fundo de
previdéncia municipal. O mesmo fato ocorreu com a contribuicdo patronal da CAST, que a partir de 2013 passa a ser
empenhada como despesa intraorgamentdria, em razdo disso a receita também ¢é contabilizada como receita
intraorcamentaria na entidade CAST, havendo aumento substancial na arrecadacdo da receita de contribuigdes em 2013.

e) A partir de 2014 a projecdo de receita foi elaborada considerando que ndo havera alteragGes de ordem técnica como as
que ocorreram em 2007 e 2013 com as contribuicdes para o Fundo de Previdéncia e para a CAST. Assim sendo, a
estimativa de crescimento €, em média, de 12% para 2017 a 2019.

Receita Patrimonial (1300.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 1.059.424,35

2004 R$ 1.115.684,44 5,31
2005 R$ 2.902.305,96 160,14
2006 R$ 3.117.871,16 7,43
2007 R$ 3.162.658,35 1,44
2008 R$ 4.898.995,48 54,90
2009 R$ 5.514.180,81 12,56
2010 R$ 7.230.224,63 31,12
2011 R$ 11.141.994,58 54,10
2012 R$ 12.995.365,57 16,63
2013 R$ 9.474.913,08 -27,09
2014 R$ 19.882.224,88 109,84
2015 R$ 27.644.143,07 39,04
2016 R$ 29.504.276,99 6,73
2017 R$ 19.607.224,88 -33,54
2018 R$ 20.028.946,07 2,15
2019 R$ 21.857.744,72 9,13

OBS.:
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a) O exercicio de 2005 foi um ano atipico com relacdo a receita patrimonial. A elevada arrecadagéao foi fruto de atrasos nos
processos de licitagdo e por consequéncia na realizagdo das despesas. Com isto as receitas foram aplicadas no mercado
financeiro, aumentando sensivelmente a receita patrimonial se comparado ao exercicio anterior.

b) De 2005 para 2006 o valor da receita patrimonial teve um crescimento bem abaixo do periodo anterior. Isto ocorreu
devido a fatos opostos aos ocorridos em 2005.

c) Em 2008 e 2011 o expressivo valor arrecadado na Receita Patrimonial deveu-se em razdo da receita deste exercicio ter
sido subestimada na projecdo, e o orcgamento ndo pode ser suplementado, consequentemente os recursos ndo puderam ser
utilizados durante o exercicio, ficando aplicados no mercado financeiro.

d) Em 2014, o crescimento da receita patrimonial aumentou substancialmente em razao da aplicagdo no mercado financeiro
dos recursos do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, cujo valor da receita patrimonial
corresponde a 68% da arrecadacdo deste exercicio. Houve, por parte dos gestores do fundo, correto gerenciamento destes
recursos propiciando maior rentabilidade aos recursos em caixa.

e) A partir de 2016 até 2019 o crescimento previsto estd projetado corrigindo-se a projecdo da receita, com valores
préximos aos arrecadados em anos anteriores, em patamares medianos, sem superestimar valores.

Cota-Parte Fundo Particip.Municipios - FPM (1721.01.02)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 10.752.154,31

2004 R$ 13.717.009,39 27,57
2005 R$ 16.481.584,53 20,15
2006 R$ 18.200.433,01 10,43
2007 R$ 21.561.045,02 18,46
2008 R$ 23.819.802,45 10,48
2009 R$ 23.812.658,69 -0,03
2010 R$ 27.168.805,64 14,09
2011 R$ 33.313.328,14 22,62
2012 R$ 34.331.463,05 3,06
2013 R$ 36.896.141,10 7,47
2014 R$ 39.626.281,04 7,40
2015 R$ 43.928.661,40 10,86
2016 R$ 56.000.000,00 27,48
2017 R$ 66.532.720,00 18,81
2018 R$ 73.185.992,00 10,00
2019 R$ 79.772.800,00 9,00

OBS.:

a) De 2003 a 2005 a receita do FPM teve um crescimento inesperado, onde a arrecadagao obteve um crescimento de 27% e
20%.

b) Em 2006 a arrecadagdo do FPM estabilizou, ficando em 10% o crescimento em relagdo ao exercicio anterior.

c) Em 2007 a arrecadagdo cresceu em mais de 18% devido a reparticdo feita pelo Governo Federal de 1% a todos
municipios o Brasil. Voltando, em 2008, aos mesmos patamares crescimento de 2006.

d) Em 2009 houve acentuada queda na arrecadagdo do FPM em virtude da crise econémica mundial.

e) Em 2010 a receita arrecadada foi acima da média em razdo do Municipio ter sido enquadrado em nova faixa da tabela de
repasses do FPM, o que possibilitou aumento expressivo da arrecadagao.

f) De 2012 a 2014 o crescimento foi em torno de 7%, muito abaixo do ocorrido em 2011. Apesar disto, considerando a série
histdrica apresentada desde 2003, optou-se por projetar a arrecadacdo de 2016 a 2019 em patamares médios de 16%, com
elevagao de projegdo em 2016 e 2017, e diminuigdo a partir de 2018 considerando a possibilidade de reenquadramento do
municipio na tabela de repasse do FPM.

Transferéncia de Recursos do SUS (1721.33.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 1.664.264,70

2004 R$ 1.921.971,30 15,48
2005 R$ 1.751.019,56 -8,89
2006 R$ 2.156.584,55 23,16
2007 R$ 2.228.902,15 3,35
2008 R$ 2.655.182,47 19,13
2009 R$ 3.749.438,48 41,21
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2010 R$ 4.152.822,49 10,76
2011 R$ 4.761.042,91 14,65
2012 R$ 6.178.134,97 29,76
2013 R$ 7.511.789,63 21,59
2014 R$ 8.323.747,08 10,81
2015 R$ 10.180.924,71 22,31
2016 R$ 13.799.037,24 35,54
2017 R$ 17.424.019,49 26,27
2018 R$ 19.816.453,15 13,73
2019 R$ 21.600.000,00 9,00

OBS.:

a) A arrecadacgdo das receitas de Transferéncias do SUS é muito varidvel e depende exclusivamente das agGes do Governo
Federal. A inconstancia dos valores repassados pode ser observada nas transferéncias efetuadas entre 2003 a 2010 que
variaram entre -8,89% a 41,21%.

b) Nos exercicios de 2011 a 2013 o crescimento da receita foi de 14,65% e 29,76%, reduzindo para 10,81% em 2014,
denotando novamente a inconstancia nos valores repassados.

c) Em 2015 houve um crescimento expressivo desta receita em razdo do recebimento de recursos para o CAPS AD III, além
dos recursos para manutengdo da UPA e da Assisténcia Complementar para Agentes Comunitarios de Salude. Para 2016
estima-se ainda a possibilidade da manutencdo do recebimento dos recursos anteriores. Ainda, para 2017 a 2019 a
projecdo é de crescimento médio de 16%, sem a inclusdo de novos convénios ou programas.

Cota-Parte do ICMS (1722.01.01)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 20.762.809,96

2004 R$ 24.363.682,84 17,34
2005 R$ 28.732.814,63 17,93
2006 R$ 29.283.143,81 1,92
2007 R$ 31.612.640,35 7,96
2008 R$ 38.356.402,87 21,33
2009 R$ 39.429.554,83 2,80
2010 R$ 46.696.912,28 18,43
2011 R$ 55.415.189,81 18,67
2012 R$ 59.369.968,39 7,14
2013 R$ 65.631.017,07 10,55
2014 R$ 73.129.916,12 11,43
2015 R$ 83.433.963,28 14,09
2016 R$ 98.000.000,00 17,46
2017 R$ 115.056.150,00 17,40
2018 R$ 126.561.765,00 10,00
2019 R$ 137.952.300,00 9,00

OBS.:
a) Os valores informados sdo brutos, sem a dedugdo dos percentuais relativos a composigdo do FUNDEF/FUNDEB.

b) A arrecadagdo do ICMS do Municipio cresceu em média, de 2003 a 2005, 17%. Para 2006 a previsdo era de que esta
média ndo se manteria, mas ainda era esperado que o crescimento fosse em torno de 10%. Contudo, esta expectativa
também néo foi alcancada devido a quebra da safra por problemas climaticos e pela proliferagdo de doencas, como a febre
aftosa, que atacaram o rebanho bovino em 2005. O reflexo destes problemas foram sentidos no ano de 2006 com a queda
da arrecadagao do ICMS.

c) No ano de 2007 a arrecadacdo do ICMS voltou a crescer, mas ficou abaixo dos indices de anos anteriores. Ja no exercicio
de 2008 a arrecadagdo superou todos os indices de anos anteriores chegando a atingir 21,33%.

d) Os piores reflexos da crise mundial de 2008 foram sentidos na arrecadagdo do ICMS no ano de 2009. Houve queda na
arrecadagdo em aproximadamente 19%, refletindo negativamente nas contas municipais, tendo sido necessaria a
reprogramacao das despesas.

e) Passados os efeitos da crise econ6mica de 2009, em 2010 a arrecadagdo do ICMS cresceu em 18,43%. Em 2011 o
crescimento ficou acima da expectativa, ultrapassando em mais de 18% a arrecadagdo de 2010.

f) Contrariando as expectativas a arrecadagdo de 2012 ndo ocorreu nos mesmos patamares de 2010 e 2011, havendo
crescimento de somente 7%. Voltando a patamares normais em 2013 e 2014 com crescimento em torno de 10%.
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g) Em 2015 houve o inicio da retomada do crescimento esperado também para 2016 e 2017 para acima de 17%,
considerando a série histdrica desde 2003 e os esforgos da politica fazendaria municipal e estadual de incremento na
receita através de campanhas para emissdo de notas fiscais, estabilizando a média de crescimento em 9,5% para os
exercicios de 2018 e 2019.

Cota-Parte do IPVA (1722.01.02)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 2.651.183,71

2004 R$ 3.129.398,33 18,04
2005 R$ 3.680.630,80 17,61
2006 R$ 4.394.132,13 19,39
2007 R$ 5.570.401,49 26,77
2008 R$ 6.757.789,84 21,32
2009 R$ 8.223.523,00 21,69
2010 R$ 8.951.973,01 8,86
2011 R$ 10.134.969,87 13,21
2012 R$ 11.534.038,29 13,80
2013 R$ 12.944.255,67 12,23
2014 R$ 14.754.823,08 13,99
2015 R$ 20.729.571,01 40,49
2016 R$ 22.554.480,40 8,80
2017 R$ 22.352.410,00 -0,90
2018 R$ 24.587.651,00 10,00
2019 R$ 26.800.600,00 9,00

OBS.:

a) De 2003 a 2009 a arrecadacdo do IPVA cresceu, em média, mais de 20%. Tendo havido em 2007 um crescimento muito
superior a esta média.

b) A arrecadacdo durante o exercicio de 2010 foi baixa em razdo da crise econd6mica mundial de 2009. No entanto a receita
do IPVA foi a Unica dentre as receitas de impostos que ndo teve queda na arrecadagdo em 2009, os reflexos da crise foram
sentidos em 2010, com a diminuigcdo do crescimento comparativamente aos exercicios anteriores.

c) Em 2011 e 2014 a arrecadagao da receita do IPVA cresceu cerca de 13%, superando a expectativa. A projegao para 2015
foi superada devido ao aumento do valor do IPVA por parte do Governo Estadual.

c) A projecao para 2016 foi baixa em relagdo a arrecadagdo de 2015, em razdo da mesma ter sido feita baseada na
perspectiva do primeiro semestre de 2015. Contudo ja € possivel observar que a arrecadagdo de 2016 serad superada devido
ao aumento do valor do IPVA por parte do Governo Estadual, aumentando consequentemente o valor repassado aos
municipios.

d) Sendo assim, espera-se que a arrecadacgao seja estabilizada para 2018 e 2019 com um crescimento médio de 9,5%.

Cota-Parte do IPI Exportacao (1722.01.04)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 610.473,08

2004 R$ 745.332,10 22,09
2005 R$ 878.287,65 17,84
2006 R$ 945.639,55 7,67
2007 R$ 995.420,21 5,26
2008 R$ 1.066.848,50 7,18
2009 R$ 903.896,46 -15,27
2010 R$ 1.073.218,93 18,73
2011 R$ 1.241.934,24 15,72
2012 R$ 1.045.748,01 -15,80
2013 R$ 1.055.384,06 0,92
2014 R$ 1.202.256,58 13,92
2015 R$ 1.247.506,68 3,76
2016 R$ 1.600.000,00 28,26
2017 R$ 2.026.610,00 26,66
2018 R$ 2.229.271,00 10,00
2019 R$ 2.429.900,00 9,00

OBS.:

a) A arrecadacdo desta receita teve um aumento acima da expectativa nos exercicios de 2004 e 2005, estabilizando o
crescimento em 6% nos anos e 2006 a 2008.
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b) Em 2009 houve acentuada queda desta receita, cerca de 15%, em razao de incentivos concedidos pelo Governo Federal
as industrias automobilisticas e de eletrodomésticos, através da diminuigdo da aliquota do IPI, provocando dura queda na
arrecadacgdo desta receita para os municipios.

c) A arrecadagdo dos exercicios de 2010 e 2011 elevou os percentuais de crescimento comparativamente aos valores
arrecadados em 2009.

d) As arrecadacdes de 2012 e 2013 ficaram bem abaixo do esperado em virtude da politica federal de incentivo as
industrias automotivas e eletrodomésticos através da isengdo do IPI. Desta forma os valores arrecadados nestes exercicios
ficaram abaixo do exercicio de 2011.

e) A arrecadacdo de 2014 aumentou em 13,92%, porém houve uma queda em 2015 devido a forte recessdo. Espera-se que
a partir de 2016 ocorra uma retomada no crescimento, estabilizando-se em 2018 e 2019 em torno de 9,5%.

Transferéncias de Recursos do FUNDEB (1724.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %
2003 R$ 7.159.889,43
2004 R$ 8.180.031,78 14,25
2005 R$ 9.278.991,33 13,43
2006 R$ 10.181.830,35 9,73
2007 R$ 11.911.266,67 16,99
2008 R$ 15.998.124,39 34,31
2009 R$ 19.239.089,72 20,26
2010 R$ 21.437.160,10 11,43
2011 R$ 24.917.441,41 16,23
2012 R$ 31.443.845,49 26,19
2013 R$ 35.722.809,86 13,61
2014 R$ 37.250.052,41 4,28
2015 R$ 41.318.954,89 10,92
2016 R$ 46.971.708,08 13,68
2017 R$ 54.832.994,40 16,74
2018 R$ 60.198.520,10 9,79
2019 R$ 65.616.210,00 9,00

OBS.:

a) Até o ano de 2005 a arrecadagdo desta receita cresceu em média 13%, seguindo a arrecadagdo do ICMS e FPM, tendo
havido a mesma queda do ICMS no ano de 2006 em razao de possuir vinculagdo com esta receita.

b) Para 2007 o aumento expressivo ocorreu em razdo da alteragdo da legislagdo do FUNDEF para FUNDEB, que incluiu
novas receitas no cdmputo das receitas do FUNDEB.

c) Para 2008 a arrecadacgdo ficou acima da média em razdo da alteragdo da legislagdo do FUNDEF para FUNDEB, que prevé
vinculagdo com as receitas de impostos para 18% neste exercicio.

d) Em 2009 embora a aliquota do FUNDEB tenha sido elevada para 20% ndo houve o aumento esperado. Resultado este
fruto da queda na arrecadagao do ICMS e FPM receitas que ddo origem a arrecadagcao do FUNDEB.

e) Em 2010 e 2011 a arrecadagdo acompanhou o crescimento das receitas que compdem o FUNDEB. Elevando para 16% o
crescimento em 2011.

f) Em 2012 e 2013 a receita cresceu expressivamente em razdo da complementagao dos recursos do FUNDEB recebidos do
Governo Federal. Esta complementagdo se deu em razdo dos bons indices educacionais do Municipio. O mesmo nao ocorreu
em 2014, onde os recursos da complementagao nao foram repassados no mesmo patamar de 2013, acrescendo esta receita
somente em 4,28%.

g) Considerando a série histérica apresentada desde 2003 esta se projetando para 2016 a 2019 um crescimento médio de

12,30%, ndo sendo computados os valores expressivos arrecadados em 2012, pois foram fatos atipicos para os quais ndo
ha instrumentos de mensuragao.

Outras Receitas Correntes (1900.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 5.056.335,06

2004 R$ 3.723.688,46 -26,36
2005 R$ 4.423.154,14 18,78
2006 R$ 5.169.810,09 16,88
2007 R$ 7.578.837,96 46,60
2008 R$ 8.856.539,70 16,86
2009 R$ 9.480.397,41 7,04
2010 R$ 14.374.990,97 51,63
2011 R$ 13.878.848,45 -3,45
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2012 R$ 16.598.478,14 19,60
2013 R$ 20.355.279,22 22,63
2014 R$ 16.332.086,25 19,76
2015 R$ 17.205.157,61 5,35
2016 R$ 28.383.941,99 64,97
2017 R$ 36.746.363,30 29,46
2018 R$ 38.042.208,88 3,53
2019 R$ 41.426.662,69 8,90

OBS.:

a) Esta receita teve uma arrecadacgédo significativa de 2006 para 2007 em virtude da intensificacdo da cobranga da divida
ativa dos tributos, que é feita anualmente pela administragdo municipal.

b) A arrecadacdo de 16% em 2008 deu-se devido a continuidade da atuacdo sobre a cobranga da divida ativa, além da
inclusdo nesta receita a compensagdo entre o INSS e o FAPES referente a aposentadorias que em anos anteriores estava
sendo feita em outras contas de receita.

c) Esta receita tem como principal arrecadadora a receita da divida ativa de impostos, taxas e contribuicGes. Com a
intensificagdo da cobranga das receitas de divida ativa iniciadas em 2005 esta arrecadagdo se elevou a patamares
excelentes até o ano de 2008. Contudo os reflexos da crise econémica mundial afetaram também esta arrecadacao,
havendo em 2009 queda de aproximadamente 10%.

d) O aumento da arrecadagdo em 2010 se deu em razdo das compensagoes financeiras do FAPES. Como se trata se
arrecadagdo que depende da aposentadoria dos servidores pode ocorrer grande variagdo na arrecadagdo de um exercicio
para outro.

e) Em 2011 a arrecadagao desta receita ficou abaixo do arrecadado em 2010 devido a pouca compensagao financeira entre
o regime de CLT/INSS e o fundo de previdéncia. Em 2012 e 2013 a arrecadagdo desta receita voltou a crescer aumentando
19% em relagdo ao arrecadado 2011.

f) Em 2014 houve uma queda na arrecadacdo da receita da divida ativa do IPTU devido aos incentivos ao pagamento em dia
deste imposto.

g) Para 2016 a 2019 a projecdo a receita é de aumento médio de 26%, considerando a intensificacdo dos trabalhos dos
técnicos da Secretaria Municipal da Fazenda para a cobranga dos tributos inscritos em divida ativa.

Operacoes de Crédito (2100.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 | Variacao %

2003 R$ 2.001.851,05

2004 R$ 1.184.370,30 -40,84
2005 R$ 996.095,29 -15,90
2006 R$ 4.742.020,60 376,06
2007 R$ 2.753.120,53 -41,94
2008 R$ 3.032.620,46 10,15
2009 R$ 7.685.281,35 153,42
2010 R$ 11.132.059,04 44,85
2011 R$ 3.939.519,81 -64,61
2012 R$ 5.300.548,20 34,55
2013 R$ 8.125.408,24 53,29
2014 R$ 1.790.971,51 -77,96
2015 R$ 11.714.355,43 554,08
2016 R$ 23.138.988,05 97,53
2017 R$ 11.000.000,00 -52,46
2018 R$ 12.000.000,00 9,09
2019 R$ 10.800.000,00 -10,00

OBS.:

a) Em 2009 e 2010 houve um substancial aumento nesta receita, em razdo da liberagdo de recurso de operacdo de crédito
externa junto ao BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento e contratagdo de operagdo de crédito junto a Agéncia de
Fomento do Paranda, no Programa Parana Urbano para obras diversas no municipio, além de aquisicdo de equipamentos.

b) Para 2011 as operacbes de crédito contratadas referem-se a finalizagdo dos financiamentos junto ao BID - Banco
Interamericano de Desenvolvimento e aos contratos do ano de 2010 com a Agéncia de Fomento do Parana.

c) Em 2012 a receita de operagdo de crédito foi referente a aquisicdo de equipamentos rodoviarios através da Agéncia de
Fomento do Parana, relativo ao Programa PARANA URBANO e de obras de pavimentagdo urbana com recursos do programa
PAC 2 do Governo Federal.
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d) Em 2013 o aumento expressivo se deu em razdo do inicio do contrato com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento
(AFD) para execucdo de programas ambientais. Em 2014 ndo houve liberagdo de recursos da Agéncia Francesa de
Desenvolvimento em razdo de ainda haver saldo de 2013, acarretando na diminuicdo desta receita comparativamente aos
exercicios anteriores. Diferentemente do que ocorreu em 2015, onde deu-se a disponibilizagdo do recurso supracitado.

f) Para 2016 a 2019 além da continuidade do contrato com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD) para execugdo
de programas ambientais, estdo previstas novas operagdes de crédito junto a Caixa EconOGmica Federal, relativo ao
programa PAC 2, e com a Agéncia de Fomento do Parana.

NOTA EXPLICATIVA :

1) Os valores apresentados sdo consolidados, tendo sido incluidas as receitas da administracdo direta (Municipio),
fundacional (FUNTEC), autarquica (CAST) e de fundos especiais (Fundo de Transito, TOLEDOPREV e FUNREBOM).

2) Os valores de 2003 a 2015 sdo de receitas efetivamente arrecadadas, de 2016 sdo as previstas no orgamento e de 2017
a 2019 sdo previsdo de arrecadacdo considerando o cenario econdmico atual.
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ANEXO II

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS DESPESAS
(CONSOLIDADA)

Pessoal e Encargos Sociais (3100.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00/ Variacao %

2003 R$ 34.339.589,05

2004 R$ 32.653.066,63 -4,91
2005 R$ 36.506.828,22 11,80
2006 R$ 41.922.779,48 14,84
2007 R$ 52.535.893,20 25,32
2008 R$ 59.851.843,33 13,93
2009 R$ 70.033.370,66 17,01
2010 R$ 78.089.259,85 11,50
2011 R$ 91.463.332,25 17,13
2012 R$ 114.445.600,39 25,13
2013 R$ 144.860.393,57 26,58
2014 R$ 171.222.080,87 18,20
2015 R$ 173.479.857,87 1,32
2016 R$ 226.117.437,20 30,34
2017 R$ 252.110.320,74 11,50
2018 R$ 279.198.800,66 10,74
2019 R$ 303.824.460,00 8,82

OBS.:

a) De 2005 a 2006 as despesas com pessoal e encargos sociais tiveram aumento acima da média, em razdo da inclusédo de
abono salarial para os servidores efetivos e a contratagdo de médicos, enfermeiras, professores, guardas municipais,
agentes de transito, assistentes administrativos, etc. para suprir demanda de atendimentos na area de salde, para o
funcionamento de novas escolas e ainda em razdo da municipalizagdo dos servigos de transito.

b) Em 2007 também ocorreu expressivo aumento nos gastos com pessoal e encargos em razdo da necessidade de
contratagdo de servidores para o quadro administrativo e ainda a contratagdo de professores em substituicdo a estagiarios
para as escolas municipais, por determinagdo do Ministério Publico.

c) Em 2008 o crescimento desta despesa atingiu 13% em virtude de novos reajustes concedidos aos servidores, bem como
pela contratagao de servidores efetivos em substituicdo aos comissionados.

d) Para o exercicio de 2009, o crescimento dessa despesa foi de 17% em razdo da necessidade de contratagdo de
servidores para o quadro administrativo e ainda a contratagdo de professores e assistentes de desenvolvimento social para
escolas e creches novas.

e) Para 2010 o crescimento das despesas com pessoal e encargos diminuiu para 11,50% em razdo do indice de despesa
com pessoal estar préximo do limite constitucional. Desta forma o abono salarial (vale alimentagdo) concedido em anos
anteriores nao foi efetivado em 2010.

f) Em 2011 o aumento de 17,13% foi devido a necessidade de contratacdo de novos servidores para as areas de educagdo
(creches e escolas), da saude (médicos e agentes de endemias e de salde), e para a manutencdo dos proprios publicos
(auxiliares de servigos gerais e manutengdo).

g) Em 2012 as despesas com pessoal aumentaram em razdo da concessdao do abono salarial aos servidores e pela
contratagdo de novos servidores para as mais diversas areas da administragéo.

h) A despesa de pessoal para 2013 aumentou sensivelmente devido a nova sistematizagdao de contabilizagdo da contribuigao
patronal para a CAST, que ndo era empenhado e a partir de 2013 passou a ser empenhado como encargo patronal
intraorgamentario. O aumento também contemplou contratacdes de servidores para as areas de salde, educagdo e
assisténcia social.

i) Em 2014 o aumento foi em decorréncia da contratagdo de servidores para as areas de salde e educagdo, visando atender
demandas por profissionais de salde para trabalhar no mini-hospital, por professores de escolas e CMEIs para o
funcionamento de novas turmas nestes locais; ja em 2015 as despesas com pessoal e encargos diminuiu consideravelmente
devido ao indice de despesa com pessoal estar préximo do limite constitucional.

j) Para os exercicios de 2016 a 2019 a previsdao é de aumento das despesas com pessoal para suprir deficiéncias nas
escolas, CMEIs, unidades de assisténcia social e unidades béasicas de saude.
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Juros e Encargos da Divida (3200.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 Variacao %

2003 R$ 1.119.594,11

2004 R$ 1.210.138,14 8,09
2005 R$ 1.144.064,10 -5,46
2006 R$ 1.182.110,93 3,33
2007 R$ 1.400.526,61 18,48
2008 R$ 1.358.815,08 -2,98
2009 R$ 1.250.405,67 -7,98
2010 R$ 1.424.296,13 13,91
2011 R$ 1.770.932,76 24,34
2012 R$ 1.892.392,90 6,86
2013 R$ 1.942.592,67 2,65
2014 R$ 1.694.644,70 -12,76
2015 R$ 1.872.266,65 10,48
2016 R$ 4.066.048,60 117,17
2017 R$ 2.976.940,00 -26,79
2018 R$ 3.423.331,00 14,99
2019 R$ 3.771.000,00 10,16

OBS.:
a) Em 2007 houve expressivo aumento na despesa com juros e encargos da divida em razdo dos financiamentos
contratados em 2005 e 2006.

b) Em 2008 os valores de novas operagoes de crédito foram bem inferiores ao pagamento da divida consolidada, razédo pela
qual houve diminuicdo da despesa em comparagdo a 2007.

c) Em 2009 houve a diminuigdo das despesas com juros e encargos da divida em razdo de ndo ter havido liberagéo
expressiva dos empréstimos.

d) Para 2010 houve expressivo aumento desta despesa (13,91%) em razdo da contratagdao de financiamento com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento - BID.

e) Em 2011 o aumento desta despesa foi em razdo da continuidade dos financiamentos contratados em 2010 e pela
efetivagdo de outros em 2011, através da Agéncia de Fomento do Parana (Programa Parana Urbano) e do BID - Banco
Interamericano de Desenvolvimento.

f) Em 2012 as despesas com juros e encargos da divida ndo tiveram grande aumento em razdo da ndo concretizagdo dos
empréstimos pleiteados com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento e com a Agéncia de Fomento do Parana.

g) Em 2013 a despesa com pagamento de juros e encargos da divida cresceu somente 2,65% em razdo da ndo efetivacdo
de novos financiamentos.

h) Em 2014 ndo houve aumento da despesa com juros e encargos em razao de ndo haver sido liberado novo recurso pela
Agéncia Francesa de Desenvolvimento. Diferentemente do que ocorreu em 2015, onde deu-se a disponibilizacdo do recurso
supracitado, acarretando no aumento desta despesa.

i) Para 2016 a 2019 a perspectiva € de aumento da despesa com juros e encargos em razdo de liberagdo de recursos pela
Agéncia Francesa de Desenvolvimento e pela possibilidade de novos contratos com a Agéncia de Fomento do Parana.

Transferéncia a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos (3350.00.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00/ Variacao %

2003 R$ 2.918.521,27

2004 R$ 2.549.278,48 -12,65
2005 R$ 2.741.388,10 7,54
2006 R$ 1.866.463,28 -31,92
2007 R$ 2.207.069,04 18,25
2008 R$ 1.460.301,62 -33,84
2009 R$ 2.140.610,76 46,59
2010 R$ 2.133.527,39 -0,33
2011 R$ 2.638.779,53 23,68
2012 R$ 1.810.856,73 -31,38
2013 R$ 2.308.684,31 27,49
2014 R$ 2.608.923,96 13,00
2015 R$ 2.581.009,85 -1,07
2016 R$ 2.979.451,32 15,44
2017 R$ 3.214.326,98 7,88
2018 R$ 3.375.043,32 5,00
2019 R$ 3.700.000,00 9,63
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OBS.:

a) As despesas com transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos sdo utilizadas nas parcerias com a
comunidade em apoio as atividades por estas realizadas. Sdo entidades assistenciais que realizam atendimentos a criangas,
adolescentes, idosos, portadores de deficiéncia e familias em situacdo de exclusdo e situagdo de risco. E ainda apoio as
comunidades organizadas em suas atividades esportivas, recreativas, turisticas, etc. Em 2008 houve diminuigdo dessa
despesa em razdo de ser ano eleitoral e por isso ndo ser permitido despesas com transferéncias voluntarias de programas
ndo considerados de carater social e continuado. Esta despesa possui grande variagdo nos valores aplicados de 2003 a
2008, pois depende dos programas implantados e da disponibilidade financeira e orcamentéaria do Municipio.

b) Em 2009 houve expressivo aumento da despesa de contribuigdes em razdo do aumento concedido ao Programa Percapita
da area de assisténcia social.

c) Para 2010 os valores gastos ficaram abaixo do efetivado em 2009 pois a administragdo municipal optou em nao realizar
transferéncias voluntarias no mesmo volume do exercicio anterior.

d) Em 2011 o aumento nesta despesa foi de 23,68% em razao da ampliagdo das entidades beneficiadas com as
transferéncias voluntarias e aumento do valor repassado.

e) Em 2012, em virtude da legislagdo eleitoral, as despesas com transferéncias voluntarias foram realizadas somente para
os programas de cunho social e que haviam sido criadas em anos anteriores, razdao pela qual houve diminuigdo dos gastos
em relagdo ao exercicio de 2011.

f) Em 2013 houve expressivo aumento desta despesa (27,49%) em razao de mudanga de governo onde decidiu-se pelo
retorno das transferéncias voluntarias nos programas implantados e com aumento do valor a ser repassado as entidades
assistenciais, ocorrendo o mesmo em 2014. Ja em 2015 houve a manutengdo dos repasses as entidades do municipio com
uma pequena diferenga nas contribuigdes, sem ocorrer o aumento destes.

g) Para 2016 a 2019 a perspectiva é de manutencdo da despesa com transferéncias voluntarias nos programas implantados
e com a possibilidade de aumento do valor a ser repassado as entidades assistenciais e educacionais.

Material de Consumo (3390.30.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 Variacao %

2003 R$ 6.026.901,59

2004 R$ 6.667.969,13 10,64
2005 R$ 7.217.169,91 8,24
2006 R$ 6.804.571,94 -5,72
2007 R$ 7.933.322,69 16,59
2008 R$ 6.814.213,54 -14,11
2009 R$ 7.774.744,40 14,10
2010 R$ 9.079.487,29 16,78
2011 R$ 10.095.212,52 11,19
2012 R$ 12.042.066,22 19,28
2013 R$ 12.200.545,84 1,32
2014 R$ 14.694.422,88 20,44
2015 R$ 15.007.811,81 2,13
2016 R$ 19.604.028,17 30,63
2017 R$ 22.308.977,02 13,80
2018 R$ 24.222.944,72 8,58
2019 R$ 27.610.001,33 13,98

OBS.:
a) Esta despesa possui grande variagdo de crescimento em razdo de ser utilizada em todos os setores municipais. Cabe
tanto para o desenvolvimento dos programas, bem como para as atividades administrativas.

b) Em 2006 houve a diminuigdo dos gastos em razao da priorizagdo para as despesas com investimentos, especialmente na
construgdo de edificagGes para os setores de educagdo e assisténcia social, bem como para implantacdo de infraestrutura
nas vias urbanas e rurais.

c) Devido a redugdo desta despesa no ano de 2006, para 2007 foi necessario aumenta-la para dar suporte as atividades
meio da administragdo municipal, razdo pela qual houve um incremento de mais de 16% em 2007.

d) Assim como o ano 2006, no exercicio de 2008 também teve diminuicdo das despesas com manutencdo para ampliacdo
das despesas com investimentos.

e) Em 2009 houve um aumento das despesas com material de consumo em razao do aumento de programas com criangas,
idosos e familias realizados nas creches, centros da 3° idade, escolas e nos centros de referéncia em assisténcia social, bem
como em razdo da manutengdo realizada nas edificagbes publicas, como creches, escolas, pragas, parques, centros
comunitarios, etc.
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f) Em 2010 o crescimento com a aquisicdo de material de consumo aumentou em 16% em razdao de mudancga na forma de
manutencdo dos préprios publicos, onde anteriormente era realizado por empresa terceirizada e a partir de 2010 foi
realizada por servidores publicos, desta forma os materiais utilizados nesta manutencdo passaram a ser contabilizados
como material de consumo.

g) Em 2011 o aumento das despesas com material de consumo foi de 11,19% em razdo da implantagdo de novos espacos
publicos como pragas, escolas, creches, unidades de assisténcia social, postos de saude, etc. O mesmo ocorreu em 2012
acarretando aumento nos gastos com material de consumo na ordem de 19%.

h) Em 2013 as despesas com material de consumo ndo ocorreram nos mesmos niveis de anos anteriores devido a
reorganizagdo da estrutura administrativa. Em 2014 a despesa com aquisicdo de material de consumo aumentou para
suprir as necessidades da area de salde com a aquisicdo de medicamentos, material hospitalar, etc., na érea de seguranga
alimentar com a aquisicdo de géneros alimenticios para o abastecimento dos restaurantes populares e no setor
administrativo com a aquisicdo de combustivel para abastecimento da frota de veiculos. J4 em 2015 houve a manutengdo
das despesas, com um acréscimo diminuto em relagdo a 2014.

i) De 2016 a 2019 a perspectiva também é de aumento nas despesas de material de consumo em razdo da instalagdo de
novos equipamentos publicos, como escolas, creches, hospital, unidade de pronto atendimento, museu, centros culturais,
etc.

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (3390.39.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 Variacao %

2003 R$ 9.783.965,16

2004 R$ 12.164.759,56 24,33
2005 R$ 13.838.344,90 13,76
2006 R$ 16.622.836,00 20,12
2007 R$ 18.699.286,07 12,49
2008 R$ 19.306.773,78 3,25
2009 R$ 16.629.347,59 -13,87
2010 R$ 22.976.768,96 38,17
2011 R$ 30.898.586,67 34,48
2012 R$ 32.657.838,02 5,69
2013 R$ 32.205.823,07 -1,38
2014 R$ 43.356.191,94 34,62
2015 R$ 52.181.210,54 20,35
2016 R$ 68.074.140,49 30,46
2017 R$ 76.037.947,99 11,70
2018 R$ 84.735.169,24 11,44
2019 R$ 96.651.930,00 14,06

OBS.:

a) Esta despesa possui grande variagdo de crescimento em razao de ser utilizada em todos os setores municipais, cabendo
tanto para o desenvolvimento dos programas, manutencdo dos préprios publicos, bem como para as atividades
administrativas.

b) Em 2008 as despesas com servigos tiveram sensivel diminuigdo no crescimento em comparagdo aos anos anteriores. Isto
deveu-se em razdo da priorizagdo por novos investimentos, fazendo com que fossem necessarios diminuir os custos com
manutengao.

c) Em 2009 houve diminuigdo nas despesas com servigos em razao de alteragdo de classificagdo das despesas com servigos
terceirizados para a natureza 3390.37.00 - Locagdo de mao-de-obra.

d) Em 2010 as despesas com servigos aumentaram em virtude de melhorias realizadas nos préprios publicos e com
aumentos na utilizagdo dos servigos de energia elétrica, telecomunicacdo, agua e esgoto. O mesmo ocorreu em 2011, onde
houve a necessidade da manutengdo dos préprios publicos, e a realizagdo de reformas em edificagdes, ruas e estradas.
Também com a instalagdo de novos servicos houve aumento com despesas de energia elétrica, agua, telefonia e
processamento de dados.

e) Em 2012 as despesas com servigos de terceiros foram diminuidas para adequagdo as necessidades de investimentos com
a execugdo de obras publicas e a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.

f) Em 2013 a despesa com prestacdo de servigos foi menor que em 2012 devido ao reordenamento da estrutura
administativa. Em 2014 a despesa com prestacdo de servicos aumentou em razdo da necessidade de contratagdo de
empresas terceirizadas para manutencdo de pragas, parques, jardins, dos prédios publicos e com a manutengdo e
conservagdo dos bens imoéveis, ocorrendo o mesmo em 2015.

g) Para 2016 a 2019 a projecdo € de crescimento tendo em vista a implantagdo de novos equipamentos publicos que
necessitam de manutengao e a implementagdo dos programas existentes, bem como a implantagdo de novos programas.
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Obras e Instalacodes (4490.51.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 Variacao %

2003 R$ 7.661.662,21

2004 R$ 8.402.425,72 9,67
2005 R$ 7.467.069,02 -11,13
2006 R$ 15.356.604,70 105,66
2007 R$ 12.905.764,67 -15,96
2008 R$ 20.697.393,56 60,37
2009 R$ 20.073.960,67 -3,01
2010 R$ 32.994.935,72 64,37
2011 R$ 27.885.259,89 -15,49
2012 R$ 52.006.130,91 86,50
2013 R$ 15.698.094,36 -69,81
2014 R$ 21.309.919,28 35,75
2015 R$ 28.153.725,64 32,12
2016 R$ 47.616.796,02 69,13
2017 R$ 31.042.121,07 -34,81
2018 R$ 23.870.054,05 -23,10
2019 R$ 27.933.000,00 17,02

OBS.:

a) A despesa com obras e instalagdes sofreu grande variagdo dos anos de 2003 a 2006. Isto ocorreu em razdo desta
despesa fazer parte das politicas municipais que podem ser destinadas tanto a despesas de capital como a agdes com
despesas correntes.

b) No exercicio de 2006 houve um grande investimento em infraestrutura, onde foram edificadas escolas, creches, pracas,
parques, unidades industriais, casas populares, etc., e realizadas melhorias em vias publicas urbanas e rurais como
pavimentagdo asfaltica, galerias de aguas pluviais, redes de iluminagdo publicas, etc.

c) Para o ano de 2008 o substancial aumento nesta despesa, deu-se em razao da execugdao das obras de contrapartida
referente operagdo de crédito externa contratada junto ao BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento.

d) Em 2009 os investimentos foram de grande monta e proximos aos realizados em 2008. Isto se deu em razdo da
contratacdo de operacgdo de crédito junto ao BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento para investimentos em ruas,
avenidas e para construgao de escolas.

e) Em 2010 o grande volume de investimentos foi em razdo da contratacdo de operagdo de crédito junto ao BID - Banco
Interamericano de Desenvolvimento e a Agéncia de Fomento do Parana, para execugdo de obras de pavimentagdo rural e
urbana, centros esportivos, centros comunitarios, parques ambientais, etc.

f) Em 2011 houve diminuigdo dos investimentos priorizando gastos com a instalagdo e manutengdo dos servigos.

g) Em 2012 o volume de investimentos foi de grande monta, especialmente em pavimentagao de vias urbanas e vias rurais,
também na construgdo de unidades de salde, como o hospital regional e a UPA, creches e escolas.

f) Em 2013 a despesa com investimentos foi menor que em 2012 devido ao reordenamento da estrutura administrativa. Em
2014 os investimentos foram concentrados na execugdo de obras de pavimentagao de estradas rurais e vias urbanas, e com
a construgdo de unidades de salde e CMEIs, ocorrendo o mesmo em 2015, além dos investimentos em pragas e da
continuidade da construgao do Hospital Regional.

i) A partir de 2016, a previsdao é de aumento dos investimentos com a retomada das obras integrantes do financiamento
junto a Agéncia Francesa de Desenvolvimento. Para 2017 e 2018 estima-se a diminuigdo dos investimentos visando atender
demandas dos programas implantados e o funcionamento das estruturas fisicas construidas nos anos anteriores que
requerem despesas de custeio, retomando o crescimento dos investimentos a partir de 2019.

Equipamentos e Material Permanente (4490.52.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00/ Variacao %

2003 R$ 1.659.635,84

2004 R$ 1.242.914,60 -25,11
2005 R$ 1.615.405,28 29,97
2006 R$ 3.852.396,17 138,48
2007 R$ 3.308.111,00 -14,13
2008 R$ 2.533.982,94 -23,40
2009 R$ 6.852.711,46 170,43
2010 R$ 4.797.195,82 -30,00
2011 R$ 5.235.815,07 9,14
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2012 R$ 7.110.595,20 35,81
2013 R$ 8.944.762,06 25,79
2014 R$ 9.681.236,13 8,23

2015 R$ 5.661.660,51 -41,52
2016 R$ 14.466.797,29 155,52
2017 R$ 11.296.883,89 -21,91
2018 R$ 11.434.376,98 1,22

2019 R$ 14.968.869,44 30,91

OBS.:

a) Em 2006 a despesa com a aquisicdo de equipamentos e material permanente foi elevada em razdo da compra de
equipamentos rodoviarios como caminh@es, patrolas, retroescavadeiras, motoniveladoras, etc. que sdo utilizadas na
manutengdo e readequagdo de estradas rurais, pontes e bueiros. O parque de maquinas estava sucateado e sem condigdes
de atender a demanda.

b) Considerando que a execugdo de servigos e obras em estradas rurais tem custo menor quando executado por
administragdo direta do que pela contratagdao de servigos de terceiros, a administragdo municipal adquiriu em 2007 novos
equipamentos que importaram em expressivo valor com as despesas com equipamentos e materiais permanentes.

c) No exercicio de 2008 diminui-se os custos com a aquisicdo de equipamentos em razdo dos investimentos realizados em
2006 e 2007.

d) No ano de 2009 grandes investimentos foram feitos com a aquisicdo de equipamentos rodoviarios, através de
financiamento do Programa PARANA URBANO e com a aquisicdo de equipamentos de informatica.

e) Em 2011 novos investimentos foram realizados com a aquisicdo de veiculos, maquinas e equipamentos, para agilizagao
dos servigos administrativos e para manutengdo dos préprios publicos. Também foram adquiridos equipamentos esportivos
e de lazer para uso da comunidade, como academias de ginastica e parquinhos infantis.

f) Em 2012 os investimentos em aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes também foram de grande vulto. Os
maiores investimentos foram na aquisicdo de veiculos e equipamentos rodoviarios para execugdo de obras e manutengdo de
vias urbanas e rurais e para aparelhamento da guarda municipal, mobilidrios para equipamento de escolas e CMEIs,
equipamentos para as unidades basicas de salde e equipamentos de informatica para aparelhamento das secretarias
municipais.

g) Em 2013 e 2014 as despesas com a aquisicdo de equipamentos e material permanente foi expressiva devido a politica de
melhoria das condigGes de trabalho dos servidores e da oferta de equipamentos a comunidade. O ano de 2015 teve um
investimento menor na aquisicao de equipamentos devido aos investimentos realizados nos anos anteriores.

h) Para 2016 a previsdo de aquisicdo de equipamentos € de grande relevancia devido a necessidade de equipar novas
unidades publicas a serem implantadas. A partir de 2017 a 2019 a previsdo é para continuidade na aquisicdo de veiculos e
equipamentos rodoviarios visando a implantacdo de patrulha rural e para o equipamento das escolas, CMEIs, e unidades de
saude implantadas.

Principal da Divida Contratual Resgatada (4690.71.00)

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ 1,00 Variacao %

2003 R$ 2.468.334,17

2004 R$ 2.488.570,92 0,82
2005 R$ 3.284.787,10 31,99
2006 R$ 3.867.933,35 17,75
2007 R$ 4.469.174,78 15,54
2008 R$ 4.636.483,48 3,74
2009 R$ 4.106.635,13 -11,43
2010 R$ 3.815.057,45 -7,10
2011 R$ 4.323.564,38 13,33
2012 R$ 3.480.430,82 -19,50
2013 R$ 4.483.391,12 28,82
2014 R$ 4.253.365,09 -5,13
2015 R$ 4.083.747,16 -3,99
2016 R$ 4.210.000,00 3,09
2017 R$ 5.211.800,00 23,80
2018 R$ 5.732.980,00 10,00
2019 R$ 6.250.000,00 9,02

OBS.:
a) As despesas com o pagamento das dividas sofreram de 2004 para 2005 grande aumento devido a necessidade do
parcelamento de dividas com o INSS, FGTS e PASEP de contratos com empresas prestadoras de servigos.
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b) Nos anos de 2005 e 2006 a despesa com amortizagGes das dividas foi alta, em razdo dos contratos relativos a operagdes
de crédito utilizarem o sistema price, onde nos anos finais dos contratos o valor da amortizacdo é maior que os juros.

c) Com a contratagdo de novos financiamentos em 2006 houve incremento nesta despesa em 2007. Para o exercicio de
2008 a contratacdo de novos financiamentos ndo importou no pagamento de amortizagéo da divida.

d) Em 2009 e 2010 a despesa com a amortizagdo da divida diminuiu em razdo da finalizacdo dos contratos de empréstimos.
Em 2011 novos contratos tiveram inicio de pagamento da amortizacdo, ao tempo em que outros foram finalizados,
acarretando no aumento das despesas comparativamente a 2010. A diminuicdo da despesa em 2012 se deu em virtude da
finalizagdo de contratos de financiamento antigos.

e) Em 2013 houve aumento da despesa de amortizacdo da divida em razdo de operacbes de crédito contratadas em 2011 e
2012 estarem finalizando o periodo de caréncia. Em 2014 a despesa com o pagamento da amortizagdo da divida foi menor
que em 2013 em razdo da finalizagdo dos contratos de empréstimos antigos e pela ndo contratacdo de novas operacGes de
crédito em 2013.

f) Para o exercicio de 2015 houve a manutengdo dos valores pagos com amortizagdo da divida. Ja para 2016 a 2019 estima-
se um aumento desta despesa em razdo da finalizacdo do prazo de caréncia de contratos como BID - Banco
Interamericamento de Desenvolvimento e com a Agéncia de Fomento do Parana.

NOTA EXPLICATIVA:

a) Os valores apresentados sdo consolidados, tendo sido incluidas as despesas da administragdo direta (Municipio),
fundacional (FUNTEC), autarquica (CAST) e de fundos especiais (Fundo de Transito, Fundo de Previdéncia e FUNREBOM).

b) Os valores de 2003 a 2015 sdo despesas efetivamente realizadas, de 2016 sdo as previstas no orcamento para serem
executadas, de 2017 a 2019 sdo valores estimados conforme a arrecadagdo prevista para estes exercicios.

17)



ANEXO Il

Demonstrativo do Resultado Primario - Consolidado

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE CADA ANO EM REFERENCIA

LRF, Art. 53, inciso lll - Anexo VII

R$ 1,00

RECEITAS PRIMARIAS

2014

2015

2016

2017

2018

2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (l)

Receitas Tributarias

IPTU

ISS

ITBI

IRRF

Outras Receitas Tributarias
Receitas de Contribuicdes

Receitas Previdénciarias

Outras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial Liquida

Receita Patrimonial

(-) Aplicagdes Financeiras
Transferéncias Correntes

FPM

ICMS

Convénios

Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

304.201.359,93
69.394.709,41
20.922.787,12
22.759.925,02
7.879.178,54
8.334.471,54
0.498.347,19
51.997.263,64
44.429.098,35
7.568.165,29
419.060,52
19.882.224,88

(19.463.164,36)
164.379.319,29
39.626.281,04
73.129.916,12
2.266.226,16
49.356.895,97
18.011.007,07

342.655.553,58
77.118.477,11
24.597.378,88
25.496.246,67
8.822.524,20
8.735.669,22
9.466.658,14
59.107.813,90
51.224.788,05
7.883.025,85
538.885,09
27.644.143,07
(27.105.257,98)
186.815.095,45
43.928.661,40
83.433.963,28
880.899,24
58.571.571,53
19.075.282,03

440.984.651,64
96.494.002,24
28.754.946,11
30.451.124,60
10.059.620,99
11.515.711,99
15.712.598,55
77.343.617,27
68.495.946,41
8.847.670,86
806.965,05
16.561.770,67
(15.754.805,62)
233.830.888,49
60.484.290,00
104.596.490,00
966.450,86
67.783.657,63
32.509.178,59

495.105.181,62
105.506.200,00
35.940.000,00
31.500.000,00
13.000.000,00
10.974.600,00
14.091.600,00
88.977.801,04
75.346.001,04
13.631.800,00
1.247.375,29
19.607.224,88
(18.359.849,59)
259.423.303,37
66.532.720,00
115.056.150,00
916.463,94
76.917.969,43
39.950.501,92

553.511.083,18
125.873.600,00
43.487.400,00
36.400.000,00
15.990.000,00
13.497.000,00
16.499.200,00
98.855.707,36
83.790.407,36
15.065.300,00
1.367.912,82
20.028.946,07
(18.661.033,25)
285.956.013,60
73.185.992,00
126.561.765,00
916.463,94
85.291.792,66
41.457.849,40

622.649.913,71
150.845.280,00
52.622.000,00
42.300.000,00
19.703.300,00
16.792.320,00
19.427.660,00
113.480.123,81
96.886.523,81
16.593.600,00
1.492.400,00
21.857.744,72
(20.365.344,72)
311.678.567,21
79.772.800,00
137.952.300,00
986.345,69
92.967.121,52
45.153.542,69

Divida Ativa 7.716.459,41 7.488.379,87 16.879.867,32 21.458.626,86 21.703.795,35 23.657.136,95
Diversas Receitas Correntes 10.294.547,66 11.586.902,16 15.629.311,27 18.491.875,06 19.754.054,05 21.496.405,74
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 7.864.968,68 15.054.612,59 26.786.720,15 17.012.965,03 18.232.721,24 17.424.286,15
Operacdes de Crédito (I11) 1.790.971,51 11.714.355,43 25.234.901,53 11.000.000,00 12.000.000,00 10.800.000,00
Amortizagdo de Empréstimos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 252.998,53 222.800,60 551.818,62 4.207.965,03 4.427.721,24 4.844.286,15
Transferéncias de Capital 5.820.998,64 3.117.456,56 1.000.000,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
Convénios 4.265.843,64 1.249.289,75 0,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
Outras Transferéncias de Capital 1.555.155,00 1.868.166,81 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VD)=(lI-IlI-IV-V) 5.820.998,64 3.117.456,56 1.000.000,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VID=(I+V1) 310.022.358,57 | 345.773.010,14 | 441.984.651,64 | 496.910.181,62 | 555.316.083,18 | 624.429.913,71
DESPESAS PRIMARIAS 2014 2015 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (1X)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIA CORRENTES (X)=(VIII-IX)
DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessédo de Empréstimos (XI1)
Aquisicéo de Titulo de Capital j& Integralizado (XIII)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XIV)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XII-XIV )
RESERVA CONTINGENCIA (XVI1)
RESERVA RPPS (XVII)

263.865.790,78
171.222.080,87
1.694.644,70
90.949.065,21
262.171.146,08
41.162.679,71
36.909.314,62
0,00

0,00

0,00

0,00
4.253.365,09
36.909.314,62
0,00
24.930.012,55

294.121.437,88
173.479.857,87
1.872.266,65
118.769.313,36
292.249.171,23
41.275.059,86
36.980.941,48
0,00

0,00

0,00

0,00
4.294.118,38
36.980.941,48
0,00
33.120.127,72

389.521.528,55
225.730.284,63
2.706.400,00
161.084.843,92
386.815.128,55
65.069.703,64
60.331.703,64
0,00

0,00

0,00

0,00
4.738.000,00
60.331.703,64
1.582.308,75
27.352.636,47

441.136.385,82
252.110.320,74
2.976.940,00
186.049.125,08
438.159.445,82
57.501.597,18
52.289.797,18
0,00

0,00

0,00

0,00
5.211.800,00
52.289.797,18
1.787.531,06
30.052.482,18

489.482.676,20
279.198.800,66
3.423.331,00
206.860.544,54
486.059.345,20
65.541.904,23
59.808.924,23
0,00

0,00

0,00

0,00
5.732.980,00
59.808.924,23
2.094.071,06
33.286.186,18

542.975.606,33
303.824.460,00
3.771.000,00
235.380.146,33
539.204.606,33
75.868.369,44
69.618.369,44
0,00

0,00

0,00

0,00
6.250.000,00
69.618.369,44
2.282.925,00
39.312.643,81

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVHDN=(X+XV+XVI+XVII)

324.010.473,25

362.350.240,43

476.081.777,41

522.289.256,24

581.248.526,67

650.418.544,58

[RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII - XVIII)

[ (13.988.114,68)

[ (16.577.230,29)]

(34.097.125,77)

(25.379.074,62)]

(25.932.443,49)]

(25.988.630,87)

DESCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

OBS.:

a) Dados consolidados, considerando administragéo direta e indireta (fundacéo, fundos especiais e autarquica);

b) Os dados do exercicio de 2016 sdo os projetados na LDO 2016;

c) Para os exercicios de 2017 a 2019 a receita foi projetada conforme metodologia de célculo das receitas ANEXO | e projecéo das receitas Anexo VIII;
d) Para os exercicios de 2017 a 2019 a despesa foi projetada conforme metodologia de calculo da despesa ANEXO Il e projegéo das despesas Anexo V.
e) Nao estdo sendo considerados valores de possivel superavit do exercicio de 2016, tendo em vista a impossibilidade de apuragao do valor.

)



ANEXO Il
Demonstrativo do Resultado Primério

ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

2016

2017

2018

2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

Receita Tributéaria

IPTU

ISS

ITBI

IRRF

Outras Receitas Tributarias
Receitas de Contribui¢cdes

Receitas Previdénciarias

Outras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial Liquida

Receita Patrimonial

(-) Aplicacdes Financeiras
Transferéncias Correntes

FPM

ICMS

Convénios

Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (1)

366.065.708,28
96.494.002,24
28.754.946,11
30.451.124,60
10.059.620,99
11.515.711,99
15.712.598,55
8.847.670,86
0,00
8.847.670,86
806.965,05
5.446.541,02

(4.639.575,97)
233.830.888,49
60.484.290,00
104.596.490,00
966.450,86
67.783.657,63
26.086.181,64
16.879.867,32
9.206.314,32
26.786.720,15

412.255.965,11
105.506.200,00
35.940.000,00
31.500.000,00
13.000.000,00
10.974.600,00
14.091.600,00
13.631.800,00
0,00
13.631.800,00
1.247.375,29
7.300.511,15

(6.053.135,86)
259.423.303,37
66.532.720,00
115.056.150,00
916.463,94
76.917.969,43
32.447.286,45
21.458.626,86
10.988.659,59
17.012.965,03

461.475.938,80
125.873.600,00
43.487.400,00
36.400.000,00
15.990.000,00
13.497.000,00
16.499.200,00
15.065.300,00
0,00
15.065.300,00
1.367.912,82
6.500.820,97
(5.132.908,15)
285.956.013,60
73.185.992,00
126.561.765,00
916.463,94
85.291.792,66
33.213.112,38
21.703.795,35
11.509.317,03
18.232.721,24

516.766.389,90
150.845.280,00
52.622.000,00
42.300.000,00
19.703.300,00
16.792.320,00
19.427.660,00
16.593.600,00
0,00
16.593.600,00
1.492.400,00
7.101.144,72

(5.608.744,72)
311.678.567,21
79.772.800,00
137.952.300,00
986.345,69
92.967.121,52
36.156.542,69
23.657.136,95
12.499.405,74
17.424.286,15

DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos (XII)
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII)
Demais Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida (XIV)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XVI-XII-XIII-XI V)
RESERVA CONTINGENCIA (XVI)

64.333.994,80
59.595.994,80
0,00

0,00

0,00

0,00
4.738.000,00
59.595.994,80
1.510.000,00

56.728.536,36
51.516.736,36
0,00

0,00

0,00

0,00
5.211.800,00
51.516.736,36
1.703.000,00

Operacdes de Crédito (l1I) 25.234.901,53 | 11.000.000,00 | 12.000.000,00 | 10.800.000,00
Amortizagbes de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens (V) 551.818,62 4.207.965,03 4.427.721,24 4.844.286,15
Transferéncias de Capital 1.000.000,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
Convénios 0,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
Outras Transferéncias de Capital 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIA DE CAPITAL (VI)=(lI-1lI-IV-V) 1.000.000,00 1.805.000,00 1.805.000,00 1.780.000,00
RECEITAS PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 367.065.708,28 | 414.060.965,11 | 463.280.938,80 | 518.546.389,90
DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII) 330.390.835,26 | 375.453.003,07 | 416.539.442,31 | 460.919.211,33
Pessoal e Encargos Sociais 188.357.511,35 | 210.433.101,09 | 232.635.535,85 | 253.013.860,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 2.706.400,00 2.976.940,00 3.423.331,00 3.771.000,00
Outras Despesas Correntes 139.326.923,91 | 162.042.961,98 | 180.480.575,46 | 204.134.351,33
DESPESAS PRIMARIA CORRENTES (X)=(VIII-IX) 327.684.435,26 | 372.476.063,07 | 413.116.111,31 | 457.148.211,33

64.707.792,31
58.974.812,31
0,00

0,00

0,00

0,00
5.732.980,00
58.974.812,31
2.009.540,00

74.962.789,44
68.712.789,44
0,00

0,00

0,00

0,00
6.250.000,00
68.712.789,44
2.190.000,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI=(X+XV+XVI)

388.790.430,06

425.695.799,43

474.100.463,62

528.051.000,77

[RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII)

| (21.724.721,78)] (11.634.834,32)] (10.819.524,82)]

(9.504.610,87)]

DESCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O

(@/7)



ANEXO Il
Demonstrativo do Resultado Primério

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO

RECEITAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 15.546.338,03 | 17.101.271,83 | 18.802.239,01 | 22.966.000,00
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuicbes 15.466.338,03 | 17.013.271,83 | 18.714.239,01 | 22.870.000,00
Receitas Previdénciarias 15.466.338,03 | 17.013.271,83 | 18.714.239,01 | 22.870.000,00
Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 79.300,00 87.600,00 87.600,00 96.000,00

(-) Aplicacdes Financeiras (79.300,00) (87.600,00) (87.600,00) (96.000,00)
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
FPM 0,00 0,00 0,00 0,00
ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 80.000,00 88.000,00 88.000,00 96.000,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Diversas Receitas Correntes 80.000,00 88.000,00 88.000,00 96.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (l1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizages de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(lI-1ll-IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 15.546.338,03 | 17.101.271,83 | 18.802.239,01 | 22.966.000,00

DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII) 15.557.589,64 | 17.112.655,21 | 18.813.622,39 | 22.980.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 15.557.589,64 17.112.655,21 18.813.622,39 22.980.000,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX) 15.557.589,64 | 17.112.655,21 | 18.813.622,39 | 22.980.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Investimentos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XII-XIV ) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
RESERVA CONTINGENCIA (XVI) 48.048,39 56.216,62 56.216,62 62.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI)=(X+XV+XVI) 15.625.638,03 | 17.188.871,83 | 18.889.839,01 | 23.062.000,00

[RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII) | (79.300,00)] (87.600,00)] (87.600,00)] (96.000,00)]

DESCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O

(3/7)



ANEXO Il
Demonstrativo do Resultado Primério
COORDENACAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV

Receitas de Contribui¢cdes
Receitas Previdénciarias

53.029.608,38
53.029.608,38

58.332.729,21
58.332.729,21

65.076.168,35
65.076.168,35

RECEITAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 57.216.777,25 | 63.376.533,79 | 70.624.353,39 | 80.066.523,81
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00

74.016.523,81
74.016.523,81

Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 10.990.300,00 | 12.169.200,00 | 13.386.120,00 | 14.600.000,00

(-) Aplicacdes Financeiras (10.990.300,00)| (12.169.200,00)| (13.386.120,00)| (14.600.000,00)
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
FPM 0,00 0,00 0,00 0,00
ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 4.187.168,87 5.043.804,58 5.548.185,04 6.050.000,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Diversas Receitas Correntes 4.187.168,87 5.043.804,58 5.548.185,04 6.050.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (l1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(lI-1ll-IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 57.216.777,25 | 63.376.533,79 | 70.624.353,39 | 80.066.523,81

DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (IX)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX)
DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos (XII)
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII)
Demais Inversbes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XIV)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIlI-XIV )
RESERVA CONTINGENCIA (XVI)

40.885.066,86
37.268.370,06
0,00
3.616.696,80
40.885.066,86
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
27.352.636,47

45.526.021,51
41.557.155,95
0,00
3.968.865,56
45.526.021,51
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
30.052.482,18

50.757.057,11
46.425.191,55
0,00
4.331.865,56
50.757.057,11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
33.286.186,18

55.389.600,00
50.660.000,00
0,00
4.729.600,00
55.389.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
39.312.643,81

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI=(X+XV+XVI)

68.237.703,33

75.578.503,69

84.043.243,29

94.702.243,81

[RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII)

| (11.020.926,08)] (12.201.969,90)] (13.418.889,90)] (14.635.720,00)]

DESCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O

(/)




ANEXO Il
Demonstrativo do Resultado Primério

FUNDO DE TRANSITO

RECEITAS FISCAIS 2016 2017 2018 2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 2.155.828,08 2.371.410,89 2.608.551,98 2.851.000,00
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢cdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 32.629,65 34.913,73 38.405,10 43.000,00

(-) Aplicacdes Financeiras (32.629,65) (34.913,73) (38.405,10) (43.000,00)
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
FPM 0,00 0,00 0,00 0,00
ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.155.828,08 2.371.410,89 2.608.551,98 2.851.000,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Diversas Receitas Correntes 2.155.828,08 2.371.410,89 2.608.551,98 2.851.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (l1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagbes de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIA DE CAPITAL (VI)=(lI-1lI-IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 2.155.828,08 2.371.410,89 2.608.551,98 2.851.000,00

DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII) 1.919.433,53 2.158.866,31 2.399.498,77 2.625.300,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.919.433,53 2.158.866,31 2.399.498,77 2.625.300,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX) 1.919.433,53 2.158.866,31 2.399.498,77 2.625.300,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 245.000,00 219.350,00 219.350,00 238.000,00
Investimentos 245.000,00 219.350,00 219.350,00 238.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XII-XIV ) 245.000,00 219.350,00 219.350,00 238.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 24.024,20 28.108,31 28.108,31 30.700,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI)=(X+XV+XVI) 2.188.457,73 2.406.324,62 2.646.957,08 2.894.000,00

RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII) | (32.629,65)| (34.913,73)| (38.405,10)] (43.000,00)|

DESCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O
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ANEXO Il

Demonstrativo do Resultado Primério

FUNREBOM
RECEITAS FISCAIS 2016 2017 2018 2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢cdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢cdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 13.000,00 15.000,00 16.000,00 17.600,00

(-) Aplicacdes Financeiras (13.000,00) (15.000,00) (16.000,00) (17.600,00)
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
FPM 0,00 0,00 0,00 0,00
ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Diversas Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (l1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagbes de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIA DE CAPITAL (VI)=(lI-1lI-IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII) 583.200,04 680.176,02 748.382,36 816.595,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 583.200,04 680.176,02 748.382,36 816.595,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX) 583.200,04 680.176,02 748.382,36 816.595,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 456.188,06 519.393,26 569.453,92 620.000,00
Investimentos 456.188,06 519.393,26 569.453,92 620.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XII-XIV ) 456.188,06 519.393,26 569.453,92 620.000,00
RESERVA CONTINGENCIA (XVI) 160,16 187,39 187,39 205,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI)=(X+XV+XVI) 1.039.548,26 1.199.756,67 1.318.023,67 1.436.800,00

[RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII)

| (1.039.548,26)]

(1.199.756,67)]

(1.318.023,67)]

(1.436.800,00)]

DESCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O
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ANEXO Il
Demonstrativo do Resultado Primério

FUNTEC
RECEITAS FISCAIS 2016 2017 2018 2019

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢cdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
FPM 0,00 0,00 0,00 0,00
ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Diversas Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (l1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagbes de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIA DE CAPITAL (VI)=(II-1lI-IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI)=(1+VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES (VIII) 185.403,22 205.663,70 224.673,26 244.900,00
Pessoal e Encargos Sociais 104.403,22 120.063,70 138.073,26 150.600,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 81.000,00 85.600,00 86.600,00 94.300,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX) 185.403,22 205.663,70 224.673,26 244.900,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 14.520,78 14.317,56 25.308,00 27.580,00
Investimentos 14.520,78 14.317,56 25.308,00 27.580,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XII-XIV ) 14.520,78 14.317,56 25.308,00 27.580,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 76,00 18,74 18,74 20,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI)=(X+XV+XVI) 200.000,00 220.000,00 250.000,00 272.500,00

[RESULTADO PRIMARIO (XVII=(VII - XVII)

(200.000,00)]

(220.000,00)]

(250.000,00)]

(272.500,00)]

DESCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR

EXERCICIO DE REFERENCIA

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O

17)



ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

LRF, Art. 53, inciso IlI

R$ 1,00

ESPECIFICACAO

SALDO

2012

2013

2014

2015

2016 (a)

2017 (b)

2018 (¢ )

2019 (d)

DIVIDA CONSOLIDADA (1)

34.165.594,63

42.041.909,01

41.887.851,81

69.928.594,72

85.227.038,77

78.508.531,06

80.078.701,68

82.481.062,74

DEDUCOES (11)

29.567.524,67

50.743.401,48

46.245.101,87

62.636.653,24

46.215.878,31

46.837.975,53

49.439.774,28

50.052.793,03

Ativo disp

31.504.659,25

54.357.162,33

48.122.142,12

65.175.358,64

48.881.518,98

49.370.334,17

51.838.850,88

52.357.239,39

Haveres financeiros 37,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a pagar processados 1.937.172,25 3.613.760,85 1.877.040,25 2.538.705,40( 2.665.640,67| 2.532.358,64 2.399.076,60 2.304.446,36
(D”II\)/IP,(AI C”O)NSOLIDADA LIQUIDA 4.598.069,96 | (8.701.492,47)| (4.357.250,06)] 7.291.941,48 | 39.011.160,46 | 31.670.555,53 | 30.638.927,41 | 32.428.269,71
RECEITA PRIVATIZADA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 2.922.519,81 2.484.392,00 2.243.892,92 8.723.818,79| 7.588.853,35| 6.419.838,95 5.215.754,12 3.975.546,75
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (11T + 1V - 1.675.550,15 | (11.185.884,47)| (6.601.142,98) (1.431.877,31)| 31.422.307,11 | 25.250.716,58 | 25.423.173,29 | 28.452.722,96

V)

ESPECIFICACAO

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL

(b-a

(c-Db)

d-©)

(2.454.667,20)

(12.861.434,62)

4.584.741,49

5.169.265,67

32.854.184,42

(6.171.590,54)

172.456,71

3.029.549,67

* - "a" é o resultado da divida fiscal liquida de 2016
Fonte: site - www.toledo.pr.gov.br/portal_transparencia/contasPublicas/relatorios-da-lei-de-responsabilidade-fiscal 2012, 2013, 2014 e 2015.

OBS.:

a) Os dados séo consolidados, incluindo a administracao direta e indireta (fundacional, fundos especiais e autarquia) a excegéo da entidade previdenciaria;
b) N&o foi considerada a entidade previdenciéaria visto que o Tribunal de Contas do Parana determina que esta néo seja incluida nos relatérios resumidos da execucao orgamentéria, sendo que os dados acima tem como parametro os referidos

relatérios;

¢) Os dados da divida consolidada, ativo disponivel, restos a pagar processados e passivos reconhecidos do exercicio de 2016 foram recalculados considerando a posicao de 02/06/2016 e servem somente de base para a projecéo do resultado

nominal de 2017,

d) Para projecéo dos valores dos passivos reconhecidos foi considerado que ndo havera a incluséo de novos passivos para os exercicios de 2017 a 2019, acrescendo-se somente a corre¢do monetaria de 3% sobre o saldo devedor e diminuindo-se

os valores pagos em cada exercicio;

e) Os valores da divida consolidada foram estimados pelo saldo devedor existente do exercicio anterior, acrescidas as atualizacdes e corre¢des do saldo devedor e a diminuigdo dos pagamentos de cada exercicio. Somando-se, ainda, a previséo da
contratagdo de operagdo de crédito junto a Caixa Econdmica Federal referente ao Programa Pro-Transporte. Foram computadas somente as parcelas previstas para serem liberadas em cada exercicio, os juros, a amortizagdo de cada financiamento
e a correcéo referente variagdo da cotagdo do délar e do euro para as operacdes de crédito do BID e AFD. O Programa PARANA URBANO, posssui caréncia de 01 ano, com taxa de juros de 4% a.a, acrescido da TILP. A amortizacéo do
PROGRAMA PARANA URBANO ocorrera ap6s a caréncia de 12 meses sobre os valores totais contratados. A operagéo de crédito da Agéncia Francesa possui juros de 5,25% a.a com caréncia de 5 anos. Desta forma para os contratos com a
Agéncia Francesa, para 2016 a 2019 ha previsao de pagamento dos juros e, a partir 2017 a amortizacéo do contrato. A amortiza¢éo do financiamento do Programa Pré-Transporte ocorrerd apos caréncia de 48 meses com taxa de juros de 6% a.a. e

240 meses de amortizagao.

f) Considerando a dificuldade de mensuragéo do ativo disponivel, por depender das receitas arrecadadas e despesas realizadas no exercicio, optamos por estimar valores conservadores para os exercicios de 2017 a 2019. O mesmo procedimento
esta sendo adotado com relacao aos restos a pagar processados;

g) Os dados informados para os exercicios de 2012 a 2015 foram extraidos do portal da transparéncia em 02 de junho de 2016 e referem-se aos valores executados até 31 de dezembro de cada exercicio.
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO D E 2012 A 2015
PROJECAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2 016 A 2019

1,00
DESEEQ A ESPECIFICAGAO 2012 poend 2013 poond 2014 o 2015 pond 2016 peid 2017 o 2018 oo 2019

30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 174.916.069,16 875%| 190.216.435,44 19,05%( 226.450.245,01 10,91%| 251.157.307,00 30.88%| 328.725.625,11 14.21%| 375.453.003,07 10,94%| 416.539.442,31 1065%| 460.919.211,33
31 00 00 00 00 |[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 113.838.119,19 10,11%| 125.351.603,84 16.24%| 145.704.346,24 0,33%| 146.181.389,64 25,00%| 182.725.951,50 15,16%| 210.433.101,09 10,55%| 232.635.535,85 8,76%| 253.013.860,00
31 50 00 00 00 |TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS S/FIN S LUCRATIVOS 95.047,50 15,00%] 109.306,80 -6,90%] 101.768,40 -7,41%) 94.229,60 0,00% 94.229,60 52,55%) 143.750,00 10,00%| 158.125,00 13,83%| 180.000,00
315041 00 00 [ CONTRIBUICOES 95.047,50 15,00%) 109.306,80 -6,90%| 101.768,40 -7,41%| 94.229,60 0,00%) 94.229,60 52,55%) 143.750,00 10,00%) 158.125,00 13,83%) 180.000,00
317100 0000 [TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 0,00 1.068.938,07 182,48%| 3.019.584,91 43,16%) 4.322.873,30 38,11%| 5.970.401,30 1,33%| 6.050.000,00 9,09%| 6.600.000,00 9,09%| 7.200.000,00
3171700000 [RATEIO PELA F’ARTlCIF’AQAO EM CONSORCIO PUBLICO 1.068.938,07 182,48%| 3.019.584,91 43,16% 4.322.873,30 38,11%| 5.970.401,30 1,33%) 6.050.000,00 9,09%) 6.600.000,00 9,09%) 7.200.000,00

3190 00 00 00

APLICACOES DIRETAS

98.944.781,64

5,81%|

104.697.276,39

15,27%)

120.688.232,99

-2,14%|

118.100.893,89

26,00%)

148.802.194,53

14,89%)

170.957.434,67

10,03%)

188.105.702,78

8,79%|

204.633.860,00

31 90 04 00 00 |CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 369.690,04 119,82%| 812.637,25 67,98% 1.365.046,57 83,14% 2.500.000,00 8,80% 2.720.000,00 9,19% 2.970.000,00
319011 0000 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 90.228.474,98 331%( 93.212.414,55 14,80%| 107.005.911,25 6.45%( 113.909.380,71 24,12%| 141.387.898,16 11.11%| 157.092.287,61 10,00%| 172.801.516,37 8.80%( 188.000.000,00
3190 13 00 00 [OBRIGAGOES PATRONAIS 1.266.655,02 26,00% 1.596.021,02 6,24% 1.695.649,79 0,82% 1.709.513,62 93,71%) 3.311.542,06 -3,52%) 3.194.869,32 5,00% 3.354.612,78 7,31% 3.600.000,00
3190 16 00 00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.698.746,78 64,00%| 2.785.984,44 28,78%| 3.587.736,32 -54,34% 1.638.278,08 49,28% 2.445.557,74 33,14%| 3.255.988,98 10,00%| 3.581.587,87 8,89%) 3.900.000,00
3190 34 00 00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR. CONTR. 5.711.049,76 22,64%) 7.004.261,73 13,45% 7.946.390,16 -100,00%
TERCEIRIZ.
3190 46 00 00 [AUXILIO ALIMENTACAO 230.000,00 15,00%| 264.500,00 15,00% 304.175,00 10,13% 335.000,00
319091 00 00 |[SENTENCAS JUDICIAIS 39.855,10 -28,54% 28.480,47 -0,78%| 28.258,39 10,00%) 31.084,23 -67,83% 10.000,00 | 45900,00% 4.600.000,00 15,00%) 5.290.000,00 9,07% 5.770.000,00
319092 00 00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100,00 | 1843,70%| 1.943,70 10,00% 2.138,07 10,38% 2.360,00
3190 94 00 00 [INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 7.050,00 |  578,65%) 47.845,06 8,00%| 51.672,69 9,34%] 56.500,00
RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE  PESSOAL
70.114,18 -22,13% 54.597,04 -100,00% X X -100,00%
3190 96 00 00 REQUISITADO %| %| 45.000,00 %
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 [ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 14.798.290,05 3161%| 19.476.082,58 12,42%| 21.894.759,94 808% 23.663.392,85 17,73%| 27.859.126,07 1947%| 33.281.916,42 1349%| 37.771.708,07 855% 41.000.000,00
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3191130000 [OBRIGAGOES PATRONAIS 14.798.290,05 3161%| 19.476.082,58 1242%(  21.894.759,94 808%| 23.663.392,85 17,73%|  27.859.126,07 19,47%| 33.281.916,42 1349%| 37.771.708,07 855%| 41.000.000,00
32000000 00 |JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.892.392,90 2,65%) 1.942.592,67 -12,76%) 1.694.644,70 10,48%| 1.872.266,65 117,17%| 4.066.048,60 -26,79%) 2.976.940,00 14,99%] 3.423.331,00 10,16%| 3.771.000,00
32 90 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 1.892.392,90 2,65%) 1.942.592,67 -12,76%) 1.694.644,70 10,48%| 1.872.266,65 85,45%] 3.472.048,60 -14,26%) 2.976.940,00 14,99%| 3.423.331,00 10,16%| 3.771.000,00
3290 21 00 00 |JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1.891.398,09 2,68%) 1.942.140,77 -12,74% 1.694.620,40 10,48%| 1.872.266,65 85,44%| 3.472.000,00 -14,29% 2.975.940,00 15,00%| 3.422.331,00 10,16%| 3.770.000,00
329022 00 00 [OUTROS ENCARGOS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO 994,81 -54,57%) 451,90 |  -94,62% 24,30 | -100,00% 48,60 | 195761% 1.000,00 0.00% 1.000,00 0,00% 1.000,00
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3291 00 00 00 ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES 594.000,00 0,00 0,00 0,00
3291210000 |JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO C/RPPS 594.000,00
3300000000 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 59.185.557,07 631%| 62.922.238,93 2563%| 79.051.254,07 30,43%| 103.103.650,71 37,66%| 141.933.625,01 1417%| 162.042.961,98 11,38%| 180.480.575,46 13.11%| 204.134.351,33
3320 00 00 00 |TRANSFERENCIAS A UNIAO 505.940,67 -20,46%) 402.419,67 -77,48%) 90.637,98 57,36%] 142.628,61 | -100,00% 0,00 3.737,89 5,00% 3.924,78 10,07%| 4.320,00
3320930000 [INDENIZAGOES E RESTITUICAO 505.940,67 -20,46% 402.419,67 -77,48% 90.637,98 57,36%) 142.628,61 | -100,00%| 3.737,89 5,00% 3.924,78 10,07%| 4.320,00
333000 00 00 |TRANSF A ESTADOS 250.481,87 -87,60% 31.068,26 29,17%| 40.130,48 -36,27% 25.574,84 | -100,00% 0,00 1.943,70 0,00% 1.943,70 13,19%| 2.200,00
3330410000 [CONTRIBUICOES 156.000,00 [ -100,00%|
33 30 93 00 00 INDENIZAQ@ES E RESTITUI(;AO 94.481,87 -67,12% 31.068,26 29,17%| 40.130,48 -36,27% 25.574,84 | -100,00% 1.943,70 0,00%) 1.943,70 13,19%| 2.200,00
3350 00 00 00 |TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS S/FIN S LUCRATIVOS 1.810.856,73 27,49%| 2.308.684,31 13,00%| 2.608.923,96 -1,07%] 2.581.009,85 15,44%] 2.979.451,32 7,88% 3.214.326,98 5,00% 3.375.043,32 9,63% 3.700.000,00
3350410000 [CONTRIBUICOES 1.810.856,73 27,49% 2.308.684,31 13,00% 2.608.923,96 -1,07% 2.581.009,85 15,44% 2.979.451,32 7,88% 3.214.326,98 5,00% 3.375.043,32 9,63% 3.700.000,00
TRANSFERENCIAS A INSTIT.  PRIVADAS  C/FINS
3360 00 00 00 LUCRATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 375.000,00 | -100,00%| 0,00 0,00 0,00
33 60 45 00 00 [SUBVENCOES ECONOMICAS 375.000,00 | -100,00%
3371000000 [TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 928.398,97 -37,17%| 583.273,41 38,18%| 805.951,05 48,46%) 1.196.498,67 98,05%| 2.369.723,22 9,72%| 2.600.000,00 9,23%| 2.840.000,00 9,15%| 3.100.000,00
OUTRAS DESPESA DE PESSOAL DECORRENTES DE
= 17.879,97 . . -100,
3371340000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO X 515,21%| 110.000,00 | -100,00%
3371410000 [CONTRIBUICOES 928.398,97 | -100,00%
3371700000 [RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 583.273,41 38,18% 805.951,05 46,24%| 1.178.618,70 91,73% 2.259.723,22 15,06% 2.600.000,00 9,23%| 2.840.000,00 9,15%] 3.100.000,00
337200 00 00 EXECUCAOG ORGAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS 4.703.683,08 13,93%| 5.359.067,67 6,39% 5.701.339,54 18,93%| 6.780.575,47 -1,92%] 6.650.246,67 7,24% 7.132.000,00 5,00% 7.488.600,00 26,22%] 9.452.000,00

PUBLICOS
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3372300000 [MATERIAL DE CONSUMO 91.548,37 92,25% 176.000,00 -25,00% 132.000,00 5,00% 138.600,00 9,67%| 152.000,00
3372390000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.703.683,08 13,93%| 5.359.067,67 6,39%) 5.701.339,54 17,32%| 6.689.027,10 -3,21%| 6.474.246,67 8,12%) 7.000.000,00 5,00%) 7.350.000,00 26,53%| 9.300.000,00
3390 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 47.032.322,55 2,32%  48.121.131,09 3506%|  64.990.994,91 29,94%|  84.449.988,44 34,23%| 113.359.203,80 15,46%| 130.887.629,06 11,42%| 145.837.240,66 1318%| 165.055.831,33
3390 14 00 00 |DIARIAS - PESSOAL CIVIL 145.055,00 109,24%| 303.510,00 -6,06%| 285.105,00 -20,87% 225.610,00 151,08%| 566.452,80 -36,05% 362.225,90 5,00%) 380.337,20 10,43%) 420.000,00
3390 18 00 00 |AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 361.625,26 26,84%| 458.696,23 -3,33%| 443.409,54 18,56%| 525.689,87 38,11%| 726.020,55 14,37%| 830.333,66 5,00%) 871.850,34 8,96%) 950.000,00
3390300000 [MATERIAL DE CONSUMO 11.662.988,85 106%| 11.786.082,30 19.53%|  14.087.468,00 -0,06%( 14.078.619,65 3087%| 18.424.586,27 1452%|  21.100.000,00 853%| 22.900.000,00 1362%( 26.019.211,33
3390 310000 ZTJEQ'ASCULTURAIS' ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT.E 220.960,67 -17.58% 182.116,85 38,82%) 252.822,20 -3,78%| 243.262,51 66,78% 405.723,15 2,37% 415.322,19 5,00% 436.088,30 10,07%) 480.000,00
3390320000 [MATERIAL, BEM OU SERVICO DE DISTRlBUIQAO GRATUITA 2.539.128,12 31,33%| 3.334.708,04 20,20%| 4.008.480,16 1,14%) 4.054.175,55 45,09% 5.882.376,79 11,35%| 6.550.000,00 9,16%) 7.150.000,00 8,81%) 7.780.000,00
3390 33 00 00 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;AO 2.611.382,91 10,91%| 2.896.227,69 17,61%| 3.406.123,61 16,04%| 3.952.347,94 10,65%| 4.373.269,06 25,84%| 5.503.261,03 5,00%) 5.778.424,09 9,00%) 6.298.500,00

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE

~ 9.940.331, 27,959 . A A 41,379 A X X 9,019 X X X 19,399 . X X

339034 00 00 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 31,73 %| 12.718.785,90 %| 17.980.000,00 %| 19.600.000,00 %| 23.400.000,00
339035 0000 |SERVICOS DE CONSULTORIA 15.000,00 | -100,00%|
339036 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.910.517,51 -5,25%| 1.810.298,33 26,42%| 2.288.585,79 15,58%| 2.645.213,93 56,12%| 4.129.577,33 14,47%| 4.727.134,72 10,00%| 5.199.848,20 9,00%) 5.668.000,00
3390 37 00 00 [LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 7.177,50 | 3566,14%] 263.137,28 | -100,00%
3390390000 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 24.181.194,99 -325%(  23.396.218,77 37.82%(  32.244.789,60 21,63%| 39.220.580,91 3329%( 52.278.698,19 11,00%  58.030.606,33 11,90%(  64.933.666,96 1239%( 72.978.000,00
3390 46 00 00 [AUXILIO ALIMENTAGCAO 1.125.011,98 | 319.30% 4.717.134,12 27,80% 6.028.633,26 54,71% 9.326.942,18 9.27%| 10.192.003,55 26,28%( 12.870.804,08 9,01%| 14.030.000,00
3390 47 00 00 OBRIGAQéES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.439.310,96 3,92%) 2.534.972,45 10,50%| 2.801.262,04 8,73%) 3.045.846,30 15,93%| 3.531.124,49 14,56%| 4.045.318,04 10,00%| 4.449.849,85 26,97%| 5.650.000,00
3390 48 00 00 |OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 19.040,92 105,90%| 39.205,31 207,58%| 120.587,04 102,39%| 244.054,82 -10,68% 218.000,00 25,94%| 274.560,00 10,00%| 302.016,00 9,27%) 330.000,00
339091 00 00 |[SENTENCAS JUDICIAIS 683.690,35 -93,38% 45.286,22 336,59%| 197.716,26 -4,48%| 188.859,17 117,51%| 410.786,61 68,54%) 692.330,49 10,00%) 761.563,54 8,99%) 830.000,00
3390 92 00 00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 27.658,33 145,56%| 67.918,66 -99,93% 45,37 4227,79%) 1.963,52 -94,91% 100,00 | 1843,70%| 1.943,70 0,00%) 1.943,70 9,07%) 2.120,00
3390 9300 00 [INDENIZAGOES E RESTITUICOES 229.768,68 -38,69% 140.878,26 -2,42%| 137.466,18 -65,36% 47.621,78 86,10%) 88.623,20 106,03%| 182.589,45 10,00%) 200.848,40 9,54% 220.000,00

APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3391000000 |[ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 3.953.873,20 54,70%| 6.116.594,52 -21,31% 4.813.276,15 64,70%| 7.927.374,83 104,36%|  16.200.000,00 1237%| 18.203.324,35 1500%| 20.933.823,00 9,01%| 22.820.000,00

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3391970000 [APORTE P/ COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 3.953.873,20 54,70% 6.116.594,52 -21,31% 4.813.276,15 64,70% 7.927.374,83 | 10436% 16.200.000,00 1237%|  18.203.324,35 1500%|  20.933.823,00 9,01%| 22.820.000,00

40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL 66.063.062,11 -48.41%|  34.080.668,41 19,49%|  40.722.300,66 015%| 40.785.090,90 71,75%|  70.046.354,94 -19.01%| 56.728.536,36 1407%| 64.707.792,31 1585%| 74.962.789,44
44 00 000000 [INVESTIMENTOS 62.582.631,29 -5379%|  28.917.277,29 26,11%|  36.468.935,57 006%| 36.490.972,52 7843%| 65.110.354,94 -2088%| 51.516.736,36 1448%| 58.974.812,31 1651%| 68.712.789,44
44 20 00 00 00 [TRANSFERENCIAS A UNIAO 145.197,77 -88,39%) 16.851,52 | 1381,29%) 249.620,01 11,53%| 278.406,95 | -100,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00
44 20 93 00 00 INDENIZAQGES E RESTITUIQ@ES 145.197,77 -88,39% 16.851,52 | 1381,29% 249.620,01 11,53% 278.406,95 | -100,00%|

4450 00 00 00 [TRANSF.A INSTITUICOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 494.754,25 -34,41% 324.512,24 139,65%| 777.704,87 -32,76% 522.915,12 47,99% 773.851,23 86,66%| 1.444.500,00 0,00% 1.444.500,00 9,38% 1.580.000,00
4450 42 00 00 |AUXILIOS 494.754,25 -34,41% 324.512,24 139,65%| 777.704,87 -32,76% 522.915,12 47,99% 773.851,23 86,66%) 1.444.500,00 0,00% 1.444.500,00 9,38% 1.580.000,00
44 71 00 00 00 [TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 134.748,95 -18,91%| 109.262,98 -66,16%) 36.979,02 763,05%| 319.148,78 -55,88%) 140.812,00 10,00%| 154.893,20 9,75%| 170.000,00
447170 00 00 |RATEIO PELA F’ARTICIF’AQAO EM CONSORCIO PUBLICO 134.748,95 -18,91% 109.262,98 -66,16% 36.979,02 763,05%| 319.148,78 -55,88% 140.812,00 10,00%| 154.893,20 9,75%) 170.000,00
44 90 00 00 00 APLICACOES DIRETAS 61.942.679,27 -54,08%|  28.441.164,58 2423%| 35.332.347,71 091%| 35.652.671,43 79.56%| 64.017.354,93 -22,00% 49.931.424,36 1491%| 57.375.419,11 16,71%| 66.962.789,44
4490 30 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 72.050,00 -53,09% 33.798,80 262,90%| 122.654,45 | -100,00%|

44 90 35 00 00 |SERVICOS DE CONSULTORIA 533.855,30 | -100,00%

4490 39 00 00 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 21.537,60 | 59367% 149.400,00 17,60% 175.692,24 | 372.81%) 830.682,56 -63,89% 300.000,00 | -100,00% 0,00 0,00
44,90 47 00 00 |OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 100,00 0,00% 100,00 | -100,00%|

449051 00 00 |OBRAS E INSTALAQGES 51.888.443,44 -69.77%|  15.686.644,60 3585%| 21.309.919,28 3212%| 28.153.725,64 69,03%| 47.589.296,02 -3550%|  30.694.944,14 -23.12%| 23.598.324,44 17.12%| 27.638.000,00
44 90 52 00 00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.963.748,03 25,41% 8.733.006,88 5,82% 9.240.857,08 -44,03% 5.171.691,55 | 1es19%| 13.714.797,29 -20,74%|  10.871.000,00 001%| 10.871.994,67 3207%| 14.358.289,44
44 90 61 00 00 AQUlSl(;AO DE IMOVEIS 3.090.487,80 29,32%) 3.996.522,50 14,10%) 4.560.121,35 -54,70% 2.065.608,49 -40,65% 1.225.869,31 557,89%| 8.064.880,22 184,00%|  22.904.600,00 9,00%|  24.966.000,00
4490 92 00 00 [DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.453,00 | -100,00% 52.154,71 -99,81%| 100,00 |  400,00%] 500,00 0,00% 500,00 0,00%| 500,00
4500 00 00 00 [INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 680.000,00 | -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4590 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 0,00 680.000,00 | -100,00%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4590 61 00 00 |AQUISICAO DE IMOVEIS 680.000,00 | -100,00%|

46 00 00 00 00 AMORTIZAQAO DA DiVIDA 3.480.430,82 28,82%| 4.483.391,12 -5,13%| 4.253.365,09 0,96%| 4.294.118,38 14,95%| 4.936.000,00 5,59%| 5.211.800,00 10,00%| 5.732.980,00 9,02%| 6.250.000,00
46 90 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 3.480.430,82 28,82%| 4.483.391,12 -5,13%| 4.253.365,09 -3,99%] 4.083.747,16 3,09% 4.210.000,00 23,80%| 5.211.800,00 10,00%| 5.732.980,00 9,02% 6.250.000,00
4690 7100 00 [PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO 3.480.430,82 28,82%) 4.483.391,12 -5,13% 4.253.365,09 -3,99% 4.083.747,16 3,09% 4.210.000,00 23,80% 5.211.800,00 10,00% 5.732.980,00 9,02% 6.250.000,00
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APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE | |

4691000000 | o2 L INDOS E ENTIDADES 210.371,22 | 245.10% 726.000,00 | -100,00% 0,00 0,00 0,00

46917100 00 |PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 210.371,22 [ 245.10% 726.000,00 | -100,00%

90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 1542.400,08 | 10416  1703.000,00 | 1800w  2.009.540,00 | s9s%|  2.190.000,00

99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 1542.400,08 | 10414  1.703.000,00 | 1800  2.009.540,00 |  ses|  2.190.000,00

99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 1542.400,08 | 10416  1703.000,00 | 1800w  2.009.540,00 | s9s%|  2.190.000,00

99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 1542.400,08 | 10414  1.703.000,00 | 1800  2.009.540,00 |  sesw|  2.190.000,00

99 99 99 99 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 1542.400,08 | 1041% 1.703.000,00 | 1s00%|  2.009.540,00 | 8%  2.190.000,00
TOTAL DAS DESPESAS 240.979.131,27 | 692w 224.207.103,85 | 19.124] 267.172.545,67 o27u| 291.942.397,90 | 3712 400.314.380,13 |  sao| 433.884.530,43 | 1138%| 483.256.774,62 | 1130%[ 538.072.000,77
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SER V MUNIC DE TOLEDO DE 2012 A 2015
PROJEGCAO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SERV MUN IC DE TOLEDO PARA 2016 A 2019

1,00
CONTA - 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
PEEEE ESPECIFICAGAO 2012 ot 2013 o 2014 o 2015 ot 2016 o 2017 ot 2018 oo 2019
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 7.840.006,20 | 3,82% | 8.139.609,22 | 25,32% | 10.200.390,73 | 15,62% | 11.793.189,88 | 21,54% | 14.332.884,20 | 19,39% | 17.112.655,21 | 9,94% | 18.813.622,39 | 22,15% | 22.980.000,00
3100 00 00 00 [PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 4.950,00 [5960,61%|  300.000,00 | -100,00% 0,00 0,00 0,00
3190 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00 4.950,00 [5960,61%|  300.000,00 | -100,00% 0,00 0,00 0,00
3190 91 00 00 [SENTENCAS JUDICIAIS 4.950,00 [5960,61%|  300.000,00 [ -100,00%
33 00 00 00 00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.840.006,20 | 3,82% | 8.139.609,22 | 25,32% | 10.200.390,73 | 15,57% | 11.788.239,88 | 19,04% | 14.032.884,20 | 21,95% | 17.112.655,21 | 9,94% | 18.813.622,39 | 22,15% | 22.980.000,00
3390 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 7.840.006,20 | 3,82% | 8.139.609,22 | 25,32% | 10.200.390,73 | 15,57% | 11.788.239,88 | 19,04% | 14.032.884,20 | 21,95% | 17.112.65521 | 9,94% | 18.813.622,39 | 22,15% | 22.980.000,00
3390 08 00 00 [OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 122.347,27 | 27,74% 156.281,51 | -16,78% 130.063,14 | -66,61% 43.428,34 | 15,13% 50.000,00 | 532,50% 316.250,00 | 10,00% 347.875,00 | 66,73% 580.000,00
3390 30 00 00 [MATERIAL DE CONSUMO 1.895,40 | 96,48% 3.724,04 | 531% 3.526,20 | 9,87% 3.874,22 | 416,23% 20.000,00 | 446,49% 109.297,12 | 10,00% 120.226,83 | 134,56% 282.000,00
3390 3300 00 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 3.000,00 | -16,35% 2.509,44 | 10,00% 2.760,38 | 8,68% 3.000,00
3390 3400 00 8811?2?30%8 EEST/ESR'(?E;F;%%% DECORRENTES DE 500,00 | 7820,00% 39.600,00 [ 10,00% 43.560,00 | 56,11% 68.000,00
3390 36 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 11.768,00 | 7,68% 12.672,00 | 28,64% 16.301,73 | 6,37% 17.340,00 | 55,71% 27.000,00 | 17,13% 31.625,00 | 10,00% 34.787,50 | 81,10% 63.000,00
3390 39 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 7.697.848,82 | 3,48% | 7.966.077,76 | 26,16% | 10.049.730,42 | 16,65% | 11.722.750,67 | 18,75% | 13.920.384,20 | 19,33% | 16.611.373,65 | 9,94% | 18.262.412,68 | 20,37% | 21.982.000,00
3390 47 00 00 [OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 681,09 | 2537% 853,91 | -9,92% 769,24 | 5,64% 812,65 | 146,11% 2.000,00 | 0,00% 2.000,00 | 0,00% 2.000,00 | 0,00% 2.000,00
3390 93 00 00 [INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.465,62 | -100,00% 34,00 | 29311,76% 10.000,00 | -100,00%
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 5.656,70 | -51,14% 2.764,00 | 442,69% 15.000,00 | 33,33% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00
4400 00 00 00 [INVESTIMENTOS 5.656,70 | -51,14% 2.764,00 | 442,69% 15.000,00 | 33,33% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00
4490 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 5.656,70 | -51,14% 2.764,00 | 442,69% 15.000,00 | 33,33% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00
4490 52 00 00 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.656,70 | -51,14% 2.764,00 | 442,69% 15.000,00 | 33,33% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00% 20.000,00
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 | -3,07% 56.216,62 | 0,00% 56.216,62 | 10,29% 62.000,00
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 | -3,07% 56.216,62 | 0,00% 56.216,62 | 10,29% 62.000,00
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 | -3,07% 56.216,62 | 0,00% 56.216,62 | 10,29% 62.000,00
99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 | -3,07% 56.216,62 | 0,00% 56.216,62 | 10,29% 62.000,00
TOTAL DAS DESPESAS 7.840.006,20 | 3,82% | 8.139.609,22 | 2539% | 10.206.047,43 | 1558% | 11.795.953,88 | 22,13% | 14.405.884,20 | 19,32% | 17.188.871,83 | 9,90% | 18.889.839,01 | 22,09% | 23.062.000,00

4/8




ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA COORDENAGAO DE PREVID ENCIA - TOLEDOPREV DE 2012 A 2015
PROJEGAO DAS DESPESAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV PARA 2016 A 2019

1,00
CONTA ~ 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
DESPESA ESPECIFICACAO 2012 12012 2013 12013 2014 12014 2015 12015 2016 12016 2017 12017 2018 12018 2019

30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 17.461.649,87 | 21,96% | 21.295.632,38 [ 17,84% | 25.094.225,05 14,81% 28.810.353,71 | 61,14% 46.425.000,00 | -1,94% [ 45.526.021,51 | 11,49% 50.757.057,11 | 9,13% 55.389.600,00
3100000000 [PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.356.123,94 | 29,64% | 25.093.432,65 8,45% 27.213.317,19 | 58,01% 43.000.000,00 | -3,36% [ 41.557.155,95| 11,71% 46.425.191,55 | 9,12% 50.660.000,00
3190 0000 00 [APLICACOES DIRETAS 19.356.123,94 | 29,64% | 25.093.432,65 8,45% 27.213.317,19 | 58,01% 43.000.000,00 | -3,36% [ 41.557.155,95 | 11,71% 46.425.191,55 | 9,12% 50.660.000,00

APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E

: o 9 9 - 9 o 9

3190 01 00 00 REFORMAS DOS MILITARES 17.631.648,41 | 17,50% | 20.717.177,65 16,85% 24.208.233,21 | 48,71% 36.000.000,00 1,07% | 35.616.000,00 [ 12,00% 39.889.920,00 | 9,05% 43.500.000,00
3190030000 [PENSOES, EXCLUSIVA DO RGPS 1.724.475,53 | 13,45% 1.956.391,51 8,42% 2.121.031,39 | 135,73% 5.000.000,00 | -34,00% 3.300.000,00 | 10,00% 3.630.000,00 | 9,09% 3.960.000,00
3190 05 00 00 ggT’\Za.ls_f’fNEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU 921.175,90 -4,03% 884.052,59 | 126,23% 2.000.000,00 | 32,06% 2.641.155,95 | 10,00% 2.905.271,55 | 10,14% 3.200.000,00
3190 08 00 00 3}JLT$AORS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.498.687,59 | -100,00%
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.461.649,87 | -88,89% 1.939.508,44 | -99,96% 792,40 | 201444,24% | 1.597.036,52 | 114,46% 3.425.000,00 | 15,88% 3.968.865,56 | 9,15% 4.331.865,56 | 9,18% 4.729.600,00
3390000000 [APLICAGOES DIRETAS 17.461.649,87 | -88,89% 1.939.508,44 | -99,96% 792,40 | 201444,24% | 1.597.036,52 | 114,46% 3.425.000,00 | 15,88% 3.968.865,56 | 9,15% 4.331.865,56 | 9,18% 4.729.600,00
339001 00 00 |APOSENTADORIAS E REFORMAS 14.392.818,16 | -100,00%
3390030000 |PENSOES 1.629.418,69 [ -100,00%
3390 050000 [OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 1.429.073,62 [ 34,76% 1.925.800,46 | -100,00%
3390080000 3:{:—;%5 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.597.036,52 | 87,85% 3.000.000,00 | 21,00% 3.630.000,00 | 10,00% 3.993.000,00 | 9,19% 4.360.000,00
3390390000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 10.339,40 | 3,30% 10.680,76 | -92,58% 792,40 | -100,00% 25.000,00 | 30,42% 32.604,81 [ 0,00% 32.604,81 | 10,41% 36.000,00
339091 00 00 |SENTENCAS JUDICIAIS 3.027,22 | -100,00% 200.000,00 | -38,75% 122.504,30 | 0,00% 122.504,30 | 9,06% 133.600,00
3390930000 [INDENIZAGOES E RESTITUICOES 200.000,00 | -8,12% 183.756,45 | 0,00% 183.756,45 | 8,84% 200.000,00
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 21.984.126,09 | -3,53% | 21.208.261,23 [ 17,55% | 24.930.012,55 32,85% 33.120.127,72 | -4,86% 31.509.506,79 | -4,62% [ 30.052.482,18 | 10,76% 33.286.186,18 | 18,10% 39.312.643,81
99 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 21.984.126,09 | -3,53% | 21.208.261,23 [ 17,55% | 24.930.012,55 32,85% 33.120.127,72 | -4,86% 31.509.506,79 | -4,62% | 30.052.482,18 [ 10,76% 33.286.186,18 | 18,10% 39.312.643,81
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 21.984.126,09 | -3,53% | 21.208.261,23 [ 17,55% | 24.930.012,55 32,85% 33.120.127,72 | -4,86% 31.509.506,79 | -4,62% [ 30.052.482,18 | 10,76% 33.286.186,18 | 18,10% 39.312.643,81
99 99 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 21.984.126,09 | -3,53% | 21.208.261,23 [ 17,55% | 24.930.012,55 32,85% 33.120.127,72 | -4,86% 31.509.506,79 | -4,62% [ 30.052.482,18 | 10,76% 33.286.186,18 | 18,10% 39.312.643,81

TOTAL DAS DESPESAS 39.445.775,96 | 7,75% 42.503.893,61 | 17,69% [ 50.024.237,60 23,80% 61.930.481,43 | 25,84% 77.934.506,79 | -3,02% | 75.578.503,69 [ 11,20% 84.043.243,29 | 12,68% 94.702.243,81
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TR ANSITO DE 2012 A 2015
PROJEGAO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSIT O PARA 2016 A 2019

1,00
CONTA = 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
DESPESA ESPECIFICACAO 2012 12012 2013 12013 2014 12014 2015 12015 2016 12016 2017 12017 2018 0 2019
3000 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 1.418.577,33 [ -25,29% | 1.059.856,97 | 63,48% 1.732.623,39 [ 8,46% 1.879.133,66 [ 36,66% 2.568.000,00 | -15,93% 2.158.866,31| 11,15% 2.399.498,77| 9,41% 2.625.300,00
31 00 00 00 00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 490.373,92 | -86,92% 64.126,46 | 356,29% 292.603,86 | -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 90 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 435.513,13 | -87,40% 54.895,29 [ 357,36% 251.069,64 | -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3190110000 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 430.857,92 | -87,41% 54.242,38 | 358,04% 248.452,73 | -100,00%
31901300 00 [OBRIGAGOES PATRONAIS 1.073,67 | -100,00%
3190 16 00 00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.581,54 | -81,77% 652,91 | 300,81% 2.616,91 | -100,00%
APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 [ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 54.860,79 | -83,17% 9.231,17 | 349,93% 41.534,22 [ -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
31911300 00 [OBRIGACOES PATRONAIS 54.860,79 [ -83,17% 9.231,17 | 349,93% 41.534,22 [ -100,00%
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 928.203,41 | 7,28% 995.730,51 | 44,62% 1.440.019,53 [ 30,49% 1.879.133,66 [ 36,66% 2.568.000,00 | -15,93% 2.158.866,31| 11,15% 2.399.498,77| 9,41% 2.625.300,00
3390 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 928.203,41 | 7,28% 995.730,51 | 44,62% 1.440.019,53 [ 30,49% 1.879.133,66 [ 36,66% 2.568.000,00 | -15,93% 2.158.866,31| 11,15% 2.399.498,77| 9,41% 2.625.300,00
339014 00 00 [DIARIAS - CIVIL 1.840,00 | 84,78% 3.400,00 | 41,18% 4.800,00 | -100,00% 120.000,00| -87,50% 15.000,00| 0,00% 15.000,00
3390 18 00 00 [AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 290,00 | -100,00%
3390 30 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 281.088,60 | 11,16% 312.458,01 | 57,56% 492.293,68 | 53,09% 753.651,99 | 20,02% 904.541,90 | -13,13% 785.774,17| 10,00% 864.351,59( 8,75% 940.000,00
339032 00 00 |MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 1.240,00 | -19,35% 1.000,00 | 435,00% 5.350,00f 0,00% 5.350,00| 8,41% 5.800,00
3390 33 00 00 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.000,00 | 400,00% 5.000,00| 60,00% 8.000,00{ 9,00% 8.720,00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3390 34 00 00 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAQ 1.000,00 | 14900,00% 150.000,00| 100,00% 300.000,00| 9,00% 327.000,00
339036 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 6.300,00 | -9,84% 5.679,84 | 20,43% 6.840,00 | 76,99% 12.105,92 | 18,95% 14.400,00 | -25,69% 10.700,00| 0,00% 10.700,00f 9,35% 11.700,00
3390370000 [LOCACAO DE MAO DE OBRA 1.000,00 | -100,00%
339039 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 637.347,84 | 4,98% 669.090,99 | 39,62% 934.198,21 | 17,45% 1.097.191,20 | 48,57% 1.630.058,10 | -33,95% 1.076.585,14| 10,59% 1.190.640,18| 10,12% 1.311.130,00
339047 00 00 [OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.466,97 | 79,87% 6.235,92 | -62,13% 2.361,66 | 269,84% 8.734,47 | 14,49% 10.000,00 | -45,43% 5.457,00 0,00% 5.457,00| 9,03% 5.950,00
33909300 00 [INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 425,75 | 49,38% 635,98 | 121,72% 1.410,08 | 254,59% 5.000,00 | -100,00%
40 00 00 00 00 |[DESPESAS DE CAPITAL 142.372,47 | -55,36% 63.550,90 | 524,72% 397.014,85 | 13,41% 450.261,19 | 11,27% 501.000,00 | -56,22% 219.350,00| 0,00% 219.350,00| 8,50% 238.000,00
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS 142.372,47 | -55,36% 63.550,90 | 524,72% 397.014,85 | 13,41% 450.261,19 | 11,27% 501.000,00 | -56,22% 219.350,00| 0,00% 219.350,00| 8,50% 238.000,00
4490 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 142.372,47 | -55,36% 63.550,90 | 524,72% 397.014,85 | 13,41% 450.261,19 | 11,27% 501.000,00 | -56,22% 219.350,00| 0,00% 219.350,00| 8,50% 238.000,00
44 90 51 00 00 [OBRAS E INSTALACOES 117.687,47 | -100,00% 1.000,00 [ 10065,00% 101.650,00| 0,00% 101.650,00| 8,21% 110.000,00
44 90 52 00 00 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 24.685,00 [ 157,45% 63.550,90 | 524,72% 397.014,85 | 13,41% 450.261,19 | 11,05% 500.000,00 | -76,46% 117.700,00| 0,00% 117.700,00| 8,75% 128.000,00
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 31.000,00 [ -9,33% 28.108,31| 0,00% 28.108,31| 9,22% 30.700,00
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 31.000,00 [ -9,33% 28.108,31| 0,00% 28.108,31| 9,22% 30.700,00
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 31.000,00 [ -9,33% 28.108,31| 0,00% 28.108,31| 9,22% 30.700,00
99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 31.000,00 [ -9,33% 28.108,31| 0,00% 28.108,31| 9,22% 30.700,00
TOTAL DAS DESPESAS 1.560.949,80 | -28,03% | 1.123.407,87 | 89,57% 2.129.638,24 | 9,38% 2.329.394,85 | 33,08% 3.100.000,00 | -22,38% 2.406.324,62| 10,00% 2.646.957,08| 9,33% 2.894.000,00
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS TOLEDO DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BO MBEIROS TOLEDO PARA 2016 A 2019

1,00
CONTA . 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
PEEEE ESPECIFICACAO 2012 o 2013 e 2014 ] 2015 e 2016 o 2017 ot 2018 oo 2019
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 292.249,84 | 12,81% 329.693,11 | -6,54% 308.138,04 | 28,71% 396.619,38 | 54,68% 613.500,00 | 10,87% 680.176,02 | 10,03% 748.382,36 | 9,11% 816.595,00
3100 00 00 00 [PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 60.728,70 | -3,51% 58.598,39 | -6,55% 54.759,16 | -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3190 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 60.728,70 | -3,51% 58.598,39 | -6,55% 54.759,16 | -100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3190 34 00 00 [OUTRAS DESPESAS PESSOAL DEC CONT TERC 60.728,70 | -3,51% 58.598,39 | -6,55% 54.759,16 | -100,00%
33 00 00 00 00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 231.521,14 | 17,09% 271.094,72 | -6,53% 253.378,88 | 56,53% 396.619,38 | 54,68% 613.500,00 | 10,87% 680.176,02 | 10,03% 748.382,36 | 9,11% 816.595,00
3390 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 231.521,14 | 17,09% 271.094,72 | -6,53% 253.378,88 | 56,53% 396.619,38 | 54,68% 613.500,00 | 10,87% 680.176,02 | 10,03% 748.382,36 | 9,11% 816.595,00
3390 30 00 00 [MATERIAL DE CONSUMO 96.093,37 | 2,28% 98.281,49 | 13,08% 111.135,00 | 54,47% 171.665,95 | 46,80% 252.000,00 | -2,93% 244.605,73 | 10,00% 269.066,30 | 9,00% 293.290,00
3390 3300 00 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000,00 | -25,05% 3.747,43 | 10,00% 412217 917% 4.500,00
3390 34 00 00 88L$QSATD§SS Eiséigilgfziscoz\% DECORRENTES DE 66.273,06 | 65,98% 110.000,00 [ 17,95% 129.742,62 | 10,00% 142.716,88 | 9,17% 155.805,00
3390 36 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 6.591,62 | 68,13% 11.082,49 | 48,23% 16.427,54 | 12,10% 18.415,38 | 35,76% 25.000,00 | -6,79% 23.302,18 | 10,00% 25.632,40 | 9,24% 28.000,00
3390 39 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 128.836,15 | 25,53% 161.730,74 | -2321% 124.196,47 | 11,78% 138.823,28 | 57,75% 219.000,00 | 27,30% 278.778,06 | 10,07% 306.844,61 | 9,18% 335.000,00
3390 47 00 00 [OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS #DIV/0! 1.619,87 | -11,00% 144171 | 73,41% 2.500,00 | -100,00% #DIV/O! #DIV/O!
40 00 00 00 00 |[DESPESAS DE CAPITAL 122.162,17 | 30,69% 159.654,04 | -76,38% 37.707,50 | -2,03% 36.943,77 | 607,83% | 261.500,00 | 98,62% 510.393,26 | 9,64% 569.453,92 | 8,88% 620.000,00
4400 00 00 00 [INVESTIMENTOS 122.162,17 | 30,69% 159.654,04 | -76,38% 37.707,50 | -2,03% 36.943,77 | 607,83% |  261.500,00 | 98,62% 519.393,26 | 9,64% 569.453,92 | 8,88% 620.000,00
4490 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 122.162,17 | 30,69% 159.654,04 | -76,38% 37.707,50 | -2,03% 36.943,77 | 607,83% | 261.500,00 | 98,62% 510.393,26 | 9,64% 569.453,92 | 8,88% 620.000,00
449051 00 00 [OBRAS E INSTALACOES 11.449,76 | -100,00% 26.500,00 | 826,52% | 245526,93 | -30,73% | 170.079,61| 8,77% 185.000,00
4490 52 00 00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 122.162,17 | 21,32% 148.204,28 | -74,56% 37.707,50 | -2,03% 36.943,77 | 536,10% | 235.000,00 | 16,54% 273.866,33 | 45,83% 399.374,31 | 8,92% 435.000,00
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 339,43 | -44,79% 187,39 | 0,00% 187,39 | 9,40% 205,00
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 339,43 | -44,79% 187,39 | 0,00% 187,39 | 9,40% 205,00
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 339,43 | -44,79% 187,39 | 0,00% 187,39 | 9,40% 205,00
99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 339,43 | -44,79% 187,39 | 0,00% 187,39 | 9,40% 205,00
TOTAL DAS DESPESAS 414.412,01 | 18,08% 489.347,15 | -29,33% 345.845,54 | 25,36% 433.563,15 | 101,89% | 875.339,43 | 37,06% | 1.199.756,67 | 9,86% | 1.318.023,67 | 9,01% | 1.436.800,00
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RADIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEDO DE 2012 A 2015
PROJEGCAO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RA DIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEDO PARA 2016 A 2019

1,00
CONTA . 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
PEEE ESPECIFICACAO 2012 o 2013 e 2014 o 2015 e 2016 o 2017 ot 2018 oo 2019
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 59.093,38 | -44,86% 32.584,47 | 146,03% 80.168,56 | 5,82% 84.834,25 | 17,15% 99.385,70 | 106,93% 205.663,70 | 9,24% 224.673,26 | 9,00% 244.900,00
31.00 00 00 00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAL 56.378,58 | -46,89% 29.940,94 | 156,97% 76.938,96 | 4,24% 80.201,04 | 14,07% 91.485,70 | 31,24% 120.063,70 | 15,00% 138.073,26 | 9,07% 150.600,00
31 90 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 56.378,58 | -49,32% 28.570,55 | 161,52% 7471782 | 4,16% 77.828,24 | 14,17% 88.856,91 | 35,12% 120.063,70 | 15,00% 138.073,26 | 9,07% 150.600,00
319011 00 00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PES CIVIL 47.650,54 | -45,54% 25.948,41 | 137,97% 61.750,30 | 4,16% 64.320,95 | 14,17% 73.43558 | 3512% 99.226,24 | 15,00% 114.110,18 | 9,02% 124.400,00
3190 13 00 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 8.728,04 | -69,96% 2.622,14 | 394,54% 12.967,52 | 4,16% 13.507,29 | 14,17% 15.421,33 | 3512% 20.837,46 | 15,00% 23.963,08 | 9,33% 26.200,00
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 [ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 1.370,39 | 62,08% 2.221,14 | 683% 2.372,80 | 10,79% 2.628,79 | -100,00% 0,00 | #DIV/O! 0,00 | #DIV/O! 0,00
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3191 13 00 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 1.370,39 | 62,08% 222114 | 6,83% 2.372,80 | 10,79% 2.628,79
3300 00 00 00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.714,80 | -2,63% 2.643,53 | 22,17% 3.229,60 | 43,46% 4,633,221 | 7051% 7.900,00 | 983,54% 85.600,00 | 1,17% 86.600,00 | 8,89% 94.300,00
3390 00 00 00 [APLICACOES DIRETAS 2.714,80 | -2,63% 2.643,53 | 22,17% 3.229,60 | 43,46% 463321 | 7051% 7.900,00 | 983,54% 85.600,00 | 1,17% 86.600,00 | 8,89% 94.300,00
3390 14 00 00 [DIARIAS-CIVIL 360,00 | -100,00% 2.000,00 | -45,00% 1.100,00 | 0,00% 1.100,00 [ 0,00% 1.100,00
3390 30 00 00 [MATERIAL DE CONSUMO 2.900,00 | 2289,66% 69.300,00 | 0,00% 69.300,00 | 8,95% 75.500,00
3390 3300 00 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQO 1.000,00 | 120,00% 2.200,00 | 0,00% 2.200,00 | 9,09% 2.400,00
3390 39 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.270,82 | -10,87% 2.024,05 | 22,77% 2.484,84 | -24,97% 1.864,48 | -46,37% 1.000,00 | 700,00% 8.000,00 | 12,50% 9.000,00 | 8,89% 9.800,00
3390 47 00 00 [OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 443,98 | -41,56% 259,48 | 187,02% 744,76 | 271,76% 2.768,73 | -63,88% 1.000,00 | 400,00% 5.000,00 | 0,00% 5.000,00 | 10,00% 5,500,00
4000 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 | 615,88% 14.317,56 | 76,76% 25.308,00 | 8,98% 27.580,00
4400 00 00 00 [INVESTIMENTOS 2.000,00 | 615,88% 14.317,56 | 76,76% 25.308,00 | 8,98% 27.580,00
4490 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 2.000,00 | 615,88% 14.317,56 | 76,76% 25.308,00 | 8,98% 27.580,00
4490 52 00 00 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 | 615,88% 14.317,56 | 76,76% 25.308,00 | 8,98% 27.580,00
90 00 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 | -81,26% 18,74 | 0,00% 18,74 | 6,72% 20,00
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 | -81,26% 18,74 | 0,00% 18,74 | 6,72% 20,00
99 99 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 | -81,26% 18,74 | 0,00% 18,74 6,72% 20,00
99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 | -81,26% 18,74 | 0,00% 18,74 | 6,72% 20,00
TOTAL DAS DESPESAS 59.093,38 | -44,86% 32.584,47 | 146,03% 80.168,56 | 5,82% 84.834,25 | 19,63% 101.485,70 | 116,78% 220.000,00 | 13,64% 250.000,00 [ 9,00% 272.500,00
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ANEXO VI

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

VALOR CONSTANTE: Equivalem aos valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da
moeda, ou seja, expurgando-se os indices de inflacdo ou deflacéo, aplicados no calculo do valor corrente,
trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano da edicdo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

iINDICES DE INFLAGAO

2014 2015 2016 2017 2018 2019

6,41% 10,67% 6,60% 4,90% 4,50% 4,50%

*

a) Inflagdo média (% anual) com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo
IBGE.

b) Para 0 ano de 2016 a 2019 utilizou-se a taxa de Inflagédo projetada pelo BACEN.

¢) No relatério divulgado pelo BACEN até o més de marco/16 ndo havia projecdo para o ano de 2019. Foi, entdo,
utilizado o mesmo percentual de 2018.

iINDICE PARA INFLAGAO E DEFLAGAO: {1+(TAXA DE INFLAC AO DO ANO DE REFERENCIA/100)}

2014
Valor corrente * {1+(10,67/100)} * {1+(6,60/100)}
Valor corrente * 1,1067 * 1,066
Valor corrente * 1,1797422

2015
Valor corrente * {1+(6,60/100)}
Valor corrente * 1,066

2016
Valor corrente

2017
Valor corrente / {1+(4,90/100)}
Valor corrente / 1,049

2018
Valor corrente / {1+(4,90/100)} * {1+(4,50/100)}
Valor corrente / 1,049 * 1,045
Valor corrente / 1,096205

2019
Valor corrente / {1+(4,90/100)} * {1+(4,50/100)} * {1+(4,50/100)}
Valor corrente / 1,049 * 1,045 * 1,045
Valor corrente / 1,145534225
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ANEXO VII

METODOLOGIA DE CALCULO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DE SPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO - 2017

AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA

P Atualizacao, via satétlite, do cadastro imobiliario das construces irregulares. Estima-se que com
isto, para o exercicio de 2017, o aumento permanente de receita sera de aproximadamente um
milh&o e duzentos mil reais.

PIntensificacdo de campanhas para emissdo de nota fiscal de prestacdo de servicos. Com estas
campanhas e ainda com a possibilidade de abertura de novos estabelecimentos comerciais prevé-
se crescimento da receita do ISSQN em aproximadamente 17% a partir de 2014.

»Aumento do ICMS devido alteracdo do indice em virtude do melhoria do valor adicionado pela
producdo da empresa BR Foods. Com isto estima-se crescimento da receita de transferéncia da
Cota parte do ICMS em aproximadamente trés milhdes e quinhentos mil reais.

TOTAL DO AUMENTO DE RECEITA

R$ 1.200.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 3.500.000,00

R$ 5.700.000,00

AUMENTO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTIN UADO
EXERCICIO DE 2015

» Destinacdo de 25% para despesas com educacédo, tendo em vista aumento da arrecadacao do
IPTU.

» Destinacdo de 15% ao setor de saude do aumento da receita de IPTU.

» Destinacdo de 25% para despesas com educacédo, tendo em vista aumento da arrecadacao do
ISSQN

» Destinacdo de 15% ao setor de salude do aumento da receita de ISSQN

» Destinacao de 20% para despesas com educacao através do FUNDEB, tendo em vista aumento
da arrecadacao do ICMS

» Destinacdo de 5% para despesas com educacao, tendo em vista aumento da arrecadacéo do
ICMS

» Destinacdo de 15% ao setor de saude do aumento da receita de ICMS.

» Aumento das despesas de manutencdo com a implantacdo de novas equipes do Programa
Estratégia Saude da Familia

» Aumento das despesas de manutencéo com a implantacao da Unidade Basica de Salde da Vila
Paulista.

» Aumento das despesas de manutencdo com a implantacdo do Centro de Iniciacdo ao Esporte
(CIE)

» Aumento das despesas de manutencao com a implantacao dos Centros Municipais de Educacéo
Infantil no Jardim Concérdia, Pinheirinho e Jardim da Mata.

TOTAL DO AUMENTO DAS DOCC

R$ 300.000,00
R$ 180.000,00
R$ 250.000,00

R$ 150.000,00

R$ 700.000,00

R$ 175.000,00
R$ 525.000,00

R$ 720.000,00

R$ 450.000,00

R$ 200.000,00

R$ 850.000,00

R$ 4.500.000,00

REDUCAO PERMANENTE DA DESPESA

PPara suprir o aumento das despesas de carater continuado anteriormente citadas, efetuaremos
anualmente a reducao das seguintes despesas:

= Diminuic&o dos investimentos realizados com recursos préprios

TOTAL DA REDUQAO

R$ 930.000,00
R$ 930.000,00

VALOR DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORI AS DE
CARATER CONTINUADO

R$ 2.130.000,00




ANEXO VIl

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 201 2 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 201 6 A 2019

R$ 1,00
X 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 o 2013 o 2014 ot 2015 o 2016 o 2017 o 2018 o 2019
10 00 00 00 00 00 [RECEITAS CORRENTES 210.211.279,04] 1214% 235.730.395,66| 2% | 250.804.41214] 12v2% | 202.061.343,32| 4% 368.968.083,14] 1.0m 418.300.100,07| 11.55% 466.608.846,95] 11.95% 522.375.134,62
11 00 00 00 00 00 |RECEITA TRIBUTARIA 49.329.343,54 | to.9% 57.313.729,06 | 2100 69.394.709,41 | 1113 7711847711 | onw% 99.309.910,73 | _e2% 105.506.200,00 | 19.30% 125.873.600,00 | 1964% 150.845.280,00
11 10 00 00 00 00 [IMPOSTOS 42.103.389,96 | _16.49% 49.045.495,50 | _222% 50.896.362,22 | 1299 67.651.818,07 | 120% 75.939.500,60 | 20w% 91.414.600,00 | 1065 109.374.400,00 | 2015% 131.417.620,00
11 12 00 00 00 00 :;\"EPN%TOS SOBRE O PATRIMONIO E A 26.235.008,13 | 1ssm% 31.188.873,27 [ 1007 37.136.437,20 | 1352 42.155.572,30 | 1600 48.939.590,60 | 2243 50.914.600,00 | 2uso% 72.974.400,00 [ 2212% 89.117.620,00

111202 00 00 00

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL
E TERRITORIAL URBANA

14.971.956,05

17,34%

17.568.252,28

19,09%

20.922.787,12

17,56%

24.597.378,88

19,93%

29.500.000,00

21,83%

35.940.000,00

21,00%

43.487.400,00

21,01%

52.622.000,00

111202 01 00 00

IPTU - DO EXERCICIO

14.971.956,05

17,34%

17.568.252,28

19,09%

20.922.787,12

17,56%

24.597.378,88

49,91%

36.875.000,00

21,76%

44.900.000,00

21,00%

54.329.000,00

21,00%

65.740.000,00

91 01 01 00 00 00

RENUNCIA DO IPTU NAO INSCRITO EM
DIVIDA ATIVA

(4.458.000,00)

21,13%

(5.400.000,00)

21,00%

(6.534.000,00)

21,00%

(7.906.000,00)

93 01 01 00 00 00

DESCONTOS CONCEDIDOS DO IPTU NAO
INSCRITO EM DIVIDA ATIVA

(631.000,00)

20,44%

(760.000,00)

21,00%

(919.600,00)

20,92%

(1.112.000,00)

99 01 01 00 00 00

OUTRAS DEDUGOES DO IPTU NAO INSCRITO
EM DIVIDA ATIVA

(2.286.000,00)

22,48%

(2.800.000,00)

21,00%

(3.388.000,00)

21,02%

(4.100.000,00)

IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS

11 12 04 00 00 00 DE QUALQUER NATUREZA 6.023.214,59 18,68% 7.148.289,38 16,59% 8.334.471,54 4,81% 8.735.669,22 3,51% 9.042.546,60 21,37% 10.974.600,00 22,98% 13.497.000,00 24,42% 16.792.320,00
1112 04 31 00 00 lS'\AOPB??SETSSDsERI’\JED,\I‘I\DAéI\TTES)—ISD[?ONTASAZOANLLI(E)S 5.974.737,31 19,44% 7.136.194,23 16,26% 8.296.821,75 4,69% 8.686.354,69 3,73% 9.010.406,00 | 2086% 10.890.000,00 | 22.93% 13.387.000,00 | 2437% 16.649.320,00
111204 310100 L?ET\IFS—IOSII\I?SE'I,?‘/-I\EQZICIOS PAGOS A INATIVOS E 922.259,12 32,74% 1.224.221,59 22,93% 1.504.947,63 17,16% 1.763.188,28 6,63% 1.880.038,80 43,61% 2.700.000,00 46,00% 3.942.000,00 46,00% 5.755.320,00
111204310102 :fERNFS-ISI/\IBIE'I’tfgl-Cé?(ECPS'ﬁ\?S é IIE’\:\IAI:II—III;//SDSEE 922.259,12 32,74% 1.224.221,59 22,93% 1.504.947,63 17,16% 1.763.188,28 6,63% 1.880.038,80 | 4361% 2.700.000,00 46,00% 3.942.000,00 | 46.00% 5.755.320,00
1112 04 31 03 00 ::”:\’E’:\’S':S-Oillfgll_\'/—:f DE PAGAMENTO DO 4.937.896,19 17,33% 5.793.514,98 14,86% 6.654.398,95 167% 6.765.527,23 2,82% 6.956.465,00 | 15.00% 8.000.000,00 | 15:50% 9.240.000,00 | 1552% 10.674.000,00
111204310301 :fERSFS-Oi/E%I;\;:C-DIFEZTSGI‘.i’;A'ﬁ/%TO bo 272.705,97 99,23% 543.298,50 9,94% 489.274,77 20,41% 589.142,63 11,03% 654.122,80 22,30% 800.000,00 20,00% 960.000,00 20,00% 1.152.000,00
111204 31 03 02 :fEF\’SFS-Oi/I'_:%II-\’/-:C-D:XPE/E(EJ/'T"I\C/EON;(EI\?'I?IDADES 4.665.190,22 12,54% 5.250.216,48 17,43% 6.165.124,18 0,18% 6.176.384,60 2,04% 6.302.342,20 14,24% 7.200.000,00 15,00% 8.280.000,00 15,00% 9.522.000,00
111204310400 EE;DEOON;E:TOS DE TERCEIRIZAGAO DE 114.582,00 |  338% 118.457,66 | 16.05% 137.475,17 | 1467% 157.639,18 | 1032% 173.902,20 | o26% 190.000,00 | 7.89% 205.000,00 | 7.32% 220.000,00
1112 04 31 04 02 EAR('):.;JE.O()’\‘;;:ngDD:RTEEEEIEIZE/[-\\j(‘;rT\DO DE 114.582,00 3.38% 118.457,66 16,05% 137.475,17 14,67% 157.639,18 | 1032% 173.902,20 9.26% 190.000,00 7.89% 205.000,00 7.32% 220.000,00
1112 04 34 00 00 yg&iTngigzNﬁéNgf&—ENﬁ_ggs FONTES 48.477,28 -75,05% 12.095,15 | 211.28% 37.649,79 30,98% 49.314,53 | -3483% 32.140,60 | 163.22% 84.600,00 | 30.02% 110.000,00 | 30.00% 143.000,00
IMPOSTO SOBRE TRANSM INTER VIVOS DE
1112 08 00 00 00 |BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS S 5.239.927,49 23,52% 6.472.331,61 21,74% 7.879.178,54 11.97% 8.822.524,20 19,04% 10.502.064,60 25,02% 13.130.000,00 23,00% 16.149.900,00 23,22% 19.900.000,00
IMOVEIS
91 02 01 00 00 00 /TEII:I/KNCIA DO ITBINAQ INSCRITO EM DIVIDA (105.020,60)| 23.79% (130.000,00)| 23.00% (159.900,00)| 23.01% (196.700,00)
11 12 08 01 00 00 |ITBI - DO EXERCICIO 5.239.927,49 23,52% 6.472.331,61 | -100,00%

IMPOSTO SOBRE A PRODUCAO E A

11 13 00 00 00 00 CIRCULACAO 15.868.291,83 12,53% 17.856.622,32 27,46% 22.759.925,02 | 1202% 25.496.246,67 5.90% 27.000.000,00 | 1867% 31.500.000,00 | 1556% 36.400.000,00 | 18.21% 42.300.000,00
1113 05 00 00 00 mi?JSR-I—EzASOBRE SERVICOS DE QUALQUER 15.868.291,83 12.53% 17.856.622,32 27.46% 22.759.925,02 | 1202% 25.496.246,67 5,90% 27.000.000,00 | 16:67% 31.500.000,00 | 15.56% 36.400.000,00 | 16.21% 42.300.000,00
11 13 05 01 00 00 [ISS - DO EXERCICIO 15.868.291,83 12,53% 17.856.622,32 | -100.00%

11 20 00 00 00 00 |TAXAS 6.523.153,41 11.38% 7.265.798,79 18.27% 8.593.301,47 7.85% 9.268.013,94 | 3347% 12.370.320,13 7.45% 13.291.600,00 | 1757% 15.627.200,00 | 18.18% 18.467.460,00
11 21 00 00 00 00 'I};/S)EIACSIAPELO EXERCICIO DO PODER DE 2.084.080,87 13.77% 2.371.059,45 19.37% 2.830.239,43 3.58% 2.931.564,45 | 2761% 3.741.034,36 6.75% 3.993.600,00 | 16:62% 4.657.200,00 | 1664% 5.432.160,00
112117 00 00 00 ;iﬁ?TQEIZISCALIZAcAO DE VIGILANCIA 416.818,98 11.29% 463.898,02 20,31% 558.108,07 163% 567.184,84 | 3047% 740.000,00 | 459% 774.000,00 | 14.08% 883.000,00 | 13.93% 1.006.000,00

TAXA DE LICENGCA PARA FUNC DE ESTAB
1121 2500 00 00 [COMERCIAIS, INDUSTRIAS E PREST DE 954.844,17 13.40% 1.082.775,34 | 2208% 1.321.840,87 221% 1.351.062,58 | 2833% 1.733.797,50 0.93% 1.750.000,00 | 14.00% 1.995.000,00 | 13.78% 2.270.000,00

SERVICOS
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 201 2013 20 2014 2015/ 2015 2016/ 2016 2o 2017 2015/ 2018 2010/ 2019
11 21 26 00 00 00 |TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL 122.510,48 19,98% 146.986,29 9,36% 160.742,85 -0,65% 159.700,12 14,31% 182.561,16 45,60% 265.800,00 29,01% 342.900,00 29,02% 442.400,00
TAXA DE FUNCIONAMENTO DE
< 45,36% -25,32% 1,07% 36,78% 40,58% 39,83% 39,39%
1121 28 00 00 00 ESTABELECIMENTOS EM HORARIO ESPECIAL 5.593,05 8.130,05 6.071,69 6.136,91 8.394,09 11.800,00 16.500,00 23.000,00
1121 29 00 00 00 g’:l;igE LICENGA PARA EXECUCAO DE 280.528,43 16,70% 327.383,00 20,13% 393.288,45 4,44% 410.769,19 16,96% 480.422,40 17,19% 563.000,00 18,12% 665.000,00 18,05% 785.000,00
112129010000 ;ARETJ;);IEE:I(EOC;JE)T_OOE?EEA?A?ET\:}FSOZE 190.669,93 15,70% 220.598,37 23,87% 273.255,39 -L77% 268.426,58 25,45% 336.749,40 6,31% 358.000,00 17,04% 419.000,00 16,95% 490.000,00
11 21 29 02 00 00 |TAXA DE LICENCA DE HABITE-SE 89.858,50 18,84% 106.784,63 12,41% 120.033,06 18,59% 142.342,61 0,93% 143.673,00 42,69% 205.000,00 20,00% 246.000,00 19,92% 295.000,00
1121 99 00 00 00 SEF\;;SLI-I—CAIZAS PELO EXERCICIO DE PODER 303.785,76 12,54% 341.886,75 14,13% 390.187,50 11,92% 436.710,81 36,44% 595.859,21 5,56% 629.000,00 20,00% 754.800,00 20,00% 905.760,00
1121 99 01 00 00 | TAXA DE COMBATE A INCENDIO 303.785,76 12,54% 341.886,75 14,13% 390.187,50 11,92% 436.710,81 64,89% 720.071,56 6,79% 769.000,00 20,00% 922.800,00 20,00% 1.107.360,00
91 04 01 04 00 00 :ZENE-II\—IODISOE IMUNES TAXA DE COMBATE A (82.304,18)| 9% (90.000,00)|  20.00% (108.000,00)| 20000 (129.600,00)
9904 01 04 00 00 |OUTRAS DEDUGOES TAXA DE COMBATE A (41.908,17)| 1931% (50.000,00)| 20.00% (60.000,00)| z000% (72.000,00)
INCENDIO
112200 00 00 00 |TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 4. 439.072,54 10,26% 4.894.739,34 17,74% 5.763.062,04 9,95% 6.336.449,49 36,18% 8.629.285,77 7,75% 9.298.000,00 17,98% 10.970.000,00 18,83% 13.035.300,00
11 22 28 00 00 00 |TAXA DE CEMITERIOS 608.101,44 -3,61% 586.159,08 40,66% 824.505,91 -7,08% 766.108,27 17,56% 900.606,38 80,99% 1.630.000,00 46,01% 2.380.000,00 44,96% 3.450.000,00
11 22 90 00 00 00 |TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 1.524.813,46 10,24% 1.680.894,15 14,38% 1.922.621,58 12,52% 2.163.280,13 64,62% 3.561.210,50 -1,72% 3.500.000,00 11,00% 3.885.000,00 10,68% 4.300.000,00
910401 01 00 00 'Psgé\'ljgi E IMUNES TAXA DE LIMPEZA (255.694,92)| 021% (255.000,00)| 10.08% (283.000,00)| 1095 (314.000,00)
99 04 01 01 00 00 SS;E@SA DEDUGOES TAXA DE LIMPEZA (269.227,51)| 0085 (269.000,00)| 1078% (298.000,00)| 107206 (330.000,00)
1122 99 00 00 00 SEQSQZLAXAS PELAPRESTAGAO DE 2.306.157,64 | 120 2.627.686,11 | 1470 3.015.93455 | 12sm 3.407.061,00 | 57736 4692.391,32 | oo 4,692.000,00 | 125 5.286.000,00 | 1216 5.929.300,00
1.1.2.2.99.01.00.00 JTAXA DE COLETA DE LIXO 2.306.157,64 13,94% 2.627.686,11 14,78% 3.015.934,55 12,97% 3.407.061,09 61,69% 5.508.794,70 -0,01% 5.508.000,00 12,56% 6.200.000,00 12,16% 6.954.000,00
9104 01 03 00 00 :_sl;ngos E IMUNES TAXA DE COLETA DE (386.166,51)| 0.0 (386.000,00)| 11.92% (432.000,00)| 1202 (484.000,00)
99 04 01 03 00 00 S%RAS DEDUCOES TAXA DE COLETA DE (430.236,87)| 0% (430.000,00)| 12.0% (482.000,00)| 12.18% (540.700,00)
11 30 00 00 00 00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA 702.800,17 42,63% 1.002.434,68 -9,72% 905.045,72 -78,05% 198.644,20 | 5437.54% 11.000.000,00 | -92,73% 800.000,00 9,00% 872.000,00 10,11% 960.200,00
CONTRlBUlQAO DE MELHORIA PARA
11 30 04 00 00 00 PAVIMENTA(;AO E OBRAS 702.800,17 42,63% 1.002.434,68 -9,72% 905.045,72 -78,05% 198.644,20 | 559354% 11.309.891,02 -91,16% 1.000.000,00 9,00% 1.090.000,00 10,09% 1.200.000,00
COMPLEMENTARES
RENUNCIA DE CONTR|BU|CAO DE MELHORIA )
910501000000 [ o oA ATIVA (309.891,02)| -ss.46% (200.000,00)| 005 (218.000,00)| 10000 (239.800,00)
CM PARA PAVlMENTACAO DE OBRAS
11 30 04 01 00 00 COMPLEMENTARES - DO EXERCICIO 702.800,17 42,63% 1.002.434,68 | -100,00% #DIVIO!
12 00 00 00 00 00 |RECEITAS DE CONTRIBUICOES 5.840.148,03 12,05% 6.544.129,40 15,65% 7.568.165,29 4,16% 7.883.025,85 56,03% 12.300.000,00 10,83% 13.631.800,00 10,52% 15.065.300,00 10,14% 16.593.600,00
CONTRlBUlQC)ES PARA O CUSTEIO DO
" ’ .840. 12,05% 544, 15,65% .568. 4,16% .883. 56,03% .300. 10,83% 631. 10,52% .065. 10,14% 593.
12 30 00 00 00 00 SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 5.840.148,03 6.544.129,40 7.568.165,29 7.883.025,85 12.300.000,00 13.631.800,00 15.065.300,00 16.593.600,00
12 30 00 01 00 00 ggzg’dhfoogilr\:\l%;g&F;Ifii?ciE 5.628.071,18 12,20% 6.314.969,87 15,95% 7.322.046,34 3,90% 7.607.851,84 55,10% 11.800.000,00 11,02% 13.100.000,00 10,69% 14.500.000,00 10,34% 16.000.000,00
12 30 00 02 00 00 |COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 212.076,85 8,05% 229.159,53 7,40% 246.118,95 11,81% 275.174,01 | 12049% 606.722,49 5,65% 641.000,00 6,08% 680.000,00 5,15% 715.000,00
91 06 01 02 00 00 SESJSSDS :STUS‘ES COSIP - COBRANGA NO (63.341,83)| o0 (63.400,00)| 5219 (66.700,00)| 659 (71.000,00)
99 06 01 02 00 00 2:;5/2%25'2:5055 COSIP - COBRANGANO (43.380,66)|  sse (45.800,00)|  4.s0% (48.000,00)|  s00% (50.400,00)
13 00 00 00 00 00 |RECEITA PATRIMONIAL 3.028.564,58 44,12% 4.364.717,42 37,61% 6.006.384,25 36,19% 8.179.824,40 -9,61% 7.393.500,82 -1,26% 7.300.511,15 | -10,95% 6.500.820,97 9,23% 7.101.144,72
1310 00 00 00 00 |RECEITAS IMOBILIARIAS 54.110,41 13,88% 61.622,47 0,63% 62.009,44 | 100,19% 124.135,58 | 23834% 420.000,00 9,05% 458.000,00 9,08% 499.600,00 9,29% 546.000,00
1311 00 00 00 00 |JALUGUEIS 54.110,41 13,88% 61.622,47 0,63% 62.009,44 | 100,19% 124.135,58 | 23834% 420.000,00 9,05% 458.000,00 9,08% 499.600,00 9,29% 546.000,00
1311 00 03 00 00 |JALUGUEL DE CENTROS ESPORTIVOS 1.272,00 75,35% 2.230,51 | -100,00% 0,00
1311 0099 00 00 ALUGUEL DE OUTR,OS ESPACOS B 52.838,41 12,40% 59.391,96 4,41% 62.009,44 100,19% 124.135,58 238,34% 420.000,00 9,05% 458.000,00 9,08% 499.600,00 9,29% 546.000,00
EQUIPAMENTOS PUBLICOS
13 11 00 99 01 00 |JALUGUEL DE ESPACOS CULTURAIS 51.056,91 -8,34% 46.798,14 -24,70% 35.240,68 35,14% 47.624,35 | 319,95% 200.000,00 9,00% 218.000,00 9,17% 238.000,00 9,24% 260.000,00
13110099 02 00 |ALUGUEL DE ESPACOS DE EVENTOS 1.781,50 606,92% 12.593,82 112,55% 26.768,76 185,82% 76.511,23 187,54% 220.000,00 9,09% 240.000,00 9,00% 261.600,00 9,33% 286.000,00
1320 00 00 00 00 |RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 2.6 75.444,96 48,64% 3.976.793,51 40,50% 5.587.323,73 36,75% 7.640.939,31 -13,59% 6.602.715,04 -8,32% 6.053.135,86 | -1520% 5.132.908,15 9,27% 5.608.744,72
13 25 00 00 00 00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 2.675.444,96 48,64% 3.976.793,51 40,50% 5.587.323,73 36,75% 7.640.939,31 -13,59% 6.602.715,04 -8,32% 6.053.135,86 | -1520% 5.132.908,15 9,27% 5.608.744,72
132503 00 00 00 |FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA 2.629.593,00 50,12% 3.947.465,81 41,54% 5.5687.323,73 36,75% 7.640.939,31 -13,59% 6.602.715,04 -8,32% 6.053.135,86 -15,20% 5.132.908,15 9,27% 5.608.744,72
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132503 01 00 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINCULADOS SAUDE

686.244,79

2,71%

704.857,47

-58,43%

292.985,18

119,47%

643.000,00

1,40%

652.000,00

8,60%

708.100,00

132503 01 01 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINC - FUNDO SAUDE/SUS

539.953,92

-11,96%

475.378,10

-59,81%

191.040,14

107,91%

397.200,00

3,37%

383.800,00

8,13%

415.000,00

132503010101

RENDA FIXA - BLOCO DE FINANC VIGILANCIA
EM SAUDE

13.647,66

87,89%

25.642,32

-22,75%

19.809,66

56,49%

31.000,00

9,03%

33.800,00

9,47%

37.000,00

132503 01 01 02

RENDA FIXA - PAB FIXO

137.711,41

42,58%

196.353,30

-40,53%

116.763,25

100,41%

234.000,00

9,40%

256.000,00

9,38%

280.000,00

132503010103

RENDA FIXA - SERVICOS
HOSPITALARES/FATURAMENTO AIH'S

11.008,36

115,99%

23.777,02

-70,66%

6.975,51

315,74%

29.000,00

10,34%

32.000,00

9,38%

35.000,00

13250301 01 04

RENDA FIXA - CENTRO ATEND. PSICOSOCIAL

5.489,46

24,60%

6.840,09

-24,10%

5.191,72

57,94%

8.200,00

9,76%

9.000,00

11,11%

10.000,00

132503010105

RENDA FIXA - CONSTRUGAO DO HOSPITAL
REGIONAL

100.469,21

-15,73%

84.667,95

-100,00%

132503 01 01 06

RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM PLANTAS
MEDIC E FITOTER APLS FONTE

45.026,40

-36,41%

28.633,60

20.000,00

150,00%

50.000,00

-90,00%

5.000,00

-100,00%

0,00

132503010107

RENDA FIXA - BLOCO ASSIST FARMAC.
PLANTAS MEDICIN. E FITOTER. - FONTE 500

4.096,74

-35,84%

2.628,31

1.000,00

0,00%

1.000,00

-100,00%

0,00

0,00

132503010108

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL

120.473,74

-69,57%

36.657,98

72,72%

10.000,00

340,00%

44.000,00

9,09%

48.000,00

10,42%

53.000,00

1325030101 09

RENDA FIXA - AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA DIVERSAS UBS

24.825,31

-86,06%

3.459,88

-97,11%

100,00

-100,00%

132503010110

RENDA FIXA - RENDA FIXA BLOCO INVESTIM -
AMPLIAGAO UBS VILA INDUSTRIAL

11,93

-100,00%

132503010111

RENDA FIXA - AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA UPA

49.602,72

-37,71%

30.897,85

-83,82%

5.000,00

-100,00%

132503010112

RENDA FIXA - CONV MIN SAUDE CONSTR.
AMBULATORIO CISCOPAR

19.200,65

-94,00%

1.151,79

-100,00%

132503010113

RENDA FIXA - BLOCO INVESTIMENTOS -
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)

18,50

-100,00%

1325030101 14

RENDA FIXA BLOCO DE INVESTIMENTOS -
ACADEMIA DE SAUDE

1.685,90

31,72%

2.220,63

-95,50%

100,00

-100,00%

132503010115

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS -
UNID. BASICAS DE SAUDE (UBS) LOTEAM.
COSMOS / FACHINI

6.685,93

-76,54%

1.568,42

100,00

-100,00%

1325030101 16

RENDA FIXA BLOCO DE INVESTIMENTOS -
ESTRUT.REDE SERV. ATENGAO BASICA -
EQUIP UBS JD. EUROPA

6.249,88

132503010117

RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM - UNID.
BASICAS SAUDE VILA PAULISTA

5.046,29

1.000,00

-100,00%

132503010118

RENDA FIXA - EQUIP. E MATERIAIS
PERMANENTES DIVERSAS UBS 2015

19.582,79

5.000,00

-100,00%

132503 01 02 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINC - FUNDO SAUDE/OUT CONV

50.847,71

95,79%

99.553,80

-85,67%

14.270,00

557,32%

93.800,00

8,96%

102.200,00

9,69%

112.100,00

132503010201

RENDA FIXA - TRANSF SESA ATENGCAO
PRIMARIA SUS (APSUS)

28.805,72

39,86%

40.288,04

-75,18%

10.000,00

380,00%

48.000,00

8,33%

52.000,00

9,62%

57.000,00

132503 01 02 02

RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
PROMOCAO DA SAUDE - VIGIASUS

8.627,95

214,48%

27.132,95

-88,94%

3.000,00

976,67%

32.300,00

11,46%

36.000,00

8,33%

39.000,00

1325030102 03

RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
PROMOGAO DA SAUDE - VIGIASUS
INVESTIMENTOS

731,27

1444,99%

11.298,08

-99,56%

50,00

26900,00%

13.500,00

519%

14.200,00

13,38%

16.100,00

132503 01 02 04

CONV SESA CONSTRUGAO UBS JD
PANORAMA

8.478,57

107,85%

17.623,06

-94,33%

1.000,00

-100,00%

132503 01 02 05

RENDA FIXA - CONV SEC EST SAUDE CONST
CISCOPAR BLOCO 2 - DIAGN POR IMAGENS E
CTA

4.159,09

-87,36%

525,66

-100,00%
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132503 01 02 06

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA
PROJETO ADOLESCENTES EM CONFLITO
COMA LEI

45,11

2499,18%

1.172,49

20,00

-100,00%

13250301 02 07

RENDA FIXA - TRANSF SESA NUCLEO DA
PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA
SAUDE

1.208,39

132503 01 02 08

RENDA FIXA -TRANSF SESA INCENTIVO
ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/
EQUIPAMENTOS

305,13

200,00

-100,00%

132503 01 03 00

RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS 15%

94.119,24

35,04%

127.100,37

-31,81%

86.675,04

75,37%

152.000,00

9,21%

166.000,00

9,04%

181.000,00

132503 01 04 00

RENDA FIXA - ALIENACAO DE ATIVOS DA
SAUDE/INDENIZACAO DE SINISTROS

1.323,92

113,40%

2.825,20

-64,60%

1.000,00

-100,00%

13 25 03 02 00 00

FUND INVEST RENDA FIXA REC VINCULADOS
- EDUCACAO

822.556,95

21,79%

1.001.810,10

-37,15%

629.621,98

83,29%

1.154.020,00

9,33%

1.261.720,00

10,14%

1.389.620,00

132503 02 01 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
CONVENIOS MDE

343.262,77

14,92%

394.478,96

-47,85%

205.704,67

91,54%

394.000,00

3,73%

408.700,00

5,60%

431.600,00

1325030201 01

RENDA FIXA - SALARIO EDUCAGAO

258.224,14

5,79%

273.187,43

-43,17%

155.243,43

109,35%

325.000,00

9,23%

355.000,00

5,07%

373.000,00

132503 02 01 02

RENDA FIXA - TRANSPORTE ESCOLAR
FEDERAL

1.102,91

118,05%

2.404,91

-81,16%

453,13

562,06%

3.000,00

10,00%

3.300,00

9,09%

3.600,00

1325030201 03

RENDA FIXA - TRANSF SEED TRANSPORTE
ESCOLAR

8.670,06

-11,01%

7.715,68

-45,14%

4.232,63

117,36%

9.200,00

9,78%

10.100,00

8,91%

11.000,00

13 25 03 02 01 04

RENDA FIXA - PNAE

5.440,76

157,11%

13.988,54

-11,84%

12.332,42

35,42%

16.700,00

9,58%

18.300,00

9,29%

20.000,00

132503 02 01 05

RENDA FIXA - CONV FRIGOBRAS/BR FOODS
MANUTENCAO CRECHES

14.191,10

19,17%

16.911,80

-81,06%

3.203,23

527,49%

20.100,00

9,45%

22.000,00

9,09%

24.000,00

132503 02 01 06

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FNDE
PROGRAMA CAMINHOS DA ESCOLA

2.339,45

-100,00%

13250302 01 07

RENDA FIXA - PROGRAMA FNDE PRO-
INFANCIA MANUTENGAO DE CRECHES - JD
PANORAMA

1.318,93

-100,00%

132503 02 01 08

RENDA FIXA-PROGR APOIO FINANCEIRO
SUPLEMENTAR INFANTIL-FNDE

5.245,03

-100,00%

132503 02 01 09

TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR
CMEI'S JD. PANORAMA E VL. PIONEIRO

31.064,11

57,80%

49.018,72

16.066,72

-37,76%

10.000,00

-100,00%

0,00

0,00

1325030201 10

TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI
BAIRRO PINHEIRINHO

10.968,62

57,80%

17.308,34

5.673,11

76,27%

10.000,00

-100,00%

0,00

0,00

132503020113

RENDA FIXA-PROGRAMA FNDE PRO-
INFANCIA MANUTENGAO CRECHES - SUELI
GRUBER

1.907,67

124,50%

4.282,73

-29,95%

3.000,00

-100,00%

1325030201 14

RENDA FIXA - PROGRAMA FNDE
SUPLEMENTAGAO DE CRECHES MDS -
BRASIL CARINHOSO

2.789,99

246,27%

9.660,81

5.000,00

-100,00%

132503020115

RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROG PAC 2 -
AQUISICAO DE BRINQUEDOS ESCOLARES

500,00

-100,00%

132503 02 02 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
MDE/OUTRAS VINCULACOES - FONTE 103

54.733,20

197,92%

163.060,59

-55,67%

72.285,54

219,57%

231.000,00

19,05%

275.000,00

18,91%

327.000,00

132503 02 03 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
MDE/OUTRAS VINCULACOES - FONTE 104

221.970,23

-18,62%

180.636,49

-23,03%

139.028,46

54,64%

215.000,00

9,30%

235.000,00

9,36%

257.000,00

132503 02 05 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA DE
RECURSOS VINCULADOS - FUNDEB - FONTE
102

202.557,55

30,12%

263.564,60

-19,34%

212.583,31

47,71%

314.000,00

9,24%

343.000,00

9,04%

374.000,00

132503 02 07 00

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA MEC/FNDE
PDDE

33,20

109,22%

69,46

20,00

0,00%

20,00

0,00%

20,00

0,00%

20,00

13 2503 03 00 00

RENDA FIXA - CONVENIOS DEMAIS AREA S

937.955,25

30,82%

1.227.065,73

-38,90%

749.720,00

66,14%

1.245.610,00

-96,05%

49.156,50

8,39%

53.280,00

132503 03 01 00

RENDA FIXA APLICACOES PROGRAMA AFD

446.952,38

120,31%

984.702,27

-28,91%

700.000,00

71,43%

1.200.000,00

-100,00%

13 2503 03 02 00

RENDA FIXA CONVENIO MDA CONSTR
UNIDADE RECEBIMENTO DE LEITE

4.636,68

-100,00%
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 2oL 2014 20Ls 2015 2016 2016 2oL 2017 2018 2018 20t 2019
RENDA FIXA - CONV MDA EQUIPTO. UNIDADE
132503030300 =108 P X SRR 21.481,08 | 5o 9.152,81 | -10000%
RENDA FIXA CONV MIN CULTURA CONST
132503030400 | 30100 oo 6.683,22 | -ss0m% 2.802,29
RENDA FIXA CONVENIO MINSTERIO TURISMO
132503030500 [ 10 S MUSEU 4.864,27 | sa0ms 1.754,25 | -10000%
132503 03 06 00 Egg?g&;f_f&g%%g; FINANCIAMENTO 24.542,47 | 4812 12.732,39 | -780% 400,00 | 270730 15.200,00 | 2% 16.600,00 | soms 18.100,00
RENDA FIXA - BLOCO DE FINANCIAMENTO
132508030700 [3C0 010 | ARIVEL PRO JOVEM 2.602,14 | 2859% 1.858,00 | -2e65% 1.400,00 | s710% 2.200,00 | s0s% 2.400,00 | 1250% 2.700,00
132503 03 08 00 EE:?Q&;?_'FBI;ECD%EIEIE'S?E'C'AMENTO 137577 | wsrsn 383542 | s 2.100,00 | 11905 4.600,00 | 870% 5.000,00 | 1000% 5.500,00
132503 03 09 00 Egg?gujgf_'g;gcc%gf;'NANC'AMENTO 11.103,96 | 6m 13.059,68 | -s08% 2.500,00 | s20.00% 15.500,00 | sa0% 16.800,00 | 2% 18.400,00
132503 03 10 00 Egg?Qujéf_'\f:gz\?E?ig\fANc'AMENTO 1.278.96 | 202 947,49 | st.1e% 400,00 [ 000 400,00 | 1000 440,00 [ o 480,00
RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
- - X 18,24% X -89,05% . 10,00% . 15,00% K 9,23% X
132503031100 | 30" 1040 D GRSTAG (SUAS) BOLSA 8.499,61 10.049,58 1.100,00 1.210,00 1.391,50 1.520,00
RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
- - . -11,82% . -76,20% 0,00% 5,00% 10,48%
132503031200 |00 L8 o CESTAO (SUAS) IGD SUAS 2.382,47 2.100,96 500,00 500,00 525,00 580,00
RENDA FIXA - CONV MDS MODERNIZACAO - -
132503031300 |0 o o n oGIAL 43.34533 | es.70% 14.433,39 | 100.00%
RENDA FIXA - CONVENIO MIN JUSTICA
132503 03 14 00 |AMPLIAGAO SISTEMA DE 43.696,01 | -10000% 0,01 | 0000
VIDEOMONITORAMENTO
13250303 15 00 :TIES’“S&;:IX:EPFZESEDEP':EA COMPLEXIDADE 224,35 | 12864% 512,96 -2,53% 500,00 | 100.00% 1.000,00 0,00% 1.000,00 0,00% 1.000,00
1325030316 00 EEESA FIXA - CONVENIO SEDS/FEAS ACOES J—— - 236379 | ameon
RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
132503 03 17 00 |IMPLANTAGAO DE ACOES E SERVICOS 10.423,70 | 2.0 7.077,22 1.000,00 | -10000%
(SUAS) - ACESSUAS TRABALHO
132503 03 18 00 |RENDA FIXA - PBV SUAS PETI/ PRO JOVEM 7.008,45 |  7.88% 7.560,02 | -sasm 5.000,00 | oo0% 5.000,00 | ooo% 5.000,00 | oo0% 5.000,00
RENDA FIXA - CONVENIO N° 51/2013 SPM -
132503 03 19 00 |REESTRUTURAGAO SEC POLITICAS P/ 14.764,45 | -s0a0 1.580,53 | 10000
MULHERES
RENDA FIXA - CONV MAPA AQUISICAO DE 7
132508082000 | ) pAVMENTOS RODOVIARIOS 23.562,46 | -aonooe
RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES JOGOS
132503082100 | \pERT0S DE TOLEDO - JATOO 2.276.85 | o000
13 25 03 03 22 00 |RENDA FIXA - LEI PELE 3528 | wom 51,04 10,00 | w000
RENDA FIXA-PROGR MDS - CRAS PROTECAO
132503032300 [Son R T 7,88 | -10000%
RENDA FIXA-PROGRAMA CREAS/MDS - PISO
132503082400 |\ 5 \MEDIA COMPLEXIDADE 247 e 0.40
1325030326 00 sigli/;\/g_x’:-CPROGR PETI COLETIVO PISO 2634 | s 221 | 0000
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADES
132503 03 27 00 |RECAPEAMENTO RUAS CONCORDIA DO 110,67 | -10000%
OESTE
RENDA FIXA - CONV CAIXA PROGR MINHA
132503 03 28 00 |CASA MINHA VIDA PROJETO SOCIAL RES. 490,31 | -100.00%
BARCELONA
RENDA FIXA - TERMO COOPERAGAO CAIXA
132503032900 | 0 e STACKO DE SERVICOS 148.650,26 | w026 20.348,14 5.000,00 | -10000%
132503 03 30 00 | \CNDA FIXA - REPASSE TRANSTOL - 16.902,82 | 1s0se 47.486,82 10.000,00 | -100.00%

CONTRATO DE CONCESSAO
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132503 03 35 00

RENDA FIXA - CONV MIN TURISMO
CONSTRUGAO DE PORTICOS NO
AUTODROMO DE TOLEDO

3.646,58

-52,84%

1.719,68

-100,00%

13 25 03 03 36 00

RENDA FIXA - CONV MIN TURISMO
CONSTRUGAO JD BOTANICO PQ DO POVO

4.993,68

-100,00%

13 2503 03 37 00

RENDA FIXA - CONV MDA AQUISICAO DE
EQUIP PARA AGRICULTURA FAMILIAR

2.586,85

-100,00%

132503 03 38 00

RENDA FIXA - CONV MAPA PATRULHA
MECANIZADA Il

22.569,63

-100,00%

13 2503 03 39 00

RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES IMPLANT
AUTODROMO RAFAEL SPERAFICO

6.497,99

-16,75%

5.409,60

-100,00%

13 25 03 03 40 00

RENDA FIXA - CONV MAPA AQUISICOES DE
EQUIPAMENTOS AGROPECUARIOS

6.478,83

-81,98%

1.167,34

-100,00%

132503 03 41 00

RENDA FIXA - CONV MAPA PAVIMENTACAO
ESTRADA RURAL VILA NOVA A VILA FLORIDA

1.912,50

155,26%

4.881,80

-100,00%

132503 03 42 00

RENDA FIXA - CONVENIO N° 13/2014 SEDS/FIA
PROGRAMA LIBERDADE CIDADA

11.410,92

-44,57%

6.325,44

-100,00%

132503 03 43 00

RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS SEDS/ FEAS
RESIDENCIA INCLUSIVA

2.977,90

-76,22%

708,04

500,00

-100,00%

13 2503 03 44 00

RENDA FIXA - CONV MIN MEIO AMBIENTE
ELABORAGAO PLANO COLETA SELETIVA

6.435,56

-61,00%

2.510,04

-100,00%

13 25 03 03 45 00

RENDA FIXA - CONVENIO SEC. NAC.
JUVENTUDE - PROJETO ESTAGAO
JUVENTUDE

8.457,88

118,05%

18.442,83

72,89%

5.000,00

-100,00%

13 25 03 03 46 00

RENDA FIXA - CONV. SEC. ESTADUAL DE
ESPORTES - INSTITUTO PARANAENSE DE
CIENCIA DO ESPORTE - JAP'S 2014

5.229,66

-100,00%

13 2503 03 47 00

RENDA FIXA - CONVENIO MIN CIDADES
RECAP RUAS BAIRRO JD. PORTO ALEGRE

960,74

59,07%

393,19

-100,00%

13 2503 03 48 00

RENDA FIXA - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE
| (SUAS)

1.958,55

488,15%

11.519,28

-65,28%

4.000,00

-100,00%

13 25 03 03 49 00

CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 2013

870,15

-27,80%

628,23

-92,04%

50,00

-100,00%

132503 03 50 00

RENDA FIXA - DOAGOES AO FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA

33,65

331,35%

145,15

-65,55%

50,00

-100,00%

132503 03 51 00

RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU BINACIONAL
1° FESTIVAL DE CURTA-METRAGEM

116,77

-100,00%

13 2503 03 52 00

RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES
IMPLANTAGAO DE INFRAEST VILA
INDUSTRIAL

6.896,43

500,00

-100,00%

132503 03 53 00

RENDA FIXA - CONVENIO FUNARTE AQUIS
EQUIP PROMOGAO E FOMENTO A CULTURA
BRASILEIRA

3.250,38

13 2503 03 54 00

RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES CIE -
CENTRO DE INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC
- SAO FRANCISCO

2.358,48

1.000,00

-100,00%

13 2503 03 55 00

RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
QUALIFICACAO DA GESTAO (SUAS)

19,98

10,00

-100,00%

132503 03 56 00

RENDA FIXA - CONVENIO SEAB PROGRAMA
DE APOIO AO MANEJO E FERTILIDADE DO
SOLO - CALCARIO

2.755,55

5.000,00

-100,00%

132503 03 57 00

RENDA FIXA - CONV MIN DAS CIDADES
RECAPAE RUAS DO JARDIM BRESSAN

2.997,48

13 2503 03 58 00

CONVENIO MAPA AQUISICAO DE PATRULHA
MECANIZADA / PA CARREGADEIRA

1.322,15
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13 2503 03 59 00

RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU BINACIONAL
2° FESTIVAL DE CURTA-METRAGEM

200,00

13 25 03 05 00 00

RENDA FIXA - PREFEITURA

2.133.845,21

42,89%

3.049.130,69

31,18%

4.000.000,00

-45,00%

2.200.000,00

5,00%

2.310.000,00

9,09%

2.520.000,00

13 25 03 06 00 00

RENDA FIXA - FUNDO PROCON

82.154,14

121,68%

182.119,41

-36,99%

114.751,72

-91,84%

9.369,43

5,00%

9.837,90

8,97%

10.720,00

132503 07 00 00

RENDA FIXA - MULTAS POR DANOS AO MEIO
AMBIENTE

4.716,94

118,85%

10.323,17

-50,58%

5.101,22

24,68%

6.360,00

5,00%

6.678,00

9,01%

7.280,00

13 25 03 08 00 00

RENDA FIXA - FUNDO POLITICA
HABITACIONAL

187.193,70

55,61%

291.295,98

-15,89%

245.008,60

7,00%

262.159,20

5,00%

275.267,16

8,99%

300.000,00

13 25 03 09 00 00

RENDA FIXA - REC DE
ROYALT/COMP.FINANC.NAO.PREVID

61.556,17

77,33%

109.155,66

-22,13%

85.000,00

40,87%

119.741,39

5,00%

125.728,46

8,96%

137.000,00

132503 10 00 00

RENDA FIXA - ILUMINAGCAO PUBLICA

424.646,32

26,26%

536.173,23

-70,36%

158.917,14

-17,69%

130.797,33

5,00%

137.337,20

9,00%

149.700,00

132503 11 00 00

RENDA FIXA - TAXAS - EXERCICIO PODER DE
POLICIA - FONTE 510

14.587,26

106,07%

30.060,52

-33,47%

20.000,00

-40,04%

11.992,88

6,00%

12.712,45

9,03%

13.860,00

132503 12 00 00

RENDA FIXA - TAXAS - PRESTACAO DE
SERVICOS - FONTE 511

108.086,71

147,71%

267.737,56

-37,25%

168.009,20

5,00%

176.409,66

11,43%

196.570,77

9,38%

215.000,00

13 25 03 13 00 00

RENDA FIXA - COTA PARTE CIDE

2.013,49

131,54%

4.662,05

-87,13%

600,00

16,67%

700,00

14,29%

800,00

12,50%

900,00

13 25 03 14 00 00

RENDA FIXA - FUNDO CRIANCA

52.319,68

55,30%

81.252,48

-1,54%

80.000,00

-34,38%

52.500,00

2,00%

53.550,00

9,06%

58.400,00

13 2503 15 00 00

RENDA FIXA - FUNDO DO MEIO AMBIENTE -
CONCESSAO SANEPAR

69.225,21

90,13%

131.615,13

-62,01%

50.000,00

-28,42%

35.791,25

3,00%

36.864,99

9,05%

40.200,00

13 2503 16 00 00

RENDA FIXA - FUNDO DE SANEAMENTO
BASICO - CONCESSAO SANEPAR

1.873,89

0,00%

1.873,89

0,00%

1.873,89

132503 16 00 00

RENDA FIXA - FUNDO DO IDOSO

2.810,83

0,00%

2.810,83

0,00%

2.810,83

132503 17 00 00

RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS PRIVADAS
PROJETO VOLEIBOL COMPETITIVO

221,91

6064,72%

13.680,13

3.000,00

-100,00%

132503 03 00 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINCULADOS FUNDO SAUDE

398.227,74

59,31%

634.431,20

-100,00%

132503 03 01 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINC - FUNDO SAUDE/SUS

352.040,04

67,90%

591.079,54

-100,00%

132503 03 01 02

RENDA FIXA - EPIDEMIOLOGIA / TETO FINANC
VIGILANCIA EMSAUDE

12.309,30

-38,69%

7.546,57

-100,00%

13 25 03 03 01 04

RENDA FIXA - PAB FIXO

43.733,44

-50,81%

21.512,19

-100,00%

132503 03 01 05

RENDA FIXA - SERVICOS
HOSPITALARES/FATURAMENTO AIH'S

3.855,03

-30,18%

2.691,54

-100,00%

13 2503 03 01 07

RENDA FIXA - HIV AIDS DST

111,62

-100,00%

132503030111

RENDA FIXA - PAB PROGRAMA VIGILANCIA
SANITARIA - FISCALIZACAO

420,47

-100,00%

1325030301 15

RENDA FIXA - CENTRO ATEND.
PSICOSSOCIAL FONTE 499

6.048,02

-50,51%

2.992,96

-100,00%

1325030301 18

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS -
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

23.841,15

-64,97%

8.351,15

-100,00%

1325030301 19

RENDA FIXA - CONSTRUGAO DO HOSPITAL
REGIONAL

211.612,45

105,42%

434.704,35

-100,00%

132503 03 01 20

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS -
UNID BASICAS DE SAUDE - UBS JD
CONCORDIA

625,09

-97,03%

18,54

-100,00%

132503030121

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS -
UNID BASICAS DE SAUDE - UBS JD PANCERA

242,29

-80,59%

47,02

-100,00%

13250303 01 22

RENDA FIXA BLOCO INVESTIM UNID BASICAS
SAUDE (UBS) LOT STA CLARA

473,95

72,08%

132,54

-100,00%

132503030123

RENDA FIXA BLOCO DE INVESTIMENTOS -
ACADEMIA DE SAUDE

1.546,02

196,64%

4.586,11

-100,00%

1325030301 24

RENDA FIXA CONV MIN SAUDE CONSTR.
AMBULATORIO CISCOPAR

29.682,82

3,18%

30.627,93

-100,00%

132503030125

RENDA FIXA BLOCO INVESTIM - AMPLIACAO
UBS VILA INDUSTRIAL

1.093,60

-68,62%

343,13

-100,00%

132503 03 01 26

RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM PLANTAS
MEDIC E FITOTER APLS FONTE 498

15.366,90

156,28%

39.382,28

-100,00%
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13250303 01 27

RENDA FIXA - BLOCO DE ASSIST FARMAC
PLANTAS MEDIC E FITOTER APLS FONTE 500

1.075,28

383,99%

5.204,25

-100,00%

132503030129

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL

2,61

1155701,53%

30.166,42

-100,00%

1325030301 31

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS -
UNID. BASICAS DE SAUDE

2.772,56

-100,00%

13 25 03 03 02 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINC - FUNDO SAUDE/OUT CONVENIOS

2.790,13

653,25%

21.016,55

-100,00%

13250303 02 01

RENDA FIXA - CONV SEC EST SAUDE CONST
CISCOPAR BLOCO 2 - DIAGN POR IMAGENS E
CTA

2.508,88

17,19%

2.940,10

-100,00%

132503 03 02 02

RENDA FIXA - TRANSF SESA ATENGCAO
PRIMARIA SUS (APSUS)

281,25

3637,80%

10.512,56

-100,00%

132503 03 02 03

RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
PROMOCAOQ DA SAUDE - VIGIASUS

6.449,26

-100,00%

132503 03 02 04

RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
PROMOGCAO DA SAUDE - VIGIASUS
INVESTIMENTQS

1.114,63

-100,00%

132503 03 03 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA
REC VINC - FUNDO SAUDE/OUT ORIGENS

43.397,57

-48,53%

22.335,11

-100,00%

13250303 03 01

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA -
TRANSF CONSTIT 15%

42.887,58

-48,13%

22.244,52

-100,00%

132503 03 03 02

RENDA FIXA-ALIENACAO DE ATIVOS DA
SAUDE/INDENIZACAO DE SINISTROS

509,99

-82,24%

90,59

-100,00%

13 25 03 05 00 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
MANUT E DESENVOLVIMENTO DO ENS

459.370,27

19,47%

548.803,34

-100,00%

132503 05 02 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
CONVENIOS MDE

108.686,13

47,88%

160.722,44

-100,00%

13 25 03 05 02 03

RENDA FIXA - SALARIO EDUCACAO

59.124,47

105,20%

121.323,74

-100,00%

132503 05 02 04

RENDA FIXA - TRANSPORTE ESCOLAR
FEDERAL

890,12

140,70%

2.142,51

-100,00%

132503 05 02 07

RENDA FIXA - SEED TRANSPORTE ESCOLAR

1.383,91

260,67%

4.991,29

-100,00%

132503050212

RENDA FIXA - PNAE

4.416,19

103,53%

8.988,22

-100,00%

132503050213

RENDA FIXA - CONV. MEC/FNDE CONSTR
CRECHE JD. PANORAMA

10.492,63

-63,17%

3.864,34

-100,00%

1325030502 14

RENDA FIXA - CONV MEC/FNDE CONSTR.
ESCOLA JD PANORAMA

17.078,01

-100,00%

132503050215

RENDA FIXA - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA - PDDE

2.067,71

-100,00%

1325030502 17

RENDA FIXA - CONV SEED CONST E
MELHORIAS NO COLEGIO ESTADUAL JARDIM
MARACANA

1.852,78

-95,83%

77,19

-100,00%

1325030502 18

RENDA FIXA - CONV SEED CONST E
MELHORIAS NO COLEGIO ESTADUAL
FRANCISCO GALDINO DE LIMA

1.589,83

-96,74%

51,79

-100,00%

132503050219

RENDA FIXA FNDE PROGRAMA PROJOVEM
URBANO

5.971,67

-100,00%

132503 0502 20

RENDA FIXA - CONV FRIGOBRAS/BR FOODS
MANUTENCAO CRECHES

2.726,27

129,79%

6.264,82

-100,00%

1325030502 21

RENDA FIXA -PROGR FNDE PRO-INFANCIA
MANUTENCAO DE CRECHES

492,67

-91,47%

42,03

-100,00%

132503 0502 22

RENDA FIXA-PROGR APOIO FINANCEIRO
SUPLEMENTAR INFANTIL-FNDE

599,87

921,15%

6.125,57

-100,00%

1325030502 23

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FNDE
PROGRAMA CAMINHOS DA ESCOLA

4.771,16

-100,00%

1325030502 24

RENDA FIXA - PROGRAMA FNDE PRO-
INFANCIA MANUTENGAO DE CRECHES - JD
PANORAMA

2.077,03

-100,00%
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1325030502 25

RENDA FIXA - PDDE CMEI FANI BILIBIO

2,75

-100,00%

132503 05 03 00

FUND INVEST REND FIXA DE REC VINC -
MDE/OUTRAS VINCULACOES

83.404,55

178,29%

232.102,93

-100,00%

132503 0553 00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA DE
RECURSOS VINCULADOS - FUNDEB

267.279,59

-41,64%

155.977,97

-100,00%

13 25 03 99 00 00

FUND INVEST REND FIXA DEMAIS
RECURSOS

1.771.994,99

56,00%

2.764.231,27

-100,00%

13 25 03 99 01 00

RENDA FIXA - PREFEITURA

1.111.264,97

29,82%

1.442.602,33

-100,00%

132503 99 02 00

RENDA FIXA - FUNDO POLITICA
HABITACIONAL

288.594,71

-4,21%

276.449,80

-100,00%

13 25 03 99 03 00

RENDA FIXA - FUNDO CRIANCA

22.713,98

52,87%

34.722,98

-100,00%

13 2503 99 04 00

RENDA FIXA - CONVENIOS DEMAIS AREA S

209.304,12

262,82%

759.404,45

-100,00%

13250399 04 01

RENDA FIXA - CONV MIN CIDADES
RECAPEAMENTO RUAS CONCORDIA DO
OESTE

2.098,26

-100,00%

132503 99 04 02

RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU -
PREMIACAO FESTIN 2013

83,28

-100,00%

132503 99 04 03

RENDA FIXA - CONV MAPA AQUISICAO DE
TRATOR E CAMINHAO

6.947,23

-100,00%

132503 99 04 04

RENDA FIXA TRANSFERENCIA FNAS - PT MC
E AC DEFICIENTE

366,17

-100,00%

13 2503 99 04 05

RENDA FIXA - CONV MDS MODERNIZAGAO
REST POPULAR E COZINHA SOCIAL

29.868,23

-100,00%

13 2503 99 04 06

RENDA FIXA PROGRAMA BOLSA FAMILIA -
PBF 2008

1.409,72

-100,00%

132503 99 04 08

RENDA FIXA CONV MDS - CRAS PROTEGAO
SOCIAL BASICA

2.999,70

-97,85%

64,47

-100,00%

13 2503 99 04 09

RENDA FIXA PROGR PRO JOVEM / MDS -
PROTECAO SOCIAL BASICA JOVEM

1.358,54

-100,00%

1325039904 10

RENDA FIXA - PROGRAMA CREAS / MDS -
PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE

1.945,12

-99,55%

8,69

-100,00%

1325039904 11

RENDA FIXA - COMP P/ IMPLANTAGAO DE
ACOES E SERVIGOS (SUAS) - ACESSUAS
TRABALHO

3.513,45

-100,00%

1325039904 12

RENDA FIXA - CONVENIO SEDS/ FEAS AGOES
PAEFI

624,15

-100,00%

13250399 04 13

RENDA FIXA - REPASSE TRANSTOL -
CONTRATO DE CONCESSAO

302,06

-100,00%

1325039904 14

RENDA FIXA - TERMO COOP
MUNIC.TOO/CAIXA ECON. PARCERIA
PROGRAMAS MUNICIPAIS

205,67

-100,00%

13250399 04 15

RENDA FIXA - CONVENIO N° 51/2013 SPM -
REESTRUTURAGAO SEC POLITICAS P/
MULHERES

272,61

-100,00%

13250399 04 33

RENDA FIXA - PROGR PETI COLETIVO PBV
MC

549,41

-96,81%

17,55

-100,00%

13250399 04 38

RENDA FIXA - BB EXPANSAO CREAS LA PSC
C/C 52995-8 - FONTE 831

1.078,08

-99,69%

3,35

-100,00%

132503 99 04 39

RENDA FIXA - CONV CAIXA PROGR MINHA
CASA MINHA VIDA PROJETO SOCIAL RES.
BARCELONA

28,77

-100,00%

132503 99 04 40

RENDA FIXA - PBV SUAS PETI/ PRO JOVEM

108,23

-100,00%

132503 99 04 45

RENDA FIXA - CONV ITAIPU 2009 BACIAS RIO
TOLEDO, MARRECO, LOPEI E ADJACENTES

518,52

-100,00%

13250399 04 51

RENDA FIXA - CONVENIO SECJ/FIA
LIBERDADE-CIDADA

3.429,59

-100,00%

132503 99 04 60

RENDA FIXA - CONV MDA COMPRA DIRETA
GENEROS ALIMENTICIOS 2010

57.729,88

-97,09%

1.680,03

-100,00%
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13250399 04 61

RENDA FIXA - CONV MINISTERIO DO
ESPORTE - BARRACAO MOTODROMO

0,16

-100,00%

13250399 04 63

RENDA FIXA CONV MIN CIDADES PAVIM 13
ABRIL 1°ETAPA

1.362,24

-100,00%

13 25 03 99 04 65

RENDA FIXA - LEI PELE

19,30

-100,00%

13 2503 99 04 66

RENDA FIXA CONV MIN CIDADES REURB JJ
MURARO TRECHO S JOAO- CASCAVEL

1.180,02

-86,16%

163,37

-100,00%

13250399 04 67

RENDA FIXA - CONV MIN JUSTICA
PROGRAMA PRONASCI/ PROTEJO

11.456,74

-100,00%

132503 99 04 68

RENDA FIXA - CONV SECJ/FIA 2010 EQUIP.
CONSELHO TUTELAR

653,57

-100,00%

1325039904 70

RENDA FIXA - CONV MDS EQUIP PARA
CREAS | E Il E CASAS ABRIGO

1.274,95

-100,00%

1325039904 71

RENDA FIXA - CONV MDS MATERIAL DE
CONSUMO DORCAS

2.953,66

-100,00%

1325039904 73

RENDA FIXA APLICACOES PROGRAMA AFD

490.280,35

-100,00%

13250399 04 75

RENDA FIXA -BLOCO DE FINANCIAMENTO
PSB (SUAS) - FIXO CRAS

3.515,40

286,20%

13.576,51

-100,00%

13250399 04 76

RENDA FIXA -BLOCO DE FINANCIAMENTO
PSB (SUAS) - VARIAVEL

949,65

39,51%

1.324,87

-100,00%

13250399 04 77

RENDA FIXA -BLOCO DE FINANCIAMENTO
PSE (SUAS) - FIXO

1.793,28

-25,23%

1.340,90

-100,00%

1325039904 78

RENDA FIXA -BLOCO DE FINANCIAMENTO
PSE (SUAS) - VARIAVEL

760,22

107,14%

1.574,72

-100,00%

13250399 04 79

RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
QULIFICACAO DE GESTAO (SUAS)

1.639,14

296,20%

6.494,20

-100,00%

13250399 04 83

RENDA FIXA - CONV MDA EQUIPTO. UNIDADE
RECEBIMENTO LEITE

19.079,85

3,52%

19.751,59

-100,00%

132503 99 04 84

RENDA FIXA - CONV MIN JUSTICA -
EQUIPAMENTO SEC DE SEGURANCA

65.138,96

-100,00%

132503 99 04 85

RENDA FIXA PROGRAMA MDS IGD SUAS

229,18

-100,00%

132503 99 04 86

RENDA FIXA CONV FIA CENTRO JUVENTUDE
JD COOPAGRO

12.400,93

-100,00%

132503 99 04 87

RENDA FIXA CONV MIN CULTURA CONSTR
PRACAS DO PEC

5.576,33

73,22%

9.659,35

-100,00%

132503 99 04 88

RENDA FIXA CONVENIO MAPA
PAVIMENTACAO SARANDI-SAO MIGUEL

1.874,61

-100,00%

132503 99 04 89

RENDA FIXA CONVENIO MDA CONSTR
UNIDADE RECEBIMENTO DE LEITE

6.847,75

95,10%

13.360,08

-100,00%

13 2503 99 04 90

RENDA FIXA CONVENIO MINSTERIO TURISMO
CONSTRUGCAO MUSEU

8,35

42924,55%

3.592,55

-100,00%

132503 99 04 92

RENDA FIXA CONV SEC.ESTADO DA
EDUCAGAO JOGOS ESCOLARES PARANA
2012

893,34

-100,00%

132503 99 04 93

RENDA FIXA - BLOCO DE FINANCIAMENTO
PSE (SUAS) - FIXO CREAS

3.980,27

-100,00%

132503 99 04 94

RENDA FIXA - COMPONENTE PARA
QUALIFICAGAO DE GESTAO (SUAS) IGD SUAS

1.020,41

-100,00%

13 2503 99 04 96

RENDA FIXA - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE
Il (SUAS) - REPASSE APAE

440,79

-100,00%

132503 99 04 97

RENDA FIXA - CONV MAPA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOSTOS P/ INDUSTRIALIZACAO
DE MEL

2.134,23

-100,00%

132503 99 04 98

RENDA FIXA - CONVENIO MIN JUSTICA
AMPLIAGAO SISTEMA DE
VIDEOMONITORAMENTO

31.596,89

-100,00%
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x 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 2oL 2014 20Ls 2015 2016 2016 2oL 2017 2018 2018 20t 2019
RENDA FIXA - TERMO COOPERAGAO CAIXA
~ -100,00%
132503990499 |\ CERIA PRESTAGAO DE SERVICOS 111.599,10
132503 99 05 00 iﬁg'ﬁ%ig’* - MULTAS POR DANOS AO MEIO 7.870,42 | 44 4.289,79 | 10000
13 25 03 99 06 00 |RENDA FIXA - COTA PARTE CIDE 2.478.67 | w00 47242 | 10000
13 25 03 99 07 00 |RENDA FIXA - FUNDO PROCON 9.148.21 | 1oz 24.725,24 |_10000%
13 25 03 99 09 00 |RENDA FIXA - ILUMINACAO PUBLICA 30.546,21 | sozeon 122.987.56 | 10000
RENDA FIXA - TAXAS - EXERCICIO PODER DE
1325039911 00 |5 -F 0 R TES 147560 | s1322% 11.409,66 | 100.00%
RENDA FIXA - TAXAS - PRESTAGAO DE
132503991200 [Soo o 0 NG 70.682,33 | 2.3 55.606,23 | -100.00%
RENDA FIXA - FUNDO MEIO AMBIENTE -
13250399 1400 |0 15.022,15 | 107.20% 31.126,05 | -100.00%
RENDA FIXA - CONV 412 SEDS/FIA EQUIPTO.
132503991500 | L eeenTe 922,61 | -sew 127,25 | 10000
RENDA FIXA - CONV 413 SEDS/FIA EQUIPTO - -
132503991600 | T e o aeeus 197101 | seao% 307,51 | -100.00%
1325 04 00 00 00 |FUND APLIC EM COTAS - RENDA FIXA 45 851,96 | w0 20.327,70 | -10000%
FUND APLIC EM COTAS - RENDA FIXA DE
132504080000 | e pE ROYALT/COMP.FINANC.NAO.PREVID 4585196 [ enome 20.327,70 | 0000
1330 00 00 00 00 |RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES 299.000,21 | s 32630144 | s 357.051,08 | 1616% 41474951 | 1060% 370.785.78 | 11280 780.375,20 | 10006 868.312,82 | sso% 946.400,00
133100 00 00 00 zgg&:gg ;’E CONCESSOES DE PERMISSOES 299.000,21 | s 326.301,44 | o.e2% 357.051,08 | 1610% 41474951 | 1060% 370.785,78 | 1128 780.375,20 | 1000 868.312,82 | ss0% 946.400,00
133199 00 00 00 SE;;ESSZEEE_'Z;SE gg NCESSOESE 299.009,21 | s 32630144 | s 357.051,08 | 1616% 41474951 | 1060% 370.785.78 | 11280 780.375,20 | 10006 868.312,82 | sso% 946.400,00
133199 01 00 00 EESE'PT :R?Epﬁzggfsfw% chagliﬁ‘igo 299.009,21 | o1 32630144 | s 357.051,08 | 0% 41474951 | 1060 370.785,78 | esa 612.216,57 | 10006 67343823 | s 734.000,00
133199 02 00 00 |RECEITA DE CONCESSAO - PONTO DE TAXI 10.863,20 | 1000 21.849,52 | ssw 23.800,00
RECEITA DE CONCESSAO SANEPAR - FUNDO
133199030000 | e o 157.295,52 | 1000% 173.025,07 | 0% 188.600,00
16 00 00 00 00 00 |RECEITA DE SERVICOS 172053348 | 200 1.376.147,87 | 2 1.336.856,66 | 20 1.300.592,96 | 12e5 2.040.280,60 | 2w 2.756.881,30 | oo 2.023.65747 | som 3.186.880,00
16 00 05 00 00 00 |SERVICOS DE SAUDE 844.823,38 | _oa1o% 128.573,06 | #07% 68.458,86 | 010% 40.966,63 | o7 36.880,60 | #01% 55.000,00 | _000% 60.500,00 | s0% 66.000,00
16 00 05 0L 00 00 |SERVICOS HOSPITALARES 844.823,38 | oa7o% 128.573,06 | “oro% 68.458,86 | #01% 40.966,63 | oo 36.860,60 | 1% 55.000,00 | 000 60.500,00 | 500 66.000,00
16 00 12 01 00 00 igg\éfos TECNOLOGICOS DE NAVEGAGAO 7.915,90 50.000,00 | 7s00% 11.000,00 | 0.0 12.100,00 | som 13.200,00
16 00 13 00 00 00 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 14.08744 | _z2io% 17.200,66 |_sscos 50.310,10 | <oso% 42.969.10 | woim 71.400,00 | o0 67.089,12 | oo 7115507 | oo 77.580,00
16 00 13 02 00 00 |SERVICOS DE VENDA DE EDITAIS 9.369,44 | 1000 10.306,38 | _sao% 11.250,00
16 00 13 04 00 00 |SERVICOS DE EXPEDICAO DE CERTIFICADOS 1.326,00 | -c2o0% 492,00 | -seoms 226,00 | -10000% 5.000,00 | -28.79% 3.560,30 [ 10.00% 3.916,43 [ oo 4.270,00
16 00 13 07 00 00 ﬁigggiﬁ E AFSOTOCOP'AS E/OU COPIAS 488,40 | -sesme 212,40 | 2e11% 263,62 | oo 80,00 1.100,00 | 1818% 1.299,95 | 1000% 142095 | s 1.560,00
16 00 13 99 00 00 |OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 12.273,04 | e 16.496,26 | ssasms 79.820,48 | o2 42.889,19 | seow 65.300,00 | -15.05% 52.859,34 | s 55.502,31 | 0 60.500,00
16 00 13 99 02 00 ggg\élégézilzeelsmos DE 11.111,24 | 2542 13.935,55 | 155 16.100,69 | -0 13.499,16 | sssm 21.000,00 | 13.33% 2379837 | som 24.988,29 | sow 27.240,00
1600 13 99 03 00 | SER VI¥OS REF LIVROS MEDICAMENTOS 1.049,80 | som 114329 | o3 113898 | 1272% 1.283,90 | 215% 4.000,00 | s910% 2.436,05 | so0% 2.557,85 | sam 2.800,00
CONTROLADOS
SERVICO DE EMISSAO DE SEGUNDA VIA DE
1600 13 99 05 00 |CARTEIRINHA DE EXAME MEDICO - PARQUE 112,00 | 2080 84,12 | 10000 300,00 | 1020 840,85 | soos 882,89 | s 960,00
DAS AGUAS
16 00 13 99 06 00 ?EE\S%?R% MINISTRATIVO SEM CARATER 1.333,30 | 1s2611% 25.680,81 | sam 28.106,13 | 4232 40.000,00 | 3554 25.784,07 | som 27.073,28 | soew 29.500,00
SERVICOS DE INSCRIGAO DOS JOGOS —
160013990700 | \prRT0S DO PARANA 2014 36.900,00 | -aonoon
1600 21 00 00 00 ifﬁ;ﬁﬁ?ﬁ&%HOSPEDAeEM E 500.476,40 | s 647.615,00 | 1522 746.160,95 | 1902 890.313,25 | 7071% 1.600.000,00 [ oa0% 1.601.613,00 | o00 1.601.613,00 | s00% 1.745.760,00
16 00 21 01 00 00 ;‘;g?fﬁé’ﬁﬁg EESUELFAF;CESES NOS 500.476,40 | s.ce% 647.615,00 | 152 746.160,95 | 1952 890.313,25 | 70710 1.600.000,00 | o10% 1.601.613,00 | o00% 1.601.613,00 | oo 1.745.760,00
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 e 2013 e 2014 i 2015 e 2016 e 2017 e 2018 0 2019
16 00 31 00 00 00 TARIFA E ADl,CIONAL SOBRE TARIFA 40.433,65 -2,44% 39.445,53 | -1119% 35.032,98 | 3387% 46.898,08 | 113.23% 100.000,00 | -7.24% 92.757,42 | 1000% 102.033,16 | 898% 111.200,00
AEROPORTUARIA
16 00 31 01 00 00 [TARIFA AEROPORTUARIA 40.433,65 | -244% 39.445,53 | -11.19% 35.032,98 | 3387% 46.898,08 | 113.23% 100.000,00 | -7.24% 92.757,42 | 10.00% 102.033,16 | 8.98% 111.200,00
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE,
16 00 43 00 00 00 |TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE 112.040,10 1.82% 114.080,22 -24,76% 85.834,31 19,89% 102.902,96 | 45.77% 150.000,00 | 43:53% 215.288,82 10,00% 236.817,70 9,01% 258.150,00
RESIDUOS SOLIDOS
16 00 50 00 00 00 ;ARE/&CEESIESSCSREIEQSNEOMSCONCURSOS E 32.100,00 | 950.03% 337.060,00 | -24.73% 253.710,00 | -5159% 122.820,00 | 307.10% 500.000,00 “7.60% 462.000,00 | 2000% 554.400,00 9,00% 604.300,00
16 00 99 00 00 00 |OUTROS SERVICOS 86.572,51 6,47% 92.173,40 -26,93% 67.349,46 | -18.62% 54.806,95 | 68822% 432.000,00 | -41.64% 252.132,94 13,05% 285.038,54 9,00% 310.690,00
16 00 99 01 00 00 |TARIFAS DE EXPEDIENTE 41.389,33 2,24% 42.315,62 8,95% 46.101,18 0,02% 46.110,01 | 11687% 100.000,00 | -1474% 85.261,87 | 2000% 102.314,24 8,98% 111.500,00
16 00 99 02 00 00 EgﬁssgNl?rigEgLARACAo DE 99,68 4,44% 104,11 -23,34% 79,81 | -10000% 1.000,00 | -43.78% 562,17 5,00% 590,28 10,12% 650,00
16 00 99 03 00 00 [E)’\lé”sSMsél\(A)BDRil\TéﬁthACAo DE 45,28 72,73% 78,21 59,17% 31,93 | 80310% 288,36 | 246.79% 1.000,00 | -43.78% 562,17 5,00% 590,28 | 1012% 650,00
16 00 99 04 00 00 |SERVICOS DE DEMOLICAO 6.649,72 4,64% 6.958,38 10,48% 7.687,78 -9,42% 6.963,35 | 187.22% 20.000,00 | -2223% 15.553,26 5,00% 16.330,92 9,00% 17.800,00
16 00 99 07 00 00 |SERVICO DE EXECUCAO DE CALCADAS 38.388,50 -68,74% 12.001,69 -27,98% 8.643,63 | -8328% 1.445,23 | 10970,90% 160.000,00 | -40.50% 95.193,47 10,00% 104.712,82 9,00% 114.140,00
16 00 99 14 00 00 SERVIGO DE ROGADA EM PROPRIEDADE 30.715,39 | -84.36% 4.805,13 | -100,00% 150.000,00 | -63:33% 55.000,00 | 10.00% 60.500,00 | 9.01% 65.950,00
PARTICULARES
17 00 00 00 00 00 [TRANSFERENCIAS CORRENTES 137.420.770,57 | 1161% 153.375.682,89 7,17% 164.379.319,29 | 1365% 186.815.095,45 | 20.09% 224.346.243,14 | 1564% 259.423.303,37 | 1023% 285.956.013,60 | 9.00% 311.678.567,21
17 20 00 00 00 00 | TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 131.832.043,69 11,44% 146.911.900,72 9,76% 161.245.772,58 14,98% 185.397.874,62 20,04% 222.543.242,68 15,70% 257.485.570,90 10,28% 283.946.792,33 9,00% 309.501.116,03
17 21 00 00 00 00 [TRANSFERENCIAS DA UNIAO 42.584.410,52 10,84% 47.198.742,32 7.83% 50.895.659,30 11,16% 56.573.540,27 30,76% 73.975.162,48 | 20.02% 88.782.304,65 11,09% 98.625.190,37 9,00% 107.500.722,83
17 21 01 00 00 00 [PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO 29 .289.143,50 7,54% 31.496.581,19 7.52% 33.864.594,56 | 1243% 38.074.112,49 | 25.89% 47.929.900,40 | 18:89% 56.985.886,56 | 1000% 62.684.475,22 |  9.00% 68.326.120,00
17 21 01 02 00 00 [C)ggAl\;ITﬁ\:TgEI%OS FUNDO DE PARTICIPACAO 34.331.463,05 747% 36.896.141,10 7,40% 39.626.281,04 10,86% 43.928.661,40 | 27.48% 56.000.000,00 | 1881% 66.532.720,00 10,00% 73.185.992,00 9,00% 79.772.800,00
97 21 01 02 00 00 gggg%g gisﬁgégg DO FPM - FUNDEF E (6.866.292,27)|  747% (7.379.227,94)|  7.40% (7.925.255,92)| 1086% (8.785.731,99)| 27.48% (11.200.000,00)| 1881% (13.306.544,00)| 10,00% (14.637.198,40)|  9.00% (15.954.560,00)
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO
17 21 01 03 00 00 DOS MUNICIPIOS - 1% COTA ANUAL 1.926.052,36 3,84% 2.000.000,00 | 57.01% 3.140.138,56 10,00% 3.454.152,42 9,00% 3.765.000,00
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO
17 2101 04 00 00 |DOS MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO 519.864,29 9,00% 566.652,40 | -100,00%
MES DE JULHO
17 21 01 05 00 00 gg(;’gg’lég;EDE?IE”\RA:S'ZTROIASL?R’BURRiﬁ 375.721,28 13,74% 427.350,62 18,73% 507.414,28 19,54% 606.582,84 | 16.07% 704.060,00 | 10.00% 774.465,00 10,00% 851.911,50 9,00% 928.600,00
97 21 01 05 00 00 [DEDUCAO RECEITA FUNDEB - ITR (75.144,10)] 13.74% (85.470,02)] 18.73% (101.482,69)| 19.54% (121.316,41)] 1607% (140.812,00)] 10.00% (154.893,00)] 1000% (170.382,30)]  9.00% (185.720,00)
COTA PARTE DO FUNDO DE PART DOS
17 21 0199 00 00 [MUNICIPIOS - 1% PRIMEIRO DECENDIO 1.523.395,54 7.51% 1.637.787,43 7.32% 1.757.637,85 | -100,00%
DEZEMBRO
17 21 22 00 00 00 Eié[‘g;ADQAA%OD’\AEP'EggA'E:TOUFRI:ASNC Pl 541.706,19 6.45% 576.670,57 | 1058% 637.682,43 | -20.55% 506.636,93 | 30.80% 662.674,91 | 7846% 1.182.610,22 | 5.00% 1.241.740,73 | 9.00% 1.353.500,00
17 21 22 20 00 00 Elfl;ﬁl-cpQ:IQR’.LED[:EARCEOC’\('J;I;,\(‘)SSAI\%I/?\I?ERAIS 14.118,88 104,50% 28.872,55 | -3135% 19.822,24 | -20.92% 13.891,07 63,72% 22.742,90 | 17.00% 26.609,20 5,00% 27.939,66 9,16% 30.500,00
COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENS FINANC
17 21 22 30 00 00 [PELA PRODUGAO DO PETROLEO - LEI 527.587,31 3.83% 547.798,02 | 1279% 617.860,19 | -2025% 492.745,86 | 20.87% 639.932,01 | 80.64% 1.156.001,02 | s.00% 1.213.801,07 | 900% 1.323.000,00
7.990/89
17 21 33 00 00 00 ;Eé/’:gggii’:ﬁ;g IZE:SESERSOS DO SUS - 6.178.134,97 | 2159% 7.511.789,63 | 1081% 8.323.747,08 | 2231% 10.180.924,71 | 3554% 13.799.037,24 | 26.27% 17.424.019,49 | 1373% 19.816.453,15 | 9.00% 21.600.000,00
17 21 33 10 00 00 JATENCAO BASICA 4.182.354,87 14,15% 4.774.000,41 8,00% 5.155.908,22 2,57% 5.288.617,66 | 29.77% 6.863.228,47 31,25% 9.007.733,69 11,04% 10.002.533,43 9,00% 10.902.800,00
1721331001 00 |PAB FIXO 2.471.447,25 12,94% 2.791.358,87 7.93% 3.012.681,48 -9,86% 2.715.535,62 11,29% 3.022.014,47 70,03% 5.138.198,73 15,00% 5.908.928,54 9,00% 6.440.800,00
17 21 33 10 01 01 |PAB SUS - PARTE FIXA 2.471.447,25 12,21% 2.773.200,50 6,02% 2.940.048,00 -8,33% 2.695.044,00 9,09% 2.940.048,00 | 7477% 5.138.198,73 15,00% 5.908.928,54 9,00% 6.440.800,00
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DE UBS - i
172133100102 REEORMA CENTRO DE SAUDE 18.158,37 | 30000% 72.633,48 | -100,00%
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DE UBS - .,
172133100103 REFORMA JD EUROPA 20.491,62 81.966,47 | -100,00%
1721331002 00 |PAB VARIAVEL 1.710.907,62 15,88% 1.982.641,54 8,10% 2.143.226,74 20,06% 2.573.082,04 | 49.28% 3.841.214,00 0,74% 3.869.534,96 5,79% 4.093.604,89 9,00% 4.462.000,00
172133100201 zg%i%?TPAE?OGSR[?y;\AUGDEENTES 1.136.386,00 9.72% 1.246.892,00 | -7.44% 1.154.118,00 | -248% 1.125.540,00 | -10000% 2.336.549,96 | 1.00% 2.359.915,46 | 9.00% 2.572.300,00
1721 3310 02 02 |PAB/SUS ESPECIFICADES REGIONAIS 55.631,62 | -81.85% 10.099,54 | -100.00%
17 21 33 10 02 03 |PAB/SUS VARIAVEL SAUDE DA FAMILIA PSF 407.090,00 | -367% 392.150,00 | 29.93% 509.540,00 | 29.83% 661.540,00 | 94.49% 1.286.600,00 | -2553% 958.118,53 | 15.00% 1.101.836,31 | 900% 1.201.000,00
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CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2012

2013/
2012

2013

2014/
2013

2014

2015/
2014

2015

2016/
2015

2016

2017/
2016

2017

2018/
2017

2018

2019/
2018

2019

17 2133 10 02 04

PAB/SUS VARIAVEL INCENTIVO ADICIONAL
PSF

40.000,00

-75,00%

10.000,00

600,00%

70.000,00

-28,57%

50.000,00

-20,00%

40.000,00

462,17%

224.866,47

10,00%

247.353,12

8,99%

269.600,00

1721331002 05

PAB/SUS VARIAVEL PROGRAMA E MELHORIA
DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ

71.800,00

328,55%

307.700,00

0,81%

310.196,74

15,09%

357.000,00

20,00%

428.400,00

-46,31%

230.000,00

15,00%

264.500,00

9,00%

288.300,00

17 21331002 06

PAB/SUS VARIAVEL PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA - PSE

15.800,00

-100,00%

1721 3310 02 06

PAB/SUS VARIAVEL - NASF

140.000,00

71,43%

240.000,00

-50,00%

120.000,00

0,00%

120.000,00

9,00%

130.800,00

17 21331002 07

INCENTIVO ADICIONAL PROGRAMA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

99.372,00

-12,24%

87.204,00

1721331002 08

PAB/SUS VARIAVEL INCENTIVO ADICIONAL
NASF

20.000,00

20.000,00

-100,00%

17 21 33 10 02 09

PAB VARIAVEL FORTALEC. POLITICAS
ATUAGAO AGENTES COMUNIT DE SAUDE 5%

3.396,90

91.310,70

-100,00%

1721331002 10

PAB VARIAVEL ASSISTENCIA FINANC.
COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT SAUDE
95%

64.541,10

1.734.903,30

-100,00%

172133100211

PAB/SUS VARIAVEL PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA - PSE

46.622,04

172133100212

INC ADIC ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR - ACS - 95 POR CENTO

16.376,10

1721331002 13

INC ADIC FORT POL AFETAS A ATUAGAO DA
ESTRAT DE ACS - 5 POR CENTO

861,90

17 21 33 20 00 00

ATENGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

784.245,73

150,84%

1.967.239,13

24,36%

2.446.381,80

75,33%

4.289.298,91

34,99%

5.790.041,71

19,03%

6.891.941,15

18,07%

8.137.140,60

9,00%

8.869.540,00

1721332001 00

LIMITE FINANCEIRO DA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

854.053,39

-3,96%

820.235,51

175,70%

2.261.371,46

-5,62%

2.134.395,00

4,10%

2.221.834,50

10,00%

2.444.017,95

9,00%

2.664.040,00

172133200101

BLOCO MC E MAC AMBULAT - REDE SAUDE
MENTAL

223.757,71

219,63%

715.186,23

25,33%

896.371,46

-2,45%

874.395,00

10,00%

961.834,50

10,00%

1.058.017,95

9,01%

1.153.300,00

17 213320 01 02

BLOCO MC E AC AMBULAT - TETO MUNICIPAL
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

630.295,68

-83,33%

105.049,28

-100,00%

172133200103

BLOCO MC E AC AMBULAT. - TETO MUN.
REDE PSICOSSOCIAL (RSM) CAPS AD llI

1.365.000,00

1.260.000,00

0,00%

1.260.000,00

10,00%

1.386.000,00

9,00%

1.510.740,00

172133200201

FAEC - PROJETO OLHAR BRASIL CONSULTA

29.853,08

-100,00%

17 21 33 20 99 00

ATENGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR-OUTROS
COMPONENTES

784.245,73

41,94%

1.113.185,74

43,40%

1.596.293,21

27,04%

2.027.927,45

80,27%

3.655.646,71

27,75%

4.670.106,65

21,91%

5.693.122,65

9,00%

6.205.500,00

17 21332099 01

TRANF FNS P/ ATENGAO MEDIA E ALTA
COMPLEX AMBULAT E HOSPITALAR -
CISCOPAR

784.245,73

40,85%

1.104.625,74

44,51%

1.596.293,21

5,11%

1.677.927,45

7,29%

1.555.646,71

17,00%

1.820.106,65

15,00%

2.093.122,65

9,00%

2.281.500,00

17 213320 99 03

TRANF FNS P/ ATENGAO MEDIA E ALTA
COMPLEX AMBULAT E HOSPITALAR -
CISCOPAR - UPA

350.000,00

500,00%

2.100.000,00

35,71%

2.850.000,00

26,32%

3.600.000,00

9,00%

3.924.000,00

17 21 33 20 99 06

BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEX AMBULAT -
REDE CEGONHA

8.560,00

-100,00%

17 21 33 30 00 00

VIGILANCIA EM SAUDE

676.227,36

-9,71%

610.550,09

13,25%

691.457,06

-12,79%

603.008,14

90,01%

1.145.767,06

33,04%

1.524.344,65

10,00%

1.676.779,12

9,00%

1.827.660,00

172133300100

COMPONENTE DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE

338.472,51

3,57%

350.572,65

-19,25%

283.094,10

15,64%

327.372,05

177,92%

909.845,88

28,34%

1.167.723,91

10,00%

1.284.496,30

9,00%

1.400.090,00

172133300101

PISO FIXO VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE

338.472,51

3,57%

350.572,65

-19,25%

283.094,10

15,64%

327.372,05

8,81%

356.201,88

191,13%

1.037.009,18

10,00%

1.140.710,10

9,00%

1.243.370,00

172133300103

VIGILANCIA EM SAUDE-INCENTIVO
QUALIFICACAO ACOES DE DENGUE

130.714,73

10,00%

143.786,20

9,00%

156.720,00

172133300104

VIGILANCIA EPIDEM./ ASSIST. FINANCEIRA
COMPLEMENTAR - AGENTES COMBATE AS
ENDEMIAS 95%

525.961,80

-100,00%

(13/38)




CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2012

2013/
2012

2013

2014/
2013

2014

2015/
2014

2015

2016/
2015

2016

2017/
2016

2017

2018/
2017

2018

2019/
2018

2019

17 21333001 05

VIGILANCIA EPIDEM./ FORTALEC. POLITICAS
ATUAGAO AGENTES COMBATE AS ENDEMIAS
5%

27.682,20

-100,00%

17 21 33 30 02 00

COMPONENTE DA VIGILANCIA SANITARIA

29.266,02

51,30%

44.278,49

90,19%

84.212,66

-28,99%

59.796,88

30,74%

78.177,00

10,00%

85.994,70

10,00%

94.594,17

8,98%

103.090,00

17 21333002 02

AGOES ESTRUTURANTES VIGILANCIA
SANITARIA

29.266,02

51,30%

44.278,49

-66,52%

14.822,74

-100,00%

17 21333002 03

APERFEICOAMENTO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE (SUS) - PARTE ANVISA

12.564,80

4,13%

13.083,52

15.855,84

10,00%

17.441,42

10,00%

19.185,57

8,94%

20.900,00

17 2133 30 02 04

APERFEICOAMENTO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE (SUS) - PARTE FNS

56.825,12

-17,79%

46.713,36

62.321,16

10,00%

68.553,28

10,00%

75.408,60

8,99%

82.190,00

17 21 33 30 99 00

VIGILANCIA EM SAUDE - OUTROS
COMPONENTES

308.488,83

-30,08%

215.698,95

50,28%

324.150,30

-33,41%

215.839,21

-26,92%

157.744,18

71,56%

270.626,04

10,00%

297.688,65

9,00%

324.480,00

172133309901

PROGRAMA NACIONAL HIV/AIDS E OUTRAS
DST

75.000,00

0,00%

75.000,00

27,78%

95.833,30

10,00%

105.416,63

114.999,96

37,20%

157.781,30

10,00%

173.559,43

9,00%

189.180,00

17 21333099 03

VIGILANCIA - PISO ESTRATEGICO
GERENCIAMENTO DE RISCO VS

16.527,64

51,30%

25.005,76

31,46%

32.871,37

-100,00%

17 213330 99 04

VIGILANCIA - PISO ESTRATEGICO PRODUTOS
E SERVICOS

347,00

-100,00%

17 21 33 30 99 05

INCENTIVO POLITICA PROMOGAO DA SAUDE

100.000,01

-50,00%

50.000,01

-100,00%

17 21 33 30 99 06

VIGILANCIA EM SAUDE-INCENTIVO
QUALIFICACAO ACOES DE DENGUE

63.433,41

3,56%

65.693,18

55,14%

101.913,87

-100,00%

17 21333099 07

VIGILANCIA EM SAUDE - CAMPANHA
NACIONAL SARAMPO E RUBEOLA

3.180,77

-100,00%

1721333099 08

PROG QUALIFICACAO ACOES VIGILANCIA EM
SAUDE - PQAVS

50.000,00

-100,00%

88.325,35

-23,38%

67.678,36

17 21 33 30 99 09

INCENTIVOS PONTUAIS P/ AGOES DE
SERVIGCOS DE VIGILANCIA EM SAUDE (IPVS)

5.206,41

720,99%

42.744,22

42.744,22

164,00%

112.844,74

10,00%

124.129,22

9,00%

135.300,00

17 21 33 40 00 00

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

532.307,01

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 21 33 40 01 00

COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

532.307,01

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

172133400101

BLOCO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICAS
PLANTAS MEDICIONAIS E FITOTERAPICOS
APLS

532.307,01

-100,00%

17 21 33 50 00 00

GESTAO SUS

3.000,00

5233,33%

160.000,00

-81,25%

30.000,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 21 3350 02 00

COMPONENTE PARA IMPLANTAGAO DA
GESTAO DO SUS

150.000,00

-80,00%

30.000,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1721335002 01

BLOCO GESTAO SUS - CAMPANHA NACIONAL
SARAMPO E RUBEOLA

150.000,00

-100,00%

17 21 33 50 02 02

CAPS IN - INCENTIVO AO CUSTEIO DOS
CENTROS DE AT. PSICOSSOCIAL (PI)

30.000,00

-100,00%

17 21 3350 99 00

GESTAO SUS OUTROS COMPONENTES

3.000,00

233,33%

10.000,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 21335099 01

PAB/SUS CENTRO ATENDIM. PSICOSOCIAL

3.000,00

17 21 33 99 01 00

PAB/SUS INC ATEND PSICOSSOCIAL

10.000,00

17 21 34 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
ENAS

1.096.229,27

22,00%

1.337.360,98

-4,43%

1.278.088,32

-8,85%

1.164.981,53

43,62%

1.673.164,96

13,22%

1.894.282,90

11,22%

2.106.779,95

9,00%

2.296.348,03

17 213410 00 00

BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO
SOCIAL BASICA (SUAS)

370.489,50

23,09%

456.049,50

34,13%

611.700,00

-16,59%

510.225,00

43,05%

729.900,00

4,08%

759.690,00

10,00%

835.659,00

9,00%

910.860,00

172134101000

PISO BASICO FIXO (SUAS)

297.000,00

15,15%

342.000,00

5,26%

360.000,00

-20,00%

288.000,00

50,00%

432.000,00

0,00%

432.000,00

10,00%

475.200,00

9,00%

517.960,00

172134101001

PISO BASICO FIXO (SUAS) - CRAS

342.000,00

5,26%

360.000,00

-20,00%

288.000,00

50,00%

432.000,00

0,00%

432.000,00

10,00%

475.200,00

9,00%

517.960,00

1721341020 00

PISO BASICO VARIAVEL (SUAS)

73.489,50

55,19%

114.049,50

120,69%

251.700,00

-11,71%

222.225,00

34,05%

297.900,00

10,00%

327.690,00

10,00%

360.459,00

9,00%

392.900,00

172134102001

PISO BASICO VARIAVEL (SUAS) - PRO JOVEM

62.844,67

17 21341020 02

PISO BASICO VARIAVEL (SUAS) PROGRAMA
PETI/PRO JOVEM

45.900,00

448,37%

251.700,00

-11,71%

222.225,00

34,05%

297.900,00

10,00%

327.690,00

10,00%

360.459,00

9,00%

392.900,00

172134102003

PROJOVEM - FONTE 934

5.304,83

-100,00%

17 21 34 20 00 00

BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

475.762,78

13,75%

541.195,76

-8,14%

497.162,78

-4,99%

472.329,80

48,45%

701.195,76

8,58%

761.375,12

13,03%

860.581,39

9,00%

938.000,00
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172134201000

MEDIA COMPLEXIDADE (SUAS)

455.762,78

9,97%

501.195,76

-38,71%

307.162,78

-27,62%

222.329,80

80,45%

401.195,76

15,00%

461.375,12

15,00%

530.581,39

8,99%

578.300,00

172134201010

PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE (SUAS)

161.700,00

129,56%

371.195,76

-17,25%

307.162,78

-27,62%

222.329,80

80,45%

401.195,76

15,00%

461.375,12

15,00%

530.581,39

8,99%

578.300,00

172134201020

PISO VARIAVEL MEDIA COMPLEXIDADE
(SUAS)

294.062,78

-55,79%

130.000,00

-100,00%

17 21 34 20 20 00

ALTA COMPLEXIDADE (SUAS)

20.000,00

100,00%

40.000,00

375,00%

190.000,00

31,58%

250.000,00

20,00%

300.000,00

0,00%

300.000,00

10,00%

330.000,00

9,00%

359.700,00

17 2134 20 20 10

PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | (SUAS)

90.000,00

33,33%

120.000,00

50,00%

180.000,00

0,00%

180.000,00

10,00%

198.000,00

9,00%

215.820,00

17 21 34 20 20 20

PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il (SUAS)

20.000,00

100,00%

40.000,00

150,00%

100.000,00

30,00%

130.000,00

-7,69%

120.000,00

0,00%

120.000,00

10,00%

132.000,00

9,00%

143.880,00

17 21 34 30 00 00

BLOCO DE FINANCIAMENTO POR
RESULTADOS

148.090,98

129,67%

340.115,72

-50,24%

169.225,54

7,80%

182.426,73

32,69%

242.069,20

54,18%

373.217,78

10,00%

410.539,56

9,00%

447.488,03

17 21 34 30 10 00

COMPONENTE PARA QUALIFICAGAO DA
GESTAO (SUAS)

148.090,98

43,13%

211.967,72

-43,77%

119.193,54

27,93%

152.484,73

6,94%

163.069,20

33,82%

218.217,78

10,00%

240.039,56

9,00%

261.643,03

172134301001

COMPONENTE PARA QUALIFICAGAO DA
GESTAO (SUAS) - PBF

183.324,11

-45,52%

99.868,03

49,66%

149.466,77

-10,86%

133.241,40

38,55%

184.610,58

10,00%

203.071,64

9,00%

221.348,00

172134301002

COMPONENTE PARA QUALIFICACAO DA
GESTAO (SUAS) - IGD SUAS

28.643,61

-32,53%

19.325,51

-88,01%

2.317,96

1157,82%

29.155,80

12,73%

32.868,00

10,00%

36.154,80

9,00%

39.408,73

172134301003

COMPONENTE PARA QUALIFICACAO DA
GESTAO (SUAS) - APRIMORA

700,00

672,00

10,00%

739,20

10,00%

813,12

9,00%

886,30

17 21 34 30 20 00

COMPONENTE PARA IMPLANTAGAO DE
AGOES E SERVIGOS (SUAS)

128.148,00

-60,96%

50.032,00

-40,15%

29.942,00

163,84%

79.000,00

96,20%

155.000,00

10,00%

170.500,00

9,00%

185.845,00

172134302001

COMPONENTE PARA IMPLANTAGAO DE
ACOES E SERVIGOS (SUAS) - ACESSUAS
TRABALHO

128.148,00

-60,96%

50.032,00

-40,15%

29.942,00

163,84%

79.000,00

96,20%

155.000,00

10,00%

170.500,00

9,00%

185.845,00

17 21 34 99 00 00

TRANSFERENCIAS DO FNAS PARA OUTROS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

101.886,01

-100,00%

17 2134 99 04 00

TRANSFERENCIA FNAS - PT MC E AC
DEFICIENTE

13.732,98

-100,00%

17 21 34 99 07 00

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

17.408,37

-100,00%

17 21 34 99 08 00

PROGR PRO JOVEM / MDS - PROTEGAO
SOCIAL BASICA JOVEM

7.537,50

-100,00%

1721349912 00

PROGRAMA CREAS / MDS - PISO FIXO MEDIA
COMPLEXIDADE - CREAS

10.300,00

-100,00%

17213499 13 00

PROGR EXPAN CREAS / MDS PISO FIXO
MEDIA COMPLEXIDADE - CREAS EXPANSAO

4.400,00

-100,00%

17 2134 99 16 00

PROGRAMA PETI COLETIVO PISO VARIAVEL
MEDIA COMPLEXIDADE

13.000,00

-100,00%

17 213499 17 00

PROGRAMA CRAS - PROTEGAO SOCIAL
BASICA

27.000,00

-100,00%

17 21 34 99 18 00

PROGRAMA MDS - IGD SUAS

8.507,16

-100,00%

17 21 35 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE REC DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO - FNDE

4.665.400,20

6,95%

4.989.663,57

3,93%

5.185.846,78

11,49%

5.781.725,12

21,44%

7.021.379,80

22,15%

8.576.627,51

13,43%

9.728.070,51

9,00%

10.603.594,00

17 21 3501 00 00

TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCAGAO

2.961.204,24

3,88%

3.076.038,37

14,40%

3.518.853,26

18,11%

4.156.011,44

28,52%

5.341.458,83

10,00%

5.875.604,71

15,00%

6.756.945,42

9,00%

7.365.070,00

17 21 3502 00 00

TRANSFERENCIAS DO FNDE PARA O
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA -
PDDE

36.558,64

-100,00%

#DIV/O!

1.140,00

0,00%

1.140,00

2.736,00

10,00%

3.009,60

10,00%

3.310,56

8,98%

3.608,00

17 21 3503 00 00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE
PROGR. NAC. ALIMENT. ESC. - PNAE

1.049.388,00

21,18%

1.271.660,00

1.215.720,00

13,69%

1.382.202,00

0,21%

1.385.060,00

53,96%

2.132.483,65

10,00%

2.345.732,02

9,00%

2.556.847,00

17 21 35 03 02 00

PROGR. NAC. ALIMENT. ESC. - PNAE

1.049.388,00

21,18%

1.271.660,00

-4,40%

1.215.720,00

13,69%

1.382.202,00

0,21%

1.385.060,00

53,96%

2.132.483,65

10,00%

2.345.732,02

9,00%

2.556.847,00

17 21 35 04 00 00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE
PROGR. NAC. APOIO AO TRANSP ESCOLAR -
PNATE

#DIV/O!

275.708,32

-18,67%

224.221,28

8,09%

242.371,68

4,08%

252.249,84

124,19%

565.529,55

10,00%

622.082,51

9,00%

678.069,00

17 21 3599 00 00

OUTRAS TRANSF. DIRETAS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENV. DA EDUCAGAO -
ENDE

618.249,32

-40,76%

366.256,88

-38,32%

225.912,24

-100,00%

0,00

39.875,13

-100,00%

0,00

0,00

0,00

17 21 3599 01 00

PROGRAMA FNDE PROGRAMA PROJOVEM
URBANO

214.740,00

-100,00%
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17 21 3599 01 00

TRANSFERENCIA FNDE PROGRAMA
CAMINHOS DA ESCOLA

132.000,00

-100,00%

17 21 3599 02 00

TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL

279.288,94

-100,00%

17 213599 02 00

PROGR DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA -
PDDE

1.360,00

-100,00%

17 21 3599 03 00

PROGRAMA FNDE PRO-INFANCIA
MANUTENCAO DE CRECHES

27.668,40

-100,00%

17 21 3599 04 00

PROGRAMA APOIO FINANCEIRO
SUPLEMENTAR EDUCAGAO INFANTIL - FNDE

96.551,98

141,21%

232.896,88

-100,00%

17 21 3599 05 00

TRANSF FNDE PROG PAC 2 - AQUISICAO DE
BRINQUEDOS ESCOLARES

39.875,13

-100,00%

17 21 3599 06 00

PROGRAMA FNDE PRO-INFANCIA
MANUTENGAO DE CRECHES - SUELI GRUBER

81.921,38

-100,00%

17 21 3599 07 00

PROGRAMA FNDE SUPLEMENTAGCAO DE
CRECHES MDS - BRASIL CARINHOSO

143.990,86

-100,00%

17 21 36 00 00 00

TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS -
DESONERACAO - LC 87/96

648.871,68

5,06%

616.020,14

117%

623.199,36

4,74%

652.727,02

53,20%

1.000.000,00

42,26%

1.422.617,00

15,00%

1.636.010,00

8,94%

1.782.250,00

97 21 36 00 00 00

DEDUCAO RECEITA FORMACAO DO
FUNDEF/FUNDEB - ICMS - DESONERACAO -
LC 87/96

(129.774,24)

5,06%

(123.204,01)

117%

(124.639,80)

4,74%

(130.545,37)

53,20%

(200.000,00)

42,26%

(284.523,40)

15,00%

(327.202,00)

8,94%

(356.450,00)

17 21 99 00 00 00 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 294. 698,95 | 16938% 793.860,25 39,46% 1.107.140,57 | -69.02% 342.977,84 | 509,08% 2.089.005,17 | -2433% 1.580.784,37 | 1000% 1.738.862,81 9,00% 1.895.360,80
17 21 99 03 00 00 é;;ggig‘;gcggo PARA FOMENTO 294.698,95 | -100.00% 324.886,46 | s557% 342.977,84 | 74.94% 600.000,00 | -2321% 460.758,68 | 1000% 506.834,55 | 9.00% 552.450,00
OUTRAS TRANSF DA UNIAO DESTINADAS A
17 2199 99 00 00 [PROGRAMAS DE OUTRAS AREAS DE 0,00 793.860,25 -1,46% 782.254,11 | -100,00% 0,00 1.489.005,17 | -24.78% 1.120.025,69 | 1000% 1.232.028,26 9,00% 1.342.910,80
ATUACAO
17 21 99 99 04 00 |AUXILIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 793.860,25 -1,46% 782.254,11 | -100.00% 1.489.005,17 | -2478% 1.120.025,69 10,00% 1.232.028,26 9,00% 1.342.910,80
17 22 00 00 00 00 |TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 57.803.787,68 10,70% 63.990.348,54 14,24% 73.100.060,87 19,09% 87.055.454,61 14,57% 99.739.478,52 14,17% 113.870.271,85 9,88% 125.123.081,86 9,00% 136.384.183,20
172201 00 00 00 |PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADO S 57.729.287,68 10,36% 63.711.409,27 11,89% 71.287.207,42 18,39% 84.397.519,11 | 1s81% 97.744.117,71 | 1415% 111.570.722,73 | 10.00% 122.727.795,00 9,00% 133.773.320,00
17 22 01 01 00 00 |COTA-PARTE DO ICMS 59.369.968,39 10,55% 65.631.017,07 11.43% 73.129.916,12 | 14.09% 83.433.963,28 | 17.46% 98.000.000,00 | 17.40% 115.056.150,00 | 10.00% 126.561.765,00 9.00% 137.952.300,00
97 22 01 01 00 00 BEDF"'{F’\‘ADOEE '_EI';;CSE'TA PARA A FORMAGCAO (11.873.993,42)|  1055% (13.126.203,21)|  11.43% (14.625.983,01)| 1409% (16.686.792,47)| 17.46% (19.600.000,00)  17.40% (23.011.230,00)| 10,00% (25.312.353,00)  9.00% (27.590.460,00)
17 22 01 02 00 00 |COTA-PARTE DO IPVA 11.534.038,29 12,23% 12.944.255,67 13,99% 14.754.823,08 40,49% 20.729.571,01 8,80% 22.554.480,40 -0,90% 22.352.410,00 10,00% 24.587.651,00 9,00% 26.800.600,00
97 22 01 02 00 00 f;'f/iUQAO RECEITA FORMACAC FUNDES - (2.306.807,68)| 1281% (2.590.662,06)| 1391% (2.950.964,21)| 40.49% (4.145.914,15)| sam (4.510.896,08)| -0.90% (4.470.482,00)| 10.00% (4.917.530,20)]  o00% (5.360.120,00)
17 22 01 04 00 00 |COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO 1.045.748,01 0,92% 1.055.384,06 13,92% 1.202.256,58 3,76% 1.247.506,68 28,26% 1.600.000,00 26,66% 2.026.610,00 10,00% 2.229.271,00 9,00% 2.429.900,00
97 22 01 04 00 00 BEDF"'{F’\‘ADOEE I-EEF-CS(E);ﬁié ;OFORMACAO (209.149,57)  092% (211.076,85)| 13.92% (240.451,25)]  376% (249.501,33)| 28.26% (320.000,00)| 26:66% (405.322,00)| 1000% (445.854,20)|  9.00% (485.980,00)
COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE
~ p ~ -94,87% 102,54% 290,04% -70,11% 10,00% 10,00% 8,99%
17 22 01 13 00 00 INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO 169.483,66 8.694,59 17.610,11 68.686,09 20.533,39 22.586,73 24.845,40 27.080,00
TRANSFERENCIA DA COTA-PARTE DA
17 22 22 00 00 00 COMPENSAGAO FINANCEIRA (25%) 0,00 20.658,99 28,89% 26.628,40 | -33.20% 17.764,88 | 4335% 25.465,65 | 17.00% 29.794,81 5,00% 31.284,55 9,00% 34.100,00
COTA-PARTE DA COMPENSACAO
17 22 22 20 00 00 FINANCEIRA DE RECURSOS MINERAIS 20.658,99 28,89% 26.628,40 | -3329% 17.764,88 | 4335% 25.465,65 | 17.00% 29.794,81 5,00% 31.284,55 9,00% 34.100,00
TRANSFERENCIA DE REC DO ESTADO PARA
17 223300 00 00 |PROG DE SAUDE - REPASSE FUNDO A 74.500,00 246,68% 258.280,28 | 279.98% 981.412,90 76,29% 1.730.123,68 | -25.76% 1.284.360,00 | -30.73% 889.680,00 10,00% 978.648,00 9,00% 1.066.727,00
FUNDO
17 2233 01 00 00 ;Egh:iggsg\lcm SESA ATENGAO PRIMARIA 74.500,00 | 120000% 149.000,00 | o012% 149.180,00 | 14363% 363.450,00 | -23.96% 276.360,00 | -28.83% 196.680,00 | 1000% 216.348,00 | 9.00% 235.820,00
TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO DE
17 22 33 02 00 00 CUSTEIO DO SAMU 192 308.000,00 | -100,00%
17 22 33 03 00 00 TRANSFERENCIA SESA COMPLEMENTO 162.732,90 | -100.00%
CAPS
TRANSFERENCIA SESA PROJETO
17 22 33 04 00 00 ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 1.500,00 | 2100,00% 33.000,00 | -45:45% 18.000,00 | -100,00%
17 22 33 05 00 00 TRANSFERENCIA SESA CAPS AD Il 360.000,00 | 10417% 735.000,00 | -14.29% 630.000,00 10,00% 693.000,00 10,00% 762.300,00 9,00% 830.907,00
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17 22 33 06 00 00

PISO FIXO VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - VIGIASUS

554.673,68

-40,51%

330.000,00

-100,00%

17 22 33 07 00 00

TRANSF SESA NUCLEO DA PREVENGAO A
VIOLENCIA E PROMOCAO DA SAUDE

30.000,00

0,00%

30.000,00

-100,00%

17 22 33 08 00 00

TRANSF SESA INCENTIVO ORGANIZAGAO
ASSIST FARMACEUTICA/ EQUIPAMENTOS

12.000,00

-100,00%

17 22 33 09 00 00

TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO CUSTEIO
NASF

2.000,00

-100,00%

17 22 33 30 00 00

VIGILANCIA EM SAUDE

109.280,28

-100,00%

17 223330 01 00

COMPONENTE DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE

109.280,28

-100,00%

172233300101

PISO FIXO VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - VIGIASUS

109.280,28

-100,00%

17 22 99 00 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS

804.812,15

13,08%

910.046,94

-24,67%

685.535,16

101,31%

1.380.074,31

0,38%

1.385.354,31

9,00%

1.510.036,20

17 22 99 35 00 00

PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE
ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR

850.046,94

-25,00%

637.535,16

108,19%

1.327.274,31

0,00%

1.327.274,31

9,00%

1.446.729,00

17 22 99 99 00 00

DIVERSAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS

804.812,15

-92,54%

60.000,00

-20,00%

48.000,00

10,00%

52.800,00

10,00%

58.080,00

9,00%

63.307,20

17 22 99 99 01 00

TRANSFERENCIAS SEDS/ FEAS RESIDENCIA
INCLUSIVA

90.000,00

-33,33%

60.000,00

-20,00%

48.000,00

10,00%

52.800,00

10,00%

58.080,00

9,00%

63.307,20

17 22 99 99 02 00

TRANSFERENCIA SEED TRANSPORTE
ESCOLAR

714.812,15

-100,00%

17 23 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS

449.924,85

312,71%

1.856.893,60

-100,00%

0,00

0,00

0,00

17 23 01 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

449.924,85

312,71%

1.856.893,60

-100,00%

0,00

0,00

0,00

17 23 01 01 00 00

TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL
RECURSOS SUS / CONSAMU

449.924,85

312,71%

1.856.893,60

-100,00%

17 24 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS

31.443.845,49

13,61%

35.722.809,86

4,28%

37.250.052,41

10,92%

41.318.954,89

13,68%

46.971.708,08

16,74%

54.832.994,40

9,79%

60.198.520,10

9,00%

65.616.210,00

17 24 01 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FUNDEF

31.443.845,49

13,61%

35.722.809,86

4,28%

37.250.052,41

10,92%

41.318.954,89

13,68%

46.971.708,08

-11,37%

41.632.994,40

10,03%

45.810.520,10

9,00%

49.933.290,00

17 24 02 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
COMPLEMENTAGAO AO FUNDEF / FUNDEB

13.200.000,00

9,00%

14.388.000,00

9,00%

15.682.920,00

17 30 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES
PRIVADAS

1.838,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 30 00 99 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE
INSTITUICOES PRIVADAS

1.838,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 30 00 99 01 00

DOAGCOES AO FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA

1.838,00

-100,00%

1750 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS

589.158,95

39,54%

822.106,45

5,28%

865.482,55

-38,03%

536.321,59

-25,42%

400.000,00

155,32%

1.021.268,53

7,00%

1.092.757,33

9,00%

1.191.105,49

17 50 00 99 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS

589.158,95

39,54%

822.106,45

5,28%

865.482,55

-38,03%

536.321,59

-25,42%

400.000,00

155,32%

1.021.268,53

7,00%

1.092.757,33

9,00%

1.191.105,49

17 50 00 99 01 00

DOACOES RECEBIDAS FUNDO CRIANCA

589.158,95

39,54%

822.106,45

5,28%

865.482,55

-38,03%

536.321,59

-25,42%

400.000,00

78,72%

714.887,97

10,00%

786.376,77

9,00%

857.150,68

17 50 00 99 02 00

DOACOES RECEBIDAS FUNDO IDOSO

306.380,56

0,00%

306.380,56

9,00%

333.954,81

17 60 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS

4.999.567,93

12,84%

5.641.675,72

-59,83%

2.266.226,16

-61,13%

880.899,24

59,27%

1.403.000,46

-34,68%

916.463,94

0,00%

916.463,94

7.63%

986.345,69

17 61 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
UNIAO E DE SUAS ENTIDADES

3.096.951,71

52,98%

4.737.807,76

-75,95%

1.139.326,20

-62,96%

421.999,27

45,23%

612.885,67

-77,16%

140.000,00

0,00%

140.000,00

0,00%

140.000,00

17 61 04 00 00 00

TRANSF DE CONVENIOS DA UNIAO
DESTINADAS AOS PROGRAMAS DE
COMBATE A FOME

771.525,00

62,48%

1.253.540,58

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 61 04 04 00 00

CONV MDS - COMPRA DIRETA GENEROS
ALIMENTICIOS/2010

771.525,00

-100,00%

17 61 04 06 00 00

CONV MDS - MODERNIZAGAO REST
POPULAR E COZINHA SOCIAL

1.253.540,58

-100,00%
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17 61 99 00 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
DA UNIAO

2.325.426,71

49,83%

3.484.267,18

-67,30%

1.139.326,20

-62,96%

421.999,27

45,23%

612.885,67

77,16%

140.000,00

0,00%

140.000,00

0,00%

140.000,00

17 61 99 07 00 00

TERMO DE COOPERACAO CEF - PARCERIA
PRESTACAO DE SERVICOS

30.000,00

-100,00%

17 61 99 16 00 00

CONV ITAIPU 2009 BACIAS RIO TOLEDO,
MARRECO, LOPEI E ADJACENTES

451.073,63

-100,00%

17 61 99 26 00 00

CONVENIO MINISTERIO DA CULTURA -
CONTRUCAO DE PRACAS DO PEC

537.463,69

-100,00%

17 61 99 27 00 00

CONVENIO MINISTERIO DA JUSTICA -
EQUIPAMENTOS PARA SECRETARIA DE
SEGURANCA

1.276.889,39

-100,00%

17 61 99 28 00 00

CONVENIO ITAIPU 2°VIRADA CULTURAL

30.000,00

-100,00%

17 61 99 29 00 00

CONV MIN JUSTIGA AMPLIACAO SISTEMA
VIDEOMONITORAMENTO

588.000,00

-100,00%

17 61 99 30 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES BARCELONA

34.114,28

233,82%

113.878,72

-98,99%

1.149,20

-100,00%

17 61 99 31 00 00

TERMO COOPERAGAO CAIXA PARCERIA
PRESTACAO DE SERVICOS

2.600.000,00

-94,62%

140.000,00

0,00%

140.000,00

140.000,00

0,00%

140.000,00

0,00%

140.000,00

0,00%

140.000,00

17 61 99 32 00 00

CONVENIO ITAIPU - PREMIAGAO FESTIN 2013

15.000,00

-100,00%

17 61 99 33 00 00

CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 2013

423.071,74

-77,89%

93.522,17

161,53%

244.583,86

-100,00%

17 61 99 34 00 00

CONV MIN ESPORTES JOGOS ABERTOS DE
TOLEDO - JATOO

100.000,00

-100,00%

17 61 99 35 00 00

CONVENIO N° 51/2013 SPM -
REESTRUTURAGAO SEC POLITICAS P/
MULHERES

247.152,90

-100,00%

17 61 99 35 00 00

CONVENIO ITAIPU EXPOSIGAO DE ARTE -
CRIATURAS

9.000,00

-100,00%

17 61 99 36 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES ORQUIDEAS

70.375,74

71,15%

20.301,75

-23,59%

15.511,81

-100,00%

17 61 99 37 00 00

CONVENIO SEC. NAC. JUVENTUDE -
PROJETO ESTACAO JUVENTUDE

258.000,00

-100,00%

17 61 99 38 00 00

CONVENIO ITAIPU BINACIONAL 1° FESTIVAL
DE CURTA-METRAGEM

25.000,00

-100,00%

17 61 99 39 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES LUCYCK

6.792,04

135,42%

15.990,00

-100,00%

17 61 99 40 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES SOSTER Il

10.563,38

57,19%

16.605,00

-100,00%

17 61 99 41 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES ACACIAS

13.331,65

176,78%

36.900,00

-100,00%

17 61 99 42 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES DOMIO

11.339,08

73,56%

19.680,00

-100,00%

17 61 99 44 00 00

CONV CAIXA PROJ SOC PROG MINHA CASA
MINHA VIDA - RES ALTO PANORAMA

123.615,00

-100,00%

17 61 99 45 00 00

CONVENIO FUNARTE AQUIS EQUIP
PROMOGAO E FOMENTO A CULTURA
BRASILEIRA

100.000,00

-100,00%

17 61 99 46 00 00

CONVENIO ITAIPU BINACIONAL 2° FESTIVAL
DE CURTA-METRAGEM

25.000,00

-100,00%

17 62 00 00 00 00

TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS
ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE
SUAS ENT

1.721.430,02

-61,53%

662.295,41

-26,01%

490.000,00

-86,53%

66.000,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

17 62 02 00 00 00

TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS
ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE
EDUCACAO

841.680,63

-25,02%

631.095,41

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 62 02 10 00 00

CONVENIOS PARA O TRANSPORTE
ESCOLAR

643.974,95

-2,00%

631.095,41

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 62 02 10 01 00

CONV SEED TRANSPORTE ESCOLAR

643.974,95

-2,00%

631.095,41

-100,00%

17 62 02 99 02 00

CONV SEED CONST E MELHORIAS NO
COLEGIO ESTADUAL NOVO HORIZONTE

92.454,20

-100,00%
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17 62 02 99 03 00

CONV SEED CONST E MELHORIAS NO
COLEGIO ESTADUAL JARDIM MARACANA

51.284,17

-100,00%

17 62 02 99 04 00

CONV SEED CONST E MELHORIAS NO
COLEGIO ESTADUAL FRANCISCO GALDINO
DE LIMA

53.967,31

-100,00%

17 62 99 00 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO
DOS ESTADOS

879.749,39

-96,45%

31.200,00

1470,51%

490.000,00

-86,53%

66.000,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

17 62 99 01 00 00

CONVENIO SECJ/FIA LIBERDADE-CIDADA

250.000,00

-100,00%

17 62 99 02 00 00

CONV. SEC. ESTADUAL DE ESPORTES -
INSTITUTO PARANAENSE DE CIENCIA DO
ESPORTE - JAP'S 2014

240.000,00

-100,00%

17 62 99 03 00 00

CONVENIO SEAB PROGRAMA DE APOIO AO
MANEJO E FERTILIDADE DO SOLO -
CALCARIO

66.000,00

-100,00%

17 62 99 04 00 00

CONV. SECJ/FIA CONST. EQUIP. CENTRO DA
JUVENTUDE

276.067,08

-100,00%

17 62 99 10 00 00

CONV SE. INFRAEST E LOGIST AEROPORTO

390.234,35

-100,00%

17 62 99 11 00 00

CONVENIO COPEL - MANUTENGAO DE
SEMAFOROS

83.447,96

-100,00%

17 62 99 12 00 00

CONV SEC ESTADO DA EDUCAGAO JOGOS
ESCOLARES PARANA 2012

130.000,00

-100,00%

17 62 99 13 00 00

CONVENIO SEDS/ FEAS ACOES PAEFI

31.200,00

-100,00%

17 64 00 00 00 00

TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DE
INSTITUICOES PRIVADAS

181.186,20

33,33%

241.572,55

163,65%

636.899,96

-38,31%

392.899,97

101,10%

790.114,79

-1,73%

776.463,94

0,00%

776.463,94

9,00%

846.345,69

17 64 02 00 00 00

CONVENIO FRIGOBRAS/BR FOODS
MANUTENCAO DE CRECHES

181.186,20

-1,17%

179.072,56

23,41%

221.000,00

-7,69%

204.000,00

17,70%

240.114,79

56,78%

376.463,94

0,00%

376.463,94

9,00%

410.345,69

17 64 03 00 00 00

REPASSE TRANSTOL - CONTRATO DE
CONCESSAO

62.499,99

300,00%

249.999,96

-25,00%

187.499,97

-100,00%

17 64 04 00 00 00

DOAGCOES RECEBIDAS FUNDO DA CRIANGA -
PESSOA JURIDICA

550.000,00

27,21%

400.000,00

0,00%

400.000,00

9,00%

436.000,00

17 64 05 00 00 00

TRANSFERENCIAS PRIVADAS PROJETO
VOLEIBOL COMPETITIVO

165.900,00

-99,16%

1.400,00

-100,00%

19 00 00 00 00 00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

12.871.918,84

-0,90%

12.755.989,02

-12,13%

11.208.977,24

3,98%

11.655.327,55

94,57%

22.678.147,85

30,92%

29.690.405,15

2,02%

30.289.454,91

8,85%

32.969.662,69

1910 00 00 00 00 |MULTAS JUROS DE MORA 2.895.721,94 -30,92% 2.000.380,50 13,69% 2.274.179,72 1,16% 2.300.447,28 | 106.97% 4.761.349,22 | 1368% 5.412.610,38 1,46% 5.491.620,75 8,18% 5.940.837,07
1911 00 00 00 00 |MULTAS JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 194.296,92 17,31% 227.930,12 65,45% 377.102,35 20,03% 452.618,02 50,07% 679.258,05 1,02% 686.168,14 2,15% 700.920,06 2,58% 718.973,33
19 11 35 00 00 00 ’I\:AIgt;?_ISZiLQJ:R/;\?)SED\;EIGNII&T\I/-\CB-\ASTI\T?ADRITA 18.289,31 | -78.06% 4.012,89 | 25353% 14.186,77 | -6214% 5.370,45 | 47581% 30.923,54 | s50.89% 46.659,79 | 1000% 51.325,77 9,00% 55.945,09
MULTAS JUROS DE MORA DO IMPOSTO
19 11 38 00 00 00 |SOBRE A PROP PREDIAL TERRIT URBANA - 55.065,75 21,78% 67.058,40 30.25% 87.340,68 15,54% 100.917,75 32,36% 133.574,60 17,00% 156.282,19 0,00% 156.282,19 0,00% 156.282,19
IPTU
MULTAS E JUROS DE MORA IPTU - DO
19 11 38 01 00 00 EXERCICIO CORRENTE AO QUINTO 55.065,75 21,78% 67.058,40 | -100,00%
MULTAS E JUROS DE MORA DO IMPOSTO
1911 39 00 00 00 |SOBRE A TRASMISSAO INTER-VIVOS DE 242,63 | 2637.87% 6.642,90 | -64.97% 2.327,00 | 10.00% 2.559,79 | 10.00% 2.815,77 9.00% 3.069,19
BENS IMOVEIS - ITBI
MULTAS JUROS DE MORA DO IMPOSTO
19 11 40 00 00 00 |SOBRE SERVICOS DE QUALQUER 55.065,32 | 4206% 78.224,35 | 130,14% 180.025,81 | 57.78% 284.038,66 | 4520% 412.418,20 | -4121% 242.481,00 | 000% 242.481,00 | 000% 242.481,00
NATUREZA -ISS
MULTAS E JUROS DE MORA ISS - DO
19 11 40 01 00 00 EXERCICIO CORRENTE AO QUINTO 55.065,32 42,06% 78.224,35 | -100,00%
19 11 98 00 00 00 MULTAS JURQS DE MORA DAS 19.238,41 43,03% 27.517,57 37,05% 37.713,85 -75,78% 9.134,81 45,12% 13.256,68 | 66614% 101.564,69 0,00% 101.564,69 0,00% 101.564,69
CONTRIBUICOES DE MELHORIA
MULTAS E JUROS DE MORA CONTRIBUIQOES
. 43,03% -100,00%
1911 98 01 00 00 DE MELHORIA - DO EXERCICIO 19.238,41 27.517,57
1911 99 00 00 00 _hl_A:lLBLﬁ_SOJSUROS DE MORA DE OUTROS 46.638,13 9,60% 51.116,91 12,67% 57.592,61 | -19.24% 46.513,45 | 8652% 86.758,03 | 5747% 136.620,68 7.20% 146.450,64 9,00% 159.631,17
1911 99 0500 00 |MULTAS E JUROS DE MORA DA TAXAS 46. 638,13 9,60% 51.116,91 12,67% 57.592,61 -19,24% 46.513,45 86,52% 86.758,03 57,47% 136.620,68 7.20% 146.450,64 9,00% 159.631,17
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19 11 99 05 01 00

MULTAS E JUROS DE MORA DE TAXAS PELO
EXERCICIO DO PODER DE POLICIA

4.721,90

45,17%

6.854,69

96,47%

13.467,74

7,22%

12.495,76

184,24%

35.518,46

12,42%

39.928,10

9,44%

43.696,04

9,00%

47.628,69

19 11 99 05 01 02

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
PUBLICIDADE COMERCIAL

57,43

-100,00%

688,84

-99,88%

0,84

2099332,14%

17.635,23

-9,09%

16.032,03

10,00%

17.635,23

19.222,40

191199 0501 03

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTOS
EM HORARIO ESPECIAL

4.664,47

46,96%

6.854,69

86,43%

12.778,90

-4,25%

12.235,36

44,13%

17.635,23

10,00%

19.398,75

10,00%

21.338,63

23.259,11

19 11 99 05 01 04

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
EXECUGAO DE OBRAS DE ARRUAMENTO

221,61

0,98%

223,79

904,81%

2.248,66

5,00%

2.361,09

9,00%

2.573,59

19 11 99 05 01 05

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
LICENCA DE HABITE-SE

37,95

-36,21%

24,21

9188,15%

2.248,66

5,00%

2.361,09

2.573,59

191199 05 02 00

MULTAS E JUROS DE MORA DE TAXAS PELA
PRESTAGAO DE SERVIGOS

41.916,23

5,60%

44.262,22

-0,31%

44.124,87

22,91%

34.017,69

50,63%

51.239,57

88,71%

96.692,58

6,27%

102.754,60

9,00%

112.002,48

191199 0502 01

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
COLETA DE LIXO

10.079,66

11,47%

11.235,77

26,52%

14.215,72

12,61%

16.008,35

31,06%

20.981,13

17,00%

24.547,92

10,00%

27.002,71

9,00%

29.432,92

19 11 99 05 02 02

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
LIMPEZA PUBLICA

8.137,96

1,63%

8.270,99

41,31%

11.687,90

-1,06%

11.564,27

63,43%

18.899,03

17,00%

22.111,87

5,00%

23.217,46

25.307,03

191199 0502 03

MULTAS E JUROS DE MORA TAXA DE
COMBATE A INCENCIO

956,54

-4,60%

912,57

77,50%

1.619,78

9,16%

1.471,45

19,73%

1.761,77

17,00%

2.061,29

5,00%

2.164,35

9,00%

2.359,14

19 11 99 05 02 04

MULTAS E JUROS E MORA SOBRE DEMAIS
TAXAS DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS

22.742,07

4,84%

23.842,89

-30,37%

16.601,47

-70,04%

4.973,62

92,97%

9.597,64

399,83%

47.971,50

5,00%

50.370,08

9,00%

54.903,39

19 12 00 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DAS
CONTRIBUICOES

876,86

6,64%

935,09

91,81%

1.793,59

-33,84%

1.186,70

129,44%

2.722,74

17,00%

3.185,60

3.344,88

9,00%

3.645,92

1912 99 00 00 00

JUROS DE MORA DE OUTRAS
CONTRIBUICOES

876,86

6,64%

935,09

91,81%

1.793,59

-33,84%

1.186,70

129,44%

2.722,74

17,00%

3.185,60

5,00%

3.344,88

9,00%

3.645,92

1912 99 00 29 00

JUROS DE MORA DA COSIP

876,86

6,64%

935,09

91,81%

1.793,59

-33,84%

1.186,70

129,44%

2.722,74

17,00%

3.185,60

5,00%

3.344,88

9,00%

3.645,92

19 12 99 00 29 02

MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE COSIP -
COBRANCA NO CARNE DO IPTU

876,86

6,64%

935,09

91,81%

1.793,59

-33,84%

1.186,70

129,44%

2.722,74

17,00%

3.185,60

5,00%

3.344,88

3.645,92

1913 00 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA
DE TRIBUTOS

2.489.892,23

-49,30%

1.262.324,08

3,81%

1.310.415,43

-5,71%

1.235.563,18

155,58%

3.157.790,76

22,66%

3.873.287,77

0,54%

3.894.196,63

9,00%

4.244.674,32

19 13 11 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
DO IPTU

301.376,39

61,85%

487.764,87

52,37%

232.318,98

142,43%

563.200,10

28,20%

722.007,20

17,00%

844.748,36

844.748,36

9,00%

920.775,71

19131101 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
IPTU - EXERC CORRENTE AO QUINTO ANT

263.403,43

40,49%

370.064,67

-100,00%

19131102 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
IPTU - DE EXERCICIOS ANTERIORES AO
QUINTO EXERCICIO

37.972,96

209,96%

117.700,20

-100,00%

19 13 12 00 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA
ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO
INTER-VIVOS DE BENS IMOVEIS - ITBI

7.107,51

67,64%

11.915,03

-41,57%

6.961,40

-100,00%

19 13 13 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
DO ISS

1.979.341,50

-73,26%

529.180,25

52,98%

809.561,81

-56,43%

352.753,06

466,97%

2.000.000,00

19,70%

2.394.078,30

2.394.078,30

9,00%

2.609.545,35

191313 01 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
ISS - EXERC CORRENTE AO QUINTO ANT

660.052,66

-29,86%

462.952,87

-100,00%

191313 02 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
ISS - DE EXERCICIOS ANTERIORES AO
QUINTO EXERCICIO

1.319.288,84

-94,98%

66.227,38

-100,00%

1913 35 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA
DA TAXA DE FISCAL E VIGILANCIA
SANITARIA

7.587,35

14,90%

8.717,76

-29,16%

6.175,75

159,93%

16.052,89

11,74%

17.938,07

17,00%

20.987,54

0,00%

20.987,54

9,00%

22.876,42

1913 98 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA
DAS CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

54.821,69

-1,48%

54.007,91

91,16%

103.242,14

-24,69%

77.752,93

-16,01%

65.304,31

205,89%

199.756,38

0,00%

199.756,38

9,00%

217.734,45
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19 13 98 01 00 00

MJM DA DIVIDA ATIVA CONTRIBUIGOES DE
MELHORIA - EXERC CORRENTE AO QUINTO

37.040,19

-21,10%

29.223,68

-100,00%

19 13 98 02 00 00

MJM DA DIVIDA ATIVA CONTRIBUIGOES DE
MELHORIA - DE EXERCICIOS ANTERIORES
AO QUINTO EXERCICIO

17.781,50

39,38%

24.784,23

-100,00%

19 13 99 00 00 00

MULTAS JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA
DE OUTROS TRIBUTOS

146.765,30

24,45%

182.653,29

-16,78%

152.009,24

40,71%

213.889,17

61,57%

345.579,78

19,72%

413.717,19

5,05%

434.626,05

9,00%

473.742,39

1913 99 01 00 00

MULTA JUROS DA DIVIDA ATIVA TAXAS
PELO EXERCICIO DO PODER POLICIA

121.139,48

21,53%

147.219,22

-84,70%

22.528,49

-36,99%

14.195,27

25,73%

17.847,56

48,88%

26.572,09

5,84%

28.123,70

9,00%

30.654,83

19 13 99 01 01 00

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
DE TAXA DE COMBATE A INCENDIO

5.713,70

72,58%

9.860,66

10,64%

10.909,90

71,76%

18.738,87

5,00%

19.675,81

9,00%

21.446,63

19 13 99 01 02 00

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE DEMAIS TAXAS DE PODER DE
POLICIA

16.570,23

-73,84%

4.334,61

-6,46%

4.054,75

10,00%

4.460,23

10,00%

4.906,25

9,00%

5.347,81

19 13 99 01 03 00

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE VISTORIA E COMBATE A INCENDIO

244,56

-100,00%

2.882,91

17,00%

3.372,99

5,00%

3.541,64

9,00%

3.860,39

191399 01 01 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA
ATIVA DE TAXAS EM GERAL PELO
EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - DO
EXERCICIO CORRENTE AO QUINTO
EXERCICIO ANTERIOR

121.139,48

21,53%

147.219,22

-100,00%

191399010101

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
DE TAXA DE COMBATE A INCENDIO

4.275,84

54,29%

6.597,28

-100,00%

19 1399 01 01 02

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXA DE COLETA DE LIXO

52.838,85

18,18%

62.444,74

-100,00%

191399010103

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXA DE LIMPEZA PUBLICA

46.426,78

13,24%

52.573,19

-100,00%

191399 01 01 04

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE DEMAIS TAXAS DE PODER

15.809,29

47,84%

23.372,58

-100,00%

1913990101 05

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXAS DE PRESTAGCAO DE

1.763,16

17,23%

2.066,98

-100,00%

19 1399 01 01 06

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE VISTORIA E COMBATE A

25,56

543,39%

164,45

-100,00%

19 13 99 01 02 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA
ATIVA DE TAXAS EM GERAL PELO
EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - DE
EXERCICIOS ANTERIORES AO QUINTO
EXERCICIO

25.625,82

38,27%

35.434,07

-100,00%

191399 01 02 01

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
DE TAXA DE COMBATE A INCENDIO

686,86

322,88%

2.904,62

-100,00%

19 1399 01 02 02

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXA DE COLETA DE LIXO

11.619,81

26,22%

14.666,24

-100,00%

19 1399 01 02 03

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXA DE LIMPEZA PUBLICA

7.574,66

74,74%

13.236,28

-100,00%

19 1399 01 02 04

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE DEMAIS TAXAS DE PODER DE
POLICIA

2.326,08

-24,71%

1.751,19

-100,00%

19 1399 01 02 05

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXAS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

2.921,30

-23,09%

2.246,88

-100,00%

1913 99 01 02 06

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE VISTORIA E COMBATE A INCENDIO

497,11

26,50%

628,86

-100,00%

1913 99 02 00 00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIV ATIVA
TAXAS EM GERAL PELA PRESTACAO DE
SERVICOS

10.335,00

23,14%

12.726,12

917,44%

129.480,75

54,23%

199.693,90

64,12%

327.732,22

18,13%

387.145,10

5,00%

406.502,35

9,00%

443.087,56

19 13 99 02 01 00

MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
SOBRE TAXA DE COLETA DE LIXO

71.997,47

57,59%

113.458,61

48,08%

168.009,20

17,00%

196.570,77

5,00%

206.399,31

9,00%

224.975,25
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% 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICACAO NOMENCLATURA 2012 ey 2013 s 2014 ey 2015 ey 2016 ey 2017 i 2018 ey 2019
MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
; 50,02% 79,60% 17,00% 5,00% 9,00%
19 13 99 02 02 00 SOBRE TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 57.483,28 86.235,29 154.875,97 181.204,89 190.265,13 207.388,99
MULTA E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
M 93,30% 5,00% 9,00%
19 13 99 02 03 00 SOBRE TAXAS DE PRESTACAO DE SERVICOS 4.847,05 9.369,44 9.837,91 10.723,32
MULTA JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
- . 23,14% . -36,19% X 56,93% . -49,71% : 259,65% X 5,00% . 9,00% X
19 14 00 00 00 00 DAS CONTRIBUICOES 10.335,00 12.726,12 8.120,19 12.743,09 6.408,63 23.048,81 24.201,25 26.379,36
19 14 99 00 00 00 gggﬁ%ﬁ?g&i@mﬁ?&i@DIVIDA ATIVA 10.335,00 | 2314% 12.726,12 | -3619% 8.120,19 | s6.93% 12.743,09 | -49.71% 6.408,63 | 259.65% 23.048,81 | 500% 24.201,25 | 900% 26.379,36
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA
23,14% . -36,19% X 56,93% . -49,71% : 259,65% X 5,00% . 9,00% X
19 14 99 00 29 00 ATIVA - COSIP (ART.149-A, CF) 10.335,00 12.726,12 8.120,19 12.743,09 6.408,63 23.048,81 24.201,25 26.379,36
19 14 99 00 29 02 ENC. MORAT' COSIP - COBRANGA NO 10.335,00 | 2314% 12.726,12 | -36.19% 8.120,19 | s6.93% 12.743,09 | -49.71% 6.408,63 | 259.65% 23.048,81 | s500% 24.201,25 | 9.00% 26.379,36
CARNET DO IPTU
19 1599 01 00 00 gEgL/;\'I'SRi;URRI’EOC?EII‘JFiy?RA DA DIVIDA ATIVA 114,68 | 336.00% 500,00 | -62:60% 186,99 | 5.00% 196,34 | 900% 214,01
19 18 00 00 00 00 ZEIC_-II;IATSAE JUROS DE MORA DE OUTRAS 0,00 1.100,00 | s33258% 4.758,43 | -100,00% 0,00 20.000,00 | -24.11% 15.178,49 | 1000% 16.696,34 | 9.00% 18.199,01
19 18 99 00 00 00 |[OUTRAS MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 1.100,00 | 33258% 4.758,43 | -100,00% 0,00 20.000,00 | -24.11% 15.178,49 | 1000% 16.696,34 | 9.00% 18.199,01
19 18 99 01 00 00 JOUTRAS MULTAS E JUROS DE MORA 1.100,00 | 33258% 4.758,43 | -100.00% 20.000,00 | -2411% 15.178,49 | 1000% 16.696,34 | 000% 18.199,01
19 19 00 00 00 00 [MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 200.320,93 | 14729% 495.365,09 | 1547% 571.989,73 459% 598.221,61 | 4955% 894.669,04 | -927% 811.741,57 | 499% 852.261,59 | 9.00% 928.965,13
19 19 10 00 00 00 MULTA,S PREVISTAS NA LEGISLACAO 12.550,35 33.132,92 | s00% 34.789,57 | s500% 36.529,04 | 9.00% 39.816,65
SANITARIA
19 19 27 00 00 00 ggh;ﬁi?gg'?os PREVISTOS EM 20.492,78 | -10000% #DIVIO! 186,30 | 645239% 12.207,10 | 112879% 150.000,00 | -31,04% 103.438,57 | s00% 108.610,50 | 9.00% 118.385,45
MULTAS DECORRENTES DA OPERAGAO DO
1919 28 00 00 00 [TRANSPORTE RODOVIARIO DE 2.067,84 | -10000%
PASSAGEIROS E CARGAS
19193500 00 00 [MULTAS POR DANOS AO MEIO AMBIENTE 15.651,47 | s5522% 24.294,91 | 4226w 34.562,81 | 105.00% 70.855,32 | 2316 87.266,94 | -6113% 33.917,36 | s500% 35.613,23 | 9.00% 38.818,42
19 19 50 00 00 00 [MULTAS POR AUTO DE INFRACAO 34.686,36 | -34.00% 22.893,49 | s685% 42.776,49 | -5273% 20.220,35 | 147.28% 50.000,00 | -4368% 28.157,54 | 476% 29.498,37 | 9.00% 32.153,22
19 19 50 99 00 00 gl'j'll_';iz POR AUTOS DE INFRAGAO - 34.686,36 | -34.00% 22.893,49 | 8685% 42.776,49 | -5273% 20.220,35 | 147.28% 50.000,00 | -43.68% 28.157,54 | 476% 29.498,37 | 9.00% 32.153,22
19 19 50 99 01 00 ’\CASETGAOPL[J)!E(\)/QTTJ%TAO DE INFRAGAO 34.686,36 | -34.00% 22.893,49 | s8es5% 42.776,49 | -5273% 20.220,35 | 147.28% 50.000,00 | -43.68% 28.157,54 | 476% 29.498,37 | 9.00% 32.153,22
19 19 60 01 00 00 [MULTA ADMINISTRATIVA DE PUNICAO 12.526,30 | -100,00%
1919 99 00 00 00 |OUTRAS MULTAS 129.490,32 | 24611% 448.176,69 7.07% 479.869,99 0.52% 482.388,49 | 19.05% 574.269,18 | 647% 611.438,53 | 5.00% 642.010,45 | 9.00% 699.791,39
1919 99 01 00 00 [MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 129.291,06 | 239.30% 438.689,03 9,39% 479.869,99 0,11% 480.388,49 | 1330% 544.269,18 | 1000% 598.696,10 | 500% 628.630,90 | 9.00% 685.207,68
1919 99 02 00 00 [MULTA PELA NAO EXECUGAO DE CALGADAS 199,26 | -10000% 30.000,00 | -57.53% 12.742,43 | s00% 13.379,55 | 9.00% 14.583,71
19 19 99 03 00 00 [OUTRAS MULTAS - CONVENIOS 2.000,00 | -10000%
MULTA POR CONDENACAO JUDICIAL -
19 19 99 04 00 00 LITIGANTE DE MA FE 9.487,66 | -10000%
19 20 00 00 00 00 [INDENIZACOES E RESTITUICOES 131.960,11 | -49.86% 66.166,71 | 20590% 202.406,80 | 37.75% 278.820,27 | 187.28% 801.000,00 | -51.69% 386.988,15 | 676% 413.146,17 | 9.00% 450.329,32
19 21 00 00 00 00 [INDENIZACOES 54.183,44 | -87.74% 6.642,29 | 786,93% 58.912,67 | -61.99% 22.394,99 | se28% 35.000,00 | 7.70% 32.303,90 | 629% 34.335,00 | 900% 37.425,15
19 21 06 00 00 00 g\‘A[?I_ir\ll’\lﬂzgﬁlgEsU';OL:ngNos CAUSADOS A0 54.183,44 | -871.74% 6.642,29 | 786.93% 58.912,67 | -61.99% 22.394,99 | s6.28% 35.000,00 | -4197% 20.311,02 | 1000% 22.342,12 | 900% 24.352,91
19 21 99 00 00 00 [OUTRAS INDENIZACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.992,88 | 000% 11.992,88 | 9.00% 13.072,24
INDENIZAGOES POR SINISTRO DE BENS
19 21 99 01 00 00 PAGAS POR SEGURADORAS 11.992,88 | o000% 11.992,88 | 9.00% 13.072,24
19 22 00 00 00 00 [RESTITUICOES 77.776,67 | -2347% 59.524,42 | 141.07% 143.494,13 | 7870% 256.425,28 | 19872% 766.000,00 | -s3.70% 354.684,25 | 680% 378.811,17 | 900% 412.904,17
19 22 99 00 00 00 [OUTRAS RESTITUICOES 77.776,67 | -2347% 59.524,42 | 141.07% 143.494,13 | 7870% 256.425,28 | 19872% 766.000,00 | -s3.70% 354.684,25 | 680% 378.811,17 | 900% 412.904,17
RESTITUICOES POR PAGAMENTOS
19 22 99 03 00 00 INDEVIDOS 419,34
19 22 99 99 00 00 [RESTITUICOES DIVERSAS 77.776,67 | -23.47% 59.524,42 | 141.07% 143.494,13 | 7841% 256.005,94 | 19921% 766.000,00 | -s3.70% 354.684,25 | 6:80% 378.811,17 | 9.00% 412.904,17
19229999 01 00 |RESTITUICOES - UTILIZACAO DE TELEFONE 2.385,10 | 131.26% 551581 | 311 7.232,85 | -10000% 10.000,00 | -38.29% 6.371,22 | s500% 6.689,78 | 9.00% 7.291,86
19 22 99 99 02 00 EE_SrEgL;ICOES ENERGIA ELETRICA/COPEL E 24.214,18 | -9a.15% 1.417,63 | -87.30% 180,00 | 1279.87% 2.483,76 | 2078% 3.000,00 | -5001% 1.499,79 | s00% 1.574,78 | 9.00% 1.716,51
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CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2012

2013/
2012

2013

2014/
2013

2014

2015/
2014

2015

2016/
2015

2016

2017/
2016

2017

2018/
2017

2018

2019/
2018

2019

19 22 99 99 03 00

RESTITUICOES DE REP. DE ENTIDADES

8.847,86

-98,68%

116,47

11954,43%

14.039,80

-61,22%

5.444,35

910,22%

55.000,00

-46,17%

29.607,42

5,00%

31.087,79

9,00%

33.885,69

19 22 99 99 04 00

RESTITUICOES - INSS/SOLIDARIEDADE

8.016,33

-18,73%

6.514,75

-42,20%

3.765,56

571,58%

25.288,71

176,80%

70.000,00

-29,06%

49.654,81

2,00%

50.647,90

9,00%

55.206,21

19 22 99 99 06 00

RESTITUICOES DE CUSTAS PROCESSUAIS

1.648,73

-61,76%

630,47

645,28%

4.698,75

-91,74%

388,30

3762,99%

15.000,00

-47,53%

7.870,33

5,00%

8.263,85

9,00%

9.007,60

1922 99 99 07 00

RESTITUIGAO DE PAGTO DESPESAS
POSTAIS

16,30

-100,00%

107,28

832,14%

1.000,00

-81,26%

187,39

5,00%

196,76

9,00%

214,47

19 22 99 99 09 00

RESTITUIGAO DE SALARIOS E ENCARGOS DE
SERVIDORES CEDIDOS

45.329,29

109,04%

94.754,33

75,69%

166.472,99

140,28%

400.000,00

-59,77%

160.929,73

10,00%

177.022,70

9,00%

192.954,74

19 22 99 99 12 00

RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS

69,00

-100,00%

25.000,00

-20,55%

19.863,20

5,00%

20.856,36

9,00%

22.733,43

19229999 13 00

RESTITUIGOES - SERVIDORES - MULTAS DE
TRANSITO

1.225,28

-100,00%

5.184,47

112,16%

10.999,41

36,37%

15.000,00

72,52%

4.122,55

5,00%

4.328,68

9,00%

4.718,26

19 22 99 99 14 00

RESTITUIGOES - SERVIDORES - DANOS AO
PATRIMONIO PROPRIO E DE TERCEIROS

2.165,12

207,08%

6.648,55

80,49%

12.000,00

-90,63%

1.124,33

5,00%

1.180,55

9,00%

1.286,80

192299 99 15 00

RESTITUIGOES - ACAO CIVIL PUBLICA -
MINISTERIO PUBLICO

31.353,89

-100,00%

19 22 99 99 15 00

RESTITUIGAO BOLSA DE ESTUDOS DE
SERVIDORES

11.473,25

-66,83%

3.805,30

162,79%

10.000,00

-45,29%

5.471,33

2,00%

5.580,76

9,00%

6.083,03

192299 99 16 00

RESTITUIGAO DE INCENTIVOS FISCAIS

28.045,44

434,85%

150.000,00

-54,68%

67.982,15

5,00%

71.381,26

9,00%

77.805,57

19229999 17 00

RESTITUIGOES DE CONVENIOS -
ATUALIZAGAO/RENDIMENTOS DE
APLICAGOES FINANCEIRAS

6.321,85

-100,00%

19 30 00 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

9.160.935,17

9,10%

9.994.192,63

-22,79%

7.716.459,41

-2,96%

7.488.379,87

85,79%

13.912.685,04

54,24%

21.458.626,86

1,14%

21.703.795,35

9,00%

23.657.136,95

19 31 00 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

9.057.328,32

9,13%

9.884.707,84

-23,58%

7.553.445,54

7,15%

7.013.737,21

91,46%

13.428.239,01

56,14%

20.966.712,81

0,93%

21.162.689,91

9,00%

23.067.332,00

193111 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU

3.369.121,58

24,25%

4.186.141,68

-40,43%

2.493.634,64

40,28%

3.497.984,29

57,23%

5.500.000,00

58,04%

8.692.400,60

0,00%

8.692.400,60

9,00%

9.474.716,65

1931110100 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA IPTU - EXERC
CORRENTE AO QUINTO ANT

2.914.172,16

22,69%

3.575.501,42

-100,00%

19 3111 02 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA IPTU -
ANTERIORES AO QUINTO EXERCICIO

454.949,42

34,22%

610.640,26

-100,00%

19 31 12 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO
SOBRE A TRANSMISSAO INTER-VIVOS DE
BENS IMOVEIS - ITBI

41.781,28

63,49%

68.307,40

-22,48%

52.948,60

-100,00%

19 31 13 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO
SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA - ISS

2.977.310,69

6,50%

3.170.835,90

6,37%

2.968.927,06

-58,14%

1.242.888,29

181,60%

3.500.000,00

119,16%

7.670.569,91

0,00%

7.670.569,91

9,00%

8.360.921,20

19 31 13 01 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVAISS - EXERC
CORRENTE AO QUINTO ANT

2.495.404,76

2,72%

2.563.341,43

-100,00%

193113 02 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA ISS - ANTERIORES
AO QUINTO EXERCICIO

481.905,93

26,06%

607.494,47

-100,00%

19 31 35 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DA TAXA DE
FISCALIZACAO E VIGILANCIA SANITARIA

76.035,32

7.34%

81.616,38

-69,04%

25.268,36

168,93%

67.953,88

15,39%

78.409,53

164,08%

207.064,54

0,00%

207.064,54

9,00%

225.700,35

19 31 98 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DAS
CONTRIBUICOES DE MELHORIA

1.020.624,98

-29,04%

724.269,73

-2,26%

707.902,85

-11,64%

625.519,58

299,67%

2.500.000,00

-2,62%

2.434.554,27

0,00%

2.434.554,27

9,00%

2.653.664,15

193198 01 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DAS
CONTRIBUIGOES DE MELHORIA - EXERCICIO
CORRENTE AO QUINTO ANTERIOR

705.989,13

-47,82%

368.373,73

-100,00%

19 31 98 02 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DAS
CONTRIBUIGOES DE MELHORIA -
ANTERIORES AO QUINTO EXERCICIO

314.635,85

13,11%

355.896,00

-100,00%

19 31 99 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS
TRIBUTOS

1.614.235,75

6,67%

1.721.844,15

-23,57%

1.315.931,35

14,83%

1.511.083,77

18,91%

1.796.880,88

9,20%

1.962.123,49

9,99%

2.158.100,59

9,00%

2.352.329,65

193199 01 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS
TRIBUTOS-TAXAS EM GERAL P/ EXERCICIO
DO PODER

134.464,01

114,52%

288.446,73

-0,54%

286.880,88

10,00%

315.568,96

9,93%

346.890,61

9,00%

378.110,77

19 3199 01 01 00

RECEITA DA DiVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

4.715,99

790,01%

41.972,76

-26,83%

30.712,39

10,00%

33.783,63

10,00%

37.161,99

9,00%

40.506,57
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CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2012

2013/
2012

2013

2014/
2013

2014

2015/
2014

2015

2016/
2015

2016

2017/
2016
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2019/
2018

2019

19 31 99 01 02 00

RECEITA DA DiVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
PUBLICIDADE

10.260,30

58,86%

16.299,92

16,35%

18.965,73

10,00%

20.862,30

10,00%

22.948,53

9,00%

25.013,90

193199 01 03 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
COMBATE A INCENDIOS

63.349,33

7,80%

68.289,65

19,28%

81.453,40

10,00%

89.598,74

10,00%

98.558,61

9,00%

107.428,88

19 31 99 01 04 00

RECEITA DA DIiVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
VISTORIA E SEGURANCA

56.138,39

185,48%

160.264,28

5,49%

151.472,24

10,00%

166.619,46

10,00%

183.281,41

9,00%

199.776,74

193199 01 05 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE TAXAS DE
EXECUCAO DE OBRAS DE

1.620,12

164,00%

4.277,12

10,00%

4.704,83

5,00%

4.940,07

9,00%

5.384,68

19 31 99 02 00 00

RECEITA DIVIDA ATIVA DE OUTROS
TRIBUTOS - TAXAS PRESTACAO SERVIGOS

1.181.467,34

3,48%

1.222.637,04

23,50%

1.510.000,00

9,04%

1.646.554,53

10,00%

1.811.209,98

9,00%

1.974.218,88

19 31 99 02 01 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE COLETA
DE LIXO

670.615,28

4,77%

702.591,53

23,83%

870.000,00

11,13%

966.855,67

10,00%

1.063.541,24

9,00%

1.159.259,95

193199 02 02 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
LIMPEZA PUBLICA

510.852,06

1,80%

520.045,51

23,07%

640.000,00

6,20%

679.698,86

10,00%

747.668,74

9,00%

814.958,93

19 31 99 99 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE TRIBUTOS
DIVERSOS - PRINCIPAL

1.614.235,75

6,67%

1.721.844,15

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19 31 99 99 01 00

RECEITA DA DiVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

159.432,84

32,74%

211.628,86

-100,00%

193199 99 02 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
PUBLICIDADE

16.939,62

10,05%

18.641,47

-100,00%

19 31 99 99 03 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE COLETA
DE LIXO

762.692,33

2,45%

781.412,18

-100,00%

193199 99 04 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
LIMPEZA PUBLICA

597.880,23

4,86%

626.945,38

-100,00%

19 31 99 99 05 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
COMBATE A INCENDIOS

73.939,18

80.222,58

-100,00%

1931 99 99 06 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE A TAXA DE
VISTORIA E SEGURANCA

3.351,55

-10,68%

2.993,68

-100,00%

19 32 00 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUT ARIA

103.606,85

567%

109.484,79

48,89%

163.013,87

191,17%

474.642,66

2,07%

484.446,03

1,54%

491.914,05

10,00%

541.105,44

9,00%

589.804,95

1932 16 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS
CONTRIBUICOES

103.606,85

5,67%

109.484,79

-30,89%

75.666,17

-7,30%

70.143,76

15,96%

81.336,47

15,00%

93.536,94

10,00%

102.890,63

9,00%

112.150,79

19 32 16 00 29 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DA COSIP (ART
149/A.CF)

103.606,85

567%

109.484,79

-30,89%

75.666,17

70.143,76

15,96%

81.336,47

15,00%

93.536,94

10,00%

102.890,63

9,00%

112.150,79

193216 00 29 02

DIVIDA ATIVA COSIP - COBRANCA NO CARNE
DO IPTU

103.606,85

5,67%

109.484,79

-30,89%

75.666,17

-7,30%

70.143,76

15,96%

81.336,47

15,00%

93.536,94

10,00%

102.890,63

9,00%

112.150,79

19 32 99 00 00 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
DE OUTRAS RECEITAS

87.347,70

363,09%

404.498,90

0,34%

403.109,56

-117%

398.377,11

10,00%

438.214,81

9,00%

477.654,16

19 32 99 99 01 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE TARIFAS
DE CEMITERIO

20.493,25

40,37%

28.765,65

9,62%

31.532,42

5,28%

33.197,43

10,00%

36.517,17

9,00%

39.803,72

193299 99 02 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE FUNDO DE
HABITACAO - REFORMA

5.922,16

438,36%

31.882,74

56,82%

50.000,00

-17,95%

41.027,34

10,00%

45.130,07

9,00%

49.191,78

19 32 99 99 03 00

RECEITA DA DiVIDA ATIVA SOBRE MULTA
PUNITIVA-VIGILANCIA SANITARIA-DENGUE

1.655,42

247,53%

5.753,00

73,82%

10.000,00

-50,61%

4.939,42

10,00%

5.433,36

9,00%

5.922,36

19 32 99 99 04 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE MULTA
PUNITIVA-CODIGO DE POSTURA

17.630,69

167,71%

47.198,83

111,87%

100.000,00

-44,63%

55.370,69

10,00%

60.907,76

9,00%

66.389,46

193299 99 05 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE AUTO DE
INRACAO - MEIO AMBIENTE

7.899,30

80,40%

14.250,35

75,43%

25.000,00

9,92%

22.520,23

10,00%

24.772,26

9,00%

27.001,76

19 32 99 99 06 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE DANOS AO
PATRIMONIO PUBLICO

2.297,90

-100,00%

193299 99 07 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE SERVIGOS
DE ROCADA

17.899,94

-34,86%

11.659,69

43,53%

16.735,20

37,46%

23.005,03

10,00%

25.305,53

9,00%

27.583,03

19 32 99 99 08 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE ATIVIDADE
EVENTUAL - AMBULANTE

342,11

103,84%

697,37

115,09%

1.500,00

-40,25%

896,26

10,00%

985,88

9,00%

1.074,61

193299 99 09 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE INGRESSO
/ BAIXA DE REGISTRO TECNICO

71,35

430,74%

378,68

164,08%

1.000,00

-37,50%

625,03

10,00%

687,53

9,00%

749,41

19329999 10 00

RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE TAXA DE
LINCENCA DE HABITE-SE

173,34

-24,68%

130,56

164,00%

344,68

10,00%

379,15

10,00%

417,06

9,00%

454,60
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x 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICACAO NOMENCLATURA 2012 oL 2013 UL 2014 oe 2015 o 2016 oL 2017 Ui 2018 Ui 2019
RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE MULTAS
~ 4975,77% -42,32% 41,53% 10,00% 9,00%
19329999 1100 | 300 1 o ACAO PROCON 4.952,60 251.382,80 144.997,26 205.213,80 225.735,18 246.051,35
RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE TAXAS DE
1032 99 99 12 00 |EXECUGAO DE OBRAS DE ARRUAMENTOS E 315,80 | 271 8.977,04 | 1v.a0% 10.000,00 | 3413 6.459,17 | t000% 7.105,08 | soos 7.744,54
LOTEAMENTOS
RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE SERVICO
A W -97,65% 453,80% -47,56% 10,00% 9,00%
193299991300 | o 0 D o AT e ToBUTARO 7.693,75 180,57 1.000,00 524,37 576,81 628,72
1032 99 99 14 00 SECEE(';’E\;’E\,?T'Z'DA ATIVA SOBRE TARIFAS 543,26 | seom 1.000,00 | -eosws 301,17 | 000% 331,20 | ooos 361,11
1932 99 99 15 o0 |RECE!TA DA DIVIDA ATIVA SOBRE SERVICOS 2.608,36 | 2060w 10.000,00 | -so2% 3.018,02 | 1000% 430083 [ o0 4.697,71
FUNERARIOS -
10 90 00 00 00 00 |RECEITAS DIVERSAS 683.30L,62 | 17 695.249.18 | 1% 1.015.031,31 | seom 1.587.680,13 | 1o17% 3.203.113,59 | 240 2.432.179,76 | 102w 2.680.892,64 | s 2.921.359,35
1990 02 00 00 00 |RECEITA DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE 728,01 | 2es2a5% 103.821,80 | -ssms 155.200,61 | 1r.2ms 181.996,01 | sosen 273.653,36 | s 392.547,03 | 15006 451.429,08 | s00 492.057,70
ACOES JUDICIAIS
1990 02 01 00 00 |RECEITA DE HONORARIOS DE ADVOGADOS 728,01 | 2ee20.52% 103.821,80 | 1003 155.200,61 | 1727 181.996,01 | sose 273.653,36 | ssas 302.547,03 | 1500% 451.420,08 | 00w 492.057,70
RECEITA DE SEGUROS DECORRENTE DA
- : -100,00%
199021000000 [L P b OR SINISTRO 58.774,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SEGURO DECORRENTE DE
199021010000 |\ enizACAO POR SINISTRO 5877410 [ -onoo
10 90 99 00 00 00 |OUTRAS RECEITAS 623.790,51 | _10.0% 501.427,20 | 1o 860.730,70 | oo 1.405.684,12 | 1060 2.020.460,23 | 0% 2.039.632,73 | oo 2.220.463,56 | s 2.429.30L,65
10 90 99 99 00 00 |RECEITAS DIVERSAS 623.799,51 | _19.2% 501.427,20 | 1o 860.730,70 | oo 1.405.684,12 | 1060 2.020.460,23 | s05% 2.039.632,73 | oo 2.220.463,56 | oo 2.429.301,65
1000 99 99 01 00 |RECEITAS DO FUNDO DE HABITACAG 25.950,40 | _7550% 33.300,04 | 2% 32.417.37 | 2000 24.365,86 | 1o 58.458.87 | oo 68.396,88 | _500% 71.816,72 | oo 78.280,22
1990 99 99 02 00 ESCMIETE\'/AELL'ZACAO DE MATERIAL 20.217,50 | -s0.32% 200,00 | -100.00% 282,07 | 0000 511.758,60 | soo% 542.464,12 | oo 591.285,89
10 90 99 99 03 00 [OCUPACAO DE SOLO 34.663.70 | oo 36.882.45 | _tson 12.586.27 | 5% 35.795.71 | meron 200.000,00 | 57 88.260,00 | _so0% 93.655.70 | _soos T0L.975.71
10 90 99 99 04 00 |[FUNDO DE HABITACAO - REFORMA 34.809.86 | o 37.012,62 | _oson 20.609,00 | _so2% 5 584,51 | zesm 6.969,00 | o7 83.950,15 | 600 88.987,16 | o0 96.996,00
1990 99 99 05 00 |SERVICOS FUNERARIOS-PERMISSINARIO 1727691 | ss5% 11.416,16 | soo0% 10.402,88 | 4.0 10.884,24 | a2asm 57.000,00 | 445 32.230,86 | oo 34.164,71 | oo 37.239,53
1990 99 99 07 00 E(EJVEOXLEURCC/-\ISI gi;ﬁ::gimo REALIZADOS 157.628,68 | s 2010377 | s 33.053,06 | a9 144.869,39 | se1m 600.000,00 | -sesm 10.863,20 | oo 21.054,99 | s 22.949,94
1990 99 99 10 00 i'émiﬁigg - AGENCIA DE CORREIOS 77.689,00 | 11 7857150 | 76889 138.978,00 | sie% 146.150,88 | 173so% 400.000,00 | 6702 131.921,66 | eoos 130.836,96 | ooo% 152.422,29
1090 99 99 11 00 |FUNDO DE HABITACAO - CASA DA GENTE 158.744,65 | 200 126.890,60 | -0.40% 84.306,53 | zss 60.068,90 | sz.1% 91.371,30 | 2rasen 34142225 | ooom 361.907,50 | oo 304.479,27
1990 99 99 12 00 EESIET'ZQIKE MULTAS PUNITIVAS-VIGILANCIA 421003 | e 741485 | -sa.a 1.237,94 | 10000% 160,16 | 1700 187,30 | coms 108,63 | oo 216,51
1990 99 99 14 00 zgi';';’:u?s OUTORGA ONEROSA PARA 74.644,99 | s018% 141.956,21 | 22058 467.862,76 | 186 821.957,60 | s2.49% 1.500.000,00 | 4977 753.423,33 | 1500% 866.436,83 | 900% 944.416,14
19 90 99 99 15 00 |BILHETERIA TEATRO 643000 | 5% 4.530,00 | oo 7.464,00 | oo 10.000,00 | 7% 8.218,32 | io00% 9.040,15 | ooos 9.040,15
1000 99 99 17 00 |RECEITA VENDA LIVROS CULTURA 2523.80 | waa 140,00 | 2e% 80,00 | wo7on 120,60 | s 500,00 | 00007
PATROCINIO ITAIBU BINACIONAL VIRADA
199099 9918 00 |0 RO T2 3.000,00 | -100.00%
1990 99 99 18 00 | TARIFA DE ESTACIONAMENTO - CONTAINERS 16,80 | -100.00%
RECEITAS DIVERSAS / DEVOLUCAO
1990999918 00 |-\ 7RAPARTIDA DE CONVENIOS 1.211,18 | s 5.000,00 | o000
RECEITAS DIVERSAS - ATUALIZACAO -
199099992000 |\ o\ ETARIA CONVENIOS 673.09 | oo
RECEITAS DIVERSAS - TAXA DE
~ ~ -100,00%
1890999921 00 | 5 NISTRAGAO CONCORRENCIA 8/2015 146.255,99
2000 00 00 00 00 |RECEITAS DE CAPITAL 35.020.639.33] 7% | 11.092.601.14 | 0% 7.854.268,68] _sioon 15.045.112.50] 1o 32.317.122.12| 1% 17.012.065.03] 71 18.232.721.04] 4o 17.424.286.15
21,00 00 00 00 00 |OPERACOES DE CREDITO 5.300.548,20 | oo 8.125.408,24 | _7755% 1.790.071,51 | stomn | 11.714.35543 | srso 23.138.988,05 | s2a0% 11.000.000,00 | 500 12.000.000,00 | 1000% 10.800.000,00
211000 00 00 00 |OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 5.300.548,20 | -10000% 0,00 1.790.971,51 | 2700 1.307.355,43 | ssaame 13.000.000,00 | -15:38% 11.000.000,00 | 5.0 12.000.000,00 | -1000% 10.800.000,00
2114 00 00 00 00 225?’;%?5;? CREDITO INTERNAS 5.300.548,20 | -100.00% 0,00 1.790.971,51 | 2700 1.307.355,43 | esaame 13.000.000,00 | -15:38% 11.000.000,00 | 5.0 12.000.000,00 | -10.00% 10.800.000,00
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21 14 99 00 00 00

OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO
INTERNAS RELATIVAS A PROGRAMA DE
GOVERNO

5.300.548,20

-100,00%

0,00

1.790.971,51

-27,00%

1.307.355,43

894,37%

13.000.000,00

-15,38%

11.000.000,00

9,09%

12.000.000,00

-10,00%

10.800.000,00

211499 01 00 00

OPER DE CREDITO INTERNAS RELAT A
PROG QUE REVERTERAO EM CONTRIB DE
MELHORIA

3.170.028,20

-100,00%

0,00

1.790.971,51

-27,00%

1.307.355,43

282,45%

5.000.000,00

40,00%

7.000.000,00

14,29%

8.000.000,00

-10,00%

7.200.000,00

21149901 03 00

OPERACAO DE CREDITO CAIXA ECONOMICA
PROGRAMA PAC 2

1.492.968,11

-100,00%

#DIV/O!

211499010500

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - MELH DA
MOBILIDADE URBANA AV. MINISTRO CIRNE
LIMA

422.771,41

-100,00%

211499 01 06 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - MELH DA
MOBILIDADE URBANA AV. NOSSA SRA. DE
FATIMA

335.205,98

-100,00%

21149901 07 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 -
URBANIZAGAO RUAS DO LOTEAMENTO
CENTRO ADMINISTRATIVO

919.082,70

-100,00%

211499011300

OPER CREDITO PR UR PRO TRANSPORTE
PAC 2 22 ETAPA

1.790.971,51

-27,00%

1.307.355,43

-100,00%

1.500.000,00

33,33%

2.000.000,00

-10,00%

1.800.000,00

21149901 14 00

OPER CREDITO PR UR PRO TRANSPORTE
PAC 2 32 ETAPA

5.000.000,00

10,00%

5.500.000,00

9,09%

6.000.000,00

-10,00%

5.400.000,00

21 14 99 99 00 00

OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO
INTERNAS RELATIVAS A OUTROS
PROGRAMAS DE GOVERNO

2.130.520,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

8.000.000,00

-50,00%

4.000.000,00

0,00%

4.000.000,00

-10,00%

3.600.000,00

2114 99 99 01 00

AGENCIA DE FOMENTO - PROMAP

6.350.000,00

-52,76%

3.000.000,00

-33,33%

2.000.000,00

0,00%

2.000.000,00

211499 99 02 00

AGENCIA DE FOMENTO - SIST FINAN
MUNICIPIOS - SFM

1.650.000,00

-39,39%

1.000.000,00

100,00%

2.000.000,00

-20,00%

1.600.000,00

2114 99 99 06 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE CAMINHOES TRACADOS

506.520,00

-100,00%

211499 99 07 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE CAMINHAO TRUCADO

174.400,00

-100,00%

2114 99 99 08 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

356.000,00

-100,00%

2114 99 99 09 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE MOTONIVELADORA

472.000,00

-100,00%

21149999 10 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE ROLO COMPACTADOR DE

132.000,00

-100,00%

21149999 11 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE ROLO COMPACTADOR P/

290.800,00

-100,00%

21149999 12 00

OPER CREDITO PR. PR UR 2011 - AQUISICAO
DE RETROESCAVADEIRA

198.800,00

-100,00%

2120 00 00 00 00

OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS

0,00

8.125.408,24

-100,00%

0,00

10.407.000,00

-2,58%

10.138.988,05

-100,00%

0,00

0,00

0,00

21 23 00 00 00 00

OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS -
CONTRATUAIS

0,00

8.125.408,24

-100,00%

0,00

10.407.000,00

-2,58%

10.138.988,05

-100,00%

0,00

0,00

0,00

2123 04 00 00 00

OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS PARA
PROGRAMAS DE MEIO AMBIENTE

0,00

8.125.408,24

-100,00%

0,00

10.407.000,00

-2,58%

10.138.988,05

-100,00%

0,00

0,00

0,00

212304 0100 00

OPERACAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
CONSERVACAO DE SOLO

8.125.408,24

-100,00%

10.407.000,00

-99,520%

50.112,00

-100,00%

212304030000

OPERAGAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

994.885,43

-100,00%

212304 04 00 00

OPERACAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
AMPL E VALORIZAGAO DE AREAS VERDES
URBANAS

2.543.559,86

-100,00%
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212304 050000

OPERAGAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
TRANSPORTE ALTERNATIVO LIMPO

3.969.550,06

-100,00%

212304 06 00 00

OPERAGAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
PROJETOS DE BIOENERGIA

2.413.964,30

-100,00%

2123040700 00

OPERACAO DE CREDITO AFD COMPONENTE
ESTUDOS E PROJETOS

166.916,40

-100,00%

22 00 00 00 00 00

ALIENACAO DE BENS

7.948.341,44

-97,94%

163.366,36

48,32%

242.298,53

-11,97%

213.300,60

483,68%

1.245.000,00

237,99%

4.207.965,03

5,22%

4.427.721,24

9,41%

4.844.286,15

22 1000 00 00 00

ALIENACAO DE BENS MOVEIS

190.277,50

-88,57%

21.750,00

343,68%

96.500,00

5,22%

91.460,00

167,88%

245.000,00

86,87%

457.836,03

7,86%

493.835,79

13,01%

558.101,01

22 15 00 00 00 00

ALIENACAO DE VEICULOS

189.850,00

-88,54%

21.750,00

343,68%

96.500,00

-5,22%

91.460,00

167,88%

245.000,00

-46,50%

131.079,60

15,00%

150.741,54

9,00%

164.308,28

22150102 01 00

ALIENAGAO VEICULOS ADQUIRIDOS COM
RECURSOS VINCULADOS FUNDO SAUDE

82.050,00

-35,41%

53.000,00

20,75%

64.000,00

-100,00%

221502 02 00 00

ALIENAGAO VEICULOS ADQUIRIDOS COM
RECURSOS NAO VINCULADOS

189.850,00

-88,54%

21.750,00

-33,56%

14.450,00

166,16%

38.460,00

370,62%

181.000,00

-27,58%

131.079,60

15,00%

150.741,54

9,00%

164.308,28

2216 00 00 00 00

ALIENAGAO DE MOVEIS E UTENSILIOS

427,50

-100,00%

0,00

0,00

0,00

#DIVIO!

0,00

326.756,43

5,00%

343.094,25

14,78%

393.792,73

2216 02 00 00 00

ALIENAGAO MOVEIS E UTENSILIOS
ADQUIRIDOS COM RECURSOS NAO
VINCULADOS

427,50

-100,00%

326.756,43

5,00%

343.094,25

14,78%

393.792,73

22 20 00 00 00 00

ALIENACAO DE BENS IMOVEIS

7.758.063,94

-98,17%

141.616,36

2,95%

145.798,53

-16,43%

121.840,60

720,74%

1.000.000,00

27501%

3.750.129,00

3.933.885,45

4.286.185,14

22 24 00 00 00 00

ALIENACAO DE IMOVEIS RURAIS

73.996,44

-100,00%

22 2500 00 00 00

ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS

7.684. 067,50

-98,16%

141.616,36

2,95%

145.798,53

-16,43%

121.840,60

720,74%

1.000.000,00

27501%

3.750.129,00

3.933.885,45

4.286.185,14

22 250001 00 00

ALIENAGAO DE ATIVOS DA
EDUCAGAO/INDENIZACAO DE SINISTROS

#DIV/O!

75.000,00

0,00%

75.000,00

6,67%

80.000,00

22 2599 00 00 00

ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS - DEMAIS

7.684.067,50

-98,16%

141.616,36

2,95%

145.798,53

-16,43%

121.840,60

720,74%

1.000.000,00

267,51%

3.675.129,00

5,00%

3.858.885,45

9,00%

4.206.185,14

24 00 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

21.771.749,69

-86,20%

3.003.816,54

93,79%

5.820.998,64

-46,44%

3.117.456,56

154,47%

7.933.134,07

-77,25%

1.805.000,00

0,00%

1.805.000,00

-1,39%

1.780.000,00

24 20 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS

2.667.370,02

-86,65%

355.999,75

336,84%

1.555.155,00

20,13%

1.868.166,81

148,18%

4.636.371,13

-100,00%

0,00

0,00

0,00

24 21 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DA UNIAO

2.667.370,02

-87,78%

325.924,56

332,86%

1.410.795,00

-20,26%

1.124.936,43

296,64%

4.461.895,94

-100,00%

0,00

0,00

0,00

242101 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

2.535.564,43

-89,77%

259.410,66

443,85%

1.410.795,00

-38,84%

862.800,00

-52,53%

409.600,00

-100,00%

0,00

0,00

0,00

242101 01 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA

1.800.000,00

-100,00%

242101 02 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - UNIDADE
BASICAS DE SAUDE - UBS JARDIM
CONCORDIA

180.000,00

-100,00%

2421 01 03 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - UNIDADE
BASICAS DE SAUDE - UBS JARDIM PANCERA

130.000,00

-61,54%

50.000,00

-100,00%

2421 01 04 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - UNID. BASICAS
DE SAUDE (UBS) LOT SANTA CLARA

200.000,01

-66,67%

66.666,66

-100,00%

242101 05 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - ACADEMIA DE
SAUDE

144.000,00

-100,00%

36.000,00

-100,00%

2421 01 06 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - AMPLIAGAO
UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA
INDUSTRIAL

10.086,00

300,00%

40.344,00

-100,00%

242101 07 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - PROGRAMA
PLANTAS MEDICIONAIS E FITOTERAPICOS
APLS

71.478,42

-100,00%

242101 08 00 00

BLOCO DE INVESTIMENTOS - UNID. BASICAS
DE SAUDE (UBS) LOTEAM. COSMOS /
FACHINI

102.400,00

200,00%

307.200,00

-66,67%

102.400,00

-100,00%

242101 09 00 00

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA DIVERSAS UBS

348.450,00

-100,00%

2421011000 00

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA UPA

719.145,00

-100,00%
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242101 11 00 00

BLOCO INVEST. ESTRUT. REDE SERV.
ATENGAO BASICA SAUDE - EQUIP. UBS JD.
EUROPA

120.000,00

-100,00%

242101 12 00 00

BLOCO INVESTIM - UNID. BASICAS SAUDE
VILA PAULISTA

102.400,00

300,00%

409.600,00

-100,00%

24210113 00 00

BLOCO INVEST. EQUIP. E MATERIAIS
PERMANENTE DIVERSAS UBS 2015

538.000,00

-100,00%

2421 02 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
DESTINADOS A PROGRAMAS DA EDUCAGAO

131.805,59

-49,54%

66.513,90

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2421 02 01 00 00

TRANSF DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENV DA EDUC - FNDE

131.805,59

-49,54%

66.513,90

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24210201 02 00

TRANF DO FNDE PARA O PROGRAMA
DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

131.805,59

-100,00%

242102 01 99 00

TRANF DO FNDE PARA OUTROS
PROGRAMAS SUPLEMENTARES DA
EDUCACAO

66.513,90

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24210201 99 02

PROGRAMA FNDE PRO-INFANCIA
MANUTENGAO DE CRECHES - JD PANORAMA

66.513,90

-100,00%

2421 99 00 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO

262.136,43

1445,87%

4.052.295,94

-100,00%

242199 01 00 00

CONV MIN ESPORTES CIE - CENTRO DE
INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC - SAO
FRANCISCO

262.136,43

1297,10%

3.662.295,94

-100,00%

2421 99 02 00 00

CONV MIN DOS ESPORTES - PISTA DE
ARRANCADA - RETORNO

390.000,00

-100,00%

24 22 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS

30.075,19

380,00%

144.360,00

414,85%

743.230,38

-76,52%

174.475,19

-100,00%

0,00

0,00

0,00

24 22 01 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE

30.075,19

380,00%

144.360,00

414,85%

743.230,38

-76,52%

174.475,19

-100,00%

0,00

0,00

0,00

2422 01 01 00 00

PISO FIXO VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - VIGIASUS

30.075,19

-100,00%

60.150,38

-50,00%

30.075,19

-100,00%

24 2201 02 00 00

TRANSFERENCIA SESA CONSTRUGAO UBS
JD. PANORAMA - TERMO ADESAO N° 64/2013

144.360,00

200,00%

433.080,00

-66,66%

144.400,00

-100,00%

24 22 01 03 00 00

PISO FIXO VIGIL E PROM SAUDE -
IMPLANTAGAO DO TRANSPORTE SANITARIO -
RESOL SESA 434/2014

120.000,00

-100,00%

24 22 01 04 00 00

PISO FIXO VIGIL E PROM SAUDE -
FORTALECIMENTO DOS LABORATORIOS -
RESOL SESA 10/2015

130.000,00

-100,00%

2470 00 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS

19.104.379,67

-86,14%

2.647.816,79

61,11%

4.265.843,64

-70,71%

1.249.289,75

163,89%

3.296.762,94

-45,25%

1.805.000,00

0,00%

1.805.000,00

-1,39%

1.780.000,00

2471 00 00 00 00

TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO
E DE SUAS ENTIDADES

16.667.515,70

-90,41%

1.598.851,87

144,15%

3.903.637,46

-68,00%

1.249.289,75

163,89%

3.296.762,94

-45,25%

1.805.000,00

0,00%

1.805.000,00

-1,39%

1.780.000,00

2471 01 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIO PARA O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

12.128.571,43

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

247101 99 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO PARA
O Sus

12.128.571,43

-100,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24710199 01 00

CONV MINISTERIO DA SAUDE CONSTRUCAO
DE HOSPITAL REGIONAL

10.828.571,43

-100,00%

24710199 02 00

CONV MINISTERIO DA SAUDE/ CONSTRUGAO
DO AMBULATORIO CISCOPAR

1.300.000,00

-100,00%

2471 02 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIO
DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGCAO

1.423.414,15

-100,00%

0,00

785.833,46

-100,00%

0,00

2.974.887,94

-100,00%

0,00

0,00

0,00

2471 02 03 00 00

CONV MEC/FNDE CONSTRUGAO CRECHE
JARDIM PANORAMA

495.999,97

-100,00%

2471 02 04 04 00

CONVENIO MEC/FNDE CONSTR ESCOLA JD.
PANORAMA

927.414,18

-100,00%
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277102 05 00 00

TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI
BAIRRO PINHEIRINHO

205.066,60

-100,00%

1.051.549,49

-100,00%

27 71 02 06 00 00

TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR
CMEI'S JD. PANORAMA E VL. PIONEIRO

580.766,86

-100,00%

1.923.338,45

-100,00%

2471 04 00 00 00

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
UNIAO DESTINADAS A PROGR. DE MEIO
AMBIENTE

145.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2471 04 01 00 00

CONV MIN MEIO AMBIENTE ELABORAGAO
PLANO COLETA SELE

145.000,00

-100,00%

24 71 99 00 00 00

OUT TRANS DE CONV DA UNIAO

3.115.530,12

-48,68%

1.598.851,87

85,93%

2.972.804,00

-57,98%

1.249.289,75

-74,24%

321.875,00

460,78%

1.805.000,00

0,00%

1.805.000,00

-1,39%

1.780.000,00

2471 99 99 00 00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
DA UNIAO E DE SUAS ENDIDADES PARA
APLICAGAO EM OUTRAS AREAS

3.115.530,12

-48,68%

1.598.851,87

85,93%

2.972.804,00

-57,98%

1.249.289,75

74,24%

321.875,00

460,78%

1.805.000,00

0,00%

1.805.000,00

-1,39%

1.780.000,00

2471 99 99 49 00

CONV. MINISTERIO DO ESPORTE -
BARRACAO MOTODROMO

399,75

-100,00%

2471 99 99 50 00

CONV MIN CIDADES REURB JJ MURARO
TECH S.JOAO- CASC

437.546,84

-100,00%

2471 99 99 53 00

CONV MIN CIDADES PAVIM 13 ABRIL 1°
ETAPA

53.987,85

-100,00%

2471 99 99 56 00

CONV MAPA CONSTR. UNID. RECEBIMENTO
LEITE

300.000,00

-100,00%

2471 99 99 58 00

CONV MIN ESPORTES COBERTURA PISCINA
VILA PIONEIRA

313.949,99

-100,00%

2471 99 99 59 00

CONVENIO MINISTERIO DA CULTURA -
CONTRUGAO DE PRAGAS DO PEC

1.482.536,31

-100,00%

2471 99 99 60 00

CONVENIO MINISTERIO DO TURISMO -
CONSTRUGCAO DO MUSEU

527.109,38

8,79%

573.421,87

-100,00%

118.218,75

-100,00%

247199 99 61 00

CONV MAPA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
P/ INDUSTRIALIZACAO DE MEL

97.500,00

-100,00%

2471 99 99 62 00

CONV MAPA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
P/ INDUSTRIALIZAGCAO DE MEL

97.500,00

-100,00%

2471 99 99 63 00

CONV MIN CIDADES RECAPEAMENTO RUAS
CONCORDIA DO OESTE

196.680,00

-75,00%

49.170,00

-100,00%

247199 99 64 00

CONV MAPA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS

780.000,00

-100,00%

2471 99 99 65 00

CONV MAPA AQUISIGAO DE TRATOR E
CAMINHAO

633.750,00

-100,00%

2471 99 99 66 00

CONV MIN TURISMO CONSTRUGAO DE
PORTICOS NO AUTODROMO DE TOLEDO

121.875,00

-40,00%

73.125,00

-100,00%

2471 99 99 67 00

CONV MIN TURISMO CONSTRUGAO JD
BOTANICO PQ DO POVO

121.875,00

-100,00%

24 71 99 99 70 00

CONV MAPA PATRULHA MECANIZADA Il

975.000,00

-100,00%

247199 99 72 00

CONV MIN ESPORTES IMPLANT AUTODROMO
RAFAEL SPERAFICO

351.000,00

-40,00%

210.600,00

-100,00%

247199 99 74 00

CONV MIN ESPORTES IMPLANTAGAO DE
INFRAESTRUTURA ESPORTIVA VILA
INDUSTRIAL

195.000,00

-37,50%

121.875,00

-100,00%

247199 99 75 00

CONV MAPA PAVIMENTAGAO ESTRADA
RURAL VILA NOVA A VILA FLORIDA

121.875,00

-40,00%

73.125,00

-100,00%

247199 99 76 00

CONVENIO MIN CIDADES RECAP RUAS
BAIRRO JD. PORTO ALEGRE

156.509,00

-11,32%

138.791,00

-100,00%

247199 99 76 00

CONV MDS CONSTRUGAO DE
RESTAURANTES POPULARES

880.000,00

0,00%

880.000,00

-100,00%

247199 99 77 00

CONV MDA AQUISICAO DE EQUIP PARA
AGRICULTURA FAMILIAR

150.000,00

-100,00%

247199 99 77 00

CONV MIN MINAS DE ENERGIA - BIOENERGIA

925.000,00

0,00%

925.000,00

-100,00%

247199 99 78 00

CONV MAPA AQUISIGOES DE
EQUIPAMENTOS AGROPECUARIOS

145.500,00

-100,00%

1.780.000,00
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 2oL 2014 20Ls 2015 2016 2016 2oL 2017 2018 2018 20t 2019
CONVENIO MAPA AQUISICAO DE PATRULHA L

247199998000 |\ - ANIZADA | PA CARREGADEIRA 243.750,00 | -aonooe
CONV MIN DAS CIDADES RECAPAE RUAS DO

247199998100 5NN T O = 196.680,00 | -10000%
CONVENIO MINISTERIO DA JUSTIGA

247199998200 |- prA| ECIMENTO DAS AGOES DO CAPS AD 200.000.00 | om0
TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS

247200 00 00 00 |ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE 2.436.863,97 | -sesm 1.048.964,92 | -esam 362.206,18 | -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUAS ENTIDADES

2472 0199 00 00 S;’;/TQSSTUF;ANSFERENC'AS DO ESTADO 169.281,47 | s00.00% 1.015.688,82 | -se0 362.206,18 | -100.00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONV SEC EST SAUDE CONST CISCOPAR

24720199 01 00 |BLOCO 2 - DIAGNOSTICO POR IMAGENS E 169.281,47 | s0000% 1.015.688,82 | -esam 362.206,18 | -10000%
cTA

24 72,99 00 00 00 |OUT TRANS DE CONV DOS EST 2.067.582,50 | e 33.276,10 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUT TRANS DE CONV DOS EST E DO DF E

2472199 0500 00 |DE SUAS ENT P INV NA AREA DE ASSIST 120.000,00 | -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOCIAL
CONV 412 SEDS/FIA EQUIPTO. P/ CASA

247299050200 [ 8 SE O e 40.000,00
CONV 413 SEDS/FIA EQUIPTO. P/ CASA

2472990503 00 | SE YIS SEPOF A S 80.000,00
OUT TRANS DE CONV DOS EST E DO DF E

247219999 00 00 | DE SUAS ENT P APLICAGAO EM OUTRAS 2.147.582,50 | -smasm 33.276,10 | -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AREAS

7472 99 99 01 0 | CONV SEDUIPARANACIDADE RECAPE RUA 1 199.992.37 | amooe o
DE MAIO

2472 99 99 02 00 SSZVEN'O SEDU - PAVIMENTAGAO URBANA 847.590,14 | 9607 33.276,20 | 100.00%
CONV SECR DE ESTADO INFRAEST E

247299990300 |, 5 5isTicA - PAVIMENTACAO RURAL 850.000,00 ] 0000
CONV SECR DE ESTADO INFRAEST E

24729999 04 00 |LOGISTICA - AQUIS CBUQ PARA 249.999,99 | -100.00%
RECAPEAMENTO DE RUAS
TOTAL 24523191837 | _or% | 247.022.986,80 | s | 267.748.680.82 | 150 | 308.006.45591 | oz 40128520526 | _oaon 435.322.066,00 | 113 484.841.568,19 | itom 539.799.420,77

OBSERVAGAO:

A) OS VALORES INFORMADOS ATE O EXERCICIO DE 2015 SAO OS EFETIVAMENTE ARRECADADOS;
B) OS VALORES DO EXERCICIO DE 2016 SAO OS PREVISTOS NO ORGAMENTO DE 2016;

C) OS VALORES DO EXERCICIO DE 2017 A 2019 SAO ESTIMATIVOS, TENDO SIDO PROJETADOS COM BASE NAS INFORMAGOES DO ANEXO I.
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ANEXO VIl

EVOLUGAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2016 A 2019

RS 1,00
= 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 0L 2013 0L 2014 208 2015 2016 2016 2017 2017 20 2018 2019 2019
10 00 00 00 00 00 |RECEITAS CORRENTES 5.003.936,55 | z7e% | 6.395.013,07 | ze02% | 7.981.220,10 | roo% 8.538.851,81 | 190w | 0.793.61843 | 145w | 11.218.086.72 | vsw | 12.322.33538 | z592% | 15.516.000,00
12 00 00 00 00 00 |RECEITAS DE CONTRIBUICOES 4.942.725,65 | 7579 | 6.217.633,61 | 209% | 7.517.44354 | a0 7.813.318,52 | 1o29% | 0.086.262,02 | ziow | 11.042.486.72 | 1000% | 12.146.73538 | zo10% | 15.324.000,00
12 10 00 00 00 00 |CONTRIBUICOES SOCIAIS 2.942.725,65 | 7% | 6.217.633,61 | 209% | 7.517.443,54 | som 7.813.318,52 | 1oo9% | 9.086.262,02 | z1ows | 11.042.486,72 | 1000w | 12.146.73538 | zoio% | 15.324.000,00
12 10 99 00 00 00 |OUTRAS CONTRIBUICOES SOCIAIS 4.942.72565 | 279 | 6.217.633,61| e | 7.517.44354 | s 7.813.31852 | 1o29% | 0.086.262,02 | zsws | 11.042.486,72 | 000w | 12.146.73538 | 2% | 15.324.000,00
12 10 99 01 00 00 gg’é‘;;fﬂi’*o DOS SERVID. DA 3.875.790,88 | 75w 4.137.220,46 | s20% 4.478.781,15 | -s.20% 4.335.414,77 | 1001% 5.172.631,70 | e 7.102.777,67 | 1000% 7.813.055,44 | 1321 8.850.000,00
121099 02 00 00 |CONTRIBUICAO DOS SERVID. DA CAMARA 11752711 | -4 111.730,21 | -sso% 105.488,07 | -1054% 04.367,68 | 7485 165.000,00 |  e0.00% 264.000,00 | 10.00% 290.400,00 | 2507 360.000,00
12 10 99 03 00 00 ESSTTE([BU'QAO DOS SERVIDORES DA 2.286,60 | -e01z% 011,07 | 2653 3.331,66 | eem 3.550,24 | 1079% 3.943,18 | 5% 4.950,00 | 1000% 5.445,00 | 6s29% 9.000,00
1210 99 04 00 00 |CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES INATIVOS | 947.120,97 | 11.74% 1.058.353,39 | 1s00% 1.226.162,49 | 1767 1.442.883,14 | o2ew 1576.823,76 |  odew 1.584.000,00 |  1000% 1.742.400,00 | 20529 2.100.000,00
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DO
~ . -100,00% #DIVIO!
121099050000 |0 S 7.254,15
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES -
13,68% .463.660, 11,80% .636.405, -3,27% .582.823, 10,00% .741.105, 14,87% .000.000,
121099060000 | 0 S TURA 708.091,36 1.287.544,53 1.463.660,47 1.636.405,58 1.582.823,28 1.741.105,61 2.000.000,00
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES -
N X X 14,52% 918, 10,38% .882, 1,87% 272, 10,00% .399, 6,84% .000,
121099070000 | S VARA 9.148,40 16.519,61 18.918,03 20.882,09 21.272,56 23.399,81 25.000,00
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES -
N . -100,00%
121099080000 | o pyipoRES DO FUNDO DE TRANSITO 2.300,86
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES -
68,99% 042, 13,08% 178, -4,81% 121, 10,00% 233, 113359,54% .400.000,
121099080000 | S Tt o ee 616,64 1.042,05 1.178,38 112175 1.233,92 1.400.000,00
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES DOS
16,44% . N 12,33% . ) -5,47% . . 10,00% . N 9,50% X A
121099100000 | o0 e b PENSIONISTAS 192.177,82 389.444,38 453.473,14 509.397,33 481.541,46 529.695,60 580.000,00
13 00 00 00 00 00 |RECEITA PATRIMONIAL 1547407 | 17202 42.184.89 | 5wz 26757548 | _os0% 49512105 | 1w 501.276,17 | ozoms 87.600,00 | _ooo 87.600,00 | oo 96.000,00
1320 00 00 00 00 |RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 15. 474,07 | 172629 42.184,89 | ssaze% 267.575,48 | ss0% 49512125 | 120 501.276,17 | -s252% 87.600,00 |  o000% 87.600,00 |  os% 96.000,00
13 2500 00 00 00 Siﬁgg‘;g@“o DE DEPOSITOS 15.474,07 | 172629 42.184,89 | ssaze% 267.575,48 | es0m 49512125 | 120 501.276,17 | -s252% 87.600,00 |  000% 87.600,00 |  os% 96.000,00
13 2503 00 00 00 |FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA 15.474,07 | 172029 42.184,89 | ssaze% 267.575,48 | es0% 49512125 | 120 501.276,17 | -s252% 87.600,00 |  000% 87.600,00 |  os% 96.000,00
FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA -
" . 85,049 121, 1,249 276, -100,00
132503040000 |, 1 (C ) CAO INDIRETA 267.575,48 % 495.121,25 % 501.276,17 %
FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA -
" . 85,049 121, 1,249 276, -100,00
132503040100 | o o\ CAO INDIRETA. CAST 267.575,48 % 495.121,25 % 501.276,17 %
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS -
398,63% . ) 8,07% N N -100,00% . X -100,00%
132503040101 |, 0 o o ROPRIOS 42.881,65 213.822,16 231.085,11 53.240,00
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS -
1693, 25,19% .299, -3,95% 191, -100,00% 620, -100,00%
132503040102 |, P2 S 224.693,83 281.299,09 270.191,06 26.620,00
13250399 00 00 |TUND INVEST REND FIXA DEMAIS 15.474,07 | 172029 42.184,89 | -10000% 0,00 0,00 | oo 87.600,00 |  o000% 87.600,00 | 9s% 96.000,00
RECURSOS
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS -
132503991500 | 0 o ROPRIOS 10.148,53 | 153,42 25.718,70 | -100,00% 73.000,00 | 000% 73.000,00 | o0 80.000,00
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS -
325, 200,19% 466, -100,00% .600, 0,00% .600, 9,59% .000,
132503991800 | 222 S 5.325,54 16.466,19 14.600,00 14.600,00 16.000,00
19 00 00 00 00 00 JOUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.736,83 | 19559% 135.195,47 8,14% 146.201,08 57,60% 230.412,04 | -1056% 206.080,24 -57,30% 88.000,00 0,00% 88.000,00 9,09% 96.000,00
19 20 00 00 00 00 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 45.736,83 | _19550% 13519547 | 81 146.201,08 | _s7o0% 230.412,04 | -1050% 206.080,24 | 57.00% 88.000,00 | 000 88.000,00 | _o09% 96.000,00
19 22 00 00 00 00 |RESTITUICOES 45.736,83 | _1e55m% 135.19547 | 81 146.201,08 | 7o 230.412,04 | -1050% 206.080,24 | 5730 88.000,00 | oo 88.000,00 | _s0m% 96.000,00
19 22 99 00 00 00 |OUTRAS RESTITUICOES 45.736,83 | _19559% 13519547 | 81 146.201,08 | 7o 230.412,04 | -1050% 206.080,24 | 57.00% 88.000,00 | _ooo% 88.000,00 |__o09% 96.000,00
19 22 99 99 00 00 |RESTITUICOES DIVERSAS 45.736,83 | 19550 135.19547 | 81 146.201,08 | 7o 230.412,04 | -1050% 206.080,24 | s7a0% 88.000,00 | oo 88.000,00 | _s0m% 96.000,00
19 22 99 99 10 00 |OUTRAS RESTITUICOES 4573683 | 19550 13519547 | o1 146.201,08 | _s7o0% 230.412,04 | -1050% 206.080,24 | _57:30% 88.000,00 | _oo0 88.000,00 | _o09% 96.000,00
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 o 2013 s 2014 o 2015 e 2016 ote 2017 o 2018 ois 2019
70000000 00 00 |RECEITAS CORRENTES 3.538.157,96 | s29% 3.831.600,36 | 073 3.803.721,54 | zzen | 4.612.265,77 | z0as 5.970.785,11 | 99% 6.567.503,63 | 1490% 7.546.000,00
INTRAORCAMENTARIAS
720000 00 00 00 | RECEITA DE OPERAGOES 3.538.157,96 | s29% 3.831.600,36 | 073 3.803.721,54 | zzen | 4.612.265,77 | z0as 5.970.785,11 | 99% 6.567.503,63 | 1490% 7.546.000,00
INTRAORCAMENTARIAS
721000 00 00 0o |CONTRIB SOCIAIS - OPERAGOES 3.538.157,96 | s29% 3.831.600,36 | 073 3.803.721,54 | zzen | 4.612.265,77 | z0as 5.970.785,11 | 99 6.567.503,63 | 1490% 7.546.000,00
INTRAORCAMENTARIAS
OUTRAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS -
7210 99 00 00 00 ~ f 3.538.157,96 | s29% 3.831.600,36 | 073 3.803.721,54 | zzen | 4.612.265,77 | zeas 5.970.785,11 | 99% 6.567.503,63 | 1490% 7.546.000,00
OPERAGOES INTRAORGAMENTARIAS
7210 99 01 00 00 Egg;;fﬂ?o PATRONAL PARA A CAST - 3.463.093,01 | 2% | 2.996.220,50 | -aea% 288121061 | weo% | 3.448.421,14| waws | 473518511 1000 5.208.703,63 | 1327% 5.900.000,00
7210 99 02 00 00 ggu;l;l:umo PATRONAL PARA A CAST - 74.468,71 [ 575 70.190,20 [ -106s% 6271594 7530w 110.000,00 |  s0.00% 176.000,00 |  10.00% 193.600,00 | 2207 240.000,00
7210 99 03 00 00 ES’\’]'TTEER&BU'QAO PATRONAL PARA A CAST - 596,24 | 2r252% 222114 | sem 2.372,80 | 1079% 262879 | z69% 3.600,00 | o00% 3.600,00 | s6s7% 6.000,00
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST -
13,63% . 22,60% K . 0,46% K X 10,00% . . 20,52% . X
721099040000 | oo e ATIVOS 754.591,33 857.422,19 1.051.215,84 1.056.000,00 1.161.600,00 1.400.000,00
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST -
= § -100,00%
721099050000 |5 - S ANSITO 8.368,10
TOTAL 5003.936,55 | es1% | 9933.171,93 | 142w | 11762.82046 | 4% | 12.34257335| 1672% | 14.405.884,20 | 1032 | 17.188.87183 | 9oo% | 18.889.839.01 | 220% | 23.062.000,00
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ANEXO VIII

EVOLUGAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2016 A 2019

RS 1,00
= 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 2oL 2014 2019 2015 2010 2016 2ot 2017 2018 2018 2019 2019
000 00 00 00 00_|RECEITAS CORRENTES 20.307.527,78] 1o 20.115.385,08] 521 26.795.254,85 2272 32.884.063,07] 10 37.140.017,70] tes% | 31.083.678,12] _1000% 34.192.045,04] 120w 38.312.523,81
1200 00 00 00 00_|RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.077.623,57] oo 8.638.185,20] _140m% 9.85L.071,70] 0w 10.741.736,19] oo 12.461.803,80] 1o 13.870.673,564] 100 15.257.740,00] 570 17.662.523,81
12 1000 00 00 00_|CONTRIBUICOES SOCIAIS 7.077.623,57] ook 8.638.185,20] _140m% 9.85L.071,70] 0w 10.741.736,19] oo 12.461.803,80] 1o 13.870.673,54] 100 15.257.740,00] 570 17.662.523,81
1210 29 00 00 00 gggﬁf;;%?ai?omEV'DENC'AR'AS A0 797752357 2% 8.638.185,20| 1401 0.851.071,70| o0 10.741.736,29| 1601 12.461.803,80| 11919 13.870.673,54] 1000 15.257.740,90| 15700 17.662.523,81
121029 07 0000 |CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL 7.013512,17 7o 8.534.851,33| 13419 9.679.200,93|  sc0% 10.511.953,02| 1610 12.210.303,80 125 13.754.573,54] 1000 15.130.030,00|  1s.2% 17.523.523,81
121029 07 01 00 gsg:;flj’;im DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 7.782.674,41|  700% 8.401.906,77| 1358 0.542.501,85| 875% 10.377.286,66| 16100 12.047.922,85| 11710 13.458.238,78| 1000 14.804.062,66| 15200 17.060.476,19
12102907 01 01 ggg;z'ﬁﬁ’;i'“o DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 7.782.674,41]  79% 8.401.906,77|  1356% 9.542.501,85| 6% 10.367.670,24]  1590% 12.015.922,85  1200% 13.458.238,78|  1000% 14.804.062,66| 1520 17.060.476,19
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
232,76 . -100,00¢
121029 07 0102 | JETXEDE 0.616,42| 25276% 32.000,00| -10000%
1210 29 07 02 00 ggu;ifulCAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 130.837,76|  -1o2% 128.456,49|  -820% 117.92523|  1020% 134.666,36] 2058 162.380,05|  s2.40m 206.334,76|  1000% 325.968,24 w20 463.047,62
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
> X -100,00
121029070201 | 2P 130.837,76| 10000
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
~ | 360,08 . -100,00¢
121029070300 | NI HEEED S 4.082,56 % 18.782,85| 10000%
12 102907 04 05 |CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - w0551 0o
FUNTEC
1210 29 09 00 00 gl?/'l\f RIBUICOES DE SERVIDOR INATIVO 55.204,15|  7016% 93.937,74| 7205 161.622,63| 5o 222.038,62|  soo 240.000,00|  -ss.0m% 100.700,00]  1000% 110.770,00]  sse% 120.000,00
121029 09 01 00 ES/TJR'BU'COES DE SERVIDOR INATIVO 55.204,15|  7016% 93.937,74] 720 161.622,63| s7.m% 222.038,62] som 240.000,00 5800 100.700,00]  10.00% 110.770,00] s 120.000,00
12102911 0000 |CONTRIBUIGAO DE PENSIONISTA CIVIL 8.807,25 sco% 0.306,13 some 10.149,14| 2300% 7.744,55|  asaom 11.500,00| 3301 15.400,00|  1000% 16.940,00|  1216% 19.000,00
12102911 01 00 gsg:;flj’;im DE PENSIONISTA CIVIL - 8.807,25|  see 0.306,13| some 10.149,14| 2300% 7.744,55|  asaom 11.500,00| 3301 15.400,00|  1000% 16.940,00|  1216% 19.000,00
121029110101 ggg:;fﬁéi’*o DE PENSIONISTA CIVIL - 8.807,25| e 0.306,13| sow 10.149,14| 2300% 7.74455| a0 11.500,00] s 15.400,00]  1000% 16.940,00|  1210% 19.000,00
13 00 00 00 00 00_|RECEITA PATRIMONIAL 9.038.745,38 | _o1o% 5.052.874,89] 1o | 13.565.085,01] oo 18.861.577,05] 1o 21.550.000,00] 5% | 12.169.200,00] _1000% 13.386.120,00] 507 14.600.000,00
132000 00 0000 |RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0.938.745,38| 010% 5.052.874,80| 1ess | 13.565.985,01] oo 18.861.577,05| 1025 21.550.000,00] 4ss% | 12.169.200,00] 1000% 13.386.120,00]  soms 14.600.000,00
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
13280000 0000 |REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO 0.938.745,38| 010% 5.052.874,80| 1ess | 13.565.985,01] oo 18.861.577,05| 1025 21.550.000,00] a5 | 12.169.200,00] 1000% 13.386.120,00]  soms 14.600.000,00
SERVIDOR
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
132810000000 |REGIME PROPRIO DE PREV SERV RENDA 0.938.745,38| 010% 5.052.874,80| 1ess | 13.565.985,01] oo 18.861.577,05| 11 21.000.000,00] 4208 | 12.169.200,00| 1000% 13.386.120,00]  soms 14.600.000,00
FIXA
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
132810010000 |REGIME PROPRIO DE PREV SERV RENDA 7.668.970,63| 570 3.294.819,52| 203300 9.093.213,10| 3s.10% 13.600.728,20|  11a7% 15.120.000,00]  -4.40% 8.558.200,00|  1000% 9.414.020,00| 915 10.300.000,00
FIXA - FONTE 040
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
132810020000 |REGIME PROPRIO DE PREV SERV RENDA 2.260.774,75| 2250 1.758.055,37] 10822% 3572.771,91| 72w 5.260.848,86| 1177 5.880.000,00| -850 3.611.000,00|  1000% 3.972.100,00|  s2e% 4.300.000,00
FIXA - FONTE 551
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
1328720000000 |REG PROPRIO DE PREV SERV RENDA 550.000,00] -100.00% 0,00 0,00 0,00
VARIAVEL
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO )
132820010000 |oope . RENDA VARIAVEL - FONTE 040 396.000,00)  -100.00%
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 o 2013 s 2014 o 2015 o 2016 p 2017 o 2018 poo 2019
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
i ! -100,00
182820020000 |pps . RENDA VARIAVEL - FONTE 551 154.000,00) ~eneon 000
19 00 00 00 00 00 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.481.258 83| ssowe 6.424.324,99| 4742 3.378.198,14] 2% 3.280.750,73] 6% 3.128.213,00] o120 5.043.804,58] 1000 5.548.185,04] some 6.050.000,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
~ -100,00%
191200000000 | 0rein caes 885,00] -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DA
~ -100,00%
191229000000 |30k pARA O RPPS 885,00] -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
~ -100,00%
191229020000 | 0reie o8 bo SERVIDOR 885,00] -10000% 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
191229020200 [CONTRIBUIGOES DO SERVIDOR - 521,32| 10000
LICENCIADO
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
191229020300 |oNTRIBUICOES DO SERVIDOR - CAMARA 363,68) oo
1920 00 00 00 00 |INDENIZACBES E RESTITUIGOES 2.479.282,00 1s92% 6.424.324,99| 4742 3378.198,14] 2o 3.279.865,73] 6% 3.128.213,00] oize% 5.043.804,58] 10006 5.548.185,04] soms 6.050.000,00
1922 00 00 00 00 |RESTITUICOES 2.479.282,00] 1s0.2% 6.424.324,99| 4742 3378.198,14] 2o 3.279.865,73] 6% 3.128.213,00] oize% 5.043.804,58] 1000 5.548.185,04] soms 6.050.000,00
1922 10 00 00 00 ;ggg ENggcRggz FINANCEIRAS ENTRE O 2.479.282,00|  159.12% 6.424.324,99| -47.42% 3.377.617,35] -302% 3.275.465,73|  -4s0% 3.128.213,90| 6120 5.043.804,58|  10.00% 5.548.185,04|  90u% 6.050.000,00
1922100200 00 [COMP: FINAN. ENTRE REGIME GERAL E RPPS 6.424.324,99 3.377.617,35| -302% 3.275.465,73|  -450% 3.128.213,90| 6120 5.043.804,58| 1000 5.548.185,04 5o 6.050.000,00
PARCELAMENTOS
1922 10 02 01 00 ggg'géfm:\'ﬁfg; ?Eg&ﬁ;;iim o 2.479.282,00| -1325% 2.150.813,30|  1666% 2.500.120,88| 3054% 3.275.465,73|  -4s0% 3.128.213,90| 6120 5.043.804,58|  10.00% 5.548.185,04| 5o 6.050.000,00
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS-
-100,00
192210020200 |0 ol e v o8 bo ESTOOUE 4.273.511,60 868.487,47| -10000% 0,00
1922 99 00 00 00 |OUTRAS RESTITUICOES 580,79 cor.om 4.400,00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESTITUICOES POR PAGAMENTOS ]
102299030000 [ o0~ 580,79| 5759 4.400,00
1990 00 00 00 00 |RECEITAS DIVERSAS 1.976,83] 0000w 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1990 99 00 00 00_|OUTRAS RECEITAS 1.976,83] 0000w 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
16909999 07 00 _|PEVOLUGAO DE PAGAMENTOS REALIZADOS 1076,83| 0000

NO EXERCICIO ANTERIOR

70 00 00 00 00 00

RECEITA CORRENTE INTRAORCAMENTARIA S

19.048.248,18

17,54%

22.388.508,53

3,75%

23.228.982,75

25,04%

29.046.417,46

40,36%

40.769.489,09

9,06%

44.462.055,67

12,05%

49.818.427,45

13,12%

56.354.000,00

72 00 00 00 00 00

RECEITAS DE OPERACOES
INTRAORCAMENTARIAS

19.048.248,18

17,54%

22.388.508,53

3,75%

23.228.982,75

24,27%

28.866.011,80

41,24%

40.769.489,09

9,06%

44.462.055,67

12,05%

49.818.427,45

13,12%

56.354.000,00

72 10 00 00 00 00

CONTRIB SOCIAIS - OPERACOES
INTRAORCAMENTARIAS

19.048.248,18

17,54%

22.388.508,53

3,75%

23.228.982,75

24,27%

28.866.011,80

41,24%

40.769.489,09

9,06%

44.462.055,67

12,05%

49.818.427,45

13,12%

56.354.000,00

7210 29 00 00 00

CONTRIB PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO - OPERACOES
INTRAORCAMENTARIAS

19.048.248,18

17,54%

22.388.508,53|

3,75%

23.228.982,75

24,27%

28.866.011,80

41,24%

40.769.489,09

9,06%

44.462.055,67

12,05%

49.818.427,45|

13,12%

56.354.000,00

721029010101

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS -
PREFEITURA

14.845.326,10

7,92%

16.020.794,86

13,31%

18.152.823,93

9,85%

19.940.290,31

15,04%

22.939.489,09

12,00%

25.693.001,31

10,00%

28.262.301,44

15,24%

32.570.000,00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS -

721029010102 |\ oy e 18.358,66
7210 29 01 03 00 ggmifu'%o PATRONAL PARA RPPS - 249.048,88| -261% 242.550,73|  -s.40% 227.023,16( 19440 668.561,45| -s3.63% 310.000,00( sz 565.730,00(  000% 622.303,00 4205% 884.000,00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS -

~ . 360,08 . -100,00

721029010400 |25 oS R GTo 7.794,27 % 35.859,51| 10000

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS -
721029010500 |25 o 774,15

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA PARA ) . ) ) . ) )
721029130000 | 0ot aCRO DO DEFICIT ATUARIAL 3.953.873,20]  sa.70% 6.116.594,52| -2131% 4.813.276,15|  s680% 8.028.430,16] 10178% 16.200.000,00f 1237 18.203.324,36|  15.0m% 20.933.823,01 93% 22.900.000,00
721029130200 |7 ORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 3.953.873,20]  sa7o% 6.116.504,52| 2131 4.813.276,15|  ecs0% 8.028.430,16| -10000% 18.203.324,36  1500% 20.933.823,01(  osew 22.900.000,00

ATUARIAL

721029130201

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - PREFEITURA

16.000.000,00

-100,00%

721029 1302 02

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - CAMARA

200.000,00

-100,00%
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2013/

2014/

2015/

2016/

2017/

2018/

2019/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 2oL 2014 2019 2015 201 2016 2ot 2017 2018 2018 2019 2019
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA EM REGIME ) )
721029150000 |2 2 e DERITon - Hops 210.371,22| sor.ae 1.320.000,00]  -10000%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
> X -100,00%
790000000000 [T N AR 180.405,66]  -1o0.00% 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS
- X -100,00%
791200000000 (¢ TR TEES 180.405,66]  -1o0.00% 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DA
~ R -100,00%
781229000000 [0 TR L A REPS 176.888,05| 10000 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
- . -100,00%
791229010000 (€ T8 L ATRONAIS 176.888,05| 10000 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
791229010100 |00\ rRIBUICOES PATRONAIS - PREFEITURA 20574,24] - ao000%
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
791229010200 |0\ rRIBUICOES PATRONAIS - LICENCIADO 1.084,18( - -ro000%
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
ol 5 -100,00¢
791229010300 |0\ 1RiBUICOES PATRONAIS - CAMARA 155.279,63) - 0000
MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS
- X -100,00%
791299000000 (¢ TR LE TS 3.517,61| 10000 0,00 0,00 0,00 0,00
761299010000 |MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS S -

CONTRIBUIGOES E OPERAGOES - CAMARA

TOTAL

39.445.775,96

7.75%

42.503.893,61

17,69%

50.024.237,60

23,80%

61.930.481,43

25,80%

77.909.506,79

-3,03%

75.545.733,79

11,20%

84.010.473,39

12,68%

94.666.523,81
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ANEXO VIII

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSIT O DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSIT O DE 2016 A 2019

R$ 1,00
= 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 o 2013 o 2014 o1 2015 o1t 2016 Y016 2017 o 2018 Y018 2019

10 00 00 00 00 00 |RECEITAS CORRENTES 1535.28934] arrow | 1.262.108.32] ssem | 1.967.709,87| ze25% 2.484.102,.82] 2079% 3.100.000,00] -z23s% 2.406.324,62]  10.00% 2.646.957,08] o3 2.894.000,00
1300 00 00 00 00 |RECEITA PATRIMONIAL 4.68201] 7518% 8.203,30| 22835% 26.935,92| 14280 65.399,73] -so42% 28.500,00] z250% 34.91373] 100m 38.405,10] 119 43.000,00
13 20 00 00 00 00_|RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 4.682.91] 7518% 8.203,30| z2835% 26.935,92| 14280 65.399,73] -se42% 28.500,00] 2250% 34.913,73] 1000% 38.405,10] 11.90% 43.000,00
13250000 0000 |[REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 4.682,91( 7518% 8.203,30| 2283 26.935,92| 1280 65.399,73| 56425 28.500,00|  z2.50% 34.913,73| 1000 38.405,10|  11.98% 43.000,00
13 25 01 00 00 00 Si“éﬂ'zigg?o DE DEPOSITOS DE RECURSOS 4.682,91( 7518% 8.203,30| 22835 26.935,92| 123% 65.278,00|  -56.34% 28.500,00|  z2.50% 34.913,73| 1000 38.405,10|  11.9%% 43.000,00
13 25 01 01 00 00_|RENDIMENTOS MULTAS DE TRANSITO #OIVIO! 15.000,00] 2250 18.375,65]  10.00% 2021322] 1379% 23.000,00
13 2501 02 00 00_|RENDIMENTOS ARRECADACAO ESTAR 8.011,08] 106.36% 16.533,38] -st61% 8.000,00] 2250% 9.800,34] 1000% 10.780,37| 1131% 12.000,00
132501030000 [RENDIMENTOS RENAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 18.923,94| 157.58% 48.744,62| -es.72% 5.500,00|  2250% 6.737,74|  1000% 741151 7o 8.000,00

RECEITA DE REM OUTROS DEPOSITOS BANC.DE

~ ) 75,18% . -100,00%

132501990000 |0 (" 0 1 TRAS VINCULAGOES 4.682,91 8.203,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132501990100 [RENDIMENTOS MULTAS DE TRANSITO 1.070,70| -100.00%
132501 99 02 00 |RENDIMENTOS ARRECADACAO ESTAR 1.440,35] 134.06% 3.371,28] -10000%
132501990300 [RENDIMENTOS RNAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 2.171,86| 12248% 4.832,02[ -10000%

RENDIMENTOS DE ALIENAGAO DE VEICULOS
132503036000 |- A NSITO 121,73
16 00 00 00 00 00 |RECEITA DE SERVICOS 331.042,79] -ss2om 21422528 seomw 342.064,16] 11.13% 380.125.80] ssasw 700.000,00] -36.11% 447.257,32] 100 491.98305] oo 540.000,00
16 00 99 00 00 00 [OUTROS SERVICOS 331.042,79] -ss2m 214.22528] seom% 342.064,16] 11.13% 380.125,80| e415% 700.000,00] -36.11% 447.257,32] 1000 491.98305]  oro% 540.000,00

OUTROS SERVIGOS - ESTAR - ESTAC.

.042, -35,29% 225, 59,67% .064, 11,13% 1125, 84,15% .000, -36,11% 257, 10,00% .983, 9,76% .000,

160099130000 | o o E i Do 331.042,79 214.225,28 342.064,16 380.125,80 700.000,00 447.257,32 491.983,05 540.000,00
19 00 00 00 00 00_[OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.199.563,64] -1332% | 1.039.769.74] ss7ew | 1.508.700,79] zrsew 2.038.667,29] 1633% 2.371.500,00] -1se0% 1.924.15357] 1000% 2.116.568,93] 910w 2.311.000,00
19 10 00 00 00 00 |MULTAS JUROS DE MORA 1.100.56364] -1332% | 1.030.760.74] sz0m | 1.580.789,79] 2897 2.038.667,20] 1033% 2.371.500,00 -1se0% 1.924.15357] 1000 2.116.568,93] 91 2.311.000,00
19 19 00 00 00 00_|[MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 1.199.563,64] -1332% | 1.039.769.74] seom | 1.580.789,79] a7 2.038.667,29] 1633% 2.371.500,00] -1se0% 1.924.15357] 1000% 2.116.568,93] 910w 2.311.000,00
191915000000 [MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO DE TRANSITO | 1.170.102,61| -1292% | 1.018.91397| siao% | 1.543.568,11( s0a0% 2.011.206,32| 1593% 2.331.500,00( -1es0% 1.898.756,40|  1000% 2.088.632,04] 9% 2.280.000,00
19 10 99 00 00 00_[OUTRAS MULTAS 29.461,03] -2921% 20.855,77| 1847% 37.22168] -z0.22% 27.460,97| 4s00% 40.000,00 -3651% 25.307,17] 1000% 27.936,8] 1000% 31.000,00
19 19 99 03 00 00_|RNAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 29.461,03] -2021% 20.855,77| 47 37.221,68] -2622% 27.460,97| 6% 40.000,00 3651% 25.397,17] 1000% 27.936,89] 1096% 31.000,00
19 90 00 00 00 00 |RECEITAS DIVERSAS 17.920,00] -100.00% 0,00

RECEITA DE SEGUROS DECORRENTE DA

- .920, -100,00% ,

199021000000 |\ ot 2 5 POR SINISTRO 17.920,00 0,00
2000 00 00 00 00 |RECEITAS DE CAPITAL 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 00 00 00 00 00 |ALIENACAO DE BENS 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 15 00 00 00 00_|ALIENACAO DE VEICULOS 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENACAO DE VEICULOS ADQUIRIDOS COM
221502000000 | r o s O VINCULADOS 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENACAO VEICULOS ADQUIRIDOS COM
221502030000 |pECURSOS NAO VINCULADOS 9:500,00

TOTAL 153528934 -n7ow | 1.262.108.32] sseow | 1.067.709.87] z673% 2.493.602,82] 2s31% 3.100.00000 | 22 2.406.324,62 0,10 2.646.957,08 0,09 2.894.000,00
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ANEXO VIiI

EVOLUCAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BO MBEIROS DE TOLEDO DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BO MBEIROS DE TOLEDO DE 2016 A 2019

RS 1,00
X 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
CODIFICACAO NOMENCLATURA 2012 2013 2013 20 2014 2015 2015 2010 2016 2oL 2017 2018 2018 2oL 2019

10 00 00 00 00 00_|RECEITAS CORRENTES 7.887,33] _1210% 6.032,58] _1z159% 15.344,.22] 1r510% 42.220,64] _zo50% 31.000,00] _stows 15.000,00] oo 16.000,00] _1000% 17.600,00
13 00 00 00 00 00_|RECEITA PATRIMONIAL 7.887,33] _1210% 6.932,58] _1z139% 15.344,22] 1510% 42.220,64] _zo50% 31.000,00] _stom% 15.000,00] oo 16.000,00] _1000% 17.600,00
13 20 00 00 00 00_|RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 7.887,33] _1210% 6.932,58] _1z139% 15.344,22] 1510% 42.220,64] _zo50% 31.000,00] _stom% 15.000,00] oo 16.000,00] _1000% 17.600,00
132500000000 |REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 7.887,33|  210% 6.932,58| 12100% 15.344,22| 175100 42.220,64| -2s59% 31.000,00| -st61% 15.000,00| 667 16.000,00| 1000% 17.600,00
132503000000 |FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA 7.887,33|  1210% 6.932,58| 12109% 15.344,22| 1710 42.220,64| 2s5% 31.000,00| -ste1 15.000,00| es7% 16.000,00| 1000% 17.600,00
1325030400 00 | UNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA - 15.344,22| 175160 42.220,64| -2s59% 31.000,00| -ste1% 15.000,00| cs7% 16.000,00]  1000% 17.600,00

ADMINSITRACAO INDIRETA

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA -
132503040200 | o0 Ko A0 INDIRETA. FUNREBOM 15.344,22| 175160 42.220,64| -2s59% 31.000,00| -ste1% 15.000,00| cs7% 16.000,00| 1000% 17.600,00
13 25 03 04 02 01 Emgg:olﬁ INVESTIMENTO RENDA FIXA - 15.049,01| 17160 40.879,75| 2417 31.000,00| -ste1% 15.000,00| 567 16.000,00| 1000% 17.600,00
13 25 03 04 02 02 ZEE?&S@EEISVEST RENDA FIXA - FUNREBOM / 205,21 asa22% 1.340,89| -100.00%
132503990000 |FUND INVEST REND FIXA DEMAIS RECURSOS 7.887,33|  1210% 6.932,58| 10000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 25 03 99 10 00_|FUNDOS INVEST RENDA FIXA - FUNREBOM 747332 o5 6.83L,27] o000
13 2503 99 17 00 Zt’gﬁiéé’é\fg RENDA FIXA - FUNREBOM/ 414,01 7553 101,31 -10000%
2000 00 00 00 00_|RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 10.700,00] 0000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 00 00 00 00 00_|ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 10.700,00] 0000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 10 00 00 00 00_|ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 10.700,00] 0000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 15 00 00 00 00_|ALIENACAO DE VEICULOS 10.700,00] 0000%

ALIENACAO DE VEICULOS ADQUIRIDOS COM ]
221502000000 |op - rSOS NAO VINCULADOS 10.700,00f  -too00

TOTAL 7.887,33 _1210% 6.032,58] 2% 26.044.22] oz 42.220,64] _zo50% 31.000,00] _stows 15.000,00] oo 16.000,00] _1000% 17.600,00
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ANEXO VIII

EVOLUCAO DAS RECEITAS DA FUNTEC DE 2012 A 2015
PROJECAO DAS RECEITAS DA FUNTEC DE 2016 A 2019

RS 1,00
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2012 ot 2013 o 2014 oot 2015 et 2016 o 2017 e 2018 oot 2019

10 00 00 00 00 00 |RECEITAS CORRENTES 11,30 | -1o00ms 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 00 00 00 00 00 |RECEITA PATRIMONIAL 11,30 | -1o00ms 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132000 00 0000 |RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 11,30 | -to000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 2500 00 0000 |REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 11,30 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 2503000000 |FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA 11,30 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132503990000 |FUND INVEST REND FIXA DEMAIS RECURSOS 11,30 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 25 03 99 16 00 EléNTDEOSgEI’;IgA(;AO RENDA FIXA - FUNTEC - REC. 1130 | o0me

TOTAL 11,30] 10000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(38/38)




ANEXO [IX

CALCULO DAS METAS ANUAIS CONSIDERANDO-SE O SEGUINT E CENARIO ECONOMICO

VARIAVEIS

2015

2016

2017

2018

2019

PIB do Municipio de Toledo (fonte IBGE).

3.959.560.252,00

3.959.560.252,00

3.959.560.252,00

3.959.560.252,00

3.959.560.252,00

PIB real (crescimento médio anual) baseado nos

anos de 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 12,18% 12,18% 12,18% 12,18% 12,18%
2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013.

. .
Inflacdo (% anual) projetada pelo BACEN com base 10,67% 6.6% 4.9% 4.5% 4.5%
no IPCA Amplo.
Variacdo das transferéncias constitucionais
recebidas (ICMS). Média dos anos de 2003, 2004, o o a o a
2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, BRI BRI A2 IS BRI A2 IS
2013, 2014 e 2015.
Variagdo das transferéncias constitucionais
recebidas (FPM). Média dos anos de 2003, 2004, 12,71% 12,71% 12.71% 12,71% 12.71%

2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 e 2011, 2012,
2013, 2014 e 2015.




DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS REALIZADAS NA ADMINISTRA GAO DIRETA

ESPECIFICACAO

RECEITA TOTAL

VARIACAO (%)

2003 66.506.423,82

2004 74.074.462,50 11,38%
2005 86.661.176,90 16,99%
2006 101.326.702,66 16,92%
2007 111.840.159,75 10,38%
2008 137.157.943,97 22,64%
2009 143.907.419,31 4,92%
2010 175.331.239,00 21,84%
2011 193.913.586,73 10,60%
2012 245.231.918,37 26,46%
2013 247.022.986,80 0,73%
2014 267.748.680,82 8,39%
2015 308.006.455,91 15,04%

DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAO DO PIB — PRODUTO INTERNO BRUTO DO

MUNICIPIO DE TOLEDO (EM R$ MILHARES)

ESPECIFICACAO

PIB — PRODUTO INTERNO

VARIACAO (%)

BRUTO
1999 827.665
2000 870.412 5,16%
2001 994.203 14,22%
2002 1.009.661 1,55%
2003 1.386.534 37,33%
2004 1.494.527 7,79%
2005 1.537.456 2,87%
2006 1.638.839 6,59%
2007 1.850.647 12,92%
2008 2.153.806 16,38%
2009 2.426.710 12,67%
2010 2.448.441 0,90%
2011 2.866.156 17,06%
2012 3.292.654 14,88%
2013 3.959.560 20,25%




DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO IPCA - INDICE DE PRECO S AO CONSUMIDOR
MEDIDO PELO IBGE
ESPECIFICACAO IPCA
2001 7,67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%

Fonte: Balan¢co Or¢camentario 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014 e 2015, Relatério Perspectivas de Inflagdo do IBGE, Banco Central do Brasil.



PROJECAO DAS RECEITAS

Conforme determinacdo da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, por
intermédio da Portaria n°® 553 — 6° Edicdo de 22 de setembro de 2014, os Municipios,
gquando da elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias, devem realizar a projecdo de
suas receitas para o ano de vigéncia da LDO e para mais dois exercicios seguintes, sendo
neste caso para 2017, 2018 e 2019.

Para a projecao destas receitas deverdo ser utilizados os indices do Produto Interno Bruto
(PIB), medido pelo IBGE e o indice de Precos ao Consumidor (IPCA) projetado pelo Banco
Central do Brasil (BACEN), bem como outros fatores como a variacdo das transferéncias
constitucionais recebidas e a evolu¢cdo das receitas do municipio. Estes indices comporao o
cenario macroecondmico que deverd ser utilizado para a realizagdo das projecbes das
receitas dos anos em referéncia.

Analisando os dados acima citados e a evolugcdo da receita no periodo de 2003 a 2015
apresentadas nos Anexos | e VIII, e ainda considerando a atual conjuntura econémica do
Municipio, estimamos que para 0s anos de 2017 a 2019 havera continuidade na elevacéo
das receitas do Municipio. Ndo sendo um crescimento vertiginoso, mas continuo e sempre
em ascenséo.

Diante deste quadro, estimamos a projecdo das receitas do Municipio separadamente, por
tipo de receita, considerando suas particularidades, o que resultou na proje¢cdo da receita da
administracdo direta, CAST, TOLEDOPREV, FUNREBOM, FUNTEC e do Fundo de Transito
para o exercicio de 2017 em R$ 530.477.996,24 (quinhentos e trinta milhdes, quatrocentos e
setenta e sete mil, novecentos e noventa e seis reais e vinte e quatro centavos). Estando
incluidas as contratagBes de operacdes de crédito junto a Agéncia de Fomento e a Caixa
econbmica Federal, relativo ao Programa Pro-Transporte.

A realizagdo da projecdo das receitas nesta época do ano encontra barreiras no acesso as
informacdes. Algumas receitas de transferéncia, que muitas vezes sdo a principal fonte de
receita do Municipio, somente podem ser apuradas a partir do segundo semestre, como € 0
caso do ICMS, cujo indice oficial de retorno € divulgado entre os meses de julho e agosto.

A inclusdo de emendas no orcamento da Unido, para o recebimento das transferéncias
voluntarias, somente poderdo ser confirmadas a partir do més de setembro quando da
elaboracdo do orgcamento da Unido. Outras receitas municipais de relevancia possuem
melhores condi¢cbes de andlise também a partir do segundo semestre.

Estes fatos podem provocar equivocos nas analises para a proje¢do das receitas, sendo
necessaria sua revisao durante o processo de elaborag¢do do orcamento propriamente dito.

Toledo, 15 de Junho de 2016.



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 1
Programa: 1-LEGISLATURA ATUANTE
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
1 Atividade ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES Outras Unidades e Medidas 0,000 11.200.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Descrigao: Realizar sessoes legislativas para apreciagdo de projetos de lei e de resolucéo, propostas de emendas a Lei Organica, requerimentos ao Executivo municipal e a autoridades constituidas, com pedidos de informagdes e outros assuntos,
indicacGes e recursos, com vistas a atender o interesse publico e reivindicagdes da populacéo; Fixar os subsidios dos agentes politicos; Gerir as funges administrativa, legislativa, fiscalizadora e assessora; Dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos a Camara Municipal, para atendimento das suas competéncias e decisdes; Prestar homenagens e comemorar eventos histéricos; Realizar audiéncias publicas e sessdes itinerantes; Fiscalizar os atos
do Executivo municipal; Constituir comissdes especiais; Referendar atos do Executivo acerca de convénios, contratos, consércios e outras obrigacdes gravosas assumidas; Julgar as contas anuais do Executivo, apds a emisséo do parecer
prévio do Tribunal de Contas do Estado; Conceder licengas e afastamento ao prefeito, vice prefeito e vereadores; Apreciar relatério sobre a execucéo de planos de governo; Atender com a previdéncia social, servidores nao-efetivos da
Camara Municipal e satisfazer a legislag&o relativa aos servidores publicos municipais; Manter a escola do legislativo; Adquirir mobiliério, ornamentacées, equipamentos de informatica, softwares para informatica e sua manutencéo;
Implantacgéo de novas ferramentas de divulgacéo via internet (portal modelo); Aquisicdo de materiais de consumo e prestacéo de servigos para manutengao da Camara Municipal; Transmitir sessdes via radiodifuséo e sesséo on-line;
Aquisicéo de veiculos; Aquisicéo de livros, assinaturas de periédicos, assinaturas de jornais; Impresséo de jornais com atos oficiais da Camara Municipal; Ajardinamento, manutengéo e conservacéo da Camara Municipal; Realizar
concursos publicos. Efetuar o pagamento de mensalidades e anuidades a entidades associativas (ABEL, UVEPAR, ACAMORP e afins); Elaborar Projeto de Lei e implementar a Camara Mirim; promover assisténcia a sade dos servidores
ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo e agdes de salde suplementar.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
2 Projeto REFORMA PARA O LEGISLATIVO Metros Quadrados 150,000 200.000,00
Fungao: 1- LEGISLATIVA Subfuncao: 31 - ACAO LEGISLATIVA
Descrigéo: Construcéo, ampliacéo, reforma e melhoria em prédios da Camara Municipal de Vereadores; Manutencéo e conservagéo de edificagéo de responsabilidade da Camara Municipal de Vereadores.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 11.400.000,00
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
3 Atividade ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA Outras Unidades e Medidas 0,000 1.383.541,77
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Elaborar normas e procedimentos com a finalidade de evitar, prevenir e detectar possiveis erros, fraudes ou omissées; Estimular a eficiéncia do pessoal, mediante a vigilancia que exerce através dos relatérios; Aprimorar os instrumentos de
fiscalizacdo da utilizagdo dos recursos publicos, orientando gestores publicos para observancia das leis vigentes; Promog&o dos interesses judiciais e extrajudiciais do municipio; realizar estudos visando a criagdo e a implantagédo da
procuradoria juridica no ambito do municipio; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢fes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 2
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
4 Atividade CONTROLE INTERNO Outras Unidades e Medidas 0,000 731.791,47
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 124 - CONTROLE INTERNO
Descrigao: Realizar auditorias sobre os sistemas contabil, financeiro, patrimonial, de execugédo orcamentéria, de pessoal e demais sistemas administrativos dos érgaos da administragéo publica municipal, observando os aspectos de legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia; Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucéo dos programas de governo e dos orgamentos do municipio; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado; exercer o controle das
operagoes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido e apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional; realizar levantamentos, inspecdes, monitoramentos e auditorias especiais, em
cumprimento a determinagdes superiores e em atendimento a diligéncias do TCE; manifestar-se sobre os atos de gestdo denunciados como irregulares ou ilegais, praticados por agentes publicos, propondo as autoridades competentes as
providéncias cabiveis; examinar processos de Tomada de Contas Especial e emitir o respectivo Parecer; acompanhar e avaliar as despesas sujeitas ao controle estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, para a conferéncia do
Relatério de Gestéo Fiscal; analisar previamente os custos e a composi¢do de pregos nos processos de licitagdo; acompanhar os contratos, convénios e acordos firmados pelo Conselho, observando a legalidade e a economicidade dos
atos de gestdo e a suficiéncia da documentacéo apresentada; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
5 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DA ADMINISTRA(;AO Outras Unidades e Medidas 0,000 350.232,39
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Elaborar e coordenar juntamente com o Prefeito Municipal as politicas publicas do setor administrativo. Manter as atividades do Gabinete da Secretaria da Administracdo de coordenagdo dos servicos e atos administrativos da
municipalidade. Atender despesas de salarios, encargos patronais, direitos dos servidores, diérias, passagens, despesas de locomocéo, aquisicdo de material gréfico e afins. Manter as atividades da Junta do Servigco Militar. Coordenacéo
dos servigos de protocolo. Implementar, acompanhar e supervisionar a gestédo de documentos arquivisticos produzidos e recebidos pela Administragdo Publica Municipal, e de promover a organizagéo, a preservacao e o acesso dos
documentos de valor permanente ou histdrico recolhidos dos diversos 6rgéos e entidades da municipalidade. Contratar projetos de estudo de viabilidade. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagéo de
suas atribuigdes; Apoiar as acdes do Conselho da Pessoa com Deficiéncia; promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0.00
6 Atividade ATIVIDADES DO DEPTO DE COMPRAS E CENTRAL DE ABASTECIMENTO Requisi¢des de Compra 7.800,000 1.278.689,12
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Manter as atividades do Depto de Compras e Central de Abastecimento, para a elaboracéo de processos de aquisi¢ao de bens, obras e servigos para municipalidade. Realizar a codificagéo e o cadastro no sistema SCP 550. Analisar
comparativa e criticamente os descritivos dos produtos/servicos e pre¢cos maximos selecionados pela secretaria de origem, com base nos dados levantados pelo sistema SCP e orgamento (cotacdes). Avaliar técnica e previamente a
solicitag&o, realizando a indicagéo de documentos complementares, se necessario, sugestao de acréscimo de esclarecimentos e agrupamento de solicitagdes similares. Atualizar as certiddes negativas do fornecedor. Emitir a requisicéo de
compra, de empenho, estornos, Atestados de Capacidade Técnica, Certificado de Registro Cadastral do Fornecedor. Controlar e comunicar os vencimentos de contratos continuados a secretaria afim. Elaborar anélise de pregos, em caso
de pedido de realinhamento, com base em pesquisa de mercado. Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais no fornecimento de suprimentos e materiais necessarios para a execugao de suas atividades. Coordenar as
acOes da Central de Abastecimento (almoxarifado central) para abastecimento dos 6rgéos da administragéo direta. Proceder o recebimento e conferéncia dos itens comprados, empenhos e notas fiscais, bem como a armazenagem com o
registro no sistema. Controlar lotes, validades, efetuar a separagéo e distribuigdo de itens; Dotar o departamento de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizacéo de suas atribuicdes; promover assisténcia a satde
dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo. Planejar, implementar, manter, adquirir, gestionar, treinar, estruturar, configurar, avaliar a compra de todos os itens, servigos e
materiais de todas as secretarias do municipio em uma Unica central de compras, visando conseguir melhorar o fluxo das compras e economicidade para o Municipio.

Apoio Administrativo
0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 3
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
7 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAC@ES Processos de Licitagdo 945,000 997.906,73
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Elaborar editais para processos licitatérios em todas as modalidades, visando aquisi¢do de bens e servicos e a execugdo de obras para o Municipio de Toledo. Elaborar e enviar extratos de editais, resultados, contratos, aditivos, rescisdes,
etc., para publicag&o no Diario Oficial do Municipio, em jornal local, regional e nos Diarios Oficiais do Estado e da Unido, bem como publicar no site do Municipio. Proceder a abertura dos processos licitatérios através da Comisséo
Permanente de Licitacdo. Acompanhar e controlar o fluxo dos processos licitatdrios entre as diversas instancias. Analisar e julgar eventuais recursos administrativos e/ou impugnacdes interpostos pelos proponentes. Inser¢do dos processos
licitatérios e contratos em sistemas, como: SCP, SIM-AM, SICONV e Mural do Tribunal de Contas. Elaborar contratos, termos aditivos, rescisdes, processos de puni¢éo. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o
Departamento de Licitagdes e de Contratos para a realizagdo de suas atribuicdes; promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as
acOes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0.00
8 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL Outras Unidades e Medidas 0,000 212.662,18
Fungao: 13- CULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal, com as secretarias afins e com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, as politicas de desenvolvimento da cultura; realizar estudos para a criagdo da Fundacéao Cultural de Toledo,
para reformulagéo da estrutura organizacional da Secretaria da Cultura, para tombamento de edificagdes histéricas; Gestédo do Fundo Municipal da Cultura; instituir a Lei Municipal de Incentivo & Cultura; firmar convénios e parcerias com os
governos federal e estadual e outras instituicdes publicas e privadas na esfera cultural; desenvolver parcerias com as universidades com vistas a realizacdo de pesquisas, seminarios, publicagées, shows, exposi¢des, mostras e outras
atividades culturais; firmar parcerias com grupos culturais e escolas de artes atuantes no municipio; estabelecer uma Politica Cultural para o Municipio de Toledo democréatica, descentralizada, participativa e popular, com foco na
valorizacéo dos artistas locais; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas"; realizar gest6es junto as universidades para viabilizar a implantagdo de novos
cursos na area da cultura; desenvolver a indUstria do turismo cultural; realizar atividades culturais relacionadas a concepgao basica da cultura enquanto modo de ser, de produzir, de consumir; dotar o Gabinete da Secretaria da Cultura de
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados para a realizacao de suas funcdes; atender, com a previdéncia social, servidores néo efetivos da secretaria; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da
CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0.00
9 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DA CULTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 2.606.824,45
Fungao: 13 - CULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Coordenar as atividades realizadas na Casa da Cultura, no Museu Histérico Willy Barth, no Teatro Municipal de Toledo, no CEU (Centro das Artes e dos Esportes Unificados) e outros espagos culturais; coordenar a realizacéo de eventos

Produto esperado:

Projeto/Atividade

culturais e artisticos; descentralizar as atividades artistico-culturais da Secretaria da Cultura (Teatro, Casa da Cultura, CEU e Museu Histdrico Willy Barth); organizar intercambio e cooperagéo cultural com municipios paranaenses e de
outros estados; coordenar a elaboragéo e manutengédo da base de dados e informagdes culturais, cadastros, sites e midia impressa e eletronica; contratar, através de concurso publico, servidores para desenvolver cursos e oficinas de
artes; realizar estudos para implantacéo de Centro de Criatividade como espaco destinado a formacéo de artistas; estabelecer agenda de eventos culturais; realizar estudo junto ao Conselho Municipal de Politicas Culturais para
regulamentag&do de uso do Teatro Municipal de Toledo e implantagéo de Pontos de Cultura; aquisicdo de um 6nibus e de um veiculo para atendimento das atividades; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos
adequados aos espagos culturais para a execugéo de suas atribuicdes; aquisi¢do de instrumentos musicais e equipamentos; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Apoio Administrativo
0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 4
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
10 Atividades - ECA/IFMDCA GESTAO DAS POLITICAS DE EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 704.028,08
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal e o Conselho de Educagéo, as politicas de desenvolvimento do ensino do Municipio; Gerenciar a implantacdo das politicas de desenvolvimento do ensino; Dotar o gabinete da Secretaria
Municipal da Educacéo de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, bem como atender as despesas relativas a sua condigdo como empregador; Atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria. Editar
anualmente um livro contendo os atos do Conselho Municipal de Educacgéo, érgdo normatizador do Sistema Municipal de Ensino de Toledo, para o acervo de todos os seus integrantes; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas"; Implantagéo e/ou efetivagdo do Férum Permanente de Educacédo Municipal; promover assisténcia & satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
11 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.740.743,91
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Dotar o Departamento de Administrac@o Escolar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a implementacéo de suas atribuicdes; Adequar-se as legislacdes pertinentes a educacédo; Acompanhar o desenvolvimento das
questdes administrativas das escolas municipais; resolver questdes administrativas em conjunto com as direcdes das escolas; Elaborar dados informativos e estatisticos relacionados aos servigos de educagéo; Criar e implantar sistema de
registro de documentagao préprio; Disponibilizar e manter acesso de qualidade a internet e telefonia na sede da Secretaria Municipal da Educacéo; Criar e manter um site para o Sistema Municipal de Ensino; Realizar a conservagao e a
manutencéo das edificagdes que abrigam os servigos administrativos da Secretaria da Educacéo; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo;
Desenvolver as acoes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
12 Atividades - ECA/IFMDCA APOIO PEDAGOGICO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.898.993,97
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Realizar atividades administrativas e de apoio para o desenvolvimento do ensino de Pré | e Il, 1° ao 5° ano, Educagéo de Jovens e Adultos e Educagédo Especial; promover mudangas pedagdégicas e estruturais que visem a melhoria da
qualidade de ensino; criar e manter grupos de estudos para pesquisas acerca dos problemas relacionados a educacéo; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Ensino para realizagédo de suas
atribuicbes; acompanhar o desenvolvimento das agdes educativas nas escolas municipais; criar, manter e implementar projetos e eventos como viagens de estudo, Semana da Patria, Dangas, Festivais Artisticos e Culturais; dar
continuidade ao ensino fundamental de 9 anos; promover assisténcia a saide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0.00
13 Atividade APOIO ADMINISTRATIVO E GESTAO DAS POLITICAS ESPORTIVAS Outras Unidades e Medidas 0,000 3.704.994,67
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Manutencéo e ampliagéo da estrutura de transportes para os eventos esportivos; Promover e coordenar iniciativas de assessoramento a formulagéo e a execucéo de politicas e programas na &rea esportiva; coordenar a gestéo das politicas
de desenvolvimento do setor esportivo, recreativo e de lazer do municipio de Toledo; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a secretaria de esportes e lazer; atender com a previdéncia social servidores ndo efetivos
da secretaria; realizar os servicos de limpeza e higiene dos espagos esportivos; efetuar a manutencéo dos equipamentos e veiculos pertencentes a secretaria de Esportes e Lazer; custear despesas administrativas como seguro, lavagem
de veiculos, taxas e anuidades de federagdes e confederagdes esportivas, internet, energia elétrica, agua e esgoto, telefonia e etc.; realizar estudos para a implantacéo da fundacéo de esportes e de lazer; Desenvolver o turismo cultural e
esportivo; apoiar o aperfeicoamento e o desenvolvimento de entidades ligadas ao esporte quanto & sua organizagéo, administracéo, legalidade, funcionamento e outros; editar legislacdo para o esporte, abrangendo a organizacéo,
regulamentagéo e funcionamento do setor; capacitar e qualificar recursos humanos da area de esportes e lazer; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00
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14 Atividade GESTAO POLITICA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, COMERCIAL, PRESTAQAO DE Outras Unidades e Medidas 0,000 1.088.223,55
Funcéo: SERVICO E TURISMO
ungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfungdo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Coordenar as politicas de desenvolvimento do Municipio nos setores industrial, comercial, prestagdo de servicos e turismo; Implementar e manter a politica de marketing das potencialidades econdmicas do Municipio, como forma de
atracd@o de novos investimentos; reestruturar, fortalecer e destinar dotagdo orcamentaria e financeira para implementar acdes do COMDET - Conselho de Desenvolvimento Econdmico de Toledo; Dotar a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequadas para a realizagéo de suas atribui¢des; atender com a previdéncia social servidores ndo efetivos da secretaria; promover assisténcia a satde dos servidores
ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
15 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO Atendimentos 27.000,000 2.021,32
Funcéo: 11 - TRABALHO Subfuncéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Descrigéo: Reallizar parcerias com o Governo Estadual para a manutencéo da Agéncia do Trabalhador e Banco Social no Municipio de Toledo - PR; realizar atendimento a pessoas desempregadas; realizar a captacéo de vagas no mercado de
trabalho e encaminhar as pessoas aptas a exercer tal funcéo; realizar as atividades inerentes ao Banco Social de financiamento a pequenas e micro-empresas e ao setor informal. Prestar atendimento para encaminhamento de seguro
desemprego do Municipio e regido; Manutengéo e desenvolvimento do Programa Aprendiz em parceria com entidades nédo governamentais (SENAI, SESC, SESI, SENAC, ACIT) para contratagdo de jovens a partir de 14 anos de idade,
conforme a Lei do Aprendiz n° 10.097; Implantar tele-sala com objetivo de realizar cursos profissionalizantes e qualificar a méo de obra para atender a demanda de vagas do municipio e regido. Efetuar a contratacdo de novos profissionais
e capacita-los para exercer suas fungdes; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania ,- Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
16 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE HABITAGAO E URBANISMO Outras Unidades e Medidas 0,000 3.515.798,40
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Coordenar, juntamente com o chefe do Poder Executivo, as politicas de desenvolvimento habitacional e urbanistico do Municipio de Toledo; Promover, administrar e fiscalizar obras de habitacéo popular, urbanizacéo, edificacdes,
pavimentagdes e iluminag&o publica; Fiscalizagdo de obras e posturas; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados para a realizagdo de suas fungdes; Atender com a previdéncia social servidores ndo
efetivos da secretaria; Intensificar agdes com a Sanepar para relocagdo das Estagdes de Tratamento de Esgoto para fora do perimetro urbano com implantagéo de novas redes coletoras de esgoto e monitoramento nos contratos de
concessdes, referentes aos servigos de distribuicdo da agua e coleta de esgoto. Executar e apoiar as agdes relativas a defesa civil; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
17 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS Outras Unidades e Medidas 0,000 195.687,22
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Coordenar a execucéo dos servigos de coleta de lixo domiciliar, varricao de ruas e logradouros publicos na sede e distritos, patrolamento e cascalhamento de vias urbanas, transporte de entulhos, limpeza de lixdes clandestinos; Realizar a
manutencao elétrica e hidraulica dos prédios publicos, a administragdo dos cemitérios municipais, o0 monitoramento dos contratos de concessdes referentes aos servicos funerarios, a implantagéo do projeto de nomenclatura de ruas
urbanas em parceria com a iniciativa privada; Firmar parceria publico/privada com intuito de incentivar a utilizagéo de entulhos da construgéo civil para fabricacéo de paver, lajotas e semelhantes; Executar obras e servigos em propriedades
de terceiros relativos a indenizagdo por prejuizos causados a eles por agdes de responsabilidade do municipio. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para
Pessoas".

Apoio Administrativo
0,00
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18 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 256.343,18
Fung&o: 10 - SAUDE Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Elaborar, coordenar, monitorar e avaliar juntamente com o Prefeito Municipal e Conselho Municipal de Saude, as politicas de desenvolvimento do setor de salide; Acompanhar a execucdo dos servicos de salde no Municipio, avaliando
periodicamente e procedendo as mudancas necessarias; Apoiar e realizar, em conjunto com o CMS, a Conferéncia Municipal de Saude e suas pré-conferéncias; Aderir aos projetos financiados pelo Ministério da Saude, nas diversas
Politicas da Salde; Dotar o Gabinete da Secretaria Municipal de Salde de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagdo de suas fungGes; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
. . 0,00
Projeto/Atividade
19 Atividade APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 272.146,26
Fungé&o: 10 - SAUDE Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Realizar controle, avaliagdo e auditoria dos servicos e acdes de saude; Executar acdes de cunho administrativo visando apoiar todos os departamentos da Secretaria de Salde no desenvolvimento de suas atribuicdes; Coordenar a
implantacéo e implementagéo dos servicos de salde oferecidos a populagédo; Fomentar a participagdo e o controle social, apoiando as agdes e deliberagdes do Conselho Municipal de Satde no desenvolvimento de suas atribuicdes;
Implantar e implementar Call Center para consultas e exames; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
. - 0,00
Projeto/Atividade
20 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA Outras Unidades e Medidas 0,000 355.523,39
Fungao: 20 - AGRICULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de desenvolvimento do setor agricola e pecudrio; realizar avaliacéo periédica sobre o desenvolvimento do setor agropecudrio e realizar as mudangas que se fizerem
necessarias; atualizar o Plano de Desenvolvimento Agropecuario; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Gabinete da Secretaria da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento para a execugdo de suas funcdes;
atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria; promover capacitagdo técnica dos servidores da secretaria; Articular junto ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento processos de defesa sanitéria e
vegetal; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania -
Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
. . 0,00
Projeto/Atividade
21 Atividade GESTAOQ DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA RURAL Outras Unidades e Medidas 0,000 2.192.933,77
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGCAO GERAL
Descrigao: Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de desenvolvimento da infraestrutura rural; realizar a descentralizacdo de maquinarios e equipamento para interior do municipio; dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos a Secretaria de Infraestrutura Rural para realizagéo de suas atribui¢des; atender com previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria; promover assisténcia & saide dos servidores ativos
através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Apoio Administrativo
0,00

Projeto/Atividade
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22 Atividade APOIO ADMINISTRATIVO / SUPORTE AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE Outras Unidades e Medidas 0,000 140.445,50
Funcéo: INFRAESTRUTURA RURAL
ungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Coordenar as ac¢des para implantacéo de infraestrutura viaria rural como: Adequagao, pavimentacéo e encascalhamento de estradas rurais, construgédo e manutencéo de pontes e bueiros; Apoiar a Emdur através do aumento e/ou
integracéo de capital; Dotar de estrutura fisica (veiculos, maquinas, equipamentos, etc.), administrativa e de recursos humanos a Secretaria de Infraestrutura Rural para execugdo de suas atribui¢8es; Realizar acdes de apoio institucional
aos proprietarios rurais nas questdes ambientais.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
23 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE SEGURANGA E TRANSITO Outras Unidades e Medidas 0,000 266.503,92
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Elaborar e coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal, as politicas de seguranga publica municipal e gestéo de transito; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Gabinete da Secretaria de Seguranca e
Transito para realizacéo de suas atribuicdes; atender com a previdéncia social os servidores nédo efetivos da secretaria. Elaborar projetos com vistas a modernizacéo da Secretaria Municipal de Segurancga e Transito buscando parceria com
a Senasp e com a Pronasci; Qualificar o Observatério da Violéncia, sistema fundamental para direcionar as politicas publicas de prevencéo a criminalidade e inclusdo social, a serem implementadas pela Prefeitura de Toledo; Estruturar a
Defesa Civil do Municipio; Articular com o Corpo de Bombeiros e Guarda Municipal para realizar acdes de prevencéo aos desastres, em especial, devido ao excesso de chuvas. Elaborar, aprovar e regulamentar a Lei municipal que cria o
fundo municipal de segurancga publica, vinculado como gestora a Secretaria de Seguranga e Transito; criar o centro de formacéo e especializagdo de guardas municipais e agentes de transito, visando a formacéo continuada; Manter o
sistema de registro de ocorréncias para informacéo, planejamento, controle e avaliagdo institucional; Apoiar o executivo na busca junto ao Governo do Estado para a implantagio da Delegacia Especializada para atendimento as criangas
vulneraveis - vitimas de violéncia e abuso sexual; Realizar a ades&o a politica nacional de enfrentamento ao Crack e outras drogas. Promover a conferéncia Municipal de Seguranca Publica, elaborar o Plano Municipal de Seguranca
Publica, apoiar o Dia da Seguranca Publica em Toledo; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢6es atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Elaborar e aprovar o estatuto da Guarda Municipal de Seguranca e Transito.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
24 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SEGURANGA E TRANSITO Metros Quadrados 100,000 150.000,00
Fungao: 6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Realizar ampliacdes, reforma e melhorias na sede da Secretaria de Seguranga e Transito. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de
Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
. - 0,00
Projeto/Atividade
25 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DA JUVENTUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 222.095,01
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Elaborar e coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal e o Conselho Municipal da Juventude de Toledo, a Politica Municipal de Juventude; dotar a secretaria da Juventude de estrutura fisica, administrativa e de Recursos Humanos.
Atender com previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria. Manter o Conselho Municipal de Juventude, garantindo que o mesmo tenha o poder deliberativo para formular diretrizes, discutir prioridades e avaliar programas e agdes
governamentais, com amplo dialogo junto a Secretaria Municipal da Juventude; Realizar avaliacdes periédicas em relacédo a implementar o Plano Municipal da Juventude e as politicas plblicas relacionadas a Juventude, com amplo didlogo
em Congressos Municipais de Juventude; Manter e ampliar equipe multiprofissional especializada para acompanhamento e formagao integral da juventude; Firmar parcerias com as instituicdes da sociedade civil, organizagdes estudantis,
entidades de classe, organizagdes ndo governamentais, liderancas, associagdes comunitarias, dentre outras para desenvolver a¢des conjuntas que contribuam para desenvolver a juventude com base nos principios da ética, respeito,
solidariedade e bons costumes utilizando-se dos equipamentos publicos educacionais, esportivos e culturais; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais
de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 26.268.130,26
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26 Atividade PARTICIPA(;AO POPULAR E CIDADANIA Reunides e Assembleias 110,000 4.045.772,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Organizagéo do Orgamento Participativo através da realizacdo de assembléias para a eleicdo dos delegados, que promoverdo encontros com a comunidade para eleger as prioridades de investimentos naquele local e, com os recursos
financeiros disponibilizados, definirdo quais das prioridades serdo atendidas dentro deste orgamento; Implementar a "Agenda Prefeito Com a Comunidade" descentralizando o atendimento para promover o conhecimento da realidade local
e o fortalecimento do vinculo do conjunto do governo com as comunidades, incluindo-as nos programas de governo; Implementar a "Agenda Setorial" visando o fortalecimento da relagéo entre o poder publico municipal e a sociedade civil
organizada, no intuito de subsidiar as politicas publicas; Implementacéo das atividades da Ouvidoria Geral como canal de comunicagdo entre a comunidade e o poder publico municipal, visando aumentar a confianca do cidadéo no agente
publico; Criagdo e implementagdo do Conselho Permanente de Acompanhamento das Politicas Publicas, com representagéo da sociedade civil e dos poderes constituidos; Constituir Féruns permanentes para discusséo das politicas
publicas; Criar e implementar o Conselho de Transparéncia Publica e de Combate a Corrupgéo e a Controladoria Geral do Municipio; Apoiar entidades governamentais e ndo governamentais para realizagdo de suas atividades e
investimentos; Realizar servigos administrativos e de suporte técnico para desenvolvimento das atribui¢cdes; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de
Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
27 Atividade CONSUMIDOR E CIDADANIA Atendimentos 7.292,000 298.993,88
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncgéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigao: Promover a defesa dos interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos dos consumidores; Implementar as atividades do PROCON, atuando como instancia de resolucéo de conflitos de consumo; Estabelecer as diretrizes e propor
a politica municipal de fiscalizagéo das relagcdes de consumo, tendo como parametros legais as legislagdes municipal, estadual e federal; Captar recursos financeiros destinados ao fundo PROCON, nos termos da lei, para implementar
acOes do governo voltadas para a defesa do Consumidor; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Realizagdo de convénios com Universidades
Estaduais, Federais e Privadas, objetivando desenvolver projetos que visam atender os interesses dos consumidores. Realizar projetos com as criangas matriculadas nas escolas municipais, com orientagéo e divulgagéo dos direitos do
consumidor.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
215 Projeto INVESTIMENTOS EM ENTIDADES SOCIAIS Equipamentos cedidos 1,000 190.297,73
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Apoiar entidades com e sem fins lucrativos na realizagdo de investimentos para melhorias na estrutura fisica de suas sedes; Apoiar entidades participantes do programa Orgamento Participativo que ndo se utilizam de estruturas publicas
municipais para realizagéo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
216 Atividade APOIO A ENTIDADES SOCIAIS Entidades 1,000 300.153,60
Func&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Apoiar entidades com e sem fins lucrativos na realizagéo de suas atividades; Apoiar entidades participantes do programa Orgamento Participativo que ndo se utilizam de estruturas pUblicas municipais para execucéo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos
0,00

Projeto/Atividade
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221 Projeto CONSTRUGAO DE SEDE DO FUNDO PROCON Metros Quadrados 300,000 500.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigao: Construcéo de sede prépria para funcionamento do PROCON, visando melhoria da qualidade de atendimento a populagédo, melhoria das condigdes de trabalho e otimizacdo dos recursos publicos.
Produto esperado: Edificagdo Construida
. - 0,00
Projeto/Atividade
Total do Programa: 5.335.217,21
Programa: 4 -ESTRUTURAGCAO E ADMINISTRAGCAO DO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
28 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS Veiculos 30,000 4.433.198,97
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Controlar o patriménio pUblico municipal, méveis, imdveis e frota municipal. Controlar e monitorar os gastos publicos referentes a agua, telefone, energia elétrica de todos os 6rgéos da municipalidade. Adquirir e locar veiculos para integrar
a frota municipal para o uso das diversas secretarias do Municipio e realizar sua manuteng&do como mecanica, troca de pneus, chapeacéo, lavagem, combustivel e outros. Efetuar lancamento e controle de abastecimento, manutencéo,
lavagem, borracharia, impostos, multas e demais processos vinculados aos veiculos. Controlar entrada e saida de veiculos, bem como proceder o langamento de informagdes pertinentes ao uso dos mesmos, controle de motoristas.
Realizar os servicos de documentacéo de veiculos da frota municipal, bem como pagamento de impostos dos mesmos. Implantar uma Central de Veiculos. Elaborar e implantar uma Politica de Manutencéo e Condugéo da Frota Publica,
baseada em estudo técnico, incluindo o treinamento para os motoristas de Diregdo Defensiva e Conducéo Otimizada. Proceder escrituragdes, desmembramentos, unificagdes, averbacdes de iméveis de propriedade do Municipio. Realizar o
processo de registro de loteamento de areas de propriedade do Municipio. Realizar anualmente o balango patrimonial do Municipio. Realizar semestralmente a conferéncia dos bens méveis do patriménio publico municipal. Realizar o
seguro dos prédios publicos e frota municipal. Realizar servigos de copa e cozinha. Realizar a manutengdo dos méveis do patriménio plblico municipal. Realizar a reproducéo de documentos. Contratacéo de terceiros para regularizagéo
com a finalidade de averbacéo das obras publicas. Adquirir uniformes para servidores da limpeza e copa. Atender despesas de indeniza¢gdes em razdo de danos causados em propriedades de terceiros. Executar atividades nas
Administracdes Distritais. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Depto do Patriménio e Servigos Gerais para realizacdo de suas atribuicdes; promover assisténcia & saide dos servidores ativos através da CAST -
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Instalagéo de Sistema de Controle de
Acesso ao estacionamento do Pago Municipal, através de implantagdo de uma cancela, com funcionamento automatico através do sistema RFID.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
29 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DE PREDIOS PUBLICOS E LOCADOS Edificagdes Administrativas 10,000 166.846,43
Func&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Realizar a manutengao e conservacéo dos prédios publicos, como troca de forro, vidros, divisérias, pinturas, assoalhos, fechaduras, e outros. Realizar reformas e melhorias nos prédios publicos e prédios locados para uso da
municipalidade. Recarga e aquisicé@o de extintores de prédios publicos. Desratizacéo, desinsetizacdo e limpeza de caixas-d'agua de prédios publicos. Realizar e coordenar os servicos de limpeza dos prédios publicos vinculados a
Secretaria da Administracéo. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Apoio Administrativo
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 4-ESTRUTURAGCAO E ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
30 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SETOR ADMINISTRATIVO Metros Quadrados 1.000,000 466.087,46
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Construcéo, ampliacdo e modernizagéo das estruturas fisicas do Pago Municipal - 8.770,00m2. Reforma e/ou ampliagdo das instalagdes do Arquivo Central Municipal (ou Central Arquivo Plblico) - 700,00m2. Reforma e adequagéo de novo
local para a Central de Abastecimento (Almoxarifado Central) - 800,00m2. Construgéo de uma unidade de abastecimento de combustivel - 500,00m2. Realizar reformas e melhorias das edificagées das Administracdes Distritais. Realizar
reformas e melhorias em iméveis pertencentes ao Municipio que ndo possuem uso especifico. Apoiar 6rgédos federais e estaduais na edificagdo de sedes administrativas. Adquirir outras areas/terrenos, em locais estratégicos, para
implantacédo de futuras edificacdes publicas, etc. Prover a administracéo de iméveis necessarios para implantagéo de seus programas. Adquirir edificag6es consideradas de interesse social e econdmico para o Municipio. Proceder
adequacoes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
31 Projeto REESTRUTURAGAO DO PARQUE DE MAQUINAS Méquinas e Equipamentos 1,000 250.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Executar ampliacdes, reformas e melhorias na estrutura do setor de oficina; Adquirir equipamentos, maquinas e veiculos para realizagao de obras no interior do municipio. Implantar a formagéo de duas equipes de maquinas, cada uma
composta por distribuidor de esterco (sélido e liquido), caminhdes, motoniveladora, retroescavadeira, rolo compactador e pa carregadeira. Totalizando, de 2014 a 2017, 19 Maquinas. Apoiar a EMDUR através da cessédo de uso de veiculos
e equipamentos. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
32 Atividade MANUTENGAO DOS SERVICOS DE OFICINA E CONTROLADORIA Maquinas e Equipamentos 19,000 3.141.407,72
Funcao: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Estrutura fisica do setor de oficina adequada para a realizagdo dos servicos de manutengdo das maquinas, veiculos e equipamentos utilizados na manutengdo e melhorias do sistema viario. Melhorando os servicos, de reforma de motores,
chapeacéo e pintura. Controle de estoque de materiais e pegas de oficina. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia
Sanitaria, CREA, etc.; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 8.457.540,58
Programa: 5-TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
33 Atividade ATIVIDADES DE TELEFONIA Centrais Telefonicas 22,000 765.377,39
Fung&o: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Manter, adquirir, gestionar, treinar, estruturar, implementar, configurar, avaliar e locar sistemas e equipamentos relacionados a comunicacgéo por voz dos préprios publicos, inclusive servigo de telefonia mével. Acompanhar projetos de
telefonia e sua implantagao. Identificar problemas de telefonia, providenciar assisténcia técnica e o controle especifico para subsidiar a geréncia do andamento dos servigos. Dimensionar e elaborar orcamentos de cabeamentos e sua
respectiva infraestrutura, centrais telefénicas, aparelhos especificos de telefonia (SOS Cidad&o, Disque Saude, etc.). Controlar o estoque de equipamentos, pecas e componentes de telefonia, faturas e contratos; Desenvolver as agdes
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 5- TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
34 Atividade INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANCA Links 60,000 957.888,26
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZACAO
Descrigao: Implantar uma rede metropolitana (infovia) para gerir e prover infraestrutura que permita acesso, troca e compartilhamento de informagdes entre érgéos dando subsidios para: o Projeto Escolas Digitais; ampliacdo do videomonitoramento no
Municipio; implantacdo do Museu Virtual; implementacéo do Plano Municipal de Comunicagédo e Juventude; TV Corporativa; Central de Monitoramento de Trafego. Contratar o link para acesso a Internet. Implementar o programa Cidade
Digital (link, garantir a participacéo do coordenador e equipe de servidores na formag&o e treinamento oferecido pelo Ministério das Comunicagdes), projetos de Telecentro, Wireless Gratuito e pontos de acesso publico, Almoxarifado
Central Monitorado. Executar atividades de administracéo de redes, acompanhamento e monitoramento de sistemas, zelando pela seguranca e desempenho, operacionalizando o cabeamento estruturado e promovendo a interconectividade
das unidades municipais. Elaborar e implementar a politica de seguranca da informag&o estabelecendo critérios e normas de seguranca (fisica e tecnoldgica) das instalagdes, equipamentos e informacgdes processadas, evitando invasdes
externas e o uso inadequado das ferramentas de TI. Manter a documentac&o administrativa/técnica sempre atualizada, elaborando e/ou organizando tabelas, quadros, mapas, relatdrios, gréaficos, proporcionando suporte & gestio de Tl e
consequentemente a gestdo municipal. Pesquisar, avaliar, descrever softwares e hardwares, bem como a infraestrutura e outros componentes ligados a area de Tl, tendo em vista a aquisi¢do, manutencéo, reestruturagéo, atualizagéo ou
locacgéo destes. Contratar servicos de consultoria, assessoria técnica ou empresas para manutencao e suporte (infraestrutura de redes, seguranca, etc.). Estruturar, configurar, manter, implementar, locar, adquirir, efetuar backups, restores,
atualizar os equipamentos do DataCenter (servidores, nobreaks, switches, etc.) e sistemas de seguranca (antivirus, firewall, VPNs, etc.), bem como os ativos de rede da Prefeitura. Dar suporte as unidades administrativas na
implementacéo de solugcdes da Tecnologia da Informag&o. Ampliar a disponibilidade de acesso as Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo - TICs (oferta de infraestrutura, como equipamentos e disponibilizagédo de sinal e internet).
Avrticular politicas que envolvem a integracéo das ag6es de incluséo digital com o governo estadual/federal e a articulacéo dessas politicas com as politicas sociais; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da
Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
. - 0,00
Projeto/Atividade
35 Atividade DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Sistemas 39,000 1.348.830,84
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncgéo: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZACAO
Descrigao: Promover o desenvolvimento e a disponibilizacéo de contetidos que atendam aos requisitos de acessibilidade, usabilidade e inteligibilidade. Apoiar projetos de inovagdo de contelidos criativos e aplicagdes digitais para utilizagdo em
governo eletrénico municipal e em espagos publicos e comunitérios de uso de tecnologias da informagéo e da comunicagéo. Viabilizar a estrutura para publicag@o de atos oficiais e informagées de interesse coletivo ou geral, promovendo a
execucdo da Lei de Acesso a Informacéo. Analisar, avaliar, desenvolver, locar, gerar aplicagdes informatizadas, implantando e mantendo sistemas de acordo com a metodologia e técnicas adequadas, visando racionalizar e/ou automatizar
processos e rotinas de trabalho dos diversos segmentos da Prefeitura Municipal. Estudar, elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar e analisar a modelagem de dados, promovendo a melhor utilizagéo de seus recursos, facilitando o
seu acesso pelas areas que deles necessitem. Elaborar programas de computador, proceder a codificagdo, manuais dos sistemas ou projetos desenvolvidos (helps), documentacao, instru¢cdes de operagéo, acertos de consisténcias,
realizar testes em condigdes operacionais simuladas. Treinar e acompanhar os usuarios na utilizac@o dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terceiros. Adquirir, locar softwares e contratar servi¢os de consultoria, assessoria técnica
ou empresas para manutencéo e suporte (banco de dados, desenvolvimento, etc.); Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Aquisicéo de sistema de
controle patrimonial (Software) que integre todas as necessidades do controle fisico, fiscal, custo e auditoria, atendendo todas as leis e normas contébeis.
Produto esperado: Apoio Administrativo
. - 0,00
Projeto/Atividade
36 Atividade GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMA(}AO Horas Treinamento 25,000 868.696,33
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncgéo: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZACAO

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Adquirir veiculos para ter condicdes de deslocamento e otimizar o atendimento/suporte aos usuarios da rede municipal de computadores. Adquirir, manter, reestruturar, atualizar e locar equipamentos de informatica/hardwares
(computadores, servidores, impressoras, nobreaks, switches, etc.) e sistemas/softwares (sistemas operacionais, editoragdo eletronica, etc.) para o uso das secretarias e 6rgados municipais. Organizar um plano de capacitagédo permanente
dos servidores que atuam no Departamento de Informatica, atendendo as necessidades de aperfeicoamento e evolucdo da area de TI, com a participacdo em cursos, eventos, congressos, semindrios e outros. Contratar empresas e/ou
técnicos especializados para a instalagcdo, manutencéo e suporte de hardware e de software. Dotar de infraestrutura tecnolégica e servigos para a realizagdo da microfimagem e digitalizacdo de documentos. Prestar suporte técnico, com a
identificag&o dos problemas, correcéo das irregularidades, configuragao, testes, pesquisas, instalagées, simulagdes, manutencéo e conservagao dos equipamentos, controlando o tempo de garantia e documentagéo dos mesmos. Adquirir
materiais, pecas, manuais, livros especificos, acessorios e periféricos de informética para uso das secretarias do Municipio. Controlar o estoque de suprimentos, pecas de reposi¢do, bem como o inventério do hardware existente. Elaborar
pequenos programas (scripts) para facilitar a interface usuario-suporte. Participar da andlise de partes/acessérios e materiais de informética que exijam especificacéo ou configuragéo, ainda, dar o aceite de recebimentos de materiais de
informéatica adquiridos pela municipalidade. Proceder cotagdes de pregos conforme solicitado dentro de sua area de atuagdo. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Informética para a realizacéo
de suas atribuicdes; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da
Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Apoio Administrativo
0,00

Total do Programa: 3.940.792,82
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Programa: 6 - ENCARGOS ESPECIAIS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
37 Operagéo Especial ENCARGOS TRABALHISTAS DE EXERCICIOS ANTERIORES E DEVOLU(;AO DE Outras Unidades e Medidas 0,000 26.848.642,39
Funcéo: CONVENIOS
ungao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfungdo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéo: Atender despesas com precatérios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP, INSS e FGTS; atender despesas com sentengas e acordos judiciais; atender despesas de exercicios anteriores; proceder devolucéo/restituicdo de
recursos recebidos da Unido, Estado e outras entidades ndo governamentais; efetuar a restituicdo da devolucéo de receita arrecadada em exercicios anteriores; proceder aporte do Fundo de Previdéncia (TOLEDOPREV).
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
38 Operagéo Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA E EXTERNA Outras Unidades e Medidas 0,000 6.340.000,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 841 - REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA
Descrigao: Amortizacéo da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Interna e Externa.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
39 Operagéo Especial DIVIDA CONFESSADA R$ 122.350,000 122.350,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncgéo: 843 - SERVIGCO DA DIiVIDA INTERNA
Descrigao: Amortizacdo da divida confessada, tais como: INSS, PASEP e FGTS.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 33.310.992,39
Programa: 7 - ADMINISTRAGCAO CONTABIL, TRIBUTARIA E FINANCEIRA
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
40 Atividade GESTAO DA POLITICA DE CONTROLE FAZENDARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 362.785,63
Funcéo: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Realizar, em conjunto com o Prefeito Municipal, o gerenciamento do uso dos recursos publicos; orientar a administracdo municipal quanto a utilizagéo, de forma legal, dos recursos publicos; dotar de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos, o Gabinete da Secretaria da Fazenda, visando a implementag&o de suas atribuicdes; atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através
da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Realizagéo da captagdo de recursos para subsidiar os programas de promogéo a cidadania e desenvolvimento sustentavel; Desenvolver as agdes atendendo

as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00
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Programa: 7- ADMINISTRAGCAO CONTABIL, TRIBUTARIA E FINANCEIRA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
41 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE CONTABIL E FINANCEIRO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.035.268,47
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAQAO FINANCEIRA
Descrigao: Realizar a contabilizagdo geral do Municipio; realizar o controle dos convénios realizados a nivel estadual, federal e iniciativa privada; realizar a prestacdo de contas anual dos convénios; realizar o controle financeiro dos fundos (Transito,

Funrebom, Cast, Funtec e Coodenadoria do Fapes); registro e controle da arrecadagéo dos impostos, taxas, contribuigdes; controle dos saldos bancarios; prestaces de contas mensais, bimestrais e anuais junto ao tribunal de contas;
prestacéo de contas no SICONYV de recursos federais recebidos; retencéo de INSS dos prestadores de servigos; pagamento a fornecedores; manter o arquivo da contabilidade organizado; dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos
humanos o Depto de Controle Contabil e Financeiro, para realizagéo de suas atribui¢des; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos
. . 0,00
Projeto/Atividade
42 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECEITA Outras Unidades e Medidas 0,000 3.786.809,87
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAQAO FINANCEIRA
Descrigao: Manter e incrementar a estrutura fisica, administrativa e os recursos humanos do Depto de Receita, para realizacdo de suas atividades; dotar de estrutura fisica e de recursos humanos para atendimento dos contribuintes do ITR, conforme

convénio firmado com a Receita Federal, tendo em vista que a arrecadagéo do referido imposto fica 100% para o Municipio, manter e incrementar de equipamento e recursos humanos para o atendimento aos produtores rurais com
informagdes sobre o Cad/Pré-Cadastro do Produtor Rural; realizar constantemente a cobranga de tributos municipais e elaborar procedimentos internos para a efetiva constituicao de créditos tributarios; acompanhar, através de auditoria
fiscal, as informacdes tributérias fornecidas pelas empresas; realizar, com presteza e dedicagao, o atendimento ao publico, realizar visitas e questionario social junto & pessoas carentes referente & isencdes tributarias, realizar
constantemente a inovacao das ferramentas de fiscalizagéo, lancamento e arrecadagéo dos tributos municipais; revisar e readequar os tributos municipais com racionalidade e justica fiscal; Realizar campanha de incentivo de emisséo de
nota fiscal visando ampliag&o do retorno do ICMS; Manutengéo da Lei n® 100/2009 sobre a NFS-e e a geracgéo dos créditos tributéarios para descontos no IPTU; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa
de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
43 Atividade CADASTRO IMOBILIARIO E FISCAL Outras Unidades e Medidas 0,000 427.321,55
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL

Descrigéo: Atualizar e manter o Cadastro Técnico Imobiliario e Fiscal do Municipio de Toledo; elaborar todas as a¢des para a implantagdo do IPTU anual; realizar o levantamento topogréfico de todas as areas que se fizerem necessarias.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0.00

Total do Programa: 6.612.185,52
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Programa: 8-PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANO E ORCAMENTARIO E INFORMAQ()ES ESTATISTICAS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
44 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.471.594,38
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Realizar o planejamento estratégico, urbano, rural e institucional do Municipio de Toledo, com a colaboracéo de drgdos e entidades comunitarias; Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal, as politicas de planejamento urbano do
Municipio de Toledo; Coordenar a revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio de Toledo; Coordenar a elaboracgéo dos planos, programas e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; Dotar a
Secretaria do Planejamento Estratégico de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, para a realizagéo de suas atribuicdes; Coordenar a elaboracéo de Cédigos, Leis e Decretos relativos a urbanismo; Atender com a
previdéncia social servidores nao efetivos da secretaria; promover assisténcia a saide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. L 0,00
Projeto/Atividade
45 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E PROJETOS TECNICOS Projetos via SICONV 15,000 11.429,21
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigao: Manter atualizados os dados estatisticos do Municipio de Toledo; Elaborar Projetos para encaminhamento a 6rgéos federais e estaduais, organiza¢des nao governamentais, objetivando o recebimento de recursos financeiros para sua
implantacéo; Realizar o acompanhamento da execugédo das obras executadas com recursos de convénio, programas e operagdes de crédito, elaborando relatérios de medig¢do e encaminhando notas fiscais para pagamento; Encaminhar,
ao setor competente, os pedidos de processos licitatérios de obras a serem executadas com recursos de convénio; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, o Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos para a
realizacéo de suas funcdes; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa
"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
46 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORGCAMENTARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 13.452,02
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéo: Assegurar a participagéo popular na elaboragéo dos instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Anual; Coordenar e elaborar o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Orcamento Programa do Municipio de Toledo; Acompanhar e controlar a execugéo do orgamento-programa do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias do Municipio de Toledo; Elaborar os créditos adicionais suplementares e
especiais ao orgamento anual do Municipio; Elaborar projetos de lei de alterag&o do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias; Elaborar a documentacéo para realizacéo de operagdes de crédito; Implementar o orcamento
participativo através da realizacéo de audiéncias publicas; Alimentar o Médulo Planejamento no Sistema SIM-AM no Tribunal de Contas do Estado; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
47 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO Outras Unidades e Medidas 0,000 432.590,35
Funcéo: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéo: Elaborar, encaminhar, acompanhar e avaliar os projetos estratégicos de desenvolvimento urbano e rural oriundos dos diversos 6rgéos e entidades da administragcdo municipal e dos diferentes segmentos da comunidade que visem o
desenvolvimento do Municipio e da regiéo; Constituir Féruns permanentes para discussédo das politicas publicas e servicos correlacionados ao planejamento urbano, por meio de suas entidades e dos profissionais das diversas areas;
Manter equipe especializada na elaboragdo de projetos com profissionais especialistas em politicas publicas, com a funcéo de buscar parcerias em todas as areas de atuagdo do governo municipal, em outras esferas governamentais;
Incluir especificagdes técnicas em projetos basicos e executivos da administragdo publica municipal que levem a redugéo do consumo de energia e agua, por meio da utilizagdo de tecnologias e economia de materiais de manutengéo e
operacionalizacdo em edificagfes; Realizar convénios com CREA/CAU/AEAT para o desenvolvimento de convénios com fins urbanisticos; Elaborar projetos de engenharia referentes as obras publicas; Realizar o geoprocessamento e
atualizar a base cartografica do Municipio; Demonstrar o impacto ambiental nos projetos realizados em obras publicas. Elaborar orcamentos de engenharia de obras de construgéo, reformas e ampliacdes a serem executados pelo
Municipio; Realizar estimativo de custos para obras ndo executadas pelo Municipio; Realizar o acompanhamento e a fiscalizagdo das obras em execucéo; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 8-PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANO E ORCAMENTARIO E INFORMAQ()ES ESTATISTICAS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
48 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO DO PLANO Outras Unidades e Medidas 0,000 11.429,21
Funcéo: DIRETOR
ungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfungdo: 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL
Descrigéo: Reestudar e revisar o Plano Diretor do Municipio de Toledo em conjunto com o Conselho de Acompanhamento e Revisédo do Plano Diretor, ajustando-o para atender as novas demandas da sociedade nos aspectos sociais, econémicos,
ambientais, culturais, institucionais e éticos; Planejar o uso racional do territério (zoneamento urbano) e dos recursos naturais, controlando a implantagéo e o funcionamento das atividades industriais, comerciais e residenciais; Reavaliar o
Plano de Zoneamento Urbano do Municipio e promover a reordenagdo das Zonas, criando faixas de transi¢éo, principalmente entre as areas industriais e residenciais; Ordenar o desenvolvimento territorial e o planejamento urbano do
municipio, respeitando os aspectos ambientais e propiciando o direito a cidade e interior sustentavel para o presente e para as futuras geracdes; Orientar programas e obras governamentais segundo o0s objetivos, politicas e prioridades do
Plano Diretor Municipal; Aprovar projetos de obras no municipio; Emitir alvaras e habite-se das obras; Fornecer plantas padréo do Projeto Habitar aos municipes, conforme normas do programa; Aprovar a implantacéo de loteamentos;
Promover acdes visando a regularizacéo dos loteamentos; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 2.940.495,17
Programa: 9- GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
Cédigo Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
49 Atividade COORDENAGAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Outras Unidades e Medidas 0,000 281.492,39
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Elaborar e coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal e demais Secretarias e Assessorias, as politicas de desenvolvimento de recursos humanos; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o gabinete da
Secretaria de Recursos Humanos para o desenvolvimento de suas fun¢des; Atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria; promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
50 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - RECURSOS HUMANOS % Atualizac&o de dados 20,000 1.525.077,56
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Recrutar os servidores para alocagédo em determinadas secretarias; encaminhar e buscar a resolugédo de questdo administrativas como: remogao, transferéncia, cartdo ponto, crachas, horas extras, controle de férias, licenca-especial,
jornadas de trabalho, etc.; Buscar a adequacéo das jornadas de trabalho para servidores responsaveis por pessoas portadoras de deficiéncia; Buscar adequar a jornada de trabalho para servidores estudantes, respeitando os interesses da
populacéo e do servico publico; Administrar o sistema de controle de frequéncia eletrénico implantando em setores que ainda ndo foram atendidos; Viabilizar e implantar sistema de informag&o online com os servidores; Viabilizar a
implantacéo de sistema de microfimagem e digitalizagdo de documentagéo dos servidores; Ofertar aos estudantes do ensino médio e do ensino superior oportunidades de estagio nos diversos setores da administracéo publica; Viabilizar
sistema de vale alimentacéo; Realizar exames admissionais de candidatos aprovados em concursos publicos; Disponibilizar vale transporte aos servidores; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢fes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00
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Programa: 9- GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
51 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL Outras Unidades e Medidas 0,000 1.429.697,91
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Atualizar o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo e o Plano de Cargos e Vencimentos; Manter didlogo aberto e constante com os representantes da categoria - SerToledo; Incentivar e apoiar a associagdo dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo - ASSERMUTO; Incentivar e viabilizar a politica de cotas para as mulheres em cargos de direcéo e chefia, com vistas a participacéo; Elaborar e viabilizar junto a Escola de Governo plano de capacitacdo
constante e permanente dos servidores, Fortalecer o Programa de Salde do Trabalhador, através da melhoria e adequacéo dos locais de trabalho, da realizagéo de exames periédicos, do acompanhamento e prevencéo de acidentes de
trabalho; Viabilizar a implantagdo do Programa de Atendimento Psicoldgico ao Trabalhador; Estabelecer politica de acompanhamento de controle de atestados médicos; Estabelecer politicas de controle de faltas injustificadas; Viabilizar o
treinamento e a acolhida de novos servidores; Desenvolver em parceria com o Sertoledo programas de pré e pés aposentadoria; Estabelecer politicas de valorizacéo e motivagéo do servidor no desempenho de suas funcdes; Desenvolver
novas concepgdes na gestio de pessoas e na cultura organizacional para alcangar a igualdade de homens e mulheres, promovendo agdes de forma transversal e interseccional; Manter cronograma de visita aos locais de trabalho;
Reavaliar o Sistema de Avaliagdo de Desempenho do Servidor; Viabilizar instrumentos que aferem a qualidade do servigo publico e a satisfacéo do usudrio; Incentivar o aproveitamento de servidores para o exercicio de cargos publicos;
Incentivar através da concesséo da bolsa estudos que os servidores busquem concluir seus estudos; Desenvolver e promover em parceria com o Sertoledo programas e atividades alusivas ao dia do Servidor; Reavaliar os decretos que
regulam a concessé&o de progresséo por qualificacéo; Viabilizar e/ou elaborar o PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais; Viabilizar instrumentos que implementem a elaboracéo do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de
Trabalho LTCAT e do Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional PCMSO; Conceder licenga especial nos termos da legislagdo vigente; Viabilizar acordo com o Sertoledo para pagamento e compensagao de horas extras;
promover assisténcia a satide dos servidores ativos e inativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania -
Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
52 Atividade CONCURSOS PUBLICOS Concursos 1,000 202.132,10
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Realizacdo de processos seletivos e concursos publicos, para o preenchimento de cargos vagos e que vierem a vagar nas mais diferentes areas do servico plblico, como: educagéo, satde, guarda municipal, servicos administrativos de
apoio; Realizagao de processos simplificados para admisséo de empregados publicos e contratagdo temporaria.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 3.438.399,96
Programa: 10- QUALIFICA(;AO DE RECURSOS HUMANOS E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
53 Atividade FORMAGAO CONTINUADA DO SERVIDOR PUBLICO Pessoas 620,000 211.984,23
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Viabilizar, através da Escola de Governo ou de institui¢des parceiras, plano permanente de formagao do servidor publico, atendendo as necessidades apontadas pelas respectivas secretarias bem como as necessidades elencadas pelos
servidores. Viabilizar em parcerias com outras Secretarias e assessorias, plano de formacao e valorizagdo da mulher - servidora publica, destacando os aspectos de gestéo e organizacdo do servico publico. Desenvolver as a¢des
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Servidores Atendidos
0,00
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Programa: 10 - QUALIFICAQAO DE RECURSOS HUMANOS E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
54 Atividades - ECA/FMDCA FORMA(;AO CONTINUADA PARA PROFESSORES E SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL DE Pessoas 1.710,000 284.205,28
Funcéo: ENSINO - TRANSF CONST
ungao: 12 - EDUCACAO Subfungio: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigéo: Necessidade da qualificagdo constante dos professores e servidores da rede municipal de ensino de Toledo através de formacéo continuada; aperfeicoamento e reviséo curricular numa constante dialética entre teoria e pratica através de
seminarios, cursos, palestras, encontros, grupos de estudo, numa permanente qualificagdo do docente e do processo ensino-aprendizagem. Formacéo de Profissionais da Educagdo em Cursos Strictu Censo - Mestrado e Doutorado;
Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Servidores Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 496.189,51
Programa: 11- APRIMORAMENTO DA GESTAO NAS ACOES DE MEIO AMBIENTE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta guantitativa Valor
55 Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas 0,000 2.336.814,01
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas do setor do meio ambiente; Manter o Fundo Municipal de Meio Ambiente e o Fundo de Conservacéo Florestal; Elaborar estudo de captagéo da agua da chuva nos
prédios publicos do Municipio; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a Secretaria Municipal do Meio Ambiente; Promover capacitagdo de servidores; Atender com previdéncia social servidores ndo efetivos da
secretaria; Reavaliar o plano diretor do Municipio; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00
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Programa: 11- APRIMORAMENTO DA GESTAO NAS AGOES DE MEIO AMBIENTE

Cédigo
56

Funcéo:

Tipo
Atividade

18 - GESTAO AMBIENTAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas 0,000 318.536,12

Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Manter as atividades administrativas e operacionais da secretaria; Promover a participacdo em cursos de capacitagdo profissional; Promover a participagdo no consorcio intermunicipal de residuos sélidos; Implantar programa de
sensibilizagdo sobre a destinagéo de residuos da construgao civil; Realizar e criar eventos como: Dia Mundial das Aguas, Sensibilizagdo Ambiental, Conferéncia Municipal de Meio Ambiente, Comemorag&o do Dia da Arvore, Dia do Rio, etc;
Manter o programa Adote Seu Espago; Adquirir veiculos necessarios para fiscalizacdo e manutencéo; Elaborar, executar e estruturar as agdes dos programas de educacdo ambiental; Elaborar e executar programa de monitoramento das
industrias do Municipio; Elaborar zoneamento ecolégico-econdmico para o Municipio; Viabilizar analise de metais pesados para eventuais acidentes de polui¢cdo quimica em rios, solo; Apoiar e elaborar estudos para a recuperacgéo de
ecossistemas que viabilizem a sustentabilidade socioambiental; Elaborar, implantar e executar as agdes propostas no Plano de Biodiversidade; Promover parcerias nacionais e internacionais para troca de experiéncia na area de
Planejamento Urbano e Meio Ambiente; Elaborar pesquisa para anélise do grau de implicag6es dos dejetos suinos no solo; Elaborar projeto para analise dos dejetos suinos quanto a sua composicao para a utilizagio da diversidade dos
recursos naturais de forma sustentavel; Mapear as areas prioritarias para preservagéo; Mapear e caracterizar a contaminagdo de ecossistema na area urbana e rural; Planejar o uso racional do territério (zoneamento urbano) e dos recursos
naturais; recuperar os ecossistemas e a sustentabilidade socioambiental da comunidade rural; Mapear experiéncias socioambientais voltadas a sustentabilidade; Apoiar a produgéo coletiva e solidaria de plantas medicinais para atender as
comunidades e escolas do municipio; Apoiar paisagismo rural; Plano de Manejo das RPPNS do Municipio; Programa de Controle de Espécies Exéticas Invasoras; Promover a recuperagédo das areas degradadas dos fundos de vale
existentes no perimetro urbano; executar programa de monitoramento dos recursos florestais do Municipio; Desenvolver projetos para que as empresas publicas e privadas reduzam o consumo de agua e energia conforme leis ambientais;
Elaborar, implantar e executar ages propostas no Plano Municipal de Recursos Hidricos; Monitorar os principais rios e nascentes do Municipio; Apoiar as estratégias desenvolvidas dentro da estratégia de atengdo primaria ambiental
(Educagdo Ambiental); Apoiar programas que visem realizar agdes de saneamento ambiental nas bacias hidrograficas do Municipio; Executar agées do projeto Cultivando Agua Boa em convénio com a Itaipu Binacional; Realizar controle e
fiscalizagcdo ambiental; Incentivar e dialogar com os profissionais de arquitetura, engenharia, agronomia, demais profissdes correlacionadas e empresas construtoras, investidores e proprietarios sobre a necessidade de desenvolver e
executar projetos de edificacdes, nas areas urbana e rural, que contemplem o armazenamento das dguas das chuvas (depdsitos, cisternas) para aproveitamento; Gestionar junto a concessionaria Sanepar para incrementar a capacidade de
producéo de agua; Estudar com todas as comunidades locais e distritais o interesse em realizar parcerias com a Sanepar para assegurar o abastecimento de agua tratada; Avaliar o patrimonio histérico natural de modo a verificar a
possibilidade de seu tombamento para se garantir a meméria e seu valor ambiental as geragdes futuras; Desenvolvimento de estudos e projetos relacionados com a preservacgéo do meio ambiente e recuperagéo de danos ambientais
causados pelas atividades relativas a produtos téxicos; efetivar o Plano de Gerenciamento de Residuos da Construcéo Civil; revisar e executar o Plano de Residuos Sélidos Urbanos; implantar e executar as acdes do Plano de Coleta
Seletiva; Participagdo no Programa de Recuperagdo da Mata Atlantica Lei 11.428/2006; Estudos para licenciamento ambiental; Capacitagdo dos técnicos para gerenciamento das atividades do plano municipal de gerenciamento de
residuos; Realizacdo de andlises para monitoramento da &rea e atendimento as condicionantes da licenga ambiental; Executar e apoiar as agdes relativas a defesa civil; Formular e executar politicas de protecdo e defesa dos animais, em
parceria com entidades governamentais e ndo governamentais; Viabilizar, sistematizar e criar estrutura para municipalizagéo nas agdes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia & protecdo das paisagens naturais notaveis,
a protecdo do meio ambiente, ao combate da poluicdo em qualquer de suas formas e a preservagéo das florestas da fauna e flora conforme resolucdo CEMA n° 88 de 2013 e Lei Complementar n® 140 de dezembro de 2011; Desenvolver as
acOes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Realizar as ag6es ambientais do Plano de Seguranca Alimentar.

Apoio Administrativo
0,00

Total do Programa: 2.655.350,13

Programa: 12 - PROGRAMA DE APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Cédigo
57

Funcéo:

Tipo
Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor

APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Participantes nas Conferéncias 48,000 17.518,11
DIREITOS - GAB SMAS
Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Realizar as Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e dos Direitos do Idoso - CMDI; Fomentar a Capacitagéo de Conselheiros Municipais do CMDCA e CMDI; Manter as atividades realizadas pelos
Conselhos CMDCA e CMDI; Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento dos
Conselhos, apoio técnico, legislagbes pertinentes e Controle Social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscricéo e alimentagcdo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais do CMDCA e CMDI, além de pr6 labore para
palestrantes; Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e érgéos afins; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Apoio Administrativo

0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 19
Programa: 12-PROGRAMA DE APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
58 Atividade MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS - GAB SMAS Pessoas 38,000 1.284.298,01
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servigos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia - SMAS, conforme
preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servigos, além da contratagdo de outros profissionais identificados pelos Departamento de
Gestédo como, por exemplo, Nutricionista e Terapeuta Ocupacional; Aquisi¢do, implantagdo e manutencéo de Sistema de Gestdo da Informacéo, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, gestdo de patrimdnio, gestéo financeira, gestdo de
recursos humanos; Criar e implantar o Plano de Cargos e Salarios dos servidores da SMAS com base nas diretrizes da NOB RH/SUAS; Ofertar capacitagéo de recursos humanos, capacitacéo de conselheiros municipais, e, dotar a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protegéo a Familia - SMAS de recursos financeiros, humanos, fisicos, administrativos e equipamentos, além da contratagdo de servicos de terceiros e estabelecimento de convénios com a rede
socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencéo da habilitagdo do Municipio no SUAS com o Governo Federal; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Servidores Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
59 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Atendimentos 600,000 266.574,84
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Manter as atividades das duas sedes e equipes do Conselho Tutelar; Efetuar a remuneragéo dos Conselheiros Tutelares, motoristas, servigos gerais e assistentes administrativos; Dotar de estrutura fisica, veiculos, de materiais
permanentes e de consumo as sedes dos Conselhos Tutelares; Realizar capacitacéo dos Conselheiros Tutelares; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para
Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
60 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Participantes nas Conferéncias 336,000 8.759,06
F - DIREITOS - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; Fomentar a Capacitagdo de Conselheiros Municipais do CMAS; Manter as atividades realizadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS; Proporcionar recursos
humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico, legislacdes pertinentes e Controle
Social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagéo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais do CMAS, além de prd labore para palestrantes; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa
"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
61 Atividade MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS - FMAS Pessoas 137,000 6.404.096,72
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servigos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protegdo a Familia - SMAS, conforme
preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servicos, além da contratagdo de outros profissionais identificados pelo Departamento de
Gestdo como, por exemplo, Terapeuta Ocupacional e Administrativos para o Cadunico; Implantacéo do Servico de Protecédo Social Basica no Domicilio para pessoas com Deficiéncia e Idosas; Aquisicdo, implantacdo e manutengédo de
Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, gestéo de patrimonio, gestdo financeira, gestdo de recursos humanos; Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protegdo a Familia - SMAS de recursos
financeiros, humanos, fisicos, administrativos e equipamentos, além da contratagdo de servicos de terceiros e estabelecimento de convénios com a rede socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencgéo da habilitagado
do Municipio no SUAS com o Governo Federal; promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as ac¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Servidores Atendidos

0,00
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62 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS - ORCAMENTO CRIANCA Pessoas 99,000 2.082.665,59
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Servicos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protecéo a Familia - SMAS que atuem com criangas
e adolescentes conforme preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servigos, além da contratacéo de outros profissionais identificados
pelos Departamento de Gestao como por exemplo, Nutricionista; Aquisi¢do, implantacdo e manutencéo de Sistema de Gestao da Informacéo, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, gestao de patrimdnio, gestdo financeira, gestdo de
recursos humanos; Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protecéo a Familia - SMAS de recursos financeiros, humanos, fisicos, administrativos e equipamentos, além da contratagéo de servigos de
terceiros e estabelecimento de convénios com a rede socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencéo da habilitagdo do Municipio no SUAS com o Governo Federal; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas"; promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Servidores Atendidos
Projeto/Atividade 0.00
63 Atividade CAPACITAGAO PROFISSIONAL E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS Pessoas 449,000 13.475,47
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Implementar e executar o Programa de Educacgdo Permanente do SUAS Municipal voltado ao objetivo de qualificar e fortalecer o SUAS, garantindo que os atores diretamente envolvidos com o Sistema, quais sejam, gestores, trabalhadores
(rede governamental e ndo governamental) e conselheiros do CMAS, tenham subsidios para refletir, aprofundar e construir caminhos para a efetivagcéo do SUAS, de forma a contribuir com o aprimoramento da gestéo, dos servigos e
beneficios, e do controle social, contribuindo com a efetiva implementagéo do SUAS. Ofertando as varias modalidades de capacitacdes, conforme os eixos do Programa, entre os quais Paradas Sociais, Féruns Tematicos, Oficinas
Tematicas, Seminarios, Encontros Profissionais correlatos a Politica de Assisténcia Social, Superviséo Técnica, arcando com todas as despesas que delas decorrerem, como pagamento de pro labore a palestrantes, café/lanche e materiais
de divulgagéo; Liberacéo e pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e alimentagdo para servidores da SMAS em eventos como Congressos, Conferéncias e Capacitacdes correlatas a Politica de Assisténcia Social ofertadas por
agentes externos; Incentivos para qualificacéo profissional aos servidores e trabalhadores da rede socioassistencial para que se atenda o Plano Nacional de Capacitacéo para Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social; Desenvolver
as acOes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 10.077.387,80
Programa: 13- SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
64 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE RESTAURANTES POPULARES E COZINHA Metros Quadrados 800,000 985.000,00
. SOCIAL
Funcao:

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Efetuar ampliacGes, reformas e melhorias na estrutura fisica dos restaurantes populares e da Cozinha Social. Construir restaurantes populares em bairros da cidade e também universitario. Proceder adequagdes nas edificacoes de
propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Construir Usina de Suco (soja, uva, maca, laranja). Construir e instalar Cisternas e Biogas na
Cozinha Social.

Edificagdo Construida

Subfuncéo:

0,00
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Programa: 13- SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
65 Atividade ATIVIDADES DA COZINHA SOCIAL, RESTAURANTES POPULARES E SERVICOS DE Refeicdes 506.000,000 3.776.210,30
Funcéo: EDUCAGAO ALIMENTAR
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar a manutengéo e conservacéo das edificagdes e equipamentos da cozinha social e restaurantes; Implementar o funcionamento da Cozinha Social e dos Restaurantes Populares, através da oferta de alimentagéo balanceada e com
baixo custo a populacéo, atendendo também entidades sociais, escolas (merenda escolar), programas e projetos (como o de suco e leite de soja, panificados,etc.); Adquirir veiculos, materiais, géneros alimenticios e equipamentos para a
elaboragéo e o transporte das refeigées; Ampliar o atendimento da Panificadora Social para as escolas publicas e programas sociais; Implementar o Programa Compra Direta com o PAA e PNAE; Realizar estudo e planejamento nutricional
das refei¢des e lanches, com seguranca alimentar; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagdo de suas atribui¢des; Elaborar uma politica municipal visando a promogéo de seguranca alimentar e
nutricional; Realizar encontros tematicos referentes a alimentagéo de qualidade e melhor condigc@o de salde; Estimular e fortalecer a pratica do cultivo de pequenas hortas (medicinais ou hortifrutigranjeiros); Divulgar o processo de
educacdo alimentar e nutricional (através de cartilhas e outros meios); Capacitar os produtores cadastrados nos Programas do PAA e PNAE em boas praticas de fabricagdo em parceria com a Secretaria da Agricultura e EMATER;
Desenvolver avaliagdo nutricional da populagao (entrevista, coleta de dados clinicos, tabulag&o estatistica), trabalhar indicadores a serem superados, proceder orientagéo e acompanhamento; Ofertar acdes nas diversas areas, tais como
servicos de saude, educacdo, lazer, esportes, assisténcia social, meio ambiente e seguranca alimentar; Promover préticas alimentares saudaveis, promotoras de satde, que se respeitem as diversidades culturais e que sejam social,
econdmica e ambientalmente sustentaveis; Estimular a autonomia do individuo para escolhas alimentares saudaveis, combatendo a desnutri¢cio e & obesidade; Articular junto com outras secretarias municipais, rede socioassistencial e
outros servigos publicos voltados para a promogéo de salde, nutricéo, alimentagéo da populagdo, ampliagdo das condigdes de acesso aos alimentos por meio da produgdo (em especial da agricultura tradicional e familiar), da garantia da
qualidade bioldgica e sanitaria dos alimentos, estimulacéo de praticas alimentares e estilos de vida saudaveis; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais
de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Implementar as a¢des de seguranca alimentar intersetorial (CAISAN) como acé&o de saude
preventiva. Adquirir equipamentos e servigos para a implantacéo de cartdo para uso de compras de refeigdes.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
Total do Programa: 4.761.210,30
Programa: 14- COMUNICA(;AO SOCIAL E EDUCATIVA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
66 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE COMUNICAGAO SOCIAL Outras Unidades e Medidas 0,000 224.335,95
Funcéo: 24 - COMUNICAQOES Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Elaborar e coordenar, juntamente com o prefeito, as politicas de desenvolvimento de comunicagédo social do Municipio de Toledo; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Gabinete da Secretaria de Comunicagio
para a realizagéo de suas atribui¢des; atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da secretaria; Capacitacao dos colaboradores da secretaria de comunicacgéo social; promover assisténcia a satde dos servidores ativos
através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
67 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE JORNALISMO Matérias Jornalisticas 150,000 769.015,61
Func&o: 24 - COMUNICACOES Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Coordenar a elaboragéo de matérias oficiais e institucionais de divulgagéo do municipio; organizar entrevistas coletivas com a participacéo do prefeito e secretarios, conforme a necessidade da administragdo municipal; coordenar e agendar
entrevistas solicitadas pelos veiculos de comunicagédo social e atendimento a imprensa em geral; coordenar a producé@o de matérias institucionais de interesse da administracéo; realizagdo de cobertura fotogréfica e jornalistica dos eventos
do municipio; registro fotografico e de imagens de eventos do municipio; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Jornalismo para a realizagéo de suas atribui¢des; Implementagdo da agéncia de
noticias no portal da prefeitura de Toledo; implementacéo do banco de imagens da prefeitura; novo design do site da prefeitura; integracao total de interacéo do site da prefeitura em redes sociais; divulgacdo da comunicagao institucional
da prefeitura em redes sociais; fomentar a producéo de midias alternativas; Fomentar educomunicagéo, garantindo a expanséo do acesso e a incluséo digital; promover assisténcia & satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Criagdo de Nucleo de videoreportagem.
Outros Produtos

0,00
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Programa: 14- COMUNICA(;AO SOCIAL E EDUCATIVA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
68 Atividade SUPORTE DE EVENTOS E PROTOCOLO Cerimoniais 108,000 89.393,25
Funcéo: 24 - COMUNICAQOES Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Planejamento e organizacéo de eventos do Municipio, como inauguragdes, reunides com a comunidade, reunides com servidores, festividades, cerimoniais oficiais; elaborar e/ou coordenar a criagéo de artes graficas de materiais utilizados
da divulgag&o de atos oficiais da administracéo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
69 Atividade PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS E INSTITUCIONAIS Publicactes Oficiais 5.260,000 1.765.601,28
Fung&o: 24 - COMUNICAGCOES Subfuncgao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Descrigéo: Divulgagéo dos atos oficiais do Municipio, material de divulgagao institucional e campanhas educativas e de orientagéo a populagdo em todos os meios de comunicagao (jornais, revistas, radios, tvs, painéis publicitarios, entre outros) e no
o6rgéo oficial eletronico do Municipio, divulgacéo nos meios de comunicagédo de casos emergenciais e de calamidade publica que por sua caracteristica especial requerem agilidade e rapidez na divulgagédo; Desenvolver as acdes atendendo
as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
70 Atividade MANUTENGAO DA RADIO E TV EDUCATIVA (FUNTEC) Insercdes do Municipio 4.080,000 219.981,26
Funcéo: 24 - COMUNICAGOES Subfuncéo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Descrigao: Divulgar conhecimentos cientificos e tecnolégicos, metodologias educacionais e elementos culturais e turisticos, divulgar campanhas, programas, acdes, eventos e informagdes de interesse publico e social, promover a cidadania, além de
garantir na programacao a participagéo dos estabelecimentos de ensino superior e das Secretarias de Educagao, Cultura e Juventude, propondo, dessa forma, uma programag&o educativo-cultural; Atender as atividades da FUNTEC com a
contratagdo de recursos humanos e aquisi¢éo de equipamentos e material permanente; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo;
Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa “"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 3.068.327,35
Programa: 15- UNIVERSALIZAQ/:\O DA CULTURA
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
71 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMAS E MELHORIAS DE ESPAGOS CULTURAIS Metros Quadrados 300,000 230.000,00
Funcéo: 13- CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigao: Construgdo, ampliacéo, reformas e melhorias de espacos culturais; concluir urdimentos cénicos e adquirir equipamentos para iluminagdo cénica, sonorizagao e painel digital para divulgacéo de eventos no Teatro Municipal de Toledo;
realizar estudo para construgdo do Conservatério Municipal de Musica; realizar estudos para implantacéo da Fundacéo Cultural de Toledo; tombamento de edificagdes histéricas; Proceder adequagdes nas edificagcdes de propriedade do
municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgaos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 15- UNIVERSALIZAQ;’:\O DA CULTURA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
72 Atividade MANUTEN(}AO E CONSERVAQAO DE ESPACOS CULTURAIS Edificagdes Culturais 2,000 319.941,55
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigao: Manutencao, conservacéo e preservacéo dos espacos culturais. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria,
CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
73 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS Eventos 65,000 519.267,73
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Realizar atividades artistico-culturais (espetaculos, festivais, encontros, concursos, oficinas e exposigdes) ligadas as artes cénicas, plasticas, visuais, moda, design, musica, literatura, patrimonio histérico, artesanato e danga com a
participacdo de artistas profissionais e amadores; desenvolver parcerias com as universidades com vistas a realizacdo de pesquisas, seminarios, publicacdes, shows, exposicdes, mostras e outras atividades culturais; realizar estudos para
Implantacéo de redes de pontos de cultura; desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viabilizar a criagdo e a realizagdo de espetaculos, festivais, encontros, concursos, oficinas e exposi¢cdes nas diversas modalidades; realizar
descentralizacéo das atividades da Secretaria da Cultura para as comunidades distritais e de bairros; realizar estudos para criagéo e regulamentacéo da Banda Sinfonica de Toledo e das Companhias de Danca do Teatro Municipal e de
Teatro de Toledo; realizar encontro em homenagem ao Dia do Pioneiro; realizar cursos e oficinas de formacé&o, capacitagdo e aperfeicoamento de servidores da Secretaria da Cultura, de produtores culturais e artistas locais das diversas
areas; ampliar os cursos de artes da Secretaria da Cultura; desenvolver a intersetorialidade como forma de obtencéo de maior efetividade na execugédo das politicas publicas com a implementacédo de parcerias com as secretarias
municipais para viabilizar a transversalidade da cultura com as demais areas afins (educagéo, esporte, salide, meio ambiente, assisténcia social, entre outras); manter o atendimento na Casa da Cultura, no CEU e outros espagos,
possibilitando o acesso aos cursos e oficinas nas areas das artes cénicas, visuais e musicais; manter parcerias com entidades e secretarias municipais para realizagdo de cursos de artes; garantir a incluséo de portadores de necessidades
especiais nos diversos cursos e atividades realizados pela Secretaria da Cultura; viabilizar projetos na area de audiovisual e incentivar a exibicéo de filmes nas comunidades em parceria com as universidades e faculdades; viabilizar
projetos na area de livro, literatura e leitura; realizar Feiras de Arte e Artesanato; realizar estudos para modernizagéo do Museu Histérico Willy Barth; efetivacédo da Lei de Incentivo a Cultura apés a sua instituicao; incentivar a formagao de
plateia; realizar estudos para implantacdo do projeto Cultura Viva em parceria com o Governo Federal; Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
74 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES Eventos 52,000 558.459,74
Funcéo: 13- CULTURA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Realizar atividades artistico-culturais ligadas as artes cénicas, plasticas, musica, literatura, patrimonio histérico, artesanato, danca, voltadas ao atendimento de criangas e adolescentes; Implantacéo do programa de redes de pontos de
cultura; manter parcerias com entidades e secretarias municipais para realizagédo de cursos de artes e instrumentos; desenvolver uma politica para a cultura e educacéo que estimule a producéo artistica e a valorizagédo da diversidade
cultural dos estudantes e disponibilize o acervo cultural para escolas como espaco de circulagdo da cultura brasileira; criagéo e a ampliagéo dos Centros de Comunicagdo Popular, Telecentros, pontos de acesso publico e o fomento a
produgéo de midias alternativas, a exemplo de programas de radio, TV, midias impressas, radios escolares e comunitarias e internet; fomentar a produgéo de midias alternativas (programas de radio, TV, midias impressas, radios escolares
e comunitérias e internet); desenvolver a intersetorialidade como forma de obtengéo de maior efetividade na execugéo das politicas publicas com a implementagéo de parcerias com as secretarias municipais para viabilizar a
transversalidade da cultura com as demais areas afins (educagéo, esporte, satide, meio ambiente, assisténcia social, entre outras); promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
217 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS - FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA Eventos 7,000 115.762,50
Fung&o: 13 - CULTURA Subfungdo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigao: Financiar projetos culturais nas areas de artes e patrimonios culturais, inscritos no Sistema Municipal de Informag6es e Indicadores Culturais, nos termos da Lei n® 2.114/12.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
Total do Programa: 1.743.431,52
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Programa: 16 - DIFUSAO E POPULARIZAC,’:\O DA LEITURA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
75 Atividade ATIVIDADES DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS Atendimentos 36.000,000 948.275,30
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfungéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigao: Proporcionar aos leitores em geral, 0 acesso a leitura de livros, jornais, revistas, periédicos e pesquisas na internet através das bibliotecas publicas municipais; Aquisi¢do de livros adaptados (baixa visdo, em Libras, sonoros e BRAILLE);
Aumentar o nimero de alunos que utilizam as bibliotecas municipais; Ampliar o nimero de pessoas da comunidade que utilizam as Bibliotecas Municipais; Ampliar o horario de funcionamento da biblioteca ptblica municipal do centro, a
noite; Ampliar o acervo das bibliotecas municipais; Implantar o Programa Leitura para Todos através da abertura das bibliotecas & comunidade; Organizar e realizar Concursos de Poesias e de Contos; Ampliar o acesso da comunidade a
informag&o tecnoldgica e projetos diversos; Firmar parcerias com instituicdes Universitarias e outras para realizacéo de projetos de pesquisas e publica¢des. Atualizagio dos livros sobre a histéria de Toledo; Realizar a conservagéo e a
manutencao da estrutura fisica do patriménio publico cultural das bibliotecas municipais e do Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer e da biblioteca do Terminal Rodoviario Urbano; Dotar as bibliotecas municipais de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos para a implementacéo de suas atribui¢bes; Contratagio de profissionais para trabalhar nas bibliotecas municipais; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania
- Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
76 Projeto CONSTRUGCAO, AMPLIAGAO E MELHORIAS NAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS Metros Quadrados 100,000 60.000,00
Fung&o: 12 - EDUCACAO Subfuncgao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Ampliar e reformar os espacos das bibliotecas publicas de Toledo; Organizar junto ao Centro Cultural Oscar Silva - Biblioteca do Centro - uma sala para pesquisadores e desenvolvimento de atividades de producéo académica e de
literatura; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Realizar reformas e adequagdes nas
instalagdes do Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer.
Produto esperado: Edificagéo Construida
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 1.008.275,30
Programa: 17-ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPARTILHADO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta guantitativa Valor
77 Projeto EDIFICAGOES PARA O ENSINO SUPERIOR Metros Quadrados 2.000,000 200.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 364 - ENSINO SUPERIOR
Descrigéao: Apoiar as ac¢des de implantacéo e implementacéo do ensino superior na construcéo de edificacdes, aquisi¢do de iméveis e realizacéo de outras obras de infraestrutura em parceria com a iniciativa privada; Apoiar a UNIOESTE - Campus de
Toledo, com a execugdo de obras de infraestrutura e/ou aquisicéo de area para implantagdo do campus 2 (dois); Apoiar a instalacdo da UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parana, com pavimentagéo do estacionamento e
aquisicao de area; apoiar a UFPR - Universidade Federal do Parana para implantag&o de campus no Municipio.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00
78 Projeto INFRAESTRUTURA PARA ENSINO MEDIO Unidades Educacionais Estad 1,000 20.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncgéo: 362 - ENSINO MEDIO
Descrigao: Realizar investimentos na estrutura fisica dos colégios estaduais que atendem alunos da Rede Municipal de Ensino de forma compartilhada; Apoiar instituicdes privadas de ensino na realizagéo de investimentos em sua estrutura fisica;
Apoiar agdes de implantacéo e implementagéo do Ensino Médio.
Produto esperado: Outros Produtos
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 17-ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPARTILHADO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
79 Atividade APOIAR INICIATIVAS DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR Pessoas 280,000 282.103,36
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 364 - ENSINO SUPERIOR
Descrigao: Realizar o transporte de estudantes as instituicdes de nivel superior e instituicdes de ensino privadas conforme a Lei Municipal "R" n° 14/2010; Custear despesas para implantacdo de cursos e instituicdes educacionais de nivel superior;
Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa “"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 502.103,36
Programa: 18- ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Coédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
80 Atividades - ECA/IFMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES DO ENSINO FUNDAMENTAL - TRANSF CONST Pessoas 2.398,000 21.850.421,03
Fungao: 12 - EDUCACAO Subfuncao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar a permanéncia no Ensino Fundamental; implantar, implementar e oferecer a educagédo em Tempo Integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas instituicdes de ensino do Municipio; manter e
implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Informéatica Educativa, Conhecendo Toledo, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, PETI - Programa de
Erradicagéo do Trabalho Infantil, Programa Sautde Preventiva da Crianca e Adolescente, Projeto Arte, Luz, Ponto e Agdo (composto por grupo de escolas), Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educacéo, Conferéncias da
Educacéo, Seminarios de Educacgédo, Workshop de Alfabetizacdo e Contagéo de Histérias, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educagéo Infantil, Mostra do Circo, PNAIC - Programa Nacional de Alfabetizagéo na Idade Certa;
manutencédo das Escolas dos Circos para programas de contra turno, bem como equipamentos; contratacéo de professores de Educacéo Fisica, de intérpretes - LIBRAS, servidores para o atendimento da Educacédo em Tempo Integral
(cozinheiros, Servigos Gerais, Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); formag&o para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; curso para conselheiros escolares; adaptar o curriculo para
criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; manutencéo e ampliagéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais; contratacédo de profissionais para biblioteca das escolas municipais; Contratagéo de
psicélogos, fonoaudiélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para o NEADI; manter professores de Educagéo Inclusiva; tornar atrativa a presenga dos pais e alunos nas escolas; modernizar as linguagens de ensino, com
disponibilizagdo de computadores de Ultima geragdo, conectados com a internet em banda larga; apoiar e ampliar o Projeto Educomunicagéo; equipar as escolas de Educacéo em Tempo Integral com materiais pedagégicos e esportivos,
equipamentos tecnolégicos; ampliar e readequar os espagos para o funcionamento do Laboratdrio de Informatica, parquinho, brinquedoteca, quadra de esportes, refeitério, lavanderia e adquirir materiais permanentes para as salas de aula;
dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, equipar escolas com materiais pedagégicos, mobiliario e equipamentos que se fizerem necessérios; promover feira de livros a cada dois anos em
parceria com as editoras, livrarias e escritores; implementacdo do Programa Estudar, com a aquisicéo e distribuicdo de material basico como: cadernos, canetas, lapis, borrachas, réguas e outros, para alunos matriculados no Ensino
Fundamental; Uniformes para os alunos; Aquisi¢do de ferramentas tecnolégicas como Tablets e outros, para os alunos; disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisicéo, reforma e manutengédo de parquinhos e
casinhas de brinquedo; Aquisi¢do de materiais para Laboratérios de Ciéncias; garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; produzir materiais didatico pedagégicos destinados aos
professores e alunos do 1° ao 5° ano; impresséo de material para eventos, palestras, reunides; contratagdo de profissionais de apoio ao continuum de alfabetizagéo - (1°, 2° e 3° anos); apoiar APMs e Conselhos Escolares para execugao
de suas atividades, e firmar parcerias visando melhor funcionamento das escolas e implementagéo do Programa Escola Aberta; estimular ages para promogéo de campanhas de desarmamento infantil; Utilizar recursos de transferéncias
constitucionais e livres; Realizar estudos para implantagdo do programa "Agente Cidad&o Sénior", tendo como objetivos a promog&o da integragéo e participacéo das pessoas da terceira idade na comunidade em que estdo inseridas, bem
como a humanizagéo do atendimento aos usuarios dos estabelecimentos escolares da rede municipal de ensino; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
81 Projeto - ECA/IFMDCA EDIFICAGOES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - TRANSF CONST Metros Quadrados 1.330,000 2.218.869,48
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Construir unidades escolares, sendo uma no Jardim
Porto Alegre; ampliagéo e reforma com cercas, sala de aula, salas administrativas, refeitdrios, construcéo de rampas, corriméo, cobertura, piso, instalacdes elétricas nas escolas municipais Walmir Grande, CAIC e Ari Arcassio Gossler, Sédo
Dimas, Borges de Medeiros, Ivo Welter, Norma Belotto, Waldyr Luiz Becker, Carlos Friedrich, Amélio Dal Bosco, entre outras; construir e equipar um Planetario no Municipio de Toledo; construir, ampliar, reformar, fazer fechamento das
quadras esportivas e construcéo de palcos das escolas; adequagéo e reforma da sede da Secretaria Municipal da Educacéo; pintura em escolas; iluminacéo das quadras de esportes das escolas; ampliacédo do padrdo da carga de energia
elétrica nas escolas; remodelacédo e adequacéo do patio das escolas; Construgdo de passarela nas escolas; espagos para contraturno escolar/ tempo integral; utilizar recursos relativos as transferéncias constitucionais (25%) para execugao
de 50% das obras mencionadas. Adequacéo das escolas conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 01/12 - 42 Prom. Just/52 Prom. Just. Processo Administrativo N° 01485.12.000210-7. Interligar todas as unidades

da Educagéo com fibra 6tica.

Escola Construida/Ampliada ou Reformada 0.00
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Programa: 18- ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
82 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EDIFICA(;OES DO ENSINO FUNDAMENTAL - TRANSF  Escolas 7,000 1.843.683,81
. CONST
Funcéo: % ..
12 - EDUCAGCAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Realizar a conservacéo e a manutencéo dos patios,
jardins e edificagdes que abriguem escolas municipais; realizar dedetizacéo das escolas do municipio; adequacéo e reforma da sede da Secretaria Municipal da Educacéao; conservar quadras esportivas e demais anexos edificados junto as
escolas municipais e que tenham fins educacionais; construgdo de cisternas nas escolas municipais; realizar a limpeza das caixas d'agua das escolas municipais; instalacdes especificas para informatica e telefonia; instalagéo de extintores
e equipamentos para prevencgao de incéndio; utilizar recursos de transferéncias constitucionais (25%). Adequacéo das escolas conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 01/12 - 42 Prom. Just/52 Prom. Just.
Processo Administrativo N° 01485.12.000210-7.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
83 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas 2.485,000 3.265.662,43
Funcao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigao: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condices para locomocéo até as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte
escolar; envidar agdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; melhorar a qualidade de vida dos alunos; Desenvolver as a¢des
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0.00
84 Atividade APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL - TRANSF CONST Pessoas 130,000 350.798,10
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéo: Apoio as entidades que atuam com Educagéo Especial; Proporcionar aos alunos da APAE condigdes para locomog&o até a instituicdo APAE; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; disponibilizar veiculos para realizagéo do
transporte escolar; fortalecer o NEADI - Nicleo de Atendimento a Diversidade e Inclusdo, através da contratacdo de profissionais especializados; Desenvolver as a¢es atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania -
Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
85 Atividades - ECA/IFMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - ESCOLAS Pessoas 7.992,000 2.945.333,70
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e entidades educacionais, com inclusdo de produtos da regi@o na alimentagdo escolar; proporcionar melhores condicdes de alimentacéo; diminui¢ao dos
indices de desnutricédo da crianca em idade escolar; prevencéo e controle dos disturbios nutricionais; Apoiar a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal; Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes
do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Alunos Atendidos
0,00
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Programa: 18- ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
86 Atividade EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas 230,000 1.015.738,81
Funcéo: 12 - EDUCAQAO Subfuncéo: 366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigao: Aumentar o nimero de pessoas participando da educacédo de jovens e adultos; Implementar o atendimento aos alunos da EJA através dos diversos programas disponibilizados nas escolas como: videoteca, biblioteca, informatica educativa,
programas culturais. Erradicagéo do Analfabetismo com a manutencéo de convénios para o desenvolvimento, implantacdo e acompanhamento de programas especificos do Municipio; fomentar agcdes de elevacéo da escolaridade de jovens
egressos do Sistema Socioeducativo e Prisional; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as ac¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
. - 0,00
Projeto/Atividade
87 Atividades - ECA/FMDCA AQUISICAO E MANUTENCAO DE VEICULOS Unidade 2,000 383.741,79
Funcéo: 12 - EDUCAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Compra de veiculos para o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal da Educagéo; assessoramento administrativo e pedagdgico; distribuicdo da merenda escolar produzida e/ou armazenada na Cozinha Social.
Produto esperado: Veiculos
. - 0,00
Projeto/Atividade
88 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB Pessoas 4.798,000 32.857.525,13
Funcao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar a permanéncia no Ensino Fundamental; implantar, implementar, regulamentar e oferecer a educagéo em Tempo Integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas instituicdes de ensino do
Municipio; manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Informatica Educativa, Conhecendo Toledo, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia,
PETI - Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil, Programa Saude Preventiva da Crianca e Adolescente, Projeto Arte, Luz, Ponto e Agdo (composto por grupo de escolas), Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da
Educacéo, Conferéncias da Educagdo, Seminarios de Educagdo, Workshop de Alfabetizagdo e Contagéo de Histérias, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil, bem como equipamentos; contratacéo de professores
de Educacéo Fisica, de intérpretes - LIBRAS, professores para o atendimento da Educacéo em Tempo Integral; formagao para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; manter professores de Educagéo Inclusiva;
Equipar as escolas de Educagéo em Tempo Integral com materiais pedagégicos e esportivos, equipamentos tecnoldgicos; ampliar e readequar os espacos para o funcionamento do Laboratério de Informatica, brinquedoteca, quadra de
esportes, refeitério, lavanderia e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos e com equipamentos as escolas municipais, equipar as escolas com materiais
pedagdgicos, mobiliario e equipamentos que se fizerem necessarios; implantar parquinhos nas escolas; promover feira de livros a cada dois anos em parceria com as editoras, livrarias e escritores; implementagdo do Programa Estudar,
com a aquisicéo e distribuicdo de material basico como: cadernos, canetas, lapis, borrachas, réguas e outros, para alunos matriculados no Ensino Fundamental; Uniformes para os alunos; Aquisicdo de ferramentas tecnolégicas como
Tablets e outros, para os alunos; disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisi¢do de materiais para Laboratérios de Ciéncias; Aquisi¢do e manutengdo de parquinhos e casinhas de brinquedo; garantir auxilio
de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; produzir materiais didatico pedagégicos destinados aos professores e alunos do 1° ao 5° ano; impresséo de material para eventos, palestras, reunides;
contratacéo de profissionais de apoio ao continuum de alfabetizagéo - (1°, 2° e 3° anos); promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo;
Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
. . 0,00
Projeto/Atividade
89 Projeto - ECA/IFMDCA EDIFICAGOES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - FUNDEB Metros Quadrados 1.090,000 1.200.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descricao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Construir unidades escolares, sendo uma no Jardim
Porto Alegre; ampliagéo e reforma com cercas, sala de aula, salas administrativas, refeitérios, construcéo de rampas, corriméo, cobertura, piso, instalacdes elétricas nas escolas municipais Walmir Grande, CAIC e Ari Arcassio Gossler, Sdo
Dimas, Borges de Medeiros, Ivo Welter, Norma Belotto, Waldyr Luiz Becker, Carlos Friedrich, Amélio Dal Bosco e Escola Santo Antdnio, entre outras; construir, ampliar, reformar, fazer fechamento das quadras esportivas e construgdo de
palcos das escolas; pintura em escolas; iluminagdo da quadra de esportes das escolas; ampliagédo do padrdo da carga de energia elétrica nas escolas; remodelacéo e adequagéo do patio das escolas; Construcéo de passarela nas escolas;
espagos para contra turno escolar/ tempo integral; utilizar recursos relativos ao fundeb para execugdo de 50% das obras mencionadas. Adequacéao das escolas conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 01/12 - 42
Prom. Just/52 Prom. Just. Processo Administrativo N° 01485.12.000210-7.

Escola Construida/Ampliada ou Reformada 0.00
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90 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB Pessoas 980,000 2.276.245,43
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigao: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condi¢es para locomocéo até as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte
escolar; envidar agdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; melhorar a qualidade de vida dos alunos; Desenvolver as a¢des
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
91 Atividades - ECA/FMDCA APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL - FUNDEB Pessoas 180,000 1.951.869,55
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 367 - EDUCAGCAO ESPECIAL
Descrigéo: Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Aumentar o nimero de escolas que possuam Sala de Recursos Multifuncionais; Instituir, prover e manter professor intérprete, instrutor de LIBRAS; apoiar o CAEDV - Centro
de Atendimento Especializado para Deficientes Visuais instalado na Escola Dr. Borges de Medeiros; Fortalecer o NEADI - Ntcleo de Atendimento a Diversidade e Incluséo, através da contratagdo de profissionais especializados; Formagao
Continuada a todos os profissionais; Aquisi¢do de materiais especificos para implementar o atendimento & Educagdo Especial; Utilizar recursos de transferéncias constitucionais; promover assisténcia & saide dos servidores ativos através
da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
212 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES DA PRE-ESCOLA - FUNDEB Pessoas 2.762,000 3.538.836,09
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Oferecer as criangas em idade escolar a permanéncia na Pré-Escola; implantar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em Tempo Integral na Pré-escola, gradativamente nas instituigdes de ensino do Municipio; manter e
implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Informéatica Educativa, Conhecendo Toledo, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, PETI - Programa de
Erradicagéo do Trabalho Infantil; Programa Sautde Preventiva da Crianga e Adolescente, Projeto Arte, Luz, Ponto e Agdo (composto por grupo de escolas), Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educacéo, Conferéncias da
Educacéo, Seminarios de Educagéo, Workshop de Alfabetizacdo e Contagéo de Histérias, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educagéo Infantil, bem como equipamentos; contratacéo de professores de Educacéo Fisica, de
intérpretes - LIBRAS, professores para o atendimento da Educac@o em Tempo Integral; formagao para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; manter professores de Educacéo Inclusiva; Equipar as escolas de
Educacéo em Tempo Integral com materiais pedagégicos e esportivos, equipamentos tecnolégicos; ampliar e readequar os espagos para o funcionamento do Laboratério de Informatica, brinquedoteca, quadra de esportes, refeitério,
lavanderia e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos e com equipamentos as escolas municipais, equipar as escolas com materiais pedagdgicos, mobiliario e
equipamentos que se fizerem necessarios; implantar parquinhos nas escolas; promover feira de livros a cada dois anos em parceria com as editoras, livrarias e escritores; implementagdo do Programa Estudar, com a aquisigéo e
distribuicéio de material basico como: cadernos, canetas, lapis, borrachas, réguas e outros, para alunos matriculados no Pré-escolar; Uniformes para os alunos; Aquisi¢céo de ferramentas tecnolégicas como Tablets e outros, para os alunos;
disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisi¢édo de materiais para Laboratérios de Ciéncias; Aquisi¢do e manutengédo de parquinhos e casinhas de brinquedo; garantir auxilio de dificil acesso aos servidores
para o deslocamento as escolas do municipio; produzir materiais didatico pedagdgicos destinados aos professores e alunos da Pré-escola; impresséo de material para eventos, palestras, reunides; contratacédo de profissionais de apoio ao
continuum de alfabetizacéo - (1°, 2° e 3° anos); promover assisténcia & salide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Alunos Atendidos

0,00
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Programa: 18- ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
220 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS AQ@ES DA PRE ESCOLA - TRANSF CONST Pessoas 842,000 6.201.109,47
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 365 - EDUCAQAO INFANTIL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar a permanéncia na Pré-Escola; implantar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em Tempo Integral na Pré-escola, gradativamente nas instituigdes de ensino do Municipio; manter e
implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo & Leitura, Informatica Educativa, Conhecendo Toledo, PETI - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; Programa Salde Preventiva da Crianga e
Adolescente, Projeto Arte, Luz, Ponto e A¢do (composto por grupo de escolas), Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educacéo, Conferéncias da Educacdo, Seminarios de Educacgéo, Workshop de Alfabetizacéo e Contagdo
de Histérias, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil, bem como equipamentos; contratacéo de professores de Educacéo Fisica, de intérpretes - LIBRAS, professores para o atendimento da Educagdo em Tempo
Integral; formag&o para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; manter professores de Educagao Inclusiva; Equipar as escolas de Educagdo em Tempo Integral com materiais pedagdgicos e esportivos,
equipamentos tecnolégicos; ampliar e readequar os espagos para o funcionamento do Laboratério de Informatica, brinquedoteca, quadra de esportes, refeitorio, lavanderia e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; dotar de
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos e com equipamentos as escolas municipais, equipar as escolas com materiais pedagégicos, mobiliario e equipamentos que se fizerem necessarios; implantar parquinhos nas escolas;
promover feira de livros a cada dois anos em parceria com as editoras, livrarias e escritores; implementacédo do Programa Estudar, com a aquisicéo e distribuicdo de material basico como: cadernos, canetas, lapis, borrachas, réguas e
outros, para alunos matriculados no Pré-escolar; Uniformes para os alunos; Aquisicéo de ferramentas tecnolégicas como Tablets e outros, para os alunos; disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisi¢éo de
materiais para Laboratérios de Ciéncias; Aquisicdo e manutencdo de parquinhos e casinhas de brinquedo; garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; produzir materiais didatico
pedagdgicos destinados aos professores e alunos da Pré-escola; impressdo de material para eventos, palestras, reunides; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
. - 0,00
Projeto/Atividade
224 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas 2.808,000 765.786,76
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncg&o: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
Descrigao: Fornecer merenda escolar a todos os alunos da pré-escola matriculados nas escolas municipais, com incluséo de produtos da regiéo na alimentagéo escolar; proporcionar melhores condi¢des de alimentacéo; diminuicdo dos indices de
desnutricdo da crianca em idade escolar; prevencéo e controle dos disturbios nutricionais; Implantagédo de Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal; Desenvolver as ag¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
. - 0,00
Projeto/Atividade
225 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas 85,000 591.823,81
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Proporcionar aos alunos da rede municipal de ensino condi¢des para locomocéo até as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; contratar/locar empresas/veiculos para realizagéo do transporte escolar; envidar acées
junto ao Governo do Estado para que 0 mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; melhorar a qualidade de vida dos alunos; Desenvolver as agdes atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Alunos Atendidos
0,00

Total do Programa: 83.257.445,39
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Programa: 19 - EDUCAQAO INFANTIL (CMEIS)
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
92 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENQAO E CONSERVACAO DAS EDIFICAQOES EDUCA(;AO INFANTIL (CMEIS) - CMEI's 7,000 1.771.870,88
Funcéo: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
ungao: 12 - EDUCACAO Subfungdo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Realizar a conservacéo e a manutencéo das
edificagdes que abrigam os CMEls; Oferecer melhores condigdes de ensino aprendizagem a professores e alunos dos CMEls; Contratar equipe de manutencéo para os CMEIs; instalaces especificas para informatica, internet e telefonia;
instalagdo de extintores e equipamentos para prevengao de incéndio; Substitui¢do das caixas d'agua de amianto por caixa de fibra de vidro; realizar a limpeza das caixas d'agua dos CMEls; realizar a dedetizagdo dos CMEls; manutencéo
da casa de brinquedo Jo&o e Maria. Adequagado dos CMEIls conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 01/12 - 42 Prom. Just/52 Prom. Just. Processo Administrativo N° 01485.12.000210-7.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
93 Projeto - ECAIFMDCA CONSTRUGCAO, AQUISICAO, AMPLIAGAO E REFORMA - CMEIS - TRANSFERENCIAS CMEl's 3,000 2.429.890,99
Funcio: CONSTITUCIONAIS
ungao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéao: Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Construcdo de CMEIs nos bairros Vila Pioneiro (Jardim
da Mata), Bairro Jardim Concoérdia e Bairro Pinheirinho, entre outros; Realizar ampliagéo e reforma na CMEI Cleusi Berger e outras; aquisi¢do através de compra de prédio para sede prépria de CMEI em Novo Sarandi; reforma dos telhados
dos CMEls; pintura dos CMEls; construg6es de parquinhos e casinhas de brinquedo nos CMEls. Elaborag&o de projetos do Corpo de Bombeiros e/ou vigilancia Sanitaria nos CMEls Cleusi Ap. Berger, Constantina Henkel, Elizia Carraro,
Otilia Stédile, Rosane Fontes, Sueli Gruber, Rita Luciane Francescon, etc. Iniciar execugdo das adequagdes elétricas dos CMEIs Elizia Carraro, Otilia Stedile, Rosane Fontes, Sueli Gruber e Rita Luciane Francescon. Adequacéo dos CMEls
conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 01/12 - 42 Prom. Just/52 Prom. Just. Processo Administrativo N° 01485.12.000210-7.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
94 Atividades - ECA/IFMDCA APRENDIZADO DA EDUCAGAO INFANTIL - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas 810,000 6.219.356,63
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso da educacéo infantil; Manter e implementar eventos como: Férum de Meio Ambiente, Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacéo Infantil, Psicopedagogia, Programa Saude Preventiva
da Crianca, Férum da Educacgéo e Conferéncia da Educacao; criar alternativas de apoio sistematico as familias e criancas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos
humanos e com equipamentos os CMEIs municipais; apoiar e realizar transferéncias a entidades que realizam atividades em educag&o infantil com fins educacionais com recursos municipais; equipar os CMEls com materiais pedagégicos,
parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobiliario, equipamentos e outros materiais que se fizerem necessarios; realizar manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedos nos CMEIs; reforma de parquinhos e casas de
brinquedos; instalagédo de novos CMEIls no Municipio; estabelecer um per capita as criangas matriculadas nos CMEls, para manutengdo das respectivas atividades; utilizar recursos relativos as transferéncias constitucionais; promover
assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um
Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
95 Atividades - ECA/IFMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - CMEIS Pessoas 2.700,000 1.592.645,96
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Fornecer alimentagdo escolar a todos os alunos matriculados nos CMEIs municipais, com inclusdo de produtos da regido na alimentagéo escolar; proporcionar melhores condi¢des de alimentagdo; diminuicéo dos indices de desnutricdo da
crianga em idade de educacao infantil; prevengéo e controle dos distirbios nutricionais; Implantacéo de Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Alunos Atendidos

0,00
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Programa: 19 - EDUCAQAO INFANTIL (CMEIS)
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
96 Atividades - ECA/FMDCA APRENDIZADO DA EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB Pessoas 1.890,000 14.708.806,31
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 365 - EDUCAQAO INFANTIL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso da educacéo infantil; Manter e implementar eventos como: Férum de Meio Ambiente, Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacéo Infantil, Psicopedagogia, Programa Saulde Preventiva
da Crianca, Férum da Educagéo e Conferéncia da Educacéo; criar alternativas de apoio sistematico as familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos
humanos e com equipamentos os CMEIs municipais; Apoiar e realizar transferéncias a entidades que realizam atividades em educac&o infantil com fins educacionais com recursos municipais; equipar os CMEls com materiais pedagdgicos,
parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobiliario, equipamentos e outros materiais que se fizerem necessarios; reforma de parquinhos e casinhas de brinquedo; instalagéo de novos CMEIls no Municipio; estabelecer um per
capita as criancas matriculadas nos CMEls, para manutengéo das respectivas atividades; utilizar recursos relativos ao FUNDEB; promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 26.722.570,77
Programa: 20 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
97 Atividade ATENDIMENTOS ESPORTIVOS, RECREATIVOS E DE LAZER Atendimentos 165.000,000 642.970,19
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéo: Coordenar a realizagdo de eventos esportivos, recreativos e de lazer no Municipio, coordenar a participagéo do Municipio em eventos esportivos recreativos e de lazer a nivel regional; elaborar, promover e participar de projetos esportivos
recreativos e de lazer conveniados com o Estado, a Unido e outros Orgdos Publicos e privados; conceder estimulo as atividades esportivas desenvolvidas pelos diversos segmentos da comunidade; manutengéo do Programa "Esporte
Cidad&o", que consiste na prestacéo de apoio técnico e repasse de valores as entidades organizadas nas mais diversas modalidades esportivas que contemplem a participagdo social; apoiar as iniciativas privadas no desenvolvimento de
acoes e projetos de cunho esportivo; apoiar financeiramente entidades esportivas e recreativas na manutengédo de suas atividades, execucéo de investimento em suas estruturas fisicas e/ou aquisicéo de equipamentos e materiais
permanentes; implantar projeto de incentivo a talentos do Municipio, para permanecerem atuando no Municipio; adquirir, conservar e atualizar material e aparelhos esportivos, recreativos e de lazer para melhor atendimento a comunidade
em geral; administrar o uso dos espagos esportivos municipais; Desenvolver atividades esportivas e de Lazer para Idosos; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio
para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
213 Atividade MANUTENGAO DE GRUPOS DE IDOSOS E CENTROS DE CONVIVENCIA Grupos de Idosos 39,000 250.311,32
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigao: Apoiar e implementar as atividades dos grupos de idosos municipais através de auxilio percapta e na insercéo de outros programas esportivos, recreativos e de lazer. Proporcionar a realizagdo de atividades culturais, esportivas e de lazer
aos grupos de idosos. Realizar a manutencéo e conservagdo dos Centros de Convivéncia de Idosos do Municipio. Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para
Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
214 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIACAO E REFORMAS DE CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS Centros Comunitari/Convivéncia 1,000 100.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigao: Construir, ampliar e reformar os Centros de Convivéncia de Idosos, proporcionando maior conforto no lazer dos mesmos. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 993.281,51
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Programa: 21-FOMENTO DO SETOR ESPORTIVO/RENDIMENTO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
98 Projeto EDIFICA(}AO PARA O SETOR ESPORTIVO Metros Quadrados 500,000 497.747,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Descrigao: Construir, reformar, ampliar e realizar melhorias em espagos esportivos da municipalidade, sendo os locais o Centro Esportivo Aldanir Angelo Rossoni, Centro Esportivo Adenir Jose Massola, Centro Esportivo XIV de Dezembro, Centro
Olimpico Arnoldo Bohnen, Complexo Esportivo Euzébio Garcia, Ginasio de Esportes Dez de Maio, Ginasio de Esportes de Novo Sarandi, Ginasio de Esportes Alcides Pan, Centro Esportivo Luciano Lauro Longen, Estadio Municipal XIV de
Dezembro, Campo do Jardim Coopagro, Centro Esportivo da Vila Industrial, Campo do Jardim Gisela, Campo do Jardim Porto Alegre, Campo dos Amadores, Campo do Jardim América, Centro Esportivo Deolindo Cordeiro, Campo do
Alianga, Centro Esportivo Nelson Miguel Schardong, Campo Sintético Jardim Coopagro, Campo Sintético da Guarda Municipal, Campo Sintético do Bela Vista, Campo Sintético Praca das Bandeiras, Campo Jardim Concordia, Parque Frei
Alceu, Pista de Bicicross, Pista de Skate, Motédromo, Arrancadéo/ Autédromo, canchas de bocha e bolédo, bem como outros locais; Reforma do campo de futebol suico da Associagéo de Moradores da Vila Rural Félix Lerner no Bairro Séo
Francisco, com grama sintética, alambrado e iluminagdo; Construcéo do Centro de Iniciagdo ao Esporte e pista de caminhada; Adequar todos os espagos esportivos da municipalidade as normas de seguranga do corpo de bombeiros;
Readequac&o de todas as estruturas esportivas assegurando a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, visando a realizagdo de jogos paralimpicos e a pratica de modalidades paradesportivas; Construcéo de novos campos sintéticos;
Construgédo de 2 quadras de vodlei de areia; construcéo de 2 quadras de ténis. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00
99 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO DOS ESPAGOS ESPORTIVOS Espacos Esportivos 9,000 489.374,38
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Descrigao: Realizar a manutengao da estrutura fisica dos espagos esportivos pertencentes ao municipio; oferecer maior seguranca aos usudrios dos espagos esportivos. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme
exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
100 Atividade APRIMORAMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Eventos 330,000 719.441,29
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Descrigéo: Realizar a manutengdo do Programa Esporte Cidadao; realizar competigdes Esportivas Municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional, buscando o desenvolvimento técnico dos atletas; realizar agdes que
propiciem aprimoramento técnico e fisico dos atletas, bem como a propagac¢do do nome do Municipio em nivel regional, estadual, nacional e internacional; realizar agdes que fortalecam e propiciem a participagdo de equipes que
representam o Municipio de Toledo em competicdes regionais, estaduais, nacionais e internacionais (como Jap’s, Campeonatos das Federagdes e Confederagdes, etc.) ou de interesse social; organizar, promover e orientar atividades
esportivas bem como participar das mesmas; viabilizar eventos e espetaculos de nivel regional, estadual, nacional e internacional no Municipio de Toledo e sua coordenacéo; democratizar as atividades esportivas para portadores de
deficiéncias; apoiar as entidades esportivas na realizagdo das suas atividades e investimentos; apoiar atletas que praticam esportes de rendimento para que possam representar o municipio em competi¢ées; Implantar Projeto de incentivo a
talentos do Municipio; Fornecer bolsa faculdade a atletas de rendimento; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Contratacdo de horas de
ambulancia e socorrista para eventos e competi¢des das modalidades desenvolvidas pela SMEL ou em parceria com a mesma.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
101 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA CRIANCAS E Atendimentos 235.000,000 2.322.916,18
. ADOLESCENTES
Funcéao:

27 - DESPORTO E LAZER
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Realizar competicdes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional; democratizar as atividades esportivas e universalizar o acesso as mesmas; Implantar escolinhas de futebol nos bairros e
distritos; ampliar as modalidades de atuacéo; apoiar atletas e entidades esportivas na realizagdo de suas atividades; apoiar a realizagéo de eventos esportivos por entidades privadas; dotar de estrutura fisica (equipamentos, méveis,
utensilios, etc.) e recursos humanos os programas que atendem criancas e adolescentes. Participacéo e realizacdo do Municipio em Jogos Oficiais como Jogos da Juventude, Jogos Escolares, CompeticGes regionais, estaduais, nacionais
e internacionais; Jogos promovidos por Federagdes e Confederagoes; apoiar entidades esportivas na realizagdo de suas atividades para investimento a crianca e ao adolescente em eventos esportivos; promover assisténcia & saude dos
servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

Subfuncgéo:

0,00

Total do Programa: 4.029.478,85
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102 Projeto INSTALA(;AO DE UNIDADES INDUSTRIAIS, INCUBADORAS E PARQUES TECNOLOGICOS Metros Quadrados 193.600,000 2.898.747,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Descrigao: Viabilizar aquisigbes de &reas e executar infraestruturas (BARRACOES); Implantar incubadoras industriais, dos mais diversos ramos, no municipio e nos distritos; Fornecer estrutura (terreno, construgéo, materiais, etc.) para a instalagéo de
novas industrias, conforme autorizag&o em lei; Ampliar as incubadoras j& existentes e construir novos barracdes industriais; Construir novo complexo industrial no Jardim Coopagro e em outros bairros da cidade e do interior; Criagéo de
Distrito Industrial, com concesséo de estrutura fisica e terrenos para novas empresas se instalarem; Implantar novas industrias nos distritos industriais existentes. Implantar e implementar o "Programa de Incentivos a Criacéo de
Incubadoras de Idéias e Parque Tecnoldgicos em Toledo", conforme a Lei "R" n® 27/2012; Implantar Centros/ Parques Industriais Abramo Rottava e Jo&o Bortolotto. Atrair instalacdes de novas industrias voltadas a diversos ramos: ragdes,
embutidos, laticinios, fertilizantes, peixes, biotecnologia, reciclagem (residuos industriais, domésticos, derivados das principais espécies aqui produzidas), fertilizante quimico (misto ou organico), desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
inovacao; Revitalizar o Tecnoparque, melhorando sua infraestrutura e organizando espagos vagos para concessao de uso a novas industrias; Implementar programas de fomento e apoio ao desenvolvimento econémico de todos os setores
- agricultura, industria, comércio e servigos, concedendo incentivos previstos e autorizados por legislagdo municipal; Conceder incentivos a implantacéo e expanséo de unidades industriais no municipio de Toledo nos termos da Lei n®
1758/93, executando a pavimentacgéo asféltica de acesso a unidades industriais e patios internos, doagdo de pré-moldados e outros tipos de incentivos. Criar o Fundo de Desenvolvimento Local e Sustentavel (FDLS) para apoiar as
pesquisas em ciéncia, tecnologia e inovacao; Estimular a criagao de Arranjos Produtivos de Desenvolvimento Locais - APLs, formados pela aglomeragdo de empresas que apresentam caracteristicas de especializagéo produtiva; Estruturar
a Incubadora Solidaria com agdes voltadas para a mulher jovem empreendedora, oportunizando o espaco publico e a qualificacdo necesséria para que a mulher jovem empreendedora possa solidificar o seu préprio negdcio, gerando renda
para a familia; Construir o Portal de Informagdes sobre viabilidade de investimentos; Apoiar microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 14/2009; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade
do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgaos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
. - 0,00
Projeto/Atividade
103 Atividade MANUTENQAO DE CENTROS DE EVENTOS MUNICIPAIS Centros de Eventos 5,000 139.992,91
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncgéo: 691 - PROMOQAO COMERCIAL
Descrigao: Realizar a manutencgao e a conservagédo das edificagdes dos Centros de Eventos; adequagéo da estruturas as novas normas do Corpo de Bombeiros; Realizar manutengéo (pintura, hidrantes (instalagdo), central de géas (instalagdo),
instalacdes elétricas, portas anti-panico) nos centros de eventos Ismael Sperafico, Deziré Refosco, Novo Sobradinho, Vila Nova e Novo Sarandi; Instalagéo de parques infantis nos centros de eventos de Novo Sobradinho, Vila Nova e Novo
Sarandi. Proceder adequacgdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
104 Projeto INFRAESTRUTURA DE CENTROS DE EVENTOS Metros Quadrados 100,000 410.000,00
Fung&o: 22 - INDUSTRIA Subfuncgao: 691 - PROMOGCAO COMERCIAL
Descrigéo: Ampliar as instalagdes do Centro de Eventos Ismael Sperafico realizando as seguintes benfeitorias: aquisicéo de area para ampliagdo dos Centros de Eventos; Implantacdo de uma area coberta para eventos em S&o Miguel. Proceder
adequac0es nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
0,00

Projeto/Atividade
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105 Atividade FORTALECIMENTO COMERCIAL, INDUSTRIAL E PRESTA(;AO DE SERVICO R$ 200.000,000 200.000,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 691 - PROMOQAO COMERCIAL
Descrigao: A partir de reuniées mensais da Comissédo Municipal do Trabalho (Portaria N° 107 de 15 de fevereiro de 2013), realizar concessao, conforme a Lei N° 1.758 de 28 de dezembro de 1993, que dispde sobre a concesséo de incentivos a
implantagéo e expanséo de unidades industriais no Municipio de Toledo, tais como:
| execucdo de terraplenagem ou aterramento na area destinada a industria;
Il implantac&o de rede de energia elétrica até a testada do imével onde seré instalada a industria;
Il instalacéo de linhas telefonicas até a testada do imével onde serd instalada a indUstria;
IV cascalhamento de acesso a unidade industrial, bem como de pétio interno;
V custeio de projetos para a implantacéo da unidade industrial;
VI auxilio para perfuragéo de pogos artesianos e outros incentivos considerados como despesas correntes;
Realizagdo de estudos para incentivo aos empreendimentos comerciais e prestadores de servico;
Apoiar microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 14/2009;
Realizar a manutengéo das incubadoras.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
106 Projeto INFRAESTRUTURA DE AEROPORTO E RAMAL FERROVIARIO Metros Quadrados 363.000,000 12.904.600,00
Funcao: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO
Descrigao: Implementar e ampliar as instalagdes do Aeroporto de Toledo - Luiz Dalcanale Filho e adquirir rea para ampliagdo do aeroporto em parceria dos governos estadual e federal; viabilizando voos regulares, incluindo o terminal que atenda a
demanda pelo transporte de cargas aéreas a nivel Local, Estadual, Nacional e Internacional; Ramal Ferroviario; Implantagdo para suporte logistico do modal ferroviario. Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio
conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0.00
107 Atividade MANUTENGAO DO AEROPORTO MUNICIPAL E RAMAL FERROVIARIO Aeroporto/Ramal Ferroviario 1,000 317.191,09
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Realizar a manutengao da estrutura fisica do aeroporto e seus equipamentos; Realizar a operacionalizagéo dos servicos aéreos; realizar a manutengao das estruturas fisicas e a operacionalizagéo dos servicos ferroviarios apds sua efetiva
implantacdo. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc; promover assisténcia a salide dos
servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Outros Produtos

0,00
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108 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Outras Unidades e Medidas 0,000 766.618,36
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Descrigao: Coordenar os projetos e programas de desenvolvimento econdmico nas areas industrial, comercial, prestacdo de servigos e turismo, realizando acompanhamento efetivo dos beneficios gerados pelas politicas de industrializacédo do
municipio; Coordenar a realizacéo dos eventos promovedores do turismo e da divulgacdo do municipio, administrar o Centro de Eventos Desirré Refosco, Ismael Sperafico, Vila Nova, Novo Sobradinho, Novo Sarandi e outros que vierem a
ser implantados; Coordenar a elaboracéo do Plano Municipal de Turismo; Realizar o atendimento a comitivas oficiais em visita ao municipio; Implementar o Fundo Municipal de Turismo; Propiciar a participagdo da industria local em grandes
feiras de nivel nacional; Criac&o do Instituto de Desenvolvimento Industrial - IDI; Monitoramento para implantagéo de empresas comerciais e prestadoras de servicos nos bairros, com acompanhamento técnico pelo municipio, com o
objetivo de garantir a sobrevivéncia maior das pequenas e microempresas instaladas, a partir da necessidade real de cada regiéo da cidade. Elaborar diagndstico das atividades econémicas do municipio. Realizar a manutengdo dos
servigos administrativos necessarios para o funcionamento dos programas de desenvolvimento da industria, comércio, turismo e prestacéo de servigos; Apoiar a Associagdo Comercial e Industrial de Toledo e outras entidades para a
realizacéo de eventos que promovam o setor comercial e prestador de servicos, como a Feira Shopping, Feauto, Feira Ponta de Estoque, Femai e outras; Implantar a Escola Feminina de Talentos visando a formag&o e qualificagéo
profissional das mulheres; Firmar parcerias para a realizagdo de cursos profissionalizantes para o setor produtivo e empresarial; Implantar, gradativamente, treinamentos nas area gerenciais e administrativas. Fortalecer a sala do
Empreendedor Individual, contemplando atendimentos para aberturas de novas empresas, esclarecimento de duvidas; Adquirir novos equipamentos eletronicos e mobiliarios para melhorar o atendimento e torné-los mais ageis; apoiar as
iniciativas privadas de fomento a ciéncia e a tecnologia; Incentivar a criagdo de empreendimentos tecnologicamente inovadores, melhorando o que ja existe; Estimular novos ramos de atividades econdmicas e sociais; Desenvolver parcerias
permanentes com IDR - Instituto de Desenvolvimento Regional; Realizar parcerias com o Sistema S, Sebrae e Universidades oferecendo cursos nas areas rural e urbana para: técnico na producéo de ceramica; producéo de hortalicas;
carpinteiro; pedreiro; eletricista; marceneiro; motoristas e operadores de maquinas agricolas; transformagéo de produtos agricolas (carne, leite, panificacéo, frutas e demais vegetais); costureira; turismo rural e gastronomia; Estabelecer um
programa de apoio as Universidades locais e regionais com vistas ao desenvolvimento de tecnologias sociais, empresariais e ambientais, destacando Toledo no contexto nacional em relagéo a pesquisa cientifica, estabelecer projetos junto
ao fundo setorial especializado de fomento a Pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico do Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT; Implantar cursos de capacitacéo de profissionais que fazem atendimento a pessoas com deficiéncia e
de pessoas que sofreram algum tipo de les&o dentro e fora do trabalho. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania ,- Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
Total do Programa: 17.637.149,36
Programa: 23-TOLEDO TURISMO
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
109 Atividade DESENVOLVER O TURISMO URBANO, RURAL, CULTURAL, RELIGIOSO, ESPORTIVO E Eventos 60,000 897.044,96
Funcéo: EVENTOS GASTRONOMICOS
Gao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 695 - TURISMO
Descrigéo: Desenvolver a Industria do Turismo Urbano, Rural, Cultural, Religioso e Esportivo, potencializando eventos como fator de integracéo e do desenvolvimento do Municipio; Inserir Toledo no circuito internacional de ciclismo, incentivar a
préatica da caminhada ecoldgica, corrida de meia maratona, corridas automotivas (motocicleta, automéveis, bicicleta e kart), campeonatos de skate, ampliando o tempo de permanéncia das pessoas no municipio; Incentivar o turismo rural
com visitas a propriedades modelos, vinicolas, industrias de derivados de leite, embutidos e produtos coloniais possibilitando gerac@o de novos postos de trabalho; Apoiar as festas gastrondémicas do interior e dos bairros do municipio que
fazem parte do calendario de eventos, incentivando para aquisicdo de materiais e equipamentos visando melhorar a infraestrutura das festas; Realizar turismo de eventos como o réveillon no Lago Municipal; Apoio a ACIT para ocasides de
comemorag0es natalinas; Apoiar a realizacdo de Show da Comemoracéo do Aniversario do municipio e festividades em 1° de Maio - Dia do trabalhador; Implementar as atividades do parque das aguas; efetivar a manutencéo e
conservagéo das estruturas e equipamentos do parque das &guas, reformas em piscinas, boias, bombas de agua. Contemplar a confec¢édo de materiais de divulgagéo que destacam os pontos turisticos do municipio, calendario oficial de
eventos, midia dos eventos em radio e televisdo: festas gastrondmicas, shows, campeonatos, entre outros; Apoiar eventos religiosos, com intuito de fortalecer o turismo religioso; Fortalecer e incentivar a organizacédo da Expo Toledo, Festa
Nacional do Porco no Rolete, Feira Shopping e demais eventos de destaque. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania ,- Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
110 Projeto INFRAESTRUTURA PARA AREAS TURISTICAS Metros Quadrados 300,000 200.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 695 - TURISMO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Implantar o Centro Turistico com informagdes e guias com estrutura de transporte para realizar roteiros turisticos, conforme disponibilidade de agenda dos atrativos do municipio, contemplando os roteiros, conforme festividades tipicas de
cada comunidade; Revitalizar o Parque linear do Rio S&o Francisco, constituindo projeto de integragdo ambientalmente correto e sustentavel oportunizando a visitagéo de turistas, valorizando a antiga Usina e revigorando o paisagismo local
tornando-o area de lazer e turismo permanente. Reestruturagéo do Parque Tematico das Aguas, fazendo correcdes em suas estruturas e equipamentos; Construir portal na entrada de Toledo na Av. Maripa com frase Seja Bem-vindo a
Toledo. Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgaos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Obra Contruida/Ampliada

0,00
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Programa: 23-TOLEDO TURISMO
Total do Programa: 1.097.044,96
Programa: 24 - PROMOQAO DA AGROINDUSTRIALIZA(;AO E DO ASSOCIATIVISMO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
111 Projeto INSTALACAO DE AGROINDUSTRIAS E COOPERATIVAS Metros Quadrados 48.400,000 300.000,00
Fungao: 22 - INDUSTRIA Subfungéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigao: Implantar um programa de politicas publicas em parceria com as entidades constituidas, que proporcione mais e melhores oportunidades para os jovens do municipio propiciando suporte e incentivo econdmico aos jovens que tenham boas
ideias e desejam coloca-las em prética; Apoiar e estimular o cooperativismo e outras formas de associativismo, bem como a defesa dos pequenos empreendimentos industriais, comerciais e agropecuarios prestando tratamento diferenciado
para as empresas brasileiras de capital nacional de pequeno porte, localizadas no municipio; Apoiar o fortalecimento das associacdes de produgéo e de comércio solidario e cooperativas de crédito com a adaptagéo das politicas publicas
as exigéncias e caracteristicas dos empreendimentos econémicos solidarios; Apoio a implantagéo de industrias transformadora de graos, embutidos, derivados de leite; Apoio a implantagio de condominios com objetivo de implantacéo de
pequenas e médias agroindustrias; Apoiar Cooperativas e valorizar as atividades empreendedoras da mulher trabalhadora rural; Fomentar a incubagéo, o fomento e o assessoramento técnico e apoio a empreendimentos econdmicos
solidarios e suas redes e cadeia de producéo, comercializagio e consumo; Viabilizar a implementag&o da certificagéo de produtos e servigos com garantia de origem social e ambiental; Reestruturagéo da Unidade Fabril de Queijos, bem
como novos investimentos nos ramos da agroindustria; Executar novas obras publicas de infraestrutura observando o planejamento estratégico de desenvolvimento do municipio a ser realizado e consolidado com ampla participagéo da
sociedade; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Desenvolver as acdes atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania ,- Construindo um Municipio para Pessoas". Criar o fundo municipal de investimentos para apoio e incentivos ao empreendedorismo cooperativo e comunitario (FMI - COOPER).
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00
112 Atividade MANUTENGAO DAS INSTALAGOES DE AGROINDUSTRIAS Agroindustria 2,000 2.817,60
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigao: Realizar a manutengdo das estruturas fisicas e equipamentos de instalagéo para agroindustrias; investir e valorizar pesquisas e projetos potenciais de geragdo de patentes e produtos de inser¢do no mercado, com ganhos adicionais para
empresarios, trabalhadores, universidades e estudantes.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 302.817,60
Programa: 25-ATERROS E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE RESIDUOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
113 Projeto - Residuos Sélidos INFRAESTRUTURA DE ATERRO E INSTALACOES PARA ARMAZENAMENTO TEMPORARIO  Metros Quadrados 500,000 626.735,45
Funcio: DE RESIDUOS
ungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Implantacéo de aterro para destinagéo de residuos da construgéo civil; Implantagéo do novo aterro sanitario; Implantagéo de depdsitos temporérios; Realizar ampliacSes e outras melhorias no aterro existente tais como: construgdo de nova
célula, implantagdo de um sistema de monitoramento e vigilancia, construcéo de sistema de drenagem do chorume e gases, instalacéo de portéo eletrdnico, aquisicdo de geomembrana, drenagem de aguas pluviais e percolados, etc;
Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.

Aterro Sanitario
0,00
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Programa: 25- ATERROS E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE RESIDUOS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
114 Atividade - Residuos Sélidos MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DOS ATERROS E INSTALAQGES DE ARMAZENAMENTO Unidade 3,000 1.412.990,94
Funcéo: TEMPORARIO
ungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncdo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigéo: Destina-se @ manutencéo dos servigos para a operacionalizacéo dos aterros; a gestdo ambiental para a producéo mais limpa; a recuperagdo de danos ambientais causados pelas atividades relativas aos aterros; a implementagéo de
programas e projetos na area de competéncia; ao acompanhamento e a avaliagéo técnica da execugdo de projetos na area de competéncia; atendimento de despesas com a manutencéo das atividades, equipamentos e materiais de
consumo; as despesas com energia, agua, telefone, entre outros; a gestéo de passivos ambientais e areas contaminadas; a manutencéo da balanga rodoviaria do aterro; e, Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa
"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Aterro Sanitério
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 2.039.726,39
Programa: 26 - IMPLANTACAO E MANUTENQAO DE INFRAESTRUTURA DE MEIO AMBIENTE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
115 Atividade MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DE MEIO AMBIENTE Pracas e Parques 57,000 2.030.103,35
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Manter e ampliar os servigos de limpeza pUblica; Ampliar os servigos de rogcada em terrenos baldios; Manter a poda de arvores em passeios e ruas publicas; Realizar a manutencéo, ornamentacéo, revitalizagdo e reforma das estruturas
fisicas dos parques, em especial o Parque das Aves (Jardim Zoobotanico), pragas, viveiro, aquario, espagos verdes e areas protegidas, bem como equipar estes locais com trilhas, canteiros, estufas, cercas, cativeiros, placas, lixeiras,
parques infantis, academias de ginastica, bancos, etc; Conservar a fauna e flora existentes Jardim Zoootanico, entre outros parques, através da aquisicdo de alimentos, ragdes, frutas, verduras, legumes, carnes, material de expediente,
exames clinicos, assisténcia médica e veterinaria, entre outros; Manejo animal e manutencao das atividades do Jardim Zoolégico (Parque Zoobotanico e do Aquario Municipal); Criar setores especiais de area verde para bosques nativos de
relevante interesse; Ampliar os servigos de paisagismo e jardinagem; Realizar a recuperacéo de areas com problemas ambientais de poluicdo do solo e 4gua, na iminéncia da perda da flora, fauna, etc; Implantar o Programa de Reprodugdo
de Espécies; Realizar a aquisi¢édo e consertos de equipamentos, maquinas, utensilios, ferramentas, insumos (substrato, adubo quimico e organico, calcério e embalagens, fertilizantes), materiais de limpeza, sementes de plantas e flores,
mudas de plantas, arvores, flores, ervas medicinais, grama, placas, sistema de irrigacéo, ferramentas, adubo, inseticidas, tela, postes, sacos plasticos, materiais de construcdo, madeira, material de protecéo e seguranga, entre outros);
Recuperar areas de nascentes, sangas, leitos dos rios, matas, areas degradadas, etc; Abastecer programa de recuperagéo e preservacdo de nascentes, em parceria com produtores rurais; Manter a preservacao da mata ciliar; Abastecer o
Programa de Arborizagdo e Recuperagdo de Matas Ciliares; Implementar o Plano Diretor de Areas Urbanas (PDAU); Realizar Convénio com Universidade para exames e cirurgias nos animais; Implementar agdes de manejo de sistemas
agroflorestais; Manter o Parque Rio Sdo Francisco; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
116 Projeto CONSTRUGAO, IMPLANTAGAO DA INFRAESTRUTURA DE MEIO AMBIENTE Metros Quadrados 1.170,000 1.281.938,12
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigao: Consolidar o Parque Linear da Sanga Panambi no segmento a partir da Avenida Parigot de Souza até a Via Oeste dialogando com as Universidades as melhores formas de sua recuperagéo e viabilizando a sua utilizacdo como espaco de

Produto esperado:
Projeto/Atividade

lazer (Segunda etapa do Parque da Sanga Panambi); Complementar as obras do Parque do Povo (iluminacéo, estruturas fisicas, entre outras); Implantar jardinetes (pequenos jardins em diversos pontos da cidade), ocupando espagos
existentes no perimetro urbano; Implantar Parque Urbano do Arroio Marreco; Restruturacéo das pragas, onde necessario, com implantacéo de iluminagao, pisos, etc; Construir parques lineares visando a valorizagdo das areas de
preservacdo permanente e integrando a comunidade com a natureza, bem como implantar a "Rua Paisagistica", em areas publicas ja loteadas; Criar novos parques municipais em areas de especial interesse urbanistico, social, ambiental e
de utilizagdo publica para protecdo de areas nativas, refligio da vida silvestre e para lazer da populagdo em todos os bairros e novos loteamentos; Resgatar, replanejar e implantar o Parque da Usina, no Rio S&o Francisco, construindo
espagcos de lazer e de esportes, inclusive nauticos; Resgatar a proposta do Parque Linear do Rio Toledo no segmento entre a BR 467 até o Rio S&o Francisco, incluindo a revitalizag&o da Praca da Biblia na Vila Paulista, dialogando com a
sociedade as formas de sua recuperagdo com vistas a revitalizar a area do antigo Recanto Municipal como espago de lazer; Construgdo da Sala Verde; Revitalizacdo e reforma das estruturas/estufas existentes nos viveiros; Ampliacéo,
revitalizag&o e reforma de Unidades de Conservacgédo Municipal; Fornecer materiais para construgdo de cercas; Mato na Beira do Rio; Implantar isolamento das areas verdes e fundos de vales; Recuperacéo de nascentes e areas com
problemas ambientais; Realizar ampliagcdes e melhorias nas pragas, parques e areas verdes existentes; Realizar melhorias na infraestrutura do Parque Ecolégico, compreendendo toda sua estrutura (Jardim Zoobotanico, Centro de
Educacédo Ambiental, Lago, Cascata Chico Mendes, Praca do Quadro, Horto, entre outros); Adquirir area e implantar novo viveiro municipal.
Obra Contruida/Ampliada

0,00
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Programa: 26 - IMPLANTAGAO E MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA DE MEIO AMBIENTE
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
222 Atividade - Residuos Sélidos MANUT. E CONSERV. PRAGCAS, PARQ. JARDINS - RESIDUOS SOLIDOS Metros Cubicos 8.800,000 2.274.312,36
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;AO AMBIENTAL
Descrigao: Realizar a manutencgéo e a conservagédo de pragas, parques, areas verdes, jardins, fundos de vale, beira de estradas, ruas e avenidas, realizando servigos de corte de grama, poda de arvores, poda de arbustos, poda de pingo de ouro,
rogadas de capoeira, limpeza e destinagdo dos residuos sélidos das pragas e parques incluindo o residuo de podas entre outros, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 5.586.353,83
Programa: 27 -DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE RESIDUOS URBANOS E RURAIS
Coédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
117 Projeto INFRAESTRUTURA PARA UNIDADES DE RECEBIMENTO E DESTINAGCAO DE RESIDUOS Metros Quadrados 500,000 550.000,00
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Ampliagéo, reformas e melhorias nas Unidades de Material Reciclavel; Implantacéo e adequagéo de unidade para recebimento e destinagéo de residuos sélidos (ECOPONTOS ou Central de Triagem de Residuos) dentre eles: materiais de
construcdo, residuos volumosos (méveis, sofas, colchdes, etc), equipamentos, lampadas fluorescentes, pilhas, eletro-eletrdnicos, entre outros; Ampliacéo de barracdo da coleta seletiva; Adequacéo das instalagGes para depositar cestas
basicas; Aquisicéo de veiculo para entrega das cestas basicas; Infraestrutura de seguranga para ECOPONTO; Implantacéo de programa de compostagem; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme
exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0.00
118 Atividade - Residuos Sélidos MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA GESTAO DE RESIDUOS E COLETA SELETIVA Toneladas de Material Reciclav 3.000,000 959.551,14
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Destina-se a gestdo ambiental para a produgéo mais limpa; a gestéo de residuos perigosos e produtos perigosos danosos & salde e ao meio ambiente; & implementacéo de programas e projetos na area de competéncia; ao
acompanhamento e a avaliacéo técnica da execucéo de projetos na area de atuagéo; a Logistica e manejo dos residuos domésticos e residuos da saude, etc; a operacionalizagdo das atividades dos ECOPONTOS (ampliagdo do projeto
para outros bairros) ou Centrais de Residuos; ao tendimento de despesas com a manutengdo de depdsito de residuos; a implantagéo da Logistica Reversa de residuos; a continuidade das agdes do Consoércio Intermunicipal de Residuos
Sélidos; a manutengéo e aquisi¢ao de insumos para compostagem; a manutengao dos barracdes do Programa Lixo Util (pontos fixos); a proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos
6rgaos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc; a educacéo ambiental direcionada para a coleta seletiva; a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos para as unidades de residuos
reciclaveis; a dar continuidade a parceria com a Associagéo de Catadores e a operacionalizagéo da coleta; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Implantacé@o e manutencéo de software de Residuos Sélidos.
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 1.509.551,14
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Programa: 28 - EDUCACAO E INFRAESTRUTURA AMBIENTAL, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
119 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Pessoas 300,000 324.523,21
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;AO AMBIENTAL
Descrigao: Realizar programas e projetos de Educagdo Ambiental como o Mato na Beira do Rio, por meio da sensibilizacdo ambiental; Educagédo ambiental nas unidades de conservacao, coleta seletiva, entre outros; Pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico, desenvolvimento institucional, bem como a promogé&o de eventos como féruns, conferéncias e semindrios; Manter as areas de preservacéo do Meio Ambiente.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00
120 Projeto INFRAESTRUTURA AMBIENTAL - FUNDO DO MEIO AMBIENTE Metros Quadrados 100,000 424.469,52
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Implantacéo de areas de preservacédo de meio ambiente; Adquirir equipamentos e materiais permanentes para fins de estruturagdo de programas ambientais.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 748.992,73
Programa: 29 -INCENTIVO A ORGANIZACAO SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
121 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE CENTROS COMUNITARIOS Centros Comunitari/Convivéncia 6,000 336.660,06
Funcéao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Realizar a manutengao e a conservacéo das edificages que abrigam os Centros Comunitérios, tais como: troca de fechaduras, torneiras, utensilios, vidros, manutengao na parte elétrica, hidraulica e outros, conforme a necessidade e
disponibilidade orgamentaria e financeira; Equipar os Centros Comunitarios com méveis, equipamentos e utensilios; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
122 Projeto CONSTRUCAO, AMPLIAQAO E MELHORIAS EM CENTROS COMUNITARIOS Metros Quadrados 100,000 160.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Construir, ampliar, reformar e realizar melhorias (asfalto, pintura, paredes, cercas, cancha de bocha, aclimatizacéo, forragdo e iluminacdo externa) dos Centros Comunitarios dos bairros Jardim Sta. Clara IV, Jardim Anéapolis, Jardim Belo
Horizonte, Jardim Porto Alegre, Xaxim, Jardim Coopagro, Jardim Bressan / César Park, entre outros conforme solicitacdes das comunidades; Apoiar moradores na melhoria de suas sedes; Instalar academias da terceira idade e parques
infantis; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 496.660,06
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Programa: 30 - HABITA(;AO DE INTERESSE SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
123 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Outras Unidades e Medidas 0,000 369.694,20
Funcéo: 16 - HABITAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Acompanhar, fiscalizar e controlar o cumprimento das obrigagdes, pelos adquirentes de lotes e moradias, financiadas pelo Municipio; Realizar atendimento aos mutuarios do sistema habitacional; Promover, implantar e propor projetos e
atividades que visem a inclusdo de familias de baixa renda em programas habitacionais; Planejar e executar os programas de construcéo de unidades residenciais em todo o Municipio; Implantacéo/implementacéo de sistema de cadastro
permanente para acesso ao Programa de Habitagdo Popular; Implantagdo do Programa de Avaliagdo Pds-ocupacional, para acompanhamento das familias beneficiadas com a casa prdpria; Administrar os programas habitacionais
desenvolvidos pelo Municipio; Realizar o cadastramento dos que pretendem ingressar nos projetos habitacionais; Administrar os recursos do Fundo para Financiamento das Politicas Habitacionais; Providenciar documentacéo legal
necessaria para solicitagéo de recursos financeiros para a implantacéo de unidades habitacionais; Providenciar documentagéo legal para implantagdo de loteamentos com fins habitacionais; Apoiar a organizacéo das associa¢des que
gerenciardo a construgéo de unidades habitacionais; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0.00
124 Projeto IMPLANTAGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS Unidade 300,000 3.848.367,80
Fung&o: 16 - HABITAGAO Subfuncgao: 482 - HABITAGAO URBANA
Descrigéo: Construir unidades habitacionais, distribuidas nos diversos bairros do Municipio e distritos; Construir unidades habitacionais para o publico jovem do interior, familias de produtores e trabalhadores rurais, como incentivo & sua permanéncia
na area rural, sendo todas construidas através de parcerias com o Governo Federal e Estadual, nas diversas modalidades ofertadas: associativo, fundo perdido, caucéo, crédito individual, casa rural, entre outras; Dar continuidade aos
Programas "Casa do Servidor" e "Casa do Idoso"; Adquirir areas para loteamentos habitacionais e dota-los de infraestrutura.
Produto esperado: Unidades Habitacionais Produzidas/Adquiridas
. L 0,00
Projeto/Atividade
125 Atividade REFORMAS E MELHORIAS EM UNIDADES HABITACIONAIS Pessoas 200,000 232.646,87
Funcéo: 16 - HABITAGAO Subfuncéo: 482 - HABITAGAO URBANA
Descrigao: Implementar programa para realizagdo de melhorias em moradias de pessoas carentes e em situagéo de excluséo social; Apoiar, financiar e implantar acdes emergenciais de calamidades publicas provenientes de fendbmenos naturais.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 4.450.708,87
Programa: 31 -SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
127 Atividade - Residuos Sélidos EXECUCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA Toneladas de Lixo 32.100,000 5.126.652,93
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncgéo: 452 - SERVICOS URBANOS
Descrigao: Coletar 100% do lixo doméstico produzido; Varricdo de ruas e avenidas; Limpeza de sarjetas e bocas-de-lobo; Instalar lixeiras em todas as esquinas da area central da cidade; Modernizar o sistema de coleta de lixo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 5.126.652,93
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Programa: 32 -INFRAESTRUTURA URBANA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
128 Atividade MANUTENCAO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS Carneiras 640,000 1.268.424,75
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigao: Realizar a manutengao da estrutura fisica e servicos dos Cemitérios Municipais.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
129 Projeto EXTENSAO DE REDE E MELHORIAS NA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA Postes 90,000 2.675.388,03
Funcao: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigao: Realizar extensdes de rede e modernizagdo da iluminacéo publica considerando a utilizagdo de materiais com eficiéncia energética, nos pontos escuros dos bairros Vila Pioneiro, Jd. Europa/América, Jd. La Salle, Centro, Vila Industrial, Jd.

Coopagro, Jd. Porto Alegre, Jd. Concordia, Jd. Panorama, Jd. S&o Francisco, Jd. Parizotto, Jd. Pancera, Vila Becker, Jd. Tocantins, Jd. Gisela, Jd. Independéncia, Jd. Porto Alegre, Jd. Pasqualli, Ceramica Prata, Jd. Belo Horizonte, entre
outros, e nos distritos de S&o Luiz do Oeste, Concérdia do Oeste, Dez de Maio, Novo Sobradinho, Dois Irmaos, Vila Ipiranga, Sdo Miguel, Novo Sarandi, entre outros. Realizar extensdes de rede para instalagdo de iluminacéo publica em
pontos escuros, nos seguintes locais: Rua Quintino Bocailva - Jd América, Rua Jodo Pedro Bordignon - Jd Coopagro, Rua Adelfino Pancotto - Jd Coopagro, Rua Theobaldo Dreher - Jd. Porto Alegre, Rua Dona Lucia - Jd Porto Alegre, Rua
Angelo Massola - Jd Concérdia, Rua Gustavo Isernhagen - Jd Independéncia, Rua 4 Pontes e Ipira - Bom Principio, Ruas Osvino Briscius e Xisto Michelon - Concérdia do Oeste, Rua Belém e Sdo Luiz - Novo Sarandi, entre outras. Realizar
ampliacdo, melhoria ou remodelagdo da iluminacéo publica com instalagio de postes de concreto ou metalicos e luminarias de alta eficiéncia nos seguintes locais: Rua dos Pioneiros, entre Dom Pedro Il e Av. 1° de Maio; Rua Séo Joéo,
entre Av. Parigot e Av. Marip4; Rua Eduardo Gatto, entre Av. Cirne Lima e Rua Albino Scariot; entre outras.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0.00
130 Projeto AMPL., REFORMA E MELHORIAS NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS E CAPELA MORTUARIA Metros Quadrados 300,000 330.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigéo: Execugéo de ossarios e carneiras; Reformas de fachadas e pavimentagéo interna; Ampliagdo dos cemitérios; Construgao de Capelas Mortuarias; Apoiar as comunidades do interior para melhorias nos cemitérios.

Produto esperado: Edificacéo Construida

Projeto/Atividade 0,00
131 Atividade MANUTENGAO DAS REDES DE ILUMINAGAO PUBLICA Requerimentos 4.600,000 7.233.539,27
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigéao: Realizar a manutengao das redes de iluminacéo publica da sede do Municipio e da area urbana dos Distritos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 11.507.352,05
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Programa: 33- SISTEMA VIARIO ESTRUTURADO

Cédigo
132

Funcéo:

133

Funcéo:

Tipo
Projeto

15 - URBANISMO
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Atividade

15 - URBANISMO
Descrigao:
Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor

INFRAESTRUTURA DE VIAS PUBLICAS Metros 15.000,000 12.195.719,81

Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Execucéo de urbanizacéo de ruas e avenidas. Execugédo de melhorias em vias publicas compreendendo os servigos de pavimentacgéo asfaltica, galerias de dguas pluviais, instalacdo de faixas de grama junto ao meio fio para melhor
absorcéao das aguas das chuvas, calcadas, rampas de acesso para cadeirantes, linha guia e piso tatil para portadores de necessidades especiais visuais, ciclovias, iluminagdo, meio fio, arborizagéo, sinalizag&o horizontal e vertical,
execugao de canteiros centrais, rotatérias e elevados em paver. Pavimentag&o, recapes e reperfilamento nos seguintes locais e em outros, a definir conforme necessidade: Rua Orlando dos Santos; Av. Maripa (entre a Rua Pedro Alvares
Cabral até a BR 467); Rua Raimundo Leonardi (entre a Rua Marechal Floriano e a Av. Nossa Senhora de Fatima); Rua Saturno (entre a Rua Princesa Isabel e a Rua Aloisio Anschau); Rua Laurindo Moterle (entre a Av. Ministro Cirne Lima
até a Rua Albino Scariot); Av. Senador Atilio Fontana; Alargamento da Rua Hilberto Peiter, Honério Lemos (entre a Rua Olegario Mariano e Avenida Egydio Geronymo Munaretto) - 50m; Rua 7 de Setembro (entre Rua da Independéncia e
Rua Gal Rondon) - 200 m; Rua Willy Barth - 350 m; Rua Marechal Floriano - 300 m; Rua Ernesto Dalla Costa - 200 m; Rua Presidente Costa e Silva - 500 m; Rua Bom Pastor - 600 m; Ruas Olegéario Mariano, R. Mariana Zanetti, R. Gustavo
Barroso, R. Carlos Abel Munaretto, R. Senador Rubens de Melo Braga, R. Senador Acioly Filho, R. Luiz Dalcanalle Filho; Ruas Benedito Gongalves do Nascimento, R. Waldemar Schor e R. S&o Mateus - 500 m; Rua Mério Fontana (Jd
Panorama); Rua Julci Luiz Strieder (Jd. Tocantins); Pavimentagéo, ampliagdo, recapeamento, ciclovia e passeio: Rua Pedro Alvares Cabral, da Av. Maripa até Rua Cascavel. Construgao, reforma de passeios/calgadas, visando
acessibilidade com rampas de acesso para cadeirantes e piso tatil para portadores de necessidades especiais visuais, tanto em prédios de dominio publico, como em estabelecimentos privados de amplo acesso: shoppings, mercados,
casas de show, bares, igrejas, etc. Reestruturacdo da rede pluvial com construcéo e reparos de galerias de aguas pluviais e bocas de lobo nos seguintes locais e em outros, a definir conforme necessidade: Rua Eugénio Gustavo Keller -
substituir boca de lobo falsa e aumentar rede em 10 m; Sdo Mateus - 500 m; Rua Ledoino José Biavatti - substituir boca de lobo falsa e aumentar rede em 10 m; aumentar rede da Rua Bento Munhoz da Rocha - 500 m; aumentar rede da
Rua XV de Novembro - 500 m; aumentar rede no prolongamento da Rua Londrina - 200 m; aumentar rede da Rua Quintino Bocailva - 500 m; aumentar rede da rua Augusto Donin - 300 m; aumentar rede da Rua Ulisses Toldo - 200 m;
aumentar rede da Rua Altamiro Comarella - 100 m; aumentar rede da Rua Francisco Ferraz - 100 m; aumentar rede da Rua Bezerra de Menezes - 100 m; aumentar rede da Rua Dr. Flores - 100 m; aumentar rede de galeria na Av. Ministro
Cirne Lima, do Loteamento Fachini até o Pesque Pague Vado - dissipador Cérrego Marreco - 800 m; estudo e reestruturagé@o da rede pluvial do bairro Jardim Gisela. Revitalizagédo de ruas e avenidas. Buscar parceria com 6rgéos
governamentais Federais e Estaduais para duplicacéo da Av. Ministro Cirne Lima até a ponte do Rio S&o Francisco, da Av. Egidio G. Munaretto ao trevo PR 317 e da Trincheira BR 467, execucéo Trincheira Av. Ministro Cirne Lima / BR
163. Construir via contorno Oeste ligando PR 317 com via acesso a Cascavel / Sdo Pedro do Iguagi com a BR 163. Construgéo de via de acesso do Jardim Independéncia ao Jardim Concérdia, passando pela BR 467. Ciclovia na Av.
Senador Atilio Fontana, da rotatdria da Av. Egydio G. Munaretto com Av. Senador Atilio Fontana até a descida da usina. Urbanizagdo da Rua Antdnio Bressan. Urbanizagdo das Ruas do bairro Boa Esperanga. Urbanizagédo bairro Jardim
Europa/América com execugdo de passeio, ciclovia e recape de vias. Executar prolongamento da Av. Juscelino Kubitschek. Reurbanizagdo da Rua dos Pioneiros, Av. Senador Atilio Fontana (22 etapa), Rua Borges de Medeiros, Rua
Waldemar Turatti, Rua Carlos Sbaraini (Regido Panorama I), Rua Cerro Cora e Rua Mané Garrincha.

Pavimentacéo de Vias
0,00

MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA Outras Unidades e Medidas 0,000 2.088.103,88
Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Realizar a conservacéo e a manutencéo da malha viaria, através da execucéo de tapa-buracos e limpeza de galerias de dguas pluviais, conforme necessidade.

Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 14.283.823,69
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Programa: 34 - ASSISTENCIA A SAUDE DA POPULAGAO - ATENCAO BASICA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
135 Atividade IMPLANTA(;AO E IMPLEMENTA(;AO DOS SERVIGOS BASICOS DE SAUDE Encamin Serv Saude Urg e Emerg 14.000,000 56.794.626,84
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Dotar as UBSs de recursos humanos, fisico e estrutural para realizagéo servicos de atencgéo basica, atendimento médico e ambulatorial, realizar a distribuicdo de medicamentos, encaminhamentos para exames, consultas especializadas;
Implementar e ampliar a Estratégia Satde da Familia; desenvolver agdes de promog&o e prevencdo em salde; Implementar e ampliar o atendimento odontolégico nas unidades basicas de salde, com énfase a programas voltados a satude
bucal de gestantes, bebes, criangas e odontologia geriatrica, a fim de promover satide bucal a populacéo em geral; Melhorar a qualidade do acesso e atendimento nas unidades basicas de salde através da implantacdo do acolhimento e
estruturagéo do protocolo de atendimento das UBSs; Ampliar a farmacia municipal de manipulagéo; Desenvolver agdes de promog&o e prevencéao a saide da populagdo; Proporcionar toda estrutura fisica e administrativa para execugao
dos programas; Apoiar programas de melhoria da qualidade de vida dos idosos; Implementar Programa Assisténcia Domiciliar (PAD) com equipe multiprofissional; Implantar programa de prevencéo de drogas; Incentivar aleitamento
materno, apoiar o banco de leite humano; Intensificar campanhas de prevenc¢éo ao cancer de mama, colo de Utero, prostata, hipertenséo, diabetes, AIDS, drogas, satde da mulher, satide do homem, combate e prevencéo do tabagismo;
Estruturar a satde do trabalhador; Implementar o programa de atencéo integral a satde da mulher; Implementar a Estratégia Agentes Comunitarios de Salde - EACS; Proporcionar atendimento de salde em outros Municipios e Estados
para a populagdo, quando da nédo existéncia da oferta no Municipio e nos casos de extrema gravidade; realizar o transporte de pacientes portadores de deficiéncia em veiculo adequado; Estruturar o setor de transporte da SMS; Expandir o
horério de atendimento da farmécia no Hospital Municipal; Ampliacéo e garantia no atendimento, com alimentagéo especial, aos pacientes em processo de tratamento intensivo; realizar melhorias e complementar informatizag&o do sistema
de saudde publica; ampliar o programa de atendimento ao idoso acamado; implementar acdes de educacédo permanente em salide para os servidores; Implementacdo da politica de humanizagdo conforme portaria ministerial; planejar a
compra de materiais para todas as unidades de satide em tempo habil, evitando a falta de todo tipo de materiais nestas unidades, incluindo-se equipamentos de protecéo individual e uniformes de acordo com o artigo 205 da Lei 1822/99;
Implementacdo do Programa Mae Dedicada - Pré-Natal 100%; Implementar equipe existente do NASF e implantar 01 nova NASF - Nucleo de Apoio a Satde Familia; Implementar Clinica de Fisioterapia Infantil; implantar e implementar a
saude bucal nas ESFs; Ampliar o nimero de UBSs com adeséo ao PMAQ); Estruturar equipe de planejamento, monitoramento, avaliagao e regulagédo de acdes em salde publica; Implantar servigos de acordo com a PNPIC - Politica
Nacional de Praticas Integrativas do SUS; Realizar agdes de prevencéo a deficiéncia fisica e intelectual, assim como atender de forma integral as pessoas portadoras de necessidades especiais; Promover campanhas em conjunto com
organizagoes sobre sexualidade, diversidade sexual e combate ao Bullyng; Implementar atendimento domiciliar a pacientes idosos e desenvolver agdes norteadas pela Politica Nacional de Salde das Pessoas Idosas, entre outras politicas
nacionais. Desenvolver a¢des de acordo com a Politica Nacional de Enfrentamento ao CRACK; Estabelecer parcerias em projetos de outras secretarias que realizam interface com a satde; Implementar acdes relacionadas ao Programa
Salde na Escola do Governo Federal; Apoiar o fortalecimento das a¢6es de alimentacéo e nutricdo em todos os niveis de atencéo a saude, de modo articulado as demais politicas de seguranga alimentar e nutricional; Realizar estudos para
implantacéo do programa "Agente Cidadao Sénior" tendo como objetivos a promocéo da integragéo e participagdo das pessoas da terceira idade na comunidade em que estéo inseridas, bem como a humanizagéo do atendimento aos
usudarios das unidades de salde; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Adeséo aos Programas de Atengédo Basica de Satde do
Governo Federal. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
136 Atividade EXECUCAO DA MANUT E CONSERV DAS UNIDADES DE SAUDE Unidade Bésica de Saude 24,000 561.951,13
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncgéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Realizar a conservagéo e a manutencéo de todas as edificagdes utilizadas para o funcionamento de Unidades de Salde; Realizar a manutencéo e conservagdo das sedes administrativas da Secretaria da Salde. Proceder adequacgdes nas
edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
137 Atividade ASSISTENCIA FARMACEUTICA/SUPORTE PROFILATICO Unidade Basica de Sadde 21,000 200.000,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Descrigéo: Desenvolver a producéo de plantas medicinais, insumos de origem vegetal e fitoterapicos; Fortalecer laboratdrios publicos ou parcerias pUblico-privadas, visando a producéo de fitoterapicos; Implantar e implementar projetos que garantam

Produto esperado:
Projeto/Atividade

a producéo e dispensacéo de plantas medicinais e fitoterapicos no ambito do SUS; Realizar a¢des voltadas para divulgacéo, distribuicdo e suprimento de produtos farmacéuticos fitoterapicos em geral; Implementar o uso de tratamento de
plantas medicinais e fitoterapicas com orientacéo profissional; Elaborar protocolos de atendimentos com medicamentos fitoterapicos; Contratar servicos de capacitagéo e consultoria para o desenvolvimento do programa; promover
assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um
Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00
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Programa: 34 - ASSISTENCIA A SAUDE DA POPULAGAO - ATENCAO BASICA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
138 Atividades - ECA/FMDCA ATENDIMENTO DE SAUDE A CRIANGA E AO ADOLESCENTE Taxa de Mortalidade Infantil 0,010 4.204.317,74
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Realizar atendimento integral a satde da crianca e ao adolescente, através das equipes multiprofissionais disponiveis nas UBSs; Proporcionar atendimento na &rea de satide mental quando necessario; Realizar a distribuicéo de
medicamentos, agendamento de exames, cirurgias, consultas especializadas; Realizar palestras educativas para promocéo da saude de criangas e adolescentes abordando: alimentagdo saudavel X obesidade, educagdo ambiental, satde
bucal, educagéo no transito, prevencéo de DSTs/AIDS, saulde ocular, atividade fisica, participagéo e controle social, violéncia e uso abusivo de drogas licitas e ilicitas, prevencéo de gravidez na adolescéncia, entre outros; Ofertar
atendimento odontolégico a esta populagdo; Incentivar o aleitamento materno e o parto normal; Proporcionar atendimento inclusive em outra cidade ou Estado, quando ndo houver servigo disponivel no Municipio, conforme necessidade da
crianca e do adolescente; Executar agdes previstas no PSE - Programa Satde na Escola; Atender de forma integral as necessidades de salde das criancas acolhidas; Acompanhar criancas e adolescentes que fazem uso abusivo de
drogas através do CAPS AD, criancas e adolescentes em conflito com a lei em regime de internagdo ou ndo; Garantir parcerias com outras secretarias e autarquias publicas, assim como, com entidades para realizagéo de programas de
promocéo e prevencdo a saude da crianca e do adolescente; Atender criancas e adolescentes com deficiéncia; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
139 Projeto INFRAESTRUTURA PARA PROGRAMAS DE ATENQAO BASICA DE SAUDE Metros Quadrados 500,000 1.408.636,74
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncg&o: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Construcéo, ampliacéo, reformas e melhorias de unidades de salde conforme necessidade; construgédo de novas UBSs na Vila Paulista e Jardim da Mata; Concluir e equipar as UBSs: Panorama Il, Loteamento Fachini, Cesar Park;
Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 63.169.532,45
Programa: 35-APRIMORAMENTO E AMPLIAQAO DAS A(;OES DE SAUDE ESPECIALIZADAS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
140 Atividade IMPLEMENTAGAO DOS SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE % Protocolo Classificacad Risco 100,000 19.474.297,35
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Realizar o atendimento dos servigos de saide especializados a populagéo, de acordo com a necessidade; Fortalecer o Consércio Intermunicipal de Salde para aumento da oferta de consultas especializadas; Manter e implantar os

Produto esperado:
Projeto/Atividade

programas de odontologia especializada através do CEO - Centro de Especialidades de Odontologia; Apoiar o credenciamento de procedimentos de alta complexidade nas especialidades de ortopedia, gestagéo de alto risco, cirurgia
vascular e arterial, oncologia e neurologia, entre outros; Apoiar e custear o programa dos ostomizados com insumos de qualidade; Implementar o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e realizar parceria com os Municipios da
Regido para implementagdo do CAPS AD lIl; Proceder a manutengéo das estruturas fisicas das unidades de satde de responsabilidade do municipio que realizam servicos de média e alta complexidade; Apoiar a estruturagdo do Hospital
Regional; Equipar com estrutura fisica, humana e material os servicos de especialidades de responsabilidade do Municipio; Garantir o RH necessario para a UPA, assim como a manutencao da sua estrutura e equipamentos; promover
assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um
Municipio para Pessoas"
Outros Produtos

0,00
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Programa: 35- APRIMORAMENTO E AMPLIAQAO DAS AQC)ES DE SAUDE ESPECIALIZADAS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
141 Atividade QUALIFICAGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE MENTAL Pessoas na fila de espera 600,000 3.665.058,24
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Dotar de recursos humanos, fisicos e materiais o Departamento de Satde Mental; Ampliar Programas e Projetos relacionados a Sautde Mental, disponibilizando atendimento em grupo e individual em psiquiatria, psicologia, fonoaudiologia,
psicopedagogia, enfermagem, servigo social e terapia ocupacional, garantindo o fornecimento de medicacéo bésica; Implementar grupos terapéuticos com pacientes e/ou familiares no ambito da Satide Mental; Implementar os Programas
CAPS Il e CAPS Alcool e Drogas; Implementar os programas de prevencéo as drogas para os adolescentes, em parceria com outras secretarias, entidades e Conselho Municipal Antidrogas (COMAD); Desenvolver agdes de prevencédo
vinculadas a atencao basica; Implantar o CAPS i; Implantar a Casa de Passagem via edital da Secretaria Estadual da Satde; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
142 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SERVIGOS DE SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Metros Quadrados 500,000 935.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Implantar e implementar estrutura fisica para a rede de atendimento a satde de média e alta complexidade, tais como: conclusdo do Hospital Regional de Salde, construgdo da Casa de Acolhimento Transitério (para dependentes
quimicos); Realizar ampliacéo, reformas e melhorias nas estruturas fisicas do CISCOPAR e CONSAMU, CAPS AD I, CAPS II, CAPS i, UPA, em parceria com os demais municipios atendidos através destes equipamentos; Construcéo de
sede propria para CAPS-AD em parceria com o Governo Federal e/ou Estadual; Construgdo do Hospital Municipal no Loteamento Jardim da Mata. Proceder adequagdes nas edificages de propriedade do Municipio conforme exigéncias
técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
143 Atividade PREVENGAO NO USO INDEVIDO DE SUBSTANCIAS TOXICAS E PSICOATIVAS Campanhas Educativas 1,000 80.187,80
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Incentivar, em conjunto com as demais secretarias e organizacdes, o programa municipal de prevengdo ao uso indevido de substancias psicoativas, compatibilizando-o com a respectiva politica nacional proposta pelo conselho nacional e

Produto esperado:
Projeto/Atividade

acompanhamento da sua execugao; Apoiar programas e atividades de prevengdo da disseminagéo de tréfico e do uso indevido e abusivo de substancias psicoativas; Estimular e cooperar com servicos que visam o encaminhamento e
tratamento de dependentes de substancias psicoativas; Estimular estudos e pesquisas sobre o problema do uso indevido de drogas, entorpecentes e substancias que causam dependéncia fisica e psiquica; Desenvolver as acdes
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 24.154.543,39
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Programa: 36 - IMPLANTAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
144 Atividade AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA Percentual Inspecéo Farmacias 100,000 3.216.852,21
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Descrigao: Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos e de interesse a saude, para liberagdo da licenca sanitéria e vistorias de rotina nos mesmos locais; Realizar vistorias técnicas para anuéncia
a instalagéo de industrias, loteamentos e langamento de efluentes; Atender as reclamagdes da populagéo; Controlar a qualidade da &gua utilizada em piscinas e sistemas de abastecimento de agua; Desenvolver o VigiAGUA,VigiAR e o
VigiSOLO; Realizar busca e apreenséo de produtos e coleta de amostra para andlise fiscal; Realizar palestras e orientagdes a populacdo; Encaminhar processos para registro de produtos no Ministério da Satde; Acompanhar o controle da
raiva canina; Implementar, em parceria com universidades, iniciativa privada e rgéos governamentais, acdes de zoonoses (especificamente caes); Vigilancia e cobranca efetiva das indUstrias poluentes de Toledo; Fiscalizacdo de empresa
de dejetos industriais; Implementar acdes de Vigilancia Ambiental; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a area de vigilancia sanitaria; Implantagcéo e implementagéo do Programa de Esterilizagéo de Caninos e
Felinos, conforme Lei "R" n® 47/2012; Participar, no &mbito de competéncia do Sistema Unico de Satde (SUS), em estudos, pesquisas, avaliagéo e controle dos riscos e agravos potenciais a satde existentes no processo de trabalho;
Participar, no &mbito de competéncia do Sistema Unico de Salde (SUS), da normatizagao, fiscalizagdo e controle das condigdes de produgdo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuigdo e manuseio de substancias, de produtos, de
maquinas e de equipamentos que apresentam riscos a satde do trabalhador; Avaliar o impacto que as tecnologias provocam a satde; Informar ao trabalhador e a sua respectiva entidade sindical e a empresa sobre os riscos de acidente de
trabalho, doenga profissional e do trabalho, bem como os resultados de fiscalizacdes, avaliagbes ambientais e exames de salde, de admisséo, periddicos e de demisséo, respeitados os preceitos da ética profissional; Participar na
normatizacgéo, fiscalizacéo e controle dos servicos de satde do trabalhador nas instituicGes e empresas publicas e privadas; Revisar periodicamente a listagem oficial de doencas originadas no processo de trabalho, tendo na sua
elaboragéo a colaboracéo as entidades sindicais e a garantia ao sindicato dos trabalhadores de requerer ao 6rgdo competente a interdicdo de maquina de setor de servico ou de todo o ambiente de trabalho, quando houver exposicéo a
risco iminente para a vida ou salde dos trabalhadores; Implementar os projetos das DANTS e propor novos nesta area; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Desenvolver as ag6es atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
145 Atividade AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Casos Autéctones de Dengue 0,000 1.831.664,62
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Descrigéao: Aprofundar as investigacdes de doengas de notificagdo obrigatéria (doencas transmissiveis e que podem causar epidemias e doengas do trabalho), doengas néo transmissiveis, violéncias e acidentes; Realizar o monitoramento dos 6bitos e
suas causas; Realizar o monitoramento de nascimentos; Realizar orientagdes e assessoria as UBS para as vacinas de rotina de acordo com o PNI (Programa Nacional Imunizagéo) de campanhas e bloqueios, quando necessarios;
Controlar a qualidade das vacinas; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a area de vigilancia epidemiolégica; Manter o registro de agdes e informacdes atualizados, através dos sistemas de informacéo; Realizar o
controle de vetores para evitar as seguintes doengas endémicas: malaria; leishmaniose; esquistossomose, febre amarela, dengue, tracoma, doenga de chagas, entre outras; Intensificar as acdes através de campanhas e palestras a
populagdo como forma de prevencgao; Realizar bloqueios quando necessario de acordo com os protocolos indicados pelo Ministério da Salde, assim como, manter os servigos de rotina: como as visitas domiciliares, tratamento e
eliminacéo/controle de possiveis criadouros e hospedeiros de vetores; promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
Total do Programa: 5.048.516,83
Programa: 37 - ABASTECIMENTO ALIMENTAR
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
146 Projeto COMERCIALIZAQAO E ARMAZENAGEM DE PRODUTOS AGRICOLAS Metros Quadrados 50,000 50.000,00
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncgéo: 605 - ABASTECIMENTO

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Apoiar e desenvolver agdes de fruticultura e horticultura no municipio; Implantar estrutura fisica para comercializagéo de produtos diversos da agricultura familiar, das agroindUstrias locais, bem como produtos dos artesdos locais; Implantar
0 mercado municipal, em parceria com a COFATOL; Viabilizar a disposic¢éo, no Mercado Publico Municipal, de todos os produtos componentes da cesta basica; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da
Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Edificagdo Construida
0,00

Total do Programa: 50.000,00
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Programa: 38 - PRODUQAO AGROPECUARIA SUSTENTAVEL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
147 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO Outras Unidades e Medidas 0,000 716.765,71
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 608 - PROMOQAO DA PRODUQAO AGROPECUARIA
Descrigao: Coordenacéo dos condominios de inseminagéo; Organizacdo dos trabalhos das AssociacGes: AAVIOPAR, PROORTO, ATOAQUI, FEIRANTES, APITOLEDO e AssociacGes de Moradores com concesséo de uso de equipamentos publicos;
Dar apoio com assisténcia técnica, equipamentos e insumos a produgéo agricola, inclusive com fomento e organizagéo para o cooperativismo, procurando a diversificagdo da agricultura com projetos de interesse dos grupos beneficiarios,
estimulando a agricultura familiar com base na agroecologia; Apoiar o Plano de Desenvolvimento Rural; Manutengéo do Programa Aquisi¢céo de Alimentos - PAA; Elaboracéo de legislacédo pertinente em ambito municipal; Apoiar as
Secretarias de Infraestrutura Rural e de Meio Ambiente na resolugéo de eventuais questdes ambientais e na elaboragédo de projetos de lei; Promover e organizar junto as entidades ligadas ao setor agropecuério, o Concurso de Premiagéo
do Produtor Destaque no Dia do Agricultor; Apoiar e valorizar atividades empreendedoras da mulher trabalhadora rural; Apoiar a Sociedade Rural de Toledo para o desenvolvimento e realizagéo da Expotoledo; Apoiar outros eventos ligados
ao agronegdcio, tais como Festa da Uva, leildes de animais, melhoramento genético, difusdo de novos produtos e tecnologias para o meio rural, Dias de Campo, Seminario, cursos e palestras; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos o departamento para realizagé@o de suas atribuicdes; Orientar os produtores quanto a obrigatoriedade do monitoramento da qualidade de agua utilizada nas atividades desenvolvidas; Elaborar plano de captacéo de agua
de chuva para as instalagdes rurais; Organizar uma unidade padrdo demonstrativa de produgao leiteira; Implementar programas que visem a sanidade animal, principalmente relacionadas a tuberculose e brucelose na bovinocultura leiteira;
Apoiar as demandas do Sindicato Rural de Toledo e do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Toledo, e das associagdes de produtores organizados no municipio, no desenvolvimento e capacitacéo dos agricultores, firmando parcerias
para atender os programas sociais; Realizar o levantamento da situacédo atual de todas as propriedades rurais, georreferenciando todas as unidades produtivas e suas principais atividades econdmicas, bem como seu diagnéstico
situacional; Implementacéo do SIM POA Sistema de Inspegdo Municipal Produtos de Origem Animal, visando sua efetiva agdo de atendimento ao setor de acompanhamento/ fiscalizagdo do abate de produtos de origem animal (recursos
humanos, equipamentos e estrutura fisica); promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acGes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
148 Atividade APOIO A SUINOCULTURA, AVICULTURA, APICULTURA, BOVINOCULTURA E Doses de Sémen 6.655,000 165.356,92
F - OVINOCAPRINOCULTURA
ungao: 20 - AGRICULTURA Subfungdo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéao: Apoio a comercializagdo da produgédo pecudria em feiras municipais; Apoiar projetos de Condominios de Bioenergia no interior do municipio, com a finalidade de aquecimento, substituicdo de energia elétrica e comercializacéo de gas
natural veicular/ GNV; Aquisicdo de sémen para melhoria genética do rebanho leiteiro do municipio; Aquisi¢ao de nitrogénio liquido para manutengéo dos botijdes de sémen; Aquisi¢do e cessdo de uso de equipamentos para as associagdes
de aves, pecudria leiteira e ovinocaprinocultura; Subsidiar o recolhimento de enxames em moradias, galpdes e postes, que oferegam riscos, tanto no ambiente rural quanto urbano, com destaque em ambientes publicos, tais como:
hospitais, escolas, etc. Viabilizar o destino das carcacgas dos animais mortos; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade
149 Atividade FOMENTO A PISCICULTURA Unidades Produtivas Rurais 30,000 225.000,00
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncgéo: 608 - PROMOQAO DA PRODUQAO AGROPECUARIA

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Apoiar a piscicultura com a construgéo, recuperagdo e manutencéo de tanques escavados, com execucdo de servicos com maquinarios (trator de esteiras, escavadeira, pa carregadeira, caminhdes) através de concesséo de
horas/maquinas; Apoiar a implantacéo de frigorificos com inspeg¢do municipal, estadual ou federal. Disponibilizar apoio técnico aos piscicultores; Fortalecer agdes para agregagédo de valor a cadeia produtiva da piscicultura, viabilizando o
processamento da carne de peixe e o desenvolvimento de novos produtos; Articular parcerias e convénios com os governos estadual, federal, universidades, entidades e 6rgéos afins, no intuito de desenvolver projetos voltados ao
crescimento e modernizagéo da piscicultura do municipio; Incentivar a realizagéo de feiras e exposigdes, vinculadas a piscicultura; Apoiar e implementar a realizagéo de eventos e cursos que qualifiquem e potencializem as técnicas e
préticas dos produtores de peixe; Realizar o levantamento cadastral e manter atualizado todos os dados referentes aos produtores de peixe do municipio; Sensibilizar os aquicultores no uso de préaticas adequadas nas questdes afetas ao
ambiente, principalmente no que se refere a qualidade da agua; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 48
Programa: 38 - PRODUQAO AGROPECUARIA SUSTENTAVEL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
150 Atividade FOMENTO A PRODUQAO AGRICOLA Produtores 94,000 468.811,36
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 608 - PROMOQAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA
Descrigao: Apoio a diversificagdo da agricultura e producéo de frutas e hortalicas, para a merenda escolar - Mercado Municipal; Apoiar a implantacéo e implementacdo de hortas comerciais, com servigos de maquinarios para o preparo de solo com
apoio de horas/méaquina e doacéo de insumos (sementes, adubos e calcério); Promover o uso de terrenos urbanos baldios mediante culturas anuais de baixo porte (amendoim, feijao) com a doagdo de sementes e servicos de maquinas
para preparo do solo; Fortalecimento da comercializagdo dos produtos agropecuarios em feiras municipais; Apoiar a fruticultura (caqui, macieira, citros e uva) na implantacéo de pomares com fornecimento de mudas, palanques, arames e
aquisicao de equipamentos; Incentivar a formagao de pomares caseiros, bem como a manutengéo de pomar experimental para treinamento de produtores interessados; Criar um programa de incentivo & olericultura com doacéo de estufas;
Adquirir equipamentos para o preparo de solo das hortas; Incentivar a producéo agricola através do Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA) do Governo Federal; Buscar parcerias para implementacéo do programa de agricultura de
preciséo, buscando atender os produtores familiares do municipio; apoiar o Programa Municipal de Conservagéo de Solos e Aguas através de concesséo de horas/maquina e implantar o Programa Municipal de Combate as Formigas
Cortadeiras; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
151 Projeto INFRAESTRUTURA DE APOIO AS ATIVIDADES DA AGROPECUARIA Metros Quadrados 4.000,000 100.000,00
Fungao: 20 - AGRICULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Construir, em parceria com os Sindicatos Rural Patronal e dos Trabalhadores Rurais, érgéos federais e estaduais, o Centro Agropecudrio de Tecnologia, Informacéo, Servigos e Negécios de Toledo (CATI).
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0.00
152 Projeto PROJETO DE BIOENERGIA Biodigestores 57,000 943.351,14
Fung&o: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéo: Implementar a construgéo de biodigestores nas propriedades por meio de Condominios de Produgéo de Bioenergia, valorizando o biogas e o biofertilizante resultantes do processo de biodigestdo anaerébica, para utilizagdo em energia
elétrica, térmica e veicular.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
153 Atividade SUPORTE TECNICO A EMPREENDEDORES Atendimentos 590,000 193.330,91
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncgéo: 128 - FORMAQAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Implantar o projeto acompanhando os processos de industrializagdo dos produtos a nivel local, agregando valor aos produtos por meio de certificacéo participativa; Desenvolver a "Marca Toledo" para os produtos da agricultura familiar
local; Potencializar o espirito empreendedor das comunidades rurais do municipio, fortalecendo as cadeias produtivas locais; Incentivar a constitui¢cdo de Arranjos Produtivos Locais de Alimentos para os Mercados Institucionais,
contemplando panificaveis, laticinios, conservas de frutas e hortalicas e carnes/embutidos, consolidando a "Marca Toledo"; Fortalecer as acdes para agregacéo de valor a cadeia produtiva da piscicultura; Promover, em conjunto com os
Sindicatos, SRT, Sebrae, Emater, Senar e associac6es de produtores, cursos de qualificacéo de produtores, potenciais empresarios rurais e seus familiares, sobre as técnicas e boas praticas dos diferentes processos de transformagao dos
produtos; Manter e ampliar as parcerias com a EMATER; Articular parcerias entre produtores e Copel para a troca do padrédo monofésico para trifasico nas comunidades interessadas; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 2.812.616,04
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154 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENCAO NO EIXO DA PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E Pessoas 257,000 361.638,20
Funcéo: ALTA COMPLEXIDADE PARA IDOSOS - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, recursos humanos, materiais permanentes e de consumo as unidades de atendimento governamentais da SMAS que ofertam Servigo de Prote¢édo e Atendimento Especializado a familias e individuos (PAEFI), e
Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, nos servigos ja existentes (CREAS | e CREAS lI), garantindo a manutengdo, com servi¢os de pequena monta como troca de fechaduras, vidros,
portas, forro, telhado, divisérias, pinturas, manutengédo da rede ldgica, elétrica, hidraulica, dedetizag&o, limpeza de caixas d'agua, aparelhos de ar condicionado, patios, fossas, impermeabilizacéo e vedagao, etc.; Aquisi¢ao de alimentos,
materiais de limpeza e higiene pessoal, vestuario e materiais de consumo em geral, bem como reformas, melhorias e aquisi¢cdo de materiais permanentes, garantindo a execugdo destas unidades de atendimento conforme Tipificagcdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo dos Servicos, NOB SUAS/RH e demais legislacdes pertinentes; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio
conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para
Pessoas".
Produto esperado: Idosos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
155 Atividade COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E Pessoas 27,000 161.045,58
F - ALTA COMPLEXIDADE PARA IDOSOS - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigao: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Prote¢do Social Especial para Idosos conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legisla¢des afins; Cofinanciar a
rede socioassistencial ndo governamental de Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias e Servigo de Acolhimento a Idosos através de convénios e termos de cooperagdo com a SMAS,
cumprindo as diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstitui¢cao de vinculos familiares e comunitarios; Desenvolver as acées
atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Idosos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
157 Atividade COFINANCIAR PROGRAMAS DE PROTEQAO E DE DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA Pessoas 27,000 334.507,36
" IDOSA - FMDI
Funcéo:

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Cofinanciar a Rede de Atendimento e de Defesa de Direitos da Pessoa Idosa no Municipio, nas varias areas das Politicas Sociais, contemplando rede governamental e ndo governamental, conforme estabelecido pela Resolugdo 22 de
20/10/2015 do CMDI que define a Rede de Atendimento e de Defesa de Direitos nas varias areas voltadas a Pessoa Idosa, que poderao inscrever seus Programas/Projetos, a serem beneficiados com o recurso oriundo da arrecadacgédo da
Campanha do Imposto de Renda, seguindo os critérios e normas de inscrico que serdo normatizadas pelo CMDI.

Idosos Atendidos

Subfuncéo:

0,00

Total do Programa: 857.191,14
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158 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENCAO NO EIXO DA PROTECAO SOCIAL BASICA PARA IDOSOS Pessoas 770,000 184.515,04
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigao: Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios para Idosos e o Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para pessoas com Deficiéncia e Pessoas ldosas,
conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo do Servigo, dotando-os de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS, visando o
atendimento prioritario para Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestacédo Continuada, idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda, idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitério e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclus&o no servigo. Ampliar a execugdo das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos
conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, realizando atividades recreativas, socioeducativas, culturais, esportivas e de lazer para idosos. Manutengéo, reforma e melhorias na estrutura fisica das Unidades de
Atendimento ao Idoso, com servigos de pequena monta como troca de fechaduras, vidros, portas, forro, telhado, divisérias, pinturas, manutencéo da rede l6gica, elétrica, hidraulica, dedetizag&o, limpeza de caixas d'agua, aparelhos de ar
condicionado, patios, fossas, impermeabilizagéo e vedacéo, manta térmica, entre outras. Adequagao da estrutura fisica para a garantia de acessibilidade; Adequagédo das Unidades de Atendimento aos idosos, com base nas exigéncias do
Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Dotar de materiais permanentes e materiais de consumo para a realizagéo das atividades. Instalagdo de rede de internet com boa qualidade. Desenvolver as agdes atendendo as
diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Idosos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
159 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DE PROTEGAO SOCIAL Metros Quadrados 785,000 184.396,62
Funcio: BASICA PARA IDOSOS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigao: Realizar ampliacdes, reformas e melhorias nos CERTIs. Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA,
etc.
Produto esperado: Edificagéo Construida
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 368.911,66
Programa: 41-PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta guantitativa Valor
161 Atividades - ECA/IFMDCA ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIAE  Pessoas 970,000 349.895,15
Fungao: ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Implementar e executar Servigos de Média e Alta Complexidade para criangas e adolescentes em situacdo de direitos violados, com rompimento de vinculos familiares e comunitarios em Unidades de atendimento j& existentes (CREAS | e
CREAS I, Casa Abrigo Menino Jesus Unidades | e Il, e Casa Abrigo para Adolescentes), garantindo a manutencéo, reforma e melhorias, com servicos de pequena monta como troca de fechaduras, vidros, portas, forro, telhado, divisérias,
pinturas, manutengéo da rede ldgica, elétrica, hidraulica, dedetizag&o, limpeza de caixas d'agua, aparelhos de ar condicionado, patios, fossas, impermeabilizagdo e vedagao, etc. Aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, além de
alimentos, materiais de limpeza e higiene pessoal, vestuario e materiais, garantindo a execucéo destas unidades de atendimento conforme Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e
CNAS para Orientacéo dos Servicos, NOBRH/ SUAS e demais legislacdes pertinentes visando, sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstituicdo dos vinculos familiares e comunitarios e
colocagdo em familia substituta. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.. Desenvolver as
acOes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Pessoas Atendidas

Subfuncéo:

0,00
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Programa: 41-PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
163 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUCAO E AMPLIA(;AO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE Metros Quadrados 260,000 286.000,00
F - . PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANGCAS E
ungao: ADOLESCENTES - FMAS
8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Reforma e ampliagéo de unidades de atendimento para execugéo de Servigos de Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade para criancas e adolescentes, sendo as ja existentes: CREAS |, Casa Abrigo Menino Jesus
Unidades | e Il, Casa Abrigo para Adolescentes.
Produto esperado: Edificagéo Construida
Projeto/Atividade 0,00
164 Atividades - ECA/FMDCA ATENDIMENTO EIXO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL CRIANGAS E ADOLESCENTES E Pessoas 200,000 320.213,21
F - EXECUGAO DO PLANO MUNIC SOCIOEDUCAGAO - SINASE - FMDCA
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Formular, instituir, coordenar e manter o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo, respeitadas as diretrizes fixadas pela Unido e pelo respectivo Estado; Elaborar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo na perspectiva
intersetorial, em conformidade com o Plano Nacional e o respectivo Plano Estadual; Criar e manter programas de atendimento para a execugdo das medidas socioeducativas em meio aberto; Editar normas complementares para a
organizagao e funcionamento dos programas do Sistema de Municipal Atendimento Socioeducativo; Cadastrar-se no Sistema Nacional de Informagdes sobre o Atendimento Socioeducativo e fornecer regularmente os dados necessarios ao
povoamento e a atualizagdo do Sistema; Cofinanciar, conjuntamente com os demais entes federados, a execucéo de ac¢les destinadas a capacitacéo de trabalhadores da rede de politicas de garantia de direitos de criangas e adolescentes,
bem como voltadas ao atendimento inicial de adolescente apreendido para apuragéo de ato infracional e aqueles destinados a adolescente a quem foi aplicada medida socioeducativa em meio aberto.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 956.108,36
Programa: 42 - PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
165 Atividades - ECA/IFMDCA ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA Pessoas 690,000 798.211,02
Fungéo: CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade pessoal e social, dotando tais Servigos de Equipe de Recursos Humanos de
referéncia, conforme NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas para Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e legislacdes afins,
com o atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolugdo n° 01/2013 do CNAS, que estipula o reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o financiamento federal para este
servigo, destinados as Criangas e Adolescentes em situagdes de isolamento; trabalho infantil; vivéncia de violéncia e ou negligéncia; criangas e adolescentes fora da escola ou com defasagem escolar superior a dois anos; crianca e
adolescentes em situagdo de acolhimento; em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto; egressos de medidas socioeducativas; em situagéo de abuso e/ou exploragdo sexual; com medidas de protecédo do ECA; em situagéo
de rua; em situacéo de vulnerabilidade no que diz respeito as pessoas com deficiéncia; identificadas através do Cadastro Unico para Programas Sociais e por encaminhamento de CRAS e CREAS, com foco no desenvolvimento de
atividades com criancas, familiares, e comunidade, para o fortalecimento de vinculos e prevengéo de ocorréncias de situagdes de excluséo social e risco, além da constituicdo de espagos de convivéncia e autonomia, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades da faixa etaria atendida, e contribuir para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagéo cidada e
uma formacé&o geral para o mundo do trabalho. Dotar as Unidades de Atendimento com estrutura fisica, materiais permanentes e de consumo, produtos de limpeza, higiene pessoal e alimentos. Manuteng&o, reforma e melhorias das
unidades de atendimento com servigcos de pequena monta como troca de fechaduras, vidros, portas, forro, telhado, divisérias, pinturas, manutencéo da rede l6gica, elétrica, hidraulica, dedetizacéo, limpeza de caixas d'agua, aparelhos de ar
condicionado, pétios, fossas, impermeabilizagdo e vedacéo, materiais de limpeza e consumo em geral, etc. Adequac&o das estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Aquisicdo de materiais para laboratério de informatica, biblioteca e videoteca com instalacéo de internet de boa qualidade nas Unidades de Atendimento ja existentes: Espaco Vida/Florir Toledo, Nucleo de
Atendimento a Crianca e ao Adolescente (NACA), Unidade Social Sdo Francisco, Projovem Adolescente. Instalagéo de brinquedoteca para o Nucleo de Atendimento a Crianca e ao Adolescente (NACA). Implantar Projeto Educomunicagéo.
Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa “"Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Pessoas Atendidas

Subfuncéo:

0,00
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166 Atividades - ECA/FMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PROTEQAO SOCIAL BASICA PARA CRIANGAS E  Pessoas 1.420,000 1.333.522,11
Funcéo: ADOLESCENTES - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos no &mbito da Protecéo Social Basica para Crianga e Adolescente conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislagdes
afins. Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes, mediante convénios e termos de cooperacdo com a SMAS, cumprindo as
diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando o atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolugéo n° 01/2013 do CNAS, que estipula o reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, bem como o financiamento federal para este Servigo, destinadas as Criangas e Adolescentes em situacdo de isolamento; trabalho infantil; vivéncia de violéncia e ou negligéncia; criancas e adolescentes fora da escola ou com
defasagem escolar superior a dois anos; criangas e adolescentes em situagéo de acolhimento; em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto; egressos de medidas socioeducativas; em situacédo de abuso e/ou exploragio
sexual; com medidas de protecdo do ECA; em situacéo de rua; em situagao de vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia. A identificacdo desses usudrios se daréa pelo Cadastro Unico para Programas Sociais e por
encaminhamento de CRAS e CREAS, com foco no desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade, para o fortalecimento de vinculos e prevengao de ocorréncias de situagdes de exclusdo social e risco, além da
constituicao de espacos de convivéncia e autonomia, a partir dos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria atendida. Contribuir para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagéo cidada e a formag&do geral para o mundo do trabalho. Desenvolver as ac¢6es atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo
um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0.00
167 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DO PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL Metros Quadrados 50,000 46.113,95
F . BASICA PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungio: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Construcéo, reforma e ampliacéo das unidades de atendimento a criangas e adolescentes que ofertam Servicos de Protecdo Social Basica, nas unidades de atendimento existentes: Unidade Social Sdo Francisco, Nucleo de Atendimento a
Crianca e ao Adolescente (NACA), Espaco Vida/Florir Toledo, Projovem Adolescente. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0.00
168 Atividades - ECA/IFMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA CRIANCAS E  Pessoas 1.475,000 857.440,58
Funco: ADOLESCENTES - FMDCA
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Repassar recursos oriundos da Campanha Tributo a Cidadania Pacto pela Infancia para entidades registradas no CMDCA que tenham programas e projetos de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos destinados a criancas e
adolescentes, conforme deliberacéo anual do CMDCA, observada a Lei 13.257 de 08 de margo de 2016 §10-A, que altera o ECA, estabelecendo as prioridades a serem atendidas com os recursos captados pelos fundos dos direitos da
crianga e do adolescente, os quais deve considerar as disposi¢des do Plano Nacional de Promocéo, Protecéo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria e as do Plano Nacional pela Primeira
Infancia. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00
218 Atividades - ECA/IFMDCA ATENDIMENTOS A CRIANGAS E ADOLESCENTES NO EIXO PROTEGAO SOCIAL BASICA - Cursos e Campanhas 8,000 734.943,46
~ FMDCA
Funcao:

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Realizar campanhas visando o combate ao trabalho infantil, o combate a violéncia contra criancas e adolescentes e campanhas permanentes de defesa dos direitos de criangas e adolescentes; Ofertar cursos para formagéo profissional dos
adolescentes; Encaminhar os adolescentes ao Programa Adolescente Aprendiz; Desenvolver atividades culturais, esportivas, de lazer, de educacao, saide e assisténcia social, através das diversas politicas municipais de atendimento a
crianga e ao adolescente.

Outros Produtos

Subfuncéo:

0,00

Total do Programa: 3.770.231,12
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43 - PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS

Cédigo
169

Funcéo:

170

Funcéo:

171

Funcéo:

Tipo
Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Projeto

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da acédo Unidade de Medida

Meta quantitativa Valor

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Manter, executar e implementar os Servicos ja existentes de Protegdo Especial de Atendimento a Familias e Individuos PAEFI, Medidas Socioeducativas e o Servigo Especializado em Abordagem Social através das unidades CREAS | e
CREAS I, com a garantia de acolhida, prestacao de apoio, orientacdo e acompanhamento de individuos e familias com um ou mais de seus membros em situagdo de ameaga ou violagao de direitos, compreendendo atengdes e orientacdes
direcionadas para a promocao de direitos, a preservagéo e fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais, visando o fortalecimento da fung&o protetiva das familias para a reparagdo de danos e da incidéncia de violagéo de
direitos; Implantar e implementar o Servico de PAEFI voltado ao atendimento de Mulheres vitimas de Violéncia; Implementar e executar, o Programa Emancipar para jovens egressos do Servico de Acolhimento Institucional para
Adolescentes, executar conforme demanda o Servigo de Prote¢cdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncia em conformidade com o Plano de Contingéncia Municipal de Protecéo e defesa Civil, protegendo os usuarios,
preservando suas condi¢des de autonomia, autocuidado e independéncia, promovendo o acesso a rede de qualificagéo e requalificagdo profissional com vistas a incluséo produtiva para o alcance da autossustentagdo. Oferta de beneficios
eventuais materiais e em caso de intempéries e calamidade publica. Acesso a servicos e politicas publicas com condigdes de dignidade, visando a minimizagdo de danos por vivéncias de violéncias e abusos, garantindo a identidade dos
usudrios, sua integridade e histéria de vida preservadas. Estimular o estabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e sociais, provendo o acesso a rede de politicas publicas. Garantir a disponibilizagéo de veiculo para implementacéo
do Servico em Abordagem Social. Dotar de recursos humanos, estrutura fisica, materiais permanentes como mobilia e veiculos, de consumo e de limpeza, higiene pessoal, alimentos e vestuério, as Unidades de atendimento ja existentes e
as unidades a serem implantadas, tendo como referéncia a NOB SUAS/RH, Cadernos e Manuais de Orienta¢cdes Técnicas para os Servicos de Média e Alta Complexidade, Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e legislagdes
afins, primando pelo trabalho de articulagéo e intersetorialidade entre as diversas Secretarias Municipais, Estaduais, Conselho Tutelar, Ministério Publico, Vara da Infancia e Juventude e Defensoria Publica. Garantir a manutengéo de
Unidades de Atendimento j& existentes através de reparos com servigos de pequena monta como troca de fechaduras, vidros, portas, forro, telhado, divisérias, pinturas, manutengéo da rede l6gica, elétrica, hidraulica, dedetizag&o, limpeza
de caixas d'agua, aparelhos de ar condicionado, patios, fossas, impermeabilizacdo e vedagéo, etc. e adequacéo das estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e o cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia
Sanitaria, CREA, etc. Manutencé&o dos servicos administrativos e de conservagédo das unidades tais como: limpeza, combustivel, telefonia, lavagem de veiculos, vigilancia, locagéo de impressoras, manutencéo de veiculos, ponto digital,
agua, esgoto, energia elétrica, telefone, taxas de veiculos, entre outros. Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Pessoas Atendidas

Pessoas 1.402,000 205.200,24

0,00

COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Protecéo Social Especial para Individuos e Familias conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislaces
afins. Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que oferta o Servigo de Acolhimento para Individuos e Familias, através de convénios e termos de cooperagdo com a SMAS, cumprindo as diretrizes e normas legais da Politica
de Assisténcia Social, visando sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstitui¢cdo de vinculos familiares e comunitarios. Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese da
Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Pessoas Atendidas

Pessoas 30,000 43.310,44

0,00

CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E
FAMILIAS

Metros Quadrados 227,000 249.700,00

244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Ampliacdo e melhoria do isolamento acustico da Unidade de Atendimento para execugdo de Servigos de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade para individuos e familias, sendo a unidade ja existente: CREAS |. Proceder
adequac6es nas edificaces de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Edificagdo Construida

Subfuncéo:

0,00

Total do Programa: 498.210,68
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172 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENCAO NO EIXO DA PROTECAO SOCIAL BASICA PARA Pessoas 8.554,000 1.990.697,01
Funcéo: INDIVIDUOS E FAMILIAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Manter, executar e implementar o Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF, em carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos seus vinculos, promovendo seu
acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria da qualidade de vida, através de atendimentos nas unidades dos CRAS, com oferta de beneficios eventuais de seguranca alimentar, auxilio natalidade, auxilio funeral, beneficios
materiais, através do acesso a qualificagéo profissional e geragdo de renda e ao Cadastro Unico para Programas Sociais. Dotar de estrutura fisica, materiais permanentes e de consumo, produtos de limpeza, higiene pessoal e alimentos, as
Unidades de Atendimento de Prote¢édo Social Basica de atendimento as familias e individuos, com Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS, OrientacGes Técnicas para Servicos PAIF, Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, Cadernos CRAS e outras legislagdes afins. Garantir o atendimento do publico prioritario, como familias em situacéo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precério ou nulo acesso aos servicos
publicos, de fragilizagédo de vinculos de pertencimento e sociabilidade, familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais, familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou
beneficios, familias em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de seus membros. Garantir a reforma e melhorias das Unidades de atendimento ja existentes: CRAS |, CRAS Il, CRAS Ill, CRAS IV,
CRAS V, através dos servigos de pequena monta como troca de fechaduras, vidros, portas, forro, telhado, divisérias, pinturas, manutencéo da rede légica, elétrica, hidraulica, dedetizacéo, limpeza de caixas d'agua, aparelhos de ar
condicionado, pétios, fossas, impermeabilizagédo e vedacéo, etc. Adequagao das estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Manutengdo dos
servigos administrativos e de conservagao das unidades sociais tais como: limpeza, combustivel, telefonia, lavagem de veiculos, vigilancia, locagéo de impressoras, manutencéo de veiculos, ponto digital, &gua, esgoto, energia elétrica,
telefone, taxas de veiculos, entre outros. Desenvolver as ag6es atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
173 Projeto CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DO PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL Metros Quadrados 165,000 181.500,00
B BASICA PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Funcéao:

8 - ASSISTENCIA SOCIAL

Descrigao:

Produto esperado:

Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Construgdo de Unidade de atendimento para execucéo de Servicos de Protecdo Social Basica a individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social: construgdo do CRAS Il - Jardim Coopagro. Reforma e ampliagéo do
CRAS IV e CRAS V para aprimoramento dos servigos socioassistenciais ja ofertados. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.

Edificagdo Construida

Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 2.172.197,01
Programa: 45-PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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45 - PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Cédigo
174

Funcéo:

175

Funcéo:

Tipo
Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Unidade de Medida Meta quantitativa

Nome da acédo Valor

ATENDIMENTO E MANUTENGAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS EIXOS DE PSB E
PSE

Pessoas 100,000 149.596,33

Subfung&o: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Implantar, implementar e executar Servigos de atendimento as Pessoas com Deficiéncia: Na PROTEGCAO SOCIAL BASICA: "Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para pessoas com Deficiéncia e Pessoas Idosas" a ser realizado
nos CERTIs e Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia PAIF, realizado nos CRAS para promover o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servicos socioassistenciais e contribuir para a inser¢do das
pessoas com deficiéncia na rede de protecéo social de assisténcia social e demais politicas, conforme as situacdes identificadas, servigos os quais visa prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e
sociais; Prevenir o confinamento de pessoas com deficiéncia; Identificar situacdes de dependéncia; Sensibilizar grupos comunitérios sobre direitos e necessidades de incluséo de pessoas com deficiéncia, buscando a desconstrucéo de
mitos e preconceitos. Na PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE: Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos PAEFI e o Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosa e suas familias, realizado através dos CREAS | e CREAS |, para contribuir com o rompimento de com padrdes violadores de direitos no contexto intrafamiliar, conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo do Servico, dotando-os de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS, visando o atendimento prioritario para Idosos
beneficiarios do Beneficio de Prestagéo Continuada, idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda, idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servicos e oportunidades de convivio familiar e
comunitério e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclus&o no Servico; Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢des de autonomia dos usuérios; Prevenir a reincidéncia da violagéo de direitos.
Dotar os Servicos de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB SUAS/RH. Aquisi¢do de materiais permanentes e reforma para os Servigos de Protecéo Social Basica e Especial para pessoas com deficiéncia. Garantir
estrutura fisica adequada para o atendimento de pessoas com deficiéncia nas unidades de atendimento existentes: CRAS, CREAS. Adequacéo das estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade. Adequacéo das Unidades de
Atendimento aos usuarios, com base nas exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para
Pessoas".

Pessoas Atendidas
0,00

COFINANCIAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NO PROGRAMA DE PROTEGAO
SOCIAL BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Pessoas 220,000 389.753,32

242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Protecéo Social Basica e Especial para Pessoas com Deficiéncia conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e
legislagBes afins. Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Servigo DE "PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA", "SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS" e SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA MODALIDADE DE RESIDENCIA INCLUSIVA para Jovens e Adultos, conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacdo de Servigo, NOB SUAS/RH, visando o atendimento prioritario para Pessoas com Deficiéncia beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada, Pessoas
com Deficiéncia oriundas de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e Pessoas com Deficiéncia com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitério, com
direitos violados, cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a incluséo no servico. Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Pessoas Atendidas

Subfuncéo:

0,00

Total do Programa: 539.349,65
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Programa: 46 - PROMOQAO DA AUTONOMIA E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
177 Atividade ENFRENTAMENTO A TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA A MULHER Participagfes e Atendimentos 900,000 699.200,52
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Promover a atengdo as mulheres em situagéo de violéncia, por meio da ampliacdo das acdes e fortalecimento, qualificagdo, capacitacédo dos agentes e integracéo dos servicos em rede, proporcionando atendimento humanizado. Implantar,
em conjunto com 6rgéos e instituicdes afins, o sistema informatizado de gerenciamento da rede de protegdo & mulher vitima de violéncia. Gestionar junto ao Governo do Estado formas de assegurar o funcionamento adequado da Delegacia
da Mulher, com equipe multidisciplinar e atendimento 24 horas, incluindo finais de semana e feriados. Desenvolver e fortalecer a campanha anual dos 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra a mulher. Articular e viabilizar a
execucao das atribuigdes assumidas pelo Municipio no acordo relativo ao Pacto Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher. Divulgar a Lei Maria da Penha com vistas a assegurar a sua aplicagdo. Apoiar a implementacéo de
projetos com universidades e outros 6rgédos e entidades, inclusive de capacitacédo na perspectiva da igualdade de género. Viabilizar parcerias com o PRONASCI. Desenvolver os projetos "Mulher mais Seguranca”, "Paz para Todos:
Violéncia ndo!" Captar recursos junto aos governos estadual e federal, em especial a Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica, para efetivagéo de obras, projetos, programas e ac¢6es. Implementar, estruturar e
executar servigos de alta complexidade de carater continuado, voltados para mulheres vitimas de violéncia e seus dependentes, nas unidades especificas; dotar de estrutura fisica (materiais, equipamentos, veiculos etc.) e de recursos
humanos as unidades de atencéo a mulher vitima de violéncia, e realizar a manutencéo e melhorias quando necessario; implantar e executar o Projeto Patrulha Maria da Penha; desenvolver o Projeto Emancipar aluguel e bolsa auxilio
para mulheres em situag&o de violéncia; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
178 Projeto IMPLANTAGAO E ESTRUTURAGAO DE UNIDADES PUBLICAS DE ATENGCAO A MULHER Metros Quadrados 100,000 125.939,00
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Construir, adequar, ampliar, reformar a sede da Secretaria de Politicas para Mulheres, para o Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher e a Casa Abrigo, a fim de viabilizar atengdo adequada as mulheres em situagdo de risco pessoal
e social, e em situagdo de violéncia doméstica ou familiar, disponibilizando nestas unidades servicos de orientacdo, acompanhamento juridico, psicoldgico e social para prevencao, apoio e assisténcia, bem como dota-las de infraestrutura,
equipamentos e recursos humanos. Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
179 Atividade AUTONOMIA ECONOMICA DA MULHER Participagdes e Atendimentos 250,000 61.250,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Promover a autonomia econdmica das mulheres das areas urbana e rural, por meio de projetos e programas que contribuam para a reducéo da discriminagédo e da desigualdade social e econdmica no mundo do trabalho, com énfase nas
politicas de erradicacéo da pobreza. Estimular a economia solidaria e estabelecer parcerias e convénios com instituicdes de ensino, 6rgéos publicos, cooperativas e entidades publicas e privadas visando a preparagéo e qualificagdo da
mulher para o mercado de trabalho, por meio de cursos e outras a¢des. Desenvolver estratégias e atividades que promovam o empoderamento das mulheres do campo e da cidade implementando atividades destinadas a geracéo de
trabalho e renda; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da
Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 886.389,52



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2017
Péagina: 57
Programa: 47 - POLITICAS PARA AS MULHERES: EMPODERAMENTO E ATEN(;AO A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
180 Atividade IMPLEMENTAQAO DE POLITICAS PARA AS MULHERES Pessoas 2.000,000 426.978,18
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Implementar politicas para as mulheres, fortalecendo as relagdes inter e intragovernamental, em permanente didlogo com a sociedade e os movimentos sociais, a fim de promover a defesa e a atencéo aos direitos das mulheres. Fortalecer
a atuagédo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher. Adequar a legislacéo que trata de politicas e programas voltados as mulheres. Realizar ou propor pesquisas, levantamentos de dados e informagdes sobre a condicdo da mulher no
municipio a fim de subsidiar projetos e programas. Capacitar mulheres, gestores e profissionais dos setores publico e privado na tematica de género. Estimular os mecanismos que promovam a participacéo das mulheres e seu
empoderamento econdmico e politico. Estabelecer convénios, parcerias e outras formas de colaboragdo com os governos estadual e federal, 6rgéos publicos, entidades publicas e privadas, organiza¢cdes ndo-governamentais, instituicdes
de ensino superior, organismos nacionais e internacionais que visem a consecugéo de agdes voltadas a promocao de direitos e valorizagdo das mulheres. Incentivar a adogdo da politica de cotas para os cargos de direcéo e outros, visando
fortalecer o equilibrio entre os géneros nas diferentes instancias de poder. Capacitar mulheres e homens para o exercicio da governanca, a partilha do poder e dos servicos nos espagos publicos e na unidade doméstica, como forma de
alcancar a equidade de género e a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Promover o protagonismo das mulheres do campo e da cidade, sensibilizando para as teméaticas de género, etnia e da problematica entre geragdes.
Incentivar a participagdo das mulheres na produgdo e comercializacéo de alimentos saudaveis, de acordo com os principios da seguranca e soberania alimentar, e na defesa dos recursos hidricos enquanto bem publico finito e de uso
universal. Valorizar e preservar os conhecimentos tradicionais, por meio da inclusédo das mulheres nos programas que tratem de mudancas climaticas e atividades econémicas vinculadas & biodiversidade. Contribuir para qualificar o
tratamento da tematica de género nas politicas de salde, educacionais e de cultura, ampliando o acesso aos bens e servigos ofertados. Contribuir para propiciar formacéo continuada para educadoras e educadores em todos os aspectos
relacionados com a questéo de género. Atuar para que o atendimento a satde da mulher seja realizado de forma integral, nas dimensées fisica, mental e emocional, tanto na area urbana quanto rural, sendo também resguardadas as
identidades e especificidades vinculadas as questdes de raca/etnia, de geracdo e de orientacdo sexual, e a atencdo as mulheres portadoras de deficiéncia. Promover e apoiar acdes de combate ao cancer, inclusive no Outubro Rosa.
Construir o Plano Municipal de Politicas para Mulheres. Promover encontro das trabalhadoras rurais. Promover casamento coletivo no civil. Realizar féruns, seminarios, campanhas tematicas, encontros e outros eventos reunindo mulheres.
Confeccionar cartilhas, folders e outros materiais de cunho informativo e didatico-pedagégico; promover assisténcia a saude dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo;
Desenvolver as agoes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Pessoas Atendidas
. - 0,00
Projeto/Atividade
181 Atividade GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES Outras Unidades e Medidas 0,000 206.649,09
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Formular, executar e avaliar, em conjunto com os érgdos de controle social, as politicas plblicas para mulheres, realizando a implantacéo de servigos, programas e atividades que promovam e garantam os direitos das mulheres da cidade e
do campo. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a Secretaria de Politicas para Mulheres; promover assisténcia & satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 633.627,27
Programa: 48-FOMENTO A PRODU(;AO AGROPECUARIA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
182 Atividade FOMENTO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS RURAIS Horas Maquina 2.100,000 514.677,35
Fung&o: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Executar servigos de terraplenagem para aviarios, chiqueiros, estabulos, etc. nas propriedades rurais; Executar escavacéao para silo trincheira; Adequar o patio e os acessos das propriedades rurais com asfalto, pedra irregular, pedra brita
ou cascalho; Apoiar o desenvolvimento da pecudria, através do auxilio a implantacéo de chiqueiros, aviarios, estabulos, esterqueiras, biodigestores, etc.com equipamentos como; Trator, P4 Carregadeira, Escavadeira Hidraulica e Moto-
niveladora; Apoiar a piscicultura com a melhoria dos acessos as propriedades e aos agudes; Desenvolver as agdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 514.677,35
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Programa: 49 - INFRAESTRUTURA VIARIA PARA AREA RURAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
183 Projeto MELHORIA DAS ESTRADAS RURAIS COM PAVIMENTACAO ASFALTICA Metros Quadrados 149.775,000 6.550.118,32
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Pavimentagdo Asfaltica: Sdo Miguel / Vila Nova - 5,0 Km; S&o Luiz D'Oeste / Gramado - 3,0 Km; Concdrdia D'Oeste / PR 317 - 4,0 Km; Vila Ipiranga / Trés Quedas - 1,80 Km; Vila Ipiranga / Sdo Miguel - 2,90 Km; Sdo Miguel / Novo Sarandi
- 3,0 Km; Linha Arapongas / Dois Marcos - 5,0 Km; Linha Uni&o / Div. Marechal - 2,30 Km; Linha S&o Paulo / Lajeado - 6,0 Km; Ouro Preto / Lira - 2,0 Km; Linha Flor da Serra - 2,30 Km; Dois Irm&os / Novo Sarandi - 2,40 Km; Boa Vista/ PR
182 - 3,00 Km; Xaxim / Trés Bocas - 1,40 Km; PR 163 / Linha Bue Caé - 2,00 Km; Dois Marcos / Linha Sdo Pedro - 1,40 Km; Linha Mandarina / Linha Acaray - 5,10 Km; Nova Videira / Bairro Fachini (complemento) - 1,60 Km; Linha Kasper /
General Osorio - 3,00 Km; Dois Irméos / Linha Tigre - 3,60 Km; Linha Arapongas / Linha Pietroski - 4,00 Km; Cavalo Morto / Linha Dr. Ernesto - 2,80 Km; Dois Marcos / Div. V. Cristal - 1,70 km e outros trechos, conforme participagéo do
Agricultor, Total 542100 m2 ou 90,35 Km (Largura do asfalto 6,0 metros). Recapeamento da pavimentagédo das estradas rurais pavimentadas. - Trechos: General Osério / Cerro da Lola / Sdo Salvador; Km41 /Cerro da Lola; Dez de Maio /
Linha 14 de Dezembro; Dez de maio / Dois Irméos; Vila Ipiranga / Dez de Maio; General Osério / Linha Santa Terezinha; Toledo / Dez de maio; Trés Bocas / Irno Preto; Real Santo Antonio / Trés Quedas; Vila Ipiranga(trevo) / Trés Quedas;
Vila Ipiranga (Cooatol) / Trés Quedas; Dois Irm&os /Dionisio Bergmaier; Dois Irm&os / 14 de Dezembro; Novo Sarandi / Dois Irm&os; Novo Sarandi / Linha S&o Joé&o / Vila Ipiranga (Cooatol); Vila Ipiranga / S&o Miguel; Sdo Miguel / Lajeado;
Linha S&o Paulo / BR 467 (Vinicola); Linha Caga e Pesca; Escola Agricola / Linha Mandarina; PR 585 / Linha Tapui; PR 585 / Ceramica Prata / PR 317; Pr 317 / Sanga Funda; Concérdia D'Oeste / Linha Kasper; Concérdia D'Oeste / Real
Santo Antonio; Concérdia D'Oeste / Cantina Dezem; Concérdia D'Oeste / Clube Bangu; Xaxim / Trés Bocas; Xaxim / Bangu; Trés Bocas / Linha S&o Paulo; BR 467 / Sdo Miguel; Novo Sarandi / S&o Miguel; PR 239/ Linha Arapongas; Vila
Nova / Dois Marcos; Dois Marcos / Sdo Pedro; Vila Nova / Peabiru | e Il; Vila Nova / Perola; Toledo / Sobradinho / Vila Nova; BR 467 / Linha Floriano; Linha Floriano / Projeto Poty; N. Sobradinho / Laticinio Pereira; Linha Florida; PR 182 /
Pesque Pague Vagalume; PR 182 / Boa Vista; PR 239 / Ouro Preto; Linha Sperotto / Bilatto; Vista Alegre / Gramado; Sanga Guarani; S&o Luiz D'Oeste / Gramado; Toledo / S&o Luiz D'Oeste. = 10.000 m2: Alargamento da capa asfaltica -
Trechos - BR 467 / Novo Sobradinho / Vila Nova; Toledo / Dez de Maio - 47000 m? - Total 57000m?; Alargamento da estrada Av. Min. Cirne Lima a Novo Sobradinho.
Produto esperado: Pavimentacéo de Vias
Projeto/Atividade 0,00
184 Atividade CONSERVA(;AO E MANUTEN(}AO DE ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS Metros Quadrados 437.500,000 2.107.235,56
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncgéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Manutencéo e conservagao de estradas rurais pela colocacéo de cascalho, pedra brita, tapa-buraco e servicos de patrola - 350 km; manutencéo e conservagdo de pontes e bueiro; Estradas: Sdo Luiz D'Oeste, Bom Principio, Vista alegre,
Xaxim, Concérdia, Vila Nova, Vila Ipiranga, Novo Sarandi, Linha Copetti, Dois Marcos, Linha S&o Pedro, Ouro Preto, S&o Miguel, Linha S&o Paulo, Linha Florida, S&o Salvador, Linha Mandarina, Novo Sobradinho e outros. Total 1750000
m2,
Produto esperado: Restauragéo de Estradas Vicinais
Projeto/Atividade 0,00
185 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA E MELHORIAS DE PONTES E BUEIROS Pontes e Bueiros 3,000 200.000,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Execugéo de pontes em concreto armado e manutencéo de pontes e bueiros nos seguintes locais: Linha Marilopei - rio Toledo - uma unidade; Linha Comin - Sanga Laje - uma unidade; Boa Vista - Sanga Barreiro - uma unidade; S&o Miguel
- Sanga Lajeado - duas unidades; Linha Santa Terezinha - Rio Marreco - uma unidade; Linha 14 de Dezembro - Sanga Macaco - uma unidade; Vista Alegre - Rio Toledo uma unidade; Linha Caca e Pesca - Rio Lopei - uma unidade; Linha
Acaray - Rio Santa Quitéria - uma unidade; Linha Acaray - Rio Correntoso - uma unidade; Linha Lajeado - Sanga Tatu - uma unidade; Vila Nova - Sana 18 de Abril - uma unidade; Boa Vista - Sanga Sarandi - uma unidade. Total de 14
unidades. Alargamento das pontes rurais.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
186 Projeto CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS ESTRADAS RURAIS E ACESSOS Metros Quadrados 123.235,000 538.104,71
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Adequacéo e readequacéo de estradas e acessos as propriedades: Estrada Bortoli / Bombardelli: 3,36 Km; Estrada Marilopei / Bom Principio: 2,20 Km; Estrada S&o Salvador: 0,50 Km; Estrada Pedreira de Dez de Maio / Cerro da Lola: 1,68
Km; Estrada ligando 14 de Dezembro / Km 41: 1,61 Km; Estrada Linha 14 de Dezembro: 3,00 Km. Livre - Sdo Luiz D'Oeste / Braziliana: 1,0 Km; S&o Luiz D'Oeste / Klein: 1,60 Km; Boa Vista / Pedreira / Conti: 2,50 Km; Linha Dr. Ernesto /
Prop. Hofmann: 1,00 Km; Vila Florida / Sanga Cavalo Morto: 1,00 Km; Vila Nova / Linha Brasilia: 2,30 Km; Linha Floriano / Asfalto N. Sobradinho: 1,20 Km; Linha Floriano / Prod. Leite: 2,00 Km; Vila Ipiranga / S&o Jo&o: 1,30 Km; Vila
Ipiranga / Estrada da Produg&o: 3,00 Km; Linha Boiko - PR 585 / PR 317:10, 0 km; Concérdia D'Oeste / Vila Rural/ Linha Kasper: 2,00 Km; Linha Kasper - Complemento: 0,60 Km. Total 492940 m2.

Restauragéo de Estradas Vicinais
0,00

Total do Programa: 9.395.458,59
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Programa: 50 - RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO AMBIENTAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
187 Projeto ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS Abastecedouros 2,000 200.000,00
Funcéo: 17 - SANEAMENTO Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigao: Construcéo de Abastecedouros Comunitérios, em parcerias com as comunidades, para abastecimento dos pulverizadores. Local: Alto Lopei 01 unidade; Linha 14 de Dezembro 02 unidades; Dois Irm&os - 02 unidades; Xaxim 02 unidades;
Vila Ipiranga 01 unidade; Concérdia D'Oeste 02 unidades; Linha Sanga Guarani - 01 unidade; S&o Luiz do Oeste - 01 unidade. Total 12 Unidades.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
188 Projeto SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTO Sistema Abastecimento de Agua 1,000 200.000,00
Funcéo: 17 - SANEAMENTO Subfuncéo: 544 - RECURSOS HIDRICOS
Descrigéo: Construir sistema de abastecimento de agua, em parceria com SANEPAR e as comunidades, composto de caixa de agua, poco artesiano com bomba e rede de distribuicéo, para atender as propriedades do interior do Municipio de Toledo
com agua potavel. Comunidade a ser atendida: Comunidade de Bom Principio - 01 Sistema; Linha Sanga Guarani - 01 Sistema; Linha Sperafico - 01 Sistema; Vista Alegre - 01 Sistema; Linha Giacomini 01 Sistema. Total 05 Sistemas.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
189 Atividade ELABORACAO DE PROJETOS E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE Sistema Abastecimento de Agua 3,000 25.000,00
Funcéo: AGUA
uneao: 4 - ADMINISTRACAO Subfungdo: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
Descrigéo: Realizar a manutengéo dos sistemas de abastecimento de &gua, em parceria com os produtores rurais. Atendimento as comunidades rurais com elaboracéo de projetos em parcerias sobre saneamento basico; coordenar a implantacéo de
sistema de abastecimento comunitario de gua e de abastecedouros comunitarios na area rural; Desenvolver as aces atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 425.000,00
Programa: 51- PROTEQ/:\O A POPULACAO E AO PATRIMONIO PUBLICO
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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Programa: 51-PROTEGAO A POPULACAO E AO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
190 Atividade MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DO DEPTO DE SEGURANCA MUNICIPAL Cameras de Video Monitoram 60,000 6.132.110,15
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfuncéo: 181 - POLICIAMENTO
Descrigao: Ampliar o Sistema de Vigilancia Urbana, utilizando a estrutura da Guarda Municipal, exercer a vigilancia e a prote¢do dos bens, servicos e instalagdes do Municipio com a manutencéo e melhorias do sistema de vigilancia eletronica
(cameras de video), criagdo de no minimo 100 pontos de monitoramento, bem como, criar Regulamento Interno de uso e aplicagdo das cameras, bem como das imagens registradas; melhoria e ampliagdo do sistema de monitoramento
eletrdnico através de alarmes e instalagdo de cameras de seguranca; manutengao e investimento para o Programa S.O.S. Cidad&o para fortalecimento das estruturas de seguranca, Guarda Municipal, Corpo de Bombeiros e Defesa Civil,
centralizando os servigos e permitindo maior eficiéncia nas acdes de seguranga publica; promover a "Cultura da Paz nas Escolas" com a participagéo da Guarda Municipal na seguranga das escolas municipais, fazendo seguranga aos
alunos e funcionarios, e a0 mesmo tempo guarnecendo o patrimdnio; nos Postos de Sautde, Unidade de Pronto Atendimento Dr. José Ivo Alves da Rocha e Hospital Municipal, além de protecéo ao patriménio, atender a populacéo que ali
comparece a procura de atendimento médico, auxiliando e controlando o fluxo de pessoas nestes estabelecimentos, além de fazer a funcéo de agente de seguranca, fazendo a protecéo da prépria populacéo e dos funcionérios; auxiliar a
Secretaria de Salde, atuando como agente de seguranca, na conducéo de pacientes na Salde Mental; prestar auxilio & Secretaria da Assisténcia Social, no atendimento a populagéo carente; prestar servicos de seguranca em eventos do
Municipio; atuar em sistema de rondas ostensivas e preventivas nos préprios municipais e logradouros, fazendo a protegéo do patriménio e ao mesmo tempo promovendo seguranca publica; prestar atendimento a populacéo fazendo o
registro das reclamacdes de iluminag&o publica; garantir os servigos de responsabilidade do Municipio e sua acéo fiscalizadora no desempenho de atividade de policia administrativa; manter o canil da Guarda Municipal, dotando de
infraestrutura e material necessario; exercer outras atividades pertinentes a seguranga; manter e ampliar Gabinetes de Gestdo Integrada Municipal (GGIM); obedecendo a pré-requisitos exigidos pela Policia Federal preparar os servidores
da Guarda Municipal para "uso de arma de fogo"; oferecer conforme legislag&o cursos de capacitacdo para aumento da qualificagéo dos servidores dos Departamentos de Seguranca e de Transito (Guardas Municipais e Agentes de
Transito); revisdo e adequacdo do regimento disciplinar para guardas municipais e agentes de transito; formar Grupo oficial da Secretaria de Seguranga e Transito para participar de eventos oficiais do Municipio; implementar o sistema de
seguranca urbana, com a aquisicdo de novos equipamentos de trabalho (coletes anti balisticos, tonfas, armas de fogo e néo letais, equipamento de recarga de cartuchos, insumos para cartuchos) e viaturas, visando maior seguranga para
guardas municipais de seguranca e transito; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Seguranga Municipal para realizagéo de suas atribui¢des. Criacdo e manutencéo da Ronda Ostensiva
Municipal (ROMU), criac&o de 15 pontos base de policiamento sendo nove nos bairros e seis nos distritos (Policiamento Comunitéario), Realizar levantamentos estatisticos e mapear as possiveis areas de risco, sugerindo a¢des preventivas;
Realizar campanhas educativas para mitigagcéo e combate a atos de vandalismo. Auxiliar a Policia Militar na execugéo do programa PROERD com disponibilizagdo de agentes para as atividades. Criagdo da Guarda Ambiental com
coordenadoria prépria e parceria com entidades de prote¢do ao meio ambiente; promover assisténcia a sadde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as
acOes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas". Manuteng&o do stand de tiro da Guarda Municipal de Seguranca e Transito.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 6.132.110,15
Programa: 52 - TRANSPORTE E TRANSITO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
191 Atividade ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSITO E RODOVIARIO Pontos de Onibus 160,000 1.004.043,95
Fungao: 26 - TRANSPORTE Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Coordenar as atividades que serdo realizadas através do Fundo Municipal de Transito; controlar o sistema de transporte coletivo; manter o transporte coletivo aos idosos, a partir dos 60 anos de idade, e aos deficientes, conforme
legislacdo; executar outras atividades correlatas; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Transito e Rodovidrio, para realizagdo de suas atribui¢des; Readequar o sistema de transporte coletivo.
Realizar a manutengao das estruturas fisicas dos terminais rodoviarios e pontos de dnibus; promover assisténcia & satde dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo;
Desenvolver as acoes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
192 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO E MELHORIAS NOS TERMINAIS RODOVIARIOS E  Pontos de Onibus 15,000 276.000,00
- PONTOS DE ONIBUS
Funcéao:

26 - TRANSPORTE

Descricao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Subfungéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Construgdo, ampliacéo, reformas e melhorias de terminais rodoviérios intermunicipal e urbano; construgdo de sanitarios no terminal rodoviario urbano da Vila Pioneiro; construcéo e melhorias de pontos de 6nibus ndo compreendidos no
Contrato com a Concessionéria do transporte coletivo. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Outros Produtos

0,00
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Programa: 52 - TRANSPORTE E TRANSITO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
193 Atividade IMPLEMENTAQAO DE PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE NO TRANSPORTE PUBLICO E Utilizag&o do Programa 65.000,000 202.288,69
Funcéo: MELHORIA NO TRANSPORTE URBANO
ungao: 26 - TRANSPORTE Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Proporcionar a populagéo toledana, em especial a de menor poder aquisitivo, maior acesso ao transporte coletivo através da diminui¢do do seu custo; Ampliar as oportunidades de lazer através da facilidade de locomog&o proporcionada
pela diminuicé@o dos custos com o transporte coletivo; facilitar a locomog&o pela area urbana do municipio através da utilizacdo de meios alternativos de transporte como as bicicletas; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do
programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
194 Projeto INFRAESTRUTURA PARA TRANSPORTE E TRANSITO Seméforos 12,000 320.971,22
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéao: Implantacéo de sinalizacéo, horizontal e vertical, de transito nas ruas e avenidas da cidade e da sede urbana dos distritos; readequacéo e aperfeicoamento do funcionamento da vagas do ESTAR. Execucéo e retirada de lombadas e quebra
-molas. Implantagdo de seméforos e controladores de velocidade e controladores de avanco de sinal.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
195 Atividade IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE TRANSPORTE E TRANSITO Metros Quadrados de Pintura 30.000,000 523.200,15
Funcao: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Executar a sinalizagéo horizontal e vertical das ruas e avenidas da sede e area urbana dos distritos, executar e retirar lombadas e quebra-molas; colocacéo de redutores de velocidade, controlar em conjunto com o Conselho Executivo
Municipal de Transito as tarifas de transporte coletivo urbano; implantar novas linhas de transporte coletivo urbano quando necessario; implantar radares e detectores de avango de sinal; criagcdo de vagas nos estacionamentos para 0s
portadores de necessidades especiais e idosos; criar almoxarifado e metallirgica para manutengéo de pontos de dnibus, placas de transito, seméforos, entre outros; Desenvolver as a¢des atendendo as diretrizes do programa "Catequese
da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
196 Atividade ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO Palestras e Campanhas 140,000 1.534.044,94
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Cumprir e fazer cumprir a legislacéo e as normas de transito; planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais e promover o desenvolvimento da circulacéo e da seguranga de ciclistas; implantar,
manter e operar o sistema de sinalizagéo, os dispositivos e os equipamentos de controle viario; exercer o controle das obras e eventos que afetem direta ou indiretamente o sistema viario municipal, aplicando as san¢des cabiveis no caso
de inobservancia das normas e regulamentos pertinentes ao assunto; implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito; promover e participar de projetos e programas de educagéo e seguranca de
transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Contran; planejar e implantar medidas para redugdo da circulagéo de veiculos e reorientagdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo global de poluentes; implementar a
Municipalizagéo do Transito com aquisicdo de novos equipamentos de trabalho e veiculos para o controle de trafego e atendimento a populacéo; implementar os trabalhos com o Engenheiro de Trafego, aprimorando o sistema de circulagio
e de seguranca no transito para a populacéo, inclusive com a gradativa implantacéo da Lei "G" n® 2144/2013; exercer outras atividades pertinentes a seguranga e ao transito; manter Campanhas Permanentes de Educagéo no Transito com
implantacéo de novos equipamentos para controle de velocidade; realizar ages de engenharia de transito para garantir a seguranga, fluidez, sinalizacéo, operagéo e fiscalizagéo do transito executado nas vias publicas do municipio; manter
e ampliar as atividades do EstaR - Estacionamento Regulamentado; definir as politicas de transito e regulamentar as regras de circulagdo do transito conforme determina o Cédigo de Transito Brasileiro; aplicar as penalidades de
adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulagéo, estacionamento e parada, previstas na Lei Federal n° 9.503/1997 e descritas em atos de regulamentacéo do Conselho Nacional de Transito - Contran, notificando os infratores e
arrecadando as multas que aplicar; arrecadar valores provenientes de estada e remocéo de veiculos e objetos e de escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas; integrar-se a outros 6rgéos e entidades do Sistema
Nacional de Transito, para fins de arrecadacéo e compensacéo de multas impostas nas areas de sua competéncia, com vistas a unificagdo do licenciamento, a simplificacéo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuérios
dos condutores de uma para outra unidade da Federagéo; celebrar convénios de colaboracéo e de delegacdo de atividades previstas na Lei Federal n°® 9.503/1997, com vistas & maior eficiéncia e a seguranca para os usuarios da via;
viabilizar a implantacédo de uma Escola de Transito; monitoramento nos contratos de concessoes referentes aos servigos de transporte publico; atender, com a previdéncia social, servidores ndo efetivos do Fundo. Implantar manter e operar
a central de monitoramento de trafego de veiculos; promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Desenvolver as acdes atendendo as diretrizes
do programa "Catequese da Cidadania - Construindo um Municipio para Pessoas".

Outros Produtos
0,00
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Programa: 52 - TRANSPORTE E TRANSITO
Total do Programa: 3.860.548,95
Programa: 53 - ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES E JOVENS E INCENTIVO A GRUPOS ORGANIZADOS JUVENIS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
197 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRU(}AO, AMPLIAQAO, REFORMA E MELHORIA NOS EQUIPAMENTOS PUBLICOS DA Metros Quadrados 300,000 494.211,87
Funcéo: SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Realizar ampliacéo, reforma e melhorias nos Centros da Juventude do Jardim Coopagro e Europa/América, bem como de outros equipamentos que atenderem a jovens e adolescentes; Construir Centro da Juventude no bairro S&o
Francisco/Panorama; Reestruturar os Centros da Juventude com base em um diagnéstico completo sobre a juventude tendo-se estes como um espago de convivéncia e de desenvolvimentos de atividades esportivas, recreativas, culturais e
socioeducativas no interior e na cidade em atendimento as reais necessidades dos jovens no municipio. Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como
Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
198 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAGCAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS, PLANOS E PROJETOS DE APOIO A Atendimentos 3.000,000 2.000.814,57
. ADOLESCENTES
Funcéo:

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Subfungéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Criar e implementar o Plano Municipal de Comunicacéo, contemplando a criacéo e a ampliagéo dos Centros de Comunicacéo Popular, Telecentros, pontos de acesso publico e o fomento & producéo de midias alternativas, a exemplo de
programas de radio, tv, midias impressas, radios escolares e comunitarias e internet. Assegurar o passe livre no transporte coletivo urbano e rural para adolescentes estudantes cujas familias sejam beneficiarias dos programas sociais;
Criar a Linha Direta para transporte dos adolescentes estudantes universitarios ligando os bairros até as Universidades, com transporte subsidiado; Incentivar a criacdo de grémios estudantis em todas as escolas com intuito de desenvolver
experiéncias relacionadas a participagdo popular, democracia e exercicio pratico de cidadania; Implementar, em parceria com o Governo Federal, politicas publicas direcionadas adolescentes. Dotar o departamento de apoio a juventude de
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para realizacédo de suas atividades; Realizar a conservagdo e manutengdo dos Centros da Juventude do Jardim Coopagro, Europa/América, bem como de outros que atenderem
adolescentes. Contratar por meio de concurso publico equipe multiprofissional especializada para acompanhamento e formagé&o integral da juventude. Firmar parcerias com as instituigdes da sociedade civil, organiza¢des estudantis,
entidades de classe, organizagdes ndo governamentais, liderancas, associagdes comunitarias, dentre outras para desenvolver agdes conjuntas que contribuam para desenvolver adolescentes com base nos principios da ética, respeito,
solidariedade e bons costumes utilizando-se dos equipamentos publicos educacionais, esportivos e culturais; Implantar e implementar politicas publicas de atencéo aos adolescentes e jovens nas areas de saude, educacéo, seguranca,
cultura, esporte e lazer, agricultura, mulheres e desenvolvimento econdmico, desenvolvimento socioambiental, entre outras, com vistas a inserir as/os adolescentes em servigos publicos de qualidade e proporcionar melhoria de qualidade
de vida; promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver as ag6es atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania -
Construindo um Municipio para Pessoas".

Outros Produtos
0,00
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Programa: 53 - ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES E JOVENS E INCENTIVO A GRUPOS ORGANIZADOS JUVENIS

Cédigo
199

Funcéo:

Tipo
Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor

IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS, PLANOS E PROJETOS DE APOIO Atendimentos 500,000 233.851,09
AOS JOVENS
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Implementar um plano municipal de promog&o do trabalho para a juventude, com indicadores e metas, tendo como base a Agéncia Nacional do Trabalho Decente para a Juventude; Criar e implementar o Plano Municipal de Comunicagao,
contemplando a criagdo e a ampliagdo dos Centros de Comunicagdo Popular, Telecentros, pontos de acesso publico e o fomento a producédo de midias alternativas, a exemplo de programas de radio, tv, midias impressas, radios escolares
e comunitarias e internet. Assegurar o passe livre no transporte coletivo urbano e rural para jovens estudantes cujas familias sejam beneficiarias dos programas sociais; Criar a Linha Direta para transporte dos jovens estudantes
universitarios ligando os bairros até as Universidades, com transporte subsidiado; Assegurar a meia entrada para os jovens em todos os eventos sécio-esportivoculturais, no ambito municipal; Incentivar a criagdo de grémios estudantis em
todas as escolas com intuito de desenvolver experiéncias relacionadas a participagdo popular, democracia e exercicio pratico de cidadania; Ofertar junto as universidades e faculdades, bolsas de iniciagéo cientifica e de implementagédo de
projetos de extensdo com vistas a proporcionar vivéncia pratica aos futuros profissionais, das diversas areas, por meio do contato com a populacéo local e suas demandas por servicos publicos de qualidade; Implementar, em parceria com
o Governo Federal, politicas publicas direcionadas jovens, em atividades econdmicas emancipadoras e inclusivas, reconhecendo e atendendo estes a partir da diversidade juvenil, suas desigualdades e discriminacdes, construindo novos
horizontes e melhores perspectivas a juventude. Desenvolver a¢des integradas e intersetoriais nas areas de atuagdo das secretarias de salde, educagao, seguranca, cultura, esporte e lazer, agricultura, mulheres e desenvolvimento
econdmico e socioambiental com vistas a inserir as/os jovens em servigos publicos de qualidade, bem como no mercado de trabalho, quando de interesse dos mesmos. Dotar o departamento de apoio & juventude de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos para realizagéo de suas atividades. Fomentar a participacéo das/os jovens como proponentes e produtores, em especial, de midias produzidas a partir de metodologia de educomunicagéo, garatindo
expansdo do acesso e a incluséo digital, no campo e na cidade, ampliando sinais de internet gratuita (banda larga) e telefonia e garantindo a formagao de educadores da rede publica para tratar dessa questéo nas escolas e universidades.
Contratar por meio de concurso publico equipe multiprofissional especializada para acompanhamento e formagéo integral da juventude. Planejar e implementar politica publica de fomento especifica para a juventude rural priorizando o
associativismo, o cooperativismo e o solidarismo; a valorizagédo de praticas agroecoldgicas e alternativas; o acesso a terra; a priorizagéo da participagédo dos jovens dos movimentos sociais e do campo na elaboragédo e no monitoramento
dessa politica; a simplificagdo das politicas existentes e das novas politicas; a qualificagéo técnica na produgéo, na gestédo e na comercializagao; a geracao de renda respeitando a diversificacédo de atividades agropecudrias; Garantir
incentivo financeiro e apoio técnico para o fortalecimento da agricultura familiar com protagonismo dos jovens - no municipio de Toledo, suprindo com a infra-estrutura necesséria, financiamento acessivel especifico para os jovens,
executando politicas publicas que incentivem a permanéncia do jovem no campo, incentivando e fortalecendo o processo educacional (ensino aprendizagem) com base na realidade da populagéo rural. Desenvolver cursos, por meio de
parcerias com instituicdes especializadas do Sistema "S" e universidades, de formacéo nas areas de interesse da juventude, com foco nas praticas sustentaveis, qualificando a atuagdo com apoio das institui¢cdes publicas, inclusive
crediticio para projetos de geragdo de renda para os jovens participantes. Fomentar ac6es de reinsercéo socioafetiva dos jovens egressos do sistema socioeducativo e do sistema prisional, na familia e na sociedade ampliando programas
de elevacdo da escolaridade, capacitacéo profissional, insercéo e reinsercéo no mercado de trabalho e medidas alternativas para a geragéo de emprego e renda. Ampliar e melhorar o atendimento aos jovens envolvidos com o tréfico e uso
de drogas por meio de projetos e atividades especificas das Secretarias de Saude, Cultura, Esporte, Lazer, Juventude, Educacéo e Assisténcia Social; Desenvolver as a¢gdes atendendo as diretrizes do programa "Catequese da Cidadania -
Construindo um Municipio para Pessoas".

Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 2.728.877,53

Programa: 54 - SERVICOS DE SAUDE A SERVIDORES E DEPENDENTES

Cédigo
200

Funcéo:

Tipo
Atividade

11 - TRABALHO
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor

IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DA CAST Quantidade de procedimentos 66.496,000 17.132.655,21

Subfuncgéo: 331 - PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Conceder assisténcia aos usuarios da CAST nas areas de microfisioterapia, terapia ocupacional, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, odontologia, acupuntura, nutrigéo, osteopatia, procedimentos laboratoriais, médicos e hospitalares;
conceder auxilio-funeral aos usudrios da CAST (titular); realizar palestras e campanhas de prevengéo a doengas; ofertar transporte para usuarios da CAST realizarem tratamento de saude fora do Municipio; dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos e também implementacéo do sistema de informatizagdo da Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, para a realizagdo de suas atribui¢cdes, como um todo; atender com a
previdéncia social servidores nao efetivos da CAST.

Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 17.132.655,21
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Programa: 55 -INFRAESTRUTURA PARA DEFESA CONTRA SINISTROS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
201 Projeto CONSTRU(}AO E AMPLIA(;AO DA ESTRUTURA FISICA DO CORPO DE BOMBEIROS Metros Quadrados 0,000 145.526,93
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigao: Realizar construcdes, melhorias e ampliagdes na estrutura fisica do Corpo de Bombeiros de Toledo.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
202 Projeto REEQUIPAMENTO E AQUISIGAO DE VEICULOS PARA CORPO DE BOMBEIROS DE TOLEDO Unidade 1,000 181.789,28
Funcao: 6 - SEGURANGCA PUBLICA Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigao: Adquirir veiculos e equipamentos diversos para execucdo de atividades de defesa civil, prevencéo e combate a incéndios, buscas, salvamentos e socorros publicos.
Produto esperado: Veiculos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 327.316,21
Programa: 56 - ATENDIMENTO INTEGRAL NA DEFESA CONTRA SINISTROS E ACIDENTES PESSOAIS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
203 Atividade ATIVIDADES DO CORPO DE BOMBEIROS Vistoria e Anélise 6.521,000 872.253,07
Fungao: 6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncao: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigéo: Manutencéo dos servicos do Corpo de Bombeiros na area preventiva através de andlise de projetos, vistorias, palestras, treinamentos, campanhas educativas e orientagdes, sempre com o intuito de atender e conscientizar a populagdo em
geral, buscando uma melhor estruturagdo do Corpo de Bombeiros de Toledo, para uma melhora nos servicos de atendimento a populacdo. Manutengéo das estruturas fisicas e equipamentos do Corpo de Bombeiros de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 872.253,07
Programa: 57- CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES E OUTROS BENEFICIOS
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
204 Atividade EXECUGAO DE AGOES PREVIDENCIARIAS ATRAVES DA COORDENAGAO DE Pessoas 777,000 45.349.064,05
Funcio: PREVIDENCIA
ungao: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungdo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigao: Realizar o pagamento de beneficios relativos a aposentadoria dos servidores publicos municipais de Toledo e o pagamento de pensdes dos dependentes dos servidores, com recursos do Fundo de Aposentadorias e Pensdes; Realizar o
pagamento de beneficios como auxilio doenga, salario-familia e salario maternidade dos servidores municipais efetivos.
Produto esperado: Aposentados Atendidos
0,00

Projeto/Atividade
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Programa: 57 - CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES E OUTROS BENEFICIOS

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
205 Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA COORDENACAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV Outras Unidades e Medidas 0,000 176.957,46
Funcéo: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfuncéo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

Descrigao: Realizar agdes e servigos administrativos objetivando a implementacéo das atividades da entidade previdenciaria; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o 6rgéo executivo da entidade previdenciaria, para a

realizagéo de suas atribuicdes.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 45.526.021,51
Programa: 58 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Coédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
206 Operagao Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - ADMINISTRACAO DIRETA R$ 1.703.000,000 1.703.000,00
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros eventos e riscos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
207 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TRANSITO R$ 28.108,310 28.108,31
Funcéao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéao: Atender passivos contingentes e outros eventos e riscos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
208 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - CAST R$ 56.216,620 56.216,62
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncgéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
209 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNREBOM R$ 187,390 187,39
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncgéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 58 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
210 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TOLEDOPREV R$ 30.052.482,180 30.052.482,18
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 997 - RESERVA DO RPPS
Descrigao: Representar valores correspondentes ao superavit financeiro da entidade previdenciaria do regime préprio dos servidores publicos municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
211 Operagao Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNTEC R$ 18,740 18,74
Funcao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Descrigao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0.00
Total do Programa: 31.840.013,24
Total da Unidade: 530.477.996,24
Total do Orgéo: 530.477.996,24

Total Geral: 530.477.996,24






