MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

PROJETO DE LEI

Altera a legislagdo que dispde sobre a estrutura de 6rgdos e de
cargos em comissdo da administra¢do direta do Municipio de
Toledo e que define as respectivas atribuigdes especificas.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Céamara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Léi:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre a estrutura de
6rgdos e de cargos em comissdo da administragdo direta do Municipio de Toledo e que
define as respectivas atribui¢des especificas.

Art. 2° — A Lei n° 1.886, de 3 de janeiro de 2005, com as modifica¢Oes
posteriormente procedidas, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 5°— ...

XVIll -.
;q) Coordenador de Manutengao de Espagos Publicos — Simbolo CC-3, em niimero
de dois.

”
.

§ 1° — A alteragio procedida pelo que dispde o caput deste artigo implica
a criacdo de mais um cargo em comissdo de Coordenador de Manutengdo de Espagos
Pablicos, Simbolo CC-3, na Secretaria de Habitagfo, Servigos e Obras Publicas do
Municipio.

§ 2° — Em virtude do disposto neste artigo, 0 Anexo IV — Quadro dos
Cargos em Comissdo da Lei n® 1.821/1999 e o Anexo — Atribuigdes Especificas dos
Ocupantes de Cargos em Comissdo da Lei n° 2.238/2017 passam a vigorar com as

modifica¢des constantes dos que acompanham esta Lei.

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PW D"O\MENICiPIo DE TOLEDO, Estado do
Parand, em 12 de dezembro de 20/19.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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“ANEXO IV
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

simBoLO CARGO N° DE CARGOS
CC-3 Coordenador de Manutengédo de Espagos Publicos 03
“ANEXO - ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS OCUPANTES
DE CARGOS EM COMISSAO

ORGAO CARGO EM COMISSAO | SIMBOLO ATRIBUIGOES ESPECIFICAS
SECRETARIA DE

HABITAGAO, o o

SERVICOS E OBRAS a‘;ﬂﬁzzaggr dzeEspagos cca | -Ffetuaraverficaggoe providenciara
PUBLICAS Publi ¢ manutengdo dos parques infantis e academias
UDicos da terceira idade do Municipio.
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MENSAGEM N° 111. de 12 de dezembro de 2019

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORAS VEREADORAS,
SENHORES VEREADORES:

No corrente ano, para atender demandas especificas de setores da
administragdo municipal, efetuou-se algumas alteragdes na legislagdo referente ao Plano de
Cargos e Vencimentos dos servidores municipais de Toledo, consoante Leis n 2.281,
2.298, 2.305 e 2.307, compreendendo, essencialmente, a reformulagdo de fungdes
gratificadas, extingdo e criagdo de cargos efetivos e adequagdes em determinadas carreiras.

Apés efetivada a tltima modificagdo, verificou-se a necessidade de
restabelecer-se 3 (trés) cargos efetivos de Médico — Clinico Geral (I, II e III), tendo em vista
que, na extingdo procedida pela Lei n® 2.307, de 15 de outubro ultimo, néo se efetuou a
reserva dessas trés vagas para servidores que, por forga de decisdo judicial, encontravam-se
alocados em outra tabela de vencimentos, mas que necessitam permanecer enquadrados nos
respectivos cargos.

Além disso, fazem-se necessdrias algumas adequagdes nas descrigdes das
classes de Técnico em Instrumentos — Piano (I, I e III), Técnico em Instrumentos —
Acordedo (I, II e 1II), Técnico em Instrumentos — Viola Caipira (I, II e III), Técnico em
Artes Visuais e Plasticas (I, II e III), Técnico em Artes — Teatro (I, I e III), Técnico em
Artes — Danga (I, II e III), Técnico em Instrumentos — Teclado (I, II e III), Técnico em
Instrumentos — Violino (I, II e III), Técnico em Instrumentos — Violdo (I, II e III) e
Técnico em Instrumentos — Sopro (I, II e III), cujos anexos foram propostos e aprovados
com algumas incorregdes no tocante a escolaridade e as atribuigdes.

Outra medida que vem sendo estudada ha um bom tempo ¢ a criagdo de um
cargo de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), com jornada de trabalho de 4
horas didrias e 20 horas semanais, a ser exercido por servidor administrativo com formag&o
na area de Libras, para prestar o atendimento especializado as pessoas com deficiéncia
auditiva, desempenhar outras atividades da administragdo relacionadas & drea, além de
auxiliar em servigos administrativos, na Secretaria de sua lotagéo.

Ressalte-se, inclusive, que esse Legislativo, através das Indicagdes n% 327 e
328, de 16 de abril de 2019, sugeriu ao Executivo a adogdo de medidas para possibilitar a
acessibilidade aos servigos publicos a pessoas com deficiéncia auditiva, seja mediante
plataforma digital de videoconferéncia, seja mediante traducdo simultdnea de LIBRAS no
atendimento dos servigos publicos e em noticias ou em programas veiculados pela televiséo,
atividades essas que serdo desempenhadas pelo ocupante do cargo de Intérprete de Libras,
que ora se pretende criar.

Para tanto, propde-se a recriagdo de trés cargos de Médico — Clinico Geral (I,
11 e III), no Grupo Ocupacional B-5, a criagdo de um cargo de Intérprete de Libras (I, Il e
IIT), no Grupo Ocupacional A-1, bem como retificagdes/adequagdes na descri¢do de alguns
cargos na area de artes.
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Ademais, para atender demanda especifica na Secretaria de Assisténcia Social
e Protegdo a Familia, faz-se necesséria a criagdo de mais 3 (trés) FGs 04 — Exercicio de
Atividades e Fungdes Especificas relacionadas a sua area de atuag¢@o, para concessido a
motoristas daquela Secretaria, pela execugdo de atribuigdes especificas no desempenho de
seu cargo, notadamente em horérios diferenciados, na prestagdo de servigos de transporte
coletivo de criangas, adolescentes e idosos para as diversas atividades nos espagos por ela
administrados.

Por outro lado, propde-se a criagdo de mais um cargo em comissdo de
Coordenador de Manuten¢do de Espagos Publicos, Simbolo CC-3, na Secretaria de
Habitacdo, Servigos e Obras Publicas, cujo ocupante terd, dentre outras fungdes,
responsabilidade especifica de efetuar a verificagdo e providenciar a manutengdo dos
parques infantis e academias da terceira idade do Municipio.

Em atendimento a exigéncia contida no artigo 21 da Lei Complementar n°
101/2000, anexamos o Demonstrativo do Impacto Orcamentirio e Financeiro
decorrente da criagdo dos trés cargos de Médico — Clinico Geral (I, II e III), do cargo de
Intérprete de Libras (I, IT e III), das trés Fungdes Gratificadas (FG 04) e do cargo em
comissdo de Simbolo CC-3, conforme acima mencionado.

Pelo exposto, submetemos a analise dessa Casa as seguintes proposigoes:

- Projeto de Lei que “altera a legislacio que dispde sobre o Plano de
Cargos e Vencimentos para os servidores piiblicos municipais de Toledo”;

- Projeto de Lei que “altera a legislacdo que dispde sobre a estrutura de
érgios e de cargos em comissio da administragio direta do Municipio de Toledo e
que define as respectivas atribuicdes especificas”.

Colocamos a disposi¢do dos ilustres Vereadores e Vereadoras, desde logo,
servidores da Secretaria de Recursos Humanos para prestarem outras informagdes ou

esclarecimentos adicionais que eventualmente se fizerem necessarios sobre a matéria.
Respeitosamente,

Prefeito do Municipio de Toledo

Excelentissimo Senhor

ANTONIO SERGIO DE FREITAS
Presidente da Camara Municipal de
Toledo — Parana
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RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N° 05 DO
EXERCICIO DE 2019

ALTERACOES NA LEGISLACAO QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E
VENCIMENTOS PARA OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO E
ALTERACOES NA LEGISLACAO QUE DEFINE A ESTRUTURA DE ORGAOS E
CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO.
(MENSAGEM N° 111 DE 12/12/2019)

(Art. 21, com arts. 16 e 17 da Lej Complementar n° 101/2000)

DA PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2019

O orgamento-programa do Municipio de Toledo, consolidado, para o exercicio de 2019,
foi elaborado contendo a previsdo dos recursos necessarios para suprir as despesas com pessoal e
encargos sociais, no valor de R$ 290.71 1.647,12 (duzentos e noventa milhdes setecentos e onze
mil seiscentos e quarenta e sete reais e doze centavos). Deste valor, R$ 223.127.228.26 (duzentos
e vinte e trés milhdes cento e vinte e sete mil duzentos e vinte oito reais e vinte e seis centavos)
compdem o limite constitucional para despesas com pessoal, or¢adas para 2019 em 49,96% da
receita corrente liquida.

Conforme determinagéio constitucional, as despesas com pessoal compreendem os
seguintes gastos: com a folha de pagamento dos servidores municipais e os encargos sociais dela
decorrentes e as despesas com mao de obra dos servigos terceirizados.

Este valor foi apurado tomando-se por base a folha de pagamento do més de junho/2018
multiplicada por 13,33 meses, correspondente a 12 (doze) meses do exercicio de 2018, 01 (um)
mes para computo do 13° salario, e 1/3 (um tergo) referente a abono de férias constitucional.
Também foram acrescidos 4% a titulo de reajuste salarial previsto para o més de margo/2019 e
0,5% referente aos avangos de carreira obtidos pelos servidores efetivos, conforme disposto no
plano de cargos e vencimentos dos servidores.

A receita corrente liquida estimada para o exercicio de 2019 é de R$ 446.616.532,32
(quatrocentos e quarenta e seis milhdes seiscentos e dezesseis mil quinhentos e trinta e dois reais
e trinta e dois centavos). Este valor foi apurado considerando a evolugdo das receitas municipais
dos ultimos sete anos, especialmente as receitas de transferéncias de impostos e as receitas
tributdrias municipais,

DO IMPACTO ORCAMENTARIO NOS EXERCICIOS DE 2019 A 2021

Para os exercicios de 2019 a 2021 as despesas de carater continuado que importaram na
elaboragdo de Relatorios de Impacto Orgamentério foram as previstas nos Relatérios de Impacto
Orgamentério n® 01, de 14 de margo de 2019, n° 02, de 04 de abril de 2019, n® 03, de 09 de maio
de 2019 e n° 04, de 20 de setembro de 2019.

O Relatério de Impacto Org¢amentério n° 01, de 14 de mar¢o de 2019 apresentou as
seguintes altera¢des na legislagdo:

A Lei n® 2.288 de 29 de abril de 2019 altera a legislagdo que define a estrutura de orgdos
€ cargos em comissdo da administra¢do direta do Municipio através das seguintes alteragdes:

[ - Reclassificagdo dos seguintes cargos em comissio:
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a) de Coordenador do Aeroporto Municipal, com lotagdo na Secretaria do
Desenvolvimento Econdémico e Tecnologico, de Inovagdo e Turismo, Simbolo CC-3, para
Diretor do Aeroporto Municipal, Simbolo CC-2;

b) de Diretor do Departamento de Receita da Secretaria da Fazenda e Captagdo de
Recursos, Simbolo CC-2, para Simbolo CC-2-T;

¢) de Diretor do Departamento de Compras e Material da Secretaria da Administragéo,
Simbolo CC-2, para Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos, Simbolo CC-
2-T.

IT - extingdo dos seguintes cargos em comissdo:

a) de Coordenador do PROCON, com lotagdo no Gabinete do Prefeito, Simbolo CC-3;

b) de Diretor de Gabinete, com lotagéo no Gabinete do Prefeito, Simbolo CC-2;

¢) de Diretor do Departamento de Licitagdes da Secretaria da Administragdo, Simbolo
CC-2;

d) de Diretor do Sistema Municipal de Ensino, com lotagdo na Secretaria da Educagio,
Simbolo CC-2;

e) de Diretor de Projetos de Engenharia, com lotagdo na Secretaria do Planejamento
Estratégico, Simbolo CC-2;

f) de Diretor de Orgamento Técnico, com lotagdo na Secretaria do Planejamento
Estratégico, Simbolo CC-2;

g) de Diretor da Rede de Atengfio a Saide Mental, com lotagdo na Secretaria da Saide,
Simbolo CC-2;

h) de Coordenador de Engenharia de Trafego, com lotagdo na Secretaria de Seguranga e
Trénsito, Simbolo CC-3;

i) de Coordenador de Fiscalizagdo de Transito, Controle e Andlise de Estatistica, com
lotagdo na Secretaria de Seguranga e Transito, Simbolo CC-3;

i) de Coordenador de Educag@o para o Transito, com lotagdo na Secretaria de Seguranga e
Tréansito, Simbolo CC-3.

I1I - Criag8o dos seguintes cargos em comissdo:

a) de Coordenador de Relagdes Institucionais, com lotagdo no Gabinete do Prefeito,
Simbolo CC-3;

b) de Coordenador de Gestdo Publica, com lotagio no Gabinete do Prefeito, Simbolo CC-
3;

¢) de Coordenador do Programa “Tooreciclando”, com lotagdo na Secretaria do
Desenvolvimento Ambiental e Saneamento, Simbolo CC-3;

d) de Coordenador das Centrais de Valorizagdo e Educagdo Ambiental, com lotagio na
Secretaria do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento, Simbolo CC-3;

e) de Coordenador do CAPS-i, com lotag@o na Secretaria da Satde, Simbolo CC-3;

f) de Coordenador de Convénios, com lotagdo na Secretaria do Planejamento e
Urbanismo, Simbolo CC-3;

g) de Coordenador de Manutengdo da Frota de Veiculos, com lotagdo na Secretaria da
Administragdo, Simbolo CC-3;

h) de Diretor-Executivo do TOLEDOPREV, com lotagdo na Secretaria de Recursos
Humanos, Simbolo CC-2-T.

i) de Diretor de Protegdo a Mulher, com lotagdo na Secretaria de Politicas para
Mulheres, Simbolo CC-2.

A Lei n® 2.281 de 27 de margo de 2019 procede a alteragdes na legislagdo que dispde
sobre 0 Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo, através
das seguintes alteragdes:

=
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MUNICIPIO DE TOLEDO

I - Extingdo do Padrio 02 da Tabela Geral de Vencimentos, reenquadrando os servidores
enquadrados naquele Padrdo no Padrdo 03, na mesma Referéncia em que se encontram, assim
como pela adequagéo do Padrdo 03 da mesma Tabela, estabelecendo-se como vencimento inicial
o valor de R$ 1.186,88 (um mil cento e oitenta e seis reais e oitenta e oito centavos), que seria o
montante do novo “piso minimo™.

IT - Extingdo, reclassificagio, transformagao e criag@o de fungdes gratificadas, mediante a
ado¢do de nova Tabela “D” — Fungdes Gratificadas.

TABELA “D” — FUNCOES GRATIFICADAS

SiMBOLO FUN(}OES VAGAS | VALOR (RS)
FG 02 Secretario titular de Escola : 337,05
£ 03 Coordenador Pedagogico (Escola) - (turno de 20h) ¥ 505,58

Agente do EstaR 20 505,58
Diretor de Escola (Portes | e Il) - (turno de 20h) * 660,62
Coordenador de Unidade Basica de Satde 2 660,62
Técnico ESF e ESB * 660,62
Supervisor de Seguranga (SMST) 3 660,62
Supervisor de Fiscalizagao (Habitag&o) 3 660,62
Agente da Patrulha Maria da Penha * 660,62
FG 04 Lider de Equipe 1 660,62
Coordenador Pedagdgico (SMED) - (turno de 20h) * 660,62
Exercicio de atividades e fungdes especificas relacionadas a sua area de atuagéo 1 660,62
Coordenador de Fiscalizagao (Habitagao) 1 660,62
Coordenador de Orgamento Técnico (Planejamento) 1 660,62
Coordenador de Projetos de Engenharia (Planejamento) 1 660,62
Exercicio de atividades e fungdes especificas na area de recursos humanos i 660,62
Diretor de Escola (Portes IIl, IV e V) - (turno de 20h ) iy 829,14
Diretor de CMEI Porte "A" T 829,14
Coordenador do Cadastro Unico : 829,14
FGO5 | Coordenador de Bolsa-Familia e Beneficios ¥ 829,14
Coordenador de Qualificagéo Profissional e Geragéo de Renda ’ 829,14
Coo.rdenadlor de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Protegéo § 829.14
Social Basica (SCFV/PSB) ’
Coordenador de CRAS/CREAS * 1.078,57
Corregedor da Guarda Municipal 1 1.078,57
Coordenador de Educagao para o Transito 1 1.078,57
Coordenador de Engenharia de Trafego 1 1.078,57
—— Coordenador de Fiscalizagéo de Transito, Controle e Analise de Estatistica 1 1.078,57
Coordenador do PROCON 1 1.078,57
Coordenador de Licitagdes (Administragéo) 1 1.078,57
Coordenador de Contratos (Administrago) 1 1.078,57
Coordenador de Planejamento de Compras Unificadas (Administragao) 1 1.078,57
Coordenador de Pesquisas e de Analises de Pregos (Administragéo) 1 1.078,57
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Coordenador Administrativo e Transparéncia (Administrago) 1 1.078,57
Supervisor Técnico 1 1.078,57
Coordenador de Contratos e Convénios (Saude) 1 1.078,57
Coordenador de Controle, Avaliagdo, Regulagéo e Auditoria (Salde) 1 1.078,57
Coordenador Administrativo 11 1.321,24
Coordenador de Administragéo de Fundos Especiais i 1.321,24
Diretor de CMEI Porte "B" & 1.321,24
Enfermeiro |, com atuagéo no Programa "ESF" 5 1.321,24
Coordenador de Controle Orgamentario (Planejamento) 1 1.321,24
Ouvidor Geral (Controle Interno) 1 1.321,24
Coordenador Administrativo da Frota de Veiculos (Administragéo) 1 1.321,24
FGO7 | Coordenador de Gabinete do Prefeito 1 1.321,24
Coordenador de Servigos de Apoio Administrativo (Gabinete) 1 1.321,24
Coordenador de Documentagao e Arquivo (Gabinete) 1 1.321,24
Coordenador de Infraestrutura, Manuteng&o e Logistica (SMAS) 1 1.321,24
Coordenador de Esportes de Rendimento, de Competigdes e de Categorias de 1 132124
Bases ;
Coordenador Administrativo, Orgamentario e Financeiro (SMEL) 1 1.321,24
Coordenador de Infraestrutura Esportiva e de Logistica 1 1.321,24
Presidente da Comissao de Licitagbes : 1.981,87
Pregoeiro * 1.981,87
Diretor da Rede de Atengéo & Salide Mental 1 1.981,87
PR Diretor do Sistema Municipal de Ensino 1 1.981,87
Diretor de Enfermagem na Rede de Urgéncias e Emergéncias * 1.981,87
Assessoramento, Consultoria e/ou Diregdo de Atividades e Servigos Técnicos i 1.981,87
FG10 Advogado-Chefe 1 2.966,06
FG 11 Diretor Técnico Médico de Unidade de Urgéncias e Emergéncias 2 4.500,00

(*) - Quantitativo conforme o niimero de unidades, equipes ou servigos.

A Lei "R" n® 17 de 27 de margo de 2019 dispde sobre a defini¢do do valor do piso
salarial dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes de Combate as Endemias do
Municipio.

A Lei "R" n° 26 de 29 de abril de 2019 institui a Gratificagdo de Responsabilidade
Técnica (GRT) a ser concedida a servidores municipais, mediante a criagdo das seguintes vagas:

I - 15 vagas para Gratificagdo de Responsabilidade Técnica (GRT) - Engenheiros
(Agréonomos, elétricos e civis);

Il - 3 vagas para Gratificagdo de Responsabilidade Técnica (GRT) - Engenheiros de
Trénsito;

I1I - 16 vagas para Gratificacdo de Responsabilidade Técnica (GRT) - Arquitetos.

A Lei n° 2.282 de 27 de marco de 2019 altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo para os profissionais do quadro do magistério publico
municipal de Toledo, através das seguintes alteragdes:

I - Extin¢do de 23 cargos de Professor I;
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I1 - Criagdo 20 cargos de Professor 11 T20;

I1I - Criagdo de 10 cargos de Professor de Educagdo Infantil T40.

O Relatorio de Impacto Orgamentario n°® 01, de 14 de margo de 2019 estimava
percentuais de gastos com despesas de pessoal de 50,71% para 2019, 49,14% para 2020 e
47,42% para 2021.

O Relatorio de Impacto Or¢amentario n°® 02, de 04 de Abril de 2019, apresentou as
alteragdes dispostas no Projeto de Lei relativo & Mensagem n° 31/2019, que propde modifica¢do
na legislagdo que dispde sobre o plano de cargos e vencimentos para os servidores publicos
municipais de Toledo mediante as seguintes alteragoes:

[ - Extin¢do de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 10 - Advogado-Chefe

II - Criagéo de 5 vagas para Fun¢do Gratificada tipo 08 — Procurador-Chefe

O Relatério de Impacto Orgamentério n° 02, de 04 de Abril de 2019, foi retirado de pauta
conforme Oficio n® 330 de 07 de maio de 2019.

O Relatério de Impacto Orgamentdrio n°® 03, de 09 de maio de 2019 apresentou as
seguintes alteragdes na legislag@o:

A Lei "G" N° 2.294 de 19/06/2019 altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragfio para os profissionais do quadro do magistério publico
municipal de Toledo através das seguintes modificagoes:

I - Criag#o de 30 vagas para o Cargo de Professor de Educagéo Infantil T40;

IT - Criago de 11 cargos de Professor Il T20 Bilingue.

A Lei "G" N° 2.298 de 11/07/2019 altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de Cargos
e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo mediante as seguintes
modificagoes:

I — Criagdo de vagas para Fun¢@o Gratificada:

a) Criagdio de 3 vagas para Fungo Gratificada tipo 02 - Supervisor de equipe de Combate
a Endemias;

b) Criagdo de 6 vagas para Fungdo Gratificada tipo 03 - Agente de Prote¢do da Aviagdo
Civil - APAC,;

¢) Criagdo de 4 vagas para Fungdo Gratificada tipo 03 - Fiscal de Pétio e Pista — FPP;

d) Criago de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 04 - Ouvidor Municipal do SUS;

e) Criagdo de 13 vagas para Fun¢do Gratificada tipo 05 - Autoridade Sanitaria;

f) Cria¢do de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Supervisor do Programa Saude na
Escola;

g) Criagdo de 1 vaga para Fun¢do Gratificada tipo 06 - Supervisor dos Processos de
Gestdo em Sande;

h) Criagéo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Supervisor da Estratégia de Saude
da Familia;

i) Criacdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Supervisor da Estratégia de Satude
Bucal;

j) Criagdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Supervisor do Setor de Compras e
Licitagdes (Saude);

k) Criagdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Supervisor da Sala do
Empreendedor;

1) Criagdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 06 - Coordenador de Seguranca em
Tecnologia da Informagéo;

m) Criagdo de 1 vaga para Fung¢fo Gratificada tipo 06 - Coordenador de Infraestrutura em
Tecnologia da Informagio;

n) Criagdo de 1 vaga para Funcio Gratificada tipo 06 - Coordenador de Gerenciamento e
Projetos de Tecnologia da Informagao;

W\
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0) Criagdo de 37 vagas para Fungdo Gratificada tipo 07 - Gerente de Unidade de Satde;
IT — Extingdo de vagas para Funcéo Gratificada:
a) Extingdo de 37 vagas para Fungdio Gratificada tipo 04 - Coordenador de Unidade
Bésica de Saude:
b) Extin¢dio de 3 vagas para Fungo Gratificada tipo 05 - Coordenador de Bolsa Familia e
Beneficios;
c) Extingéio de 14 vagas para Fungdo Gratificada tipo 07 - Enfermeiro I, com atuag@o no
programa ESF;
d) Extingao de 1 vaga para Fungo Gratificada tipo 07 - Coordenador de Esportes de
Rendimento, de Competigdes e de Categorias de Bases;
e) Extingdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 07 - Coordenador Administrativo,
Or¢amentario e Financeiro (SMEL);
f) Extingdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 07 - Coordenador de Infraestrutura
Esportiva e de Logistica;
g) Extingfio de 1 vaga para Fungfio Gratificada tipo 07 - Coordenador de Gabinete do
Prefeito;
h) Extingiio de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 07 - Coordenador de Servigos de
Apoio Administrativo (Gabinete);
i) Extingdo de 1 vaga para Fungdo Gratificada tipo 07 - Coordenador de Documentagio e
Arquivo (Gabinete).
I1I - Criagdo de 5 vagas para o cargo de Odontologo ESF/ESB T40;
[V - Criagdo de 10 vagas para o Cargo de Enfermeiro T8 ESF.
O Relatério de Impacto Orgamentério n° 03, de 09 de maio de 2019 estimava percentuais
de gastos com despesas de pessoal de 51,00% para 2019, 50,02% para 2020 e 48,31% para 2021.
O Relatério de Impacto Orgamentario n°® 04, de 20 de setembro de 2019 apresentou as
seguintes alteragdes na legislagdo:
A Lei "G" n°® 2.307 de 15/10/2019 procede a alteragdes na legislagdo que dispde sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo, através das
seguintes modificagoes:
[ — Extingo dos seguintes cargos de provimento efetivo:
a) no Grupo Ocupacional A-1, de 6 (seis) de Auxiliar em Administragéo (I, Il e
I11);
b) no Grupo Ocupacional B-3:
1. de 4 (quatro) de Técnico em Artes e Instrumentos (I, II e III);
2. de 2 (dois) de Orientador Educacional (I, II e III).
¢) no Grupo Ocupacional B-5:
. de 3 (trés) cargos de Auxiliar em Consultério Dentario (I, II e III);
. de 24 (vinte e quatro) de Auxiliar de Enfermagem (I, II e III);
. de 16 (dezesseis) de Técnico em Enfermagem (I, IT e III);
. de 7 (sete) de Técnico em Higiene Dental (I, I e III);
. de 20 (vinte) de Enfermeiro (I, II e III);
. de 17 (dezessete) de Médico — Clinico Geral (I, II e III);
. de 10 (dez) de Odontdlogo (1, I1 e III);
. de 1 (um) de Auxiliar de Laboratério de Analises Clinicas (I, II e I1I);
9. de 3 (trés) de Técnico de Laboratorio de Analises Clinicas (I, 1T e I1I).
IT — Criagfo dos seguintes cargos de provimento efetivo:
a) no Grupo Ocupacional B-2, de mais 2 (dois) de Psicologo (I, II e IIT);
b) no Grupo Ocupacional B-3:
1. de 1 (um) de Técnico em Instrumentos — Piano T20 (I, IT e III);

=B e NV, SRV S
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2. de 1 (um) de Técnico em Instrumentos — Acordedo T20 (I, IT e III);

3. de 1 (um) de Técnico em Instrumentos — Viola Caipira T20 (I, II e III);

4. de 2 (dois) de Técnico em Artes Visuais e Plasticas T20 (I, II e I1I);

5. de 1 (um) de Técnico em Artes — Teatro (I, II e III);

6. de 1 (um) de Técnico em Artes — Danga (I, II e III);

7. de 5 (cinco) de Pedagogo (I, II e III).
¢) no Grupo Ocupacional B-5:

. de mais 2 (dois) de Nutricionista (I, II e III);
. de mais 2 (dois) de Fisioterapeuta (1, II e III);
. de mais 1 (um) de Fonoaudidlogo (I, II e III);
. de mais 3 (trés) de Médico T6 — Clinico Geral (I, II e III);
. de mais 2 (dois) de Médico T4 — Clinico Geral (I, II e III);
. de mais 3 (trés) de Médico T4 — Psiquiatra (I, II e I1I);
. de mais 1 (um) de Médico T4 — Ultrassonografista (I, II e III);
. de mais 4 (quatro) de Médico T8-ESF (I, II e III);
. de mais 5 (cinco) de Enfermeiro T8-ESF (I, II e III);
10. de mais 10 (dez) de Técnico em Enfermagem T8-ESF (I, II e III);
11. de mais 5 (cinco) de Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB (I, IT e
I11);
12. de 20 (vinte) de Técnico em Farmacia (I, II e III);
13. de 2 (dois) de Médico T4 — Angiologista e Cirurgido Vascular (I, Il e
I11);
14. de 10 (dez) de Farmacéutico (I, 11 e III);
15. de 1 (um) de Médico T4 — Neurologista Pediatrico (I, II e III);
16. de 1 (um) de Médico T4 — Infectologista (I, IT e III);
17. de 5 (cinco) de Odontologo T4 (I, 11 e III).
I11 — Criac#o das seguintes Fungdes Gratificadas:
a) de 5 (cinco) de Agente da Defesa Civil, Simbolo FG 04,
b) de 1 (uma) de Coordenador de Acompanhamento e Execugdo do Plano Diretor,
Simbolo FG 04;
¢) de 2 (duas) de Supervisor de Equipe de Controle Epidemiolégico, Simbolo FG
05, para o Setor de Epidemiologia.
d) de 7 (sete) de Exercicio de atividades e fungdes especificas relacionadas a sua
area de atuacdo, Simbolo FG 04;
e) de 1 (uma) de Supervisor Técnico, Simbolo FG 06.

IV — Reclassificagdo da Funcdo Gratificada FG 08 — Diretor do Sistema Municipal de
Ensino para Fungdo Gratificada FG 06, em nimero de 2 (duas), para turno de 4 horas diarias e
20 horas semanais;

O Relatério de Impacto Orgamentario n°® 04, de 20 de setembro de 2019 estimava
percentuais de gastos com despesas de pessoal de 51,05% para 2019, 50,64% para 2020 e
48.91% para 2021.

O projeto de lei relativo 4 Mensagem n° 111/2019 que altera a legislagdo que define a
estrutura de 6rgfos e cargos em comissdo da administra¢do direta do Municipio propde a criagéo
de uma vaga para o cargo de Coordenador de Manutengdo de Espagos Publicos.

O projeto de lei relativo a Mensagem n°® 111/2019 propde alteragdo na legislagdo que
dispde sobre o plano de cargos e vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo
atraves das seguintes alteragdes:

I - Criagdo dos seguintes cargos de provimento efetivo:

a) de 3 (trés) vagas para o cargo de Médico I Clinico Geral;
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b) de 1 (uma) vaga para o cargo de Intérprete de Lingua de Sinais Brasileira - LIBRAS
(20h).

I — Criagéo de 3 (trés) vagas da Fungdo Gratificadas de Exercicio de atividades e fungdes

especificas relacionadas a sua drea de atuagdo, Simbolo FG 04;

Com a aprovagdo do referido projeto de lei, os percentuais de gastos com despesas de
pessoal serdo de 51,05% para 2019, 50,69% para 2020 e 48,97% para 2021, conforme
discriminado no Anexo I apensado a este relatorio.

Para os exercicios de 2020 ¢ 2021 a metodologia de calculo foi semelhante a utilizada
para 2019 sendo acrescidos 8% de aumento na receita corrente liquida e 4% na despesa com
pessoal.

As despesas decorrentes do Projeto de Lei relativo a Mensagem n° 111/2019 possuem
adequacdo or¢amentéria contemplado por créditos genéricos, conforme prevé o inciso I, § 1° do
artigo 16, da Lei Complementar n° 101/2000, bem como estdo compativeis com o Plano
Plurianual 2018-2021 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2019,

Os percentuais informados poderfio sofrer variagdo em virtude de fatores como a
metodologia de calculo da Receita Corrente Liquida e notadamente pela efetiva arrecadac@o das
receitas, fatos estes que influenciam sobremaneira na apuragio do indice de despesa com
pessoal.

DO IMPACTO FINANCEIRO NO EXERCIiCIO DE 2019

As alteragdes da legislagio que dispde sobre o plano de cargos e vencimentos para 0s
servidores ptblicos municipais de Toledo, solicitadas pelo Projeto de Lei relativo a Mensagem n°
111/2019, acarretardo em aumento das despesas e por consequéncia no indice de despesas com
pessoal.

Segundo orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana e da Secretaria do
Tesouro Nacional, o calculo das despesas com pessoal e da receita corrente liquida deve ser
elaborado considerando o somatério das despesas e receitas dos ultimos 12 (doze) meses.

Desta forma, o exposto no artigo 22 da Lei Complementar n°® 101/2000 de que a
verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao final de
cada quadrimestre, para fins de apura¢do do impacto financeiro que causard a aprovagéo Projeto
de Lei relativo 2 Mensagem n° 111/2019, os demonstrativos da Despesa com Pessoal e da
Receita Corrente Liquida (Anexo II e Anexo III) foram elaborados considerando as despesas
realizadas e as receitas arrecadadas no periodo de Dezembro/2018 a Novembro /2019,
apresentando os seguintes resultados:

Despesa com Pessoal Dezembro/2018 a Novembro /2019 R$ 222.951.600,73
Despesa com Pessoal para 01 (um) més com as alteragdes propostas R$ 766.948,33
no Projeto de Lei relativo a Mensagem n° 111/2019

TOTAL DESPESA COM PESSOAL R$ 223.718.549,06
Receita Corrente Liquida Dezembro/2018 a Novembro /2019 R$ 449.944.366,79
Limite de Despesa com Pessoal 49.72%

Para o célculo das despesas com pessoal e receita corrente liquida foi utilizada
metodologia conforme orientagdes da Instrugdo Normativa n° 56/2011 do Tribunal de Contas do
Estado do Parand. Foi acrescido a despesa com pessoal o valor referente um més com as
alteracOes propostas no Projeto de Lei relativo a Mensagem n°® 111/2019, atingindo o percentual
da despesa com pessoal em 49,72%.
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CONSIDERACOES FINAIS

As informagdes apontadas no Relatério de Impacto Orgamentdrio, que apresenta dados de
todo o exercicio de 2019 e também projeta a despesa para os dois proximos exercicios,
evidenciam que as alteragdes na legislagdo solicitadas através do Projeto de Lei relativo a
Mensagem n° 111/2019 estdo em consondncia com a proposta orgamentdria e com os limites
financeiros determinados pela legislagdo, sendo observada a possibilidade de realizagdo da
despesa.

O impacto orcamentario delineia projegdo futura, visto que apresenta dados de todo o
exercicio de 2019 e também projeta a despesa para os dois proximos exercicios. O impacto
financeiro demonstra em quanto a alteragdo da legislagdo afetara a situa¢do financeira atual, de
forma que seja evidenciado que a receita arrecadada comporta a nova despesa. Nas duas
situagdes pode ser observada a possibilidade alizagdo da despesa.

Toledo, 12 de dezembro de 2019.

LUCIO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N2 1.886, de 3 de janeiro de 2005 (TEXTO COMPILADO)

Dispbe sobre a estrutura e as atribuicdes dos 6érgaos da administracao direta do Poder
Executivo do Municipio de Toledo.

(Vide texto consolidado da Lei)

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei.

Art. 12 — Esta Lei dispbe sobre a estrutura e as atribuicbes dos 6rgdos da administracdo direta do
Poder Executivo do Municipio de Toledo.

CAPITULO | i
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Art. 22 — A estrutura da administracao direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo compbe-se
dos seguintes 6rgaos:

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete do Prefeito;

b) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

c) (revogado pela Lei “R” n° 112, de 6 de setembro de 2007)
d) Assessoria Juridica.

Il - ORGAOS MEIOS:

a) Secretaria da Administragao;

b) Secretaria de Comunicacao;

c) Secretaria da Fazenda e Captacao de Recursos; (redacdo dada pela Lei n® 2.215, de 6 de novembro
de 2015)

d) Secretaria do Planejamento e Urbanismo; (redacéo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

e) Secretaria de Recursos Humanos;

f) (revogado pela Lei n® 1.894, de 27 de abril de 2005)

Il - ORGAOS FINS:

a) Secretaria da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento; (redacédo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

b) Secretaria de Assisténcia Social e Protecao a Familia; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 12 de
fevereiro de 2013)

c) Secretaria de Politicas para Mulheres; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)
d) Secretaria da Cultura;

e) Secretaria da Educacéo;

f) Secretaria de Esportes e Lazer;

g) Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de Inovacéo e Turismo; (redacédo dada pela
Lei n® 2.140, de 14 de agosto de 2013)

h) Secretaria de Infraestrutura Rural;

i) Secretaria do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de
abril de 2019)

j) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)

I) Secretaria da Salde;

m) Secretaria de Habitagdo, Servigos e Obras Publicas; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril

de 2019)

n) Secretaria de Seguranga e Transito; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de

2005)

0) Secretaria da Juventude. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de 2011)

Art. 32 — A estrutura interna dos 6rgaos da administracéo direta do Poder Executivo do Municipio de
Toledo é a seguinte:

| - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO:

36


http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/11_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1157_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1312_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/7525_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/7525_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/7525_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/4294_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/4294_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/4294_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/4294_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/4294_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/5322_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/5322_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/5322_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1156_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1568_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1568_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/348_texto_integral

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

a) Gabinete;
b) Departamento de Compras, Licitagbes e Contratos; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de

N

0

—_
O

c) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)
d) (revogado pela Lei n2 1.905, de 18 de agosto de 2005)
e) Departamento de Patrim6nio e Servigos Gerais;

f) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

g) Departamento de Tecnologia da Informagéo. (redacéo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

Il - SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO: (redacdo dada pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

a) Gabinete;

b) Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio e Abastecimento; (redacédo dada pela Lei n® 2.050,
de 27 de dezembro de 2010)

c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) (revogado pela Lei n® 1.933, de 25 de agosto de 2006)

Il - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAO A FAMILIA: (redacdo dada pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

a) Gabinete; )

b) Departamento de Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal; (redacdo dada pela Lei
n? 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) Departamento de Protecédo Social Basica; (redacio dada pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)
e) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

f) Departamento de Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade; (redacéo dada pela Lei n®
2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

g) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

h) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

i) Departamento de Vigilancia Socioassistencial; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

i) Departamento de Gestdao Financeira e Orgamentaria do SUAS. (dispositivo acrescido pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

IV — SECRETARIA DE POLITICAS PARA MULHERES: (redacdo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

a) Gabinete;

b) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) (revogado pela Lei n® 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

V — SECRETARIA DE COMUNICAGCAO:
a) Gabinete;
b) Departamento de Jornalismo.

VI — SECRETARIA DA CULTURA:

a) Gabinete;

b) Departamento de Cultura;

c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

VIl - SECRETARIA DA EDUCACAO:

a) Gabinete;

b) Departamento de Administracdo Escolar;

c¢) Departamento de Administragdo da Educacao Infantil;
d) Departamento de Ensino;

e) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

Il - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER:

) Gabinete;

b) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
c) (revogado pela Lei n? 1.928, de 11 de abril de 2006)
d) (revogado pela Lei n® 2.129, de 15 de maio de 2013)
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IX — SECRETARIA DA FAZENDA E CAPTAGCAO DE RECURSOS: (redacéo dada pela Lei n® 2.215, de
6 de novembro de 2015)

a) Gabinete;

b) Departamento de Controle Contabil e Financeiro;

c) Departamento de Receita;

d) (revogado pela Lei n? 2.177, de 2 de setembro de 2014)

X — SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO, DE INOVA(;AO E
TURISMO: (redacéo dada pela Lei n® 2.140, de 14 de agosto de 2013)

a) Gabinete;

b) Departamento do Emprego e Relag¢des do Trabalho;

c) (revogado pela Lei n? 1.930, de 17 de maio de 2006)

d) Departamento de Industria e Comércio;

e) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

f) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

Xl — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA RURAL:

a) Gabinete;

b) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

c) Departamento de Servigos Rodoviarios;

d) Departamento de Oficina e Controladoria. (redacdo dada pela Lei n® 1.937, de 29 de setembro de

006)

Xl — SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO: (redacédo dada pela Lei
n? 2.287, de 29 de abril de 2019)

a) Gabinete;

b) Departamento Administrativo;

c) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) Departamento Técnico-Operacional.

N

Xl —(revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)
a) (revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

)

) (revogado pela Lei n® 1.937, de 29 de setembro de 2006)
) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
)
)

(revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
(revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
f) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

b
c
d
e

XIV — SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E URBANISMO: (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de

abril de 2019)

a) Gabinete;

b) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos;

d) Departamento de Planejamento e Controle Orgamentario;

e) Departamento de Planejamento Urbano; (redacédo dada pela Lei n® 1.923, de 15 de fevereiro de
006)

f) (revogado pela Lei n® 2.077, de 31 de outubro de 2011)

g) (revogado pela Lei n® 2.306, de 27 de setembro de 2019)

h) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

N

XV — SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS:
a) Gabinete;

b) Departamento Administrativo;

c¢) Departamento de Gestao de Pessoal.

XVI — SECRETARIA DA SAUDE:

a) Gabinete;

b) Departamento da Rede de Atengdo Primaria em Saulde; (redacdo dada pela Lei n® 2.260, de 24 de
maio de 2018)

c) (revogado pela Lei n? 2.000, de 26 de junho de 2009)

d) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)
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e) (revogado pela Lei n2 2.000, de 26 de junho de 2009)

f) Departamento de Vigilancia em Salde; (redacao dada pela Lei n® 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)
g) Departamento da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias; (dispositivo acrescido pela Lei n®
2.260, de 24 de maio de 2018)

h) Departamento Administrativo e Financeiro. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de

2018)

XVIl — SECRETARIA DE HABITAGAO, SERVICOS E OBRAS PUBLICAS: (redacdo dada pela Lei n®
2.287, de 29 de abril de 2019)

a) Gabinete;

b) Departamento Administrativo e de Desenvolvimento Habitacional; (redacdo dada pela Lei n® 2.293, de
11 de junho de 2019)

c) (revogado pela Lei n? 1.894, de 27 de abril de 2005)

d) (revogado pela Lei n® 2.016, de 28 de dezembro de 2009)

e) Departamento de Servigos Publicos; (redacao dada pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)

f) (revogado pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)

XVIIl — SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO: (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18

de agosto de 2005)

a) Gabinete; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

b) Departamento de Seguranga Municipal; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de
005)

) Departamento de Trénsito e Rodoviario. (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de

005)

IX — SECRETARIA DA JUVENTUDE: (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de
011

a) Gabinete;

b) Departamento de Apoio a Juventude.

QN

N

X

N

Art. 42 — Ficam criados os 6rgaos mencionados nos artigos 22 e 32 desta Lei e ainda nao existentes na
administracao direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo.

§ 12 — O disposto no caput deste artigo, relativamente a estrutura administrativa existente
anteriormente a eficacia desta Lei, implica em manutencdo, desmembramento, alteragdo de
denominacao, extingao e criagdo de érgaos.

§ 2° — A subdivisao dos 6rgaos referidos no artigo anterior, quando necessaria, far-se-a por decreto do
Executivo municipal.

Art. 52 — Ficam criados, em virtude da nova estrutura administrativa de que trata a presente Lei, os
seguintes cargos em comissao:

I — no Gabinete do Prefeito:

a) Chefe de Gabinete do Prefeito — Simbolo CC-1;

b) (revogado pela Lei n® 2.215, de 6 de novembro de 2015)

c) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

d) Assessor Juridico — Simbolo CC-1; (redacédo dada pela Lei n® 2.238, de 4 de julho de 2017)

e) Secretario Especial de Governo e Gestao Publica — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de
29 de abril de 2019)

f) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

g) Assessor de Assuntos Comunitarios — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

h) Controlador de Controle Interno — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto
de 2007)

i) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

j) Assistente Regional — Simbolo CC-3; (redacao dada pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de 2018)

l) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

m) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

n) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

0) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

p) Assistente de Gabinete — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de 2018)
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q) (revogado pela Lei n22.215, de 6 de novembro de 2015)

r) (revogado pela Lei n® 1.923, de 15 de fevereiro de 2006)

s) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

t) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

u) (revogado pela Lei n? 2.287, de 29 de abril de 2019)

v) (revogado pela Lei n® 1.976, de 27 de marco de 2008)

X) (revogado pela Lei n® 2.215, de 6 de novembro de 2015)

y) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

z) (revogado pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de 2011)

aa) (revogado pela Lei n? 2.215, de 6 de novembro de 2015)

bb) Coordenador de Relagbes Institucionais — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n? 2.287, de
29 de abril de 2019)

cc) Coordenador de Gestao Publica — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.287, de 29 de
abril de 2019)

dd) Diretor de Gabinete — Simbolo CC-2. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.306, de 27 de setembro de
2019)

Il - na Secretaria da Administracao:

a) Secretario da Administragdao — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento de Compras, Licitagbes e Contratos — Simbolo CC-2-T; (redacéo dada pela
Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

c) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

d) (revogado pela Lei n? 1.905, de 18 de agosto de 2005)

e) (revogado pela Lei n? 2.287, de 29 de abril de 2019)

f) Diretor do Departamento de Patriménio e Servigos Gerais — Simbolo CC-2;

g) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

h) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

i) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

j) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

I) Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacdo — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n®
2.287, de 29 de abril de 2019)

m) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

n) (revogado pela Lei n® 1.976, de 27 de marco de 2008)

0) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

p) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

q) Diretor da Unidade Central de Produgao de Alimentos — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela
Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

r) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

s) Diretor do Almoxarifado Central — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.050, de 27 de
dezembro de 2010)

t) (revogado pela Lei n® 2.238, de 4 de julho de 2017)

u) Coordenador de Terminais de Transportes — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.050,
de 27 de dezembro de 2010)

v) Coordenador de Manutengao de Espacos Publicos — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei
n? 2.260, de 24 de maio de 2018)

w) Coordenador de Manutencgéo da Frota de Veiculos — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n®
2.287. de 29 de abril de 2019)

x) Coordenador de Servigos Funerarios — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.293, de 11 de

junho de 2019)

lll - na Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento: (redacio dada pela Lei n? 2.120, de 1°
de fevereiro de 2013)

a) Secretario da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

b) Diretor do Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Abastecimento — Simbolo CC-2;
(redacdo dada pela Lei n® 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) Coordenador do Programa “Compra Direta” — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.000, de 26
de junho de 2009)

f) (revogado pela Lei n® 1.933, de 25 de agosto de 2006)
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g) (revogado pela Lei n? 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

IV — na Secretaria de Assisténcia Social e Protecao a Familia: (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de
12 de fevereiro de 2013)

a) Secretario de Assisténcia Social e Prote¢cdo a Familia — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

b) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) Diretor do Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal — Simbolo
CC-2; (redacdo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

d) Diretor do Departamento de Protecdo Social Basica — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n®
1.989, de 7 de janeiro de 2009)

e) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

f) Diretor do Departamento de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade — Simbolo CC-
2; (redacéo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

g) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

h) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

i) Coordenador de Centro de Revitalizagdo da Terceira Idade, em nimero de dois — Simbolo CC-3;
(dispositivo restabelecido pela Lei n® 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

j) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

l) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

m) Coordenador de Casa Abrigo, em nuimero de trés — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.120,
de 1° de fevereiro de 2013)

n) (revogado pela Lei n® 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

0) Coordenador do Programa “Florir Toledo” — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n? 2.000,
de 26 de junho de 2009)

p) (revogado pela Lei n? 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

) (revogado pela Lei n? 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

r) (revogado pela Lei n® 2.157, de 18 de dezembro de 2013)

s) (revogado pela Lei n? 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

t) (revogado pela Lei n® 2.157, de 18 de dezembro de 2013)

u) (revogado pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de 2011)

v) Diretor do Departamento de Vigilancia Socioassistencial — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela
Lei n® 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

w) Diretor do Departamento de Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS — Simbolo CC-2.
(dispositivo acrescido pela Lei n? 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

V — na Secretaria de Politicas para Mulheres: (redacdo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro de
2013)

a) Secretario de Politicas para Mulheres — Simbolo CC-1; (redacédo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

b) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) (revogado pela Lei n? 2.050, de 27 de dezembro de 2010)

d) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

e) (revogado pela Lei n® 1.957, de 29 de junho de 2007)

f) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

g) Diretor de Protecdo a Mulher — Simbolo CC-2. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.287, de 29 de abril

de 2019)

VI - na Secretaria de Comunicacao:

a) Secretario de Comunicagao — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento de Jornalismo — Simbolo CC-2;

c) Coordenador de Relagbes Publicas — Simbolo CC-3; (redacdo dada pela Lei n® 1.976, de 27 de

marco de 2008)
d) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
f) Diretor de Eventos — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)
g) (revogado pela Lei n? 2.000, de 26 de junho de 2009)

VIl — na Secretaria da Cultura:

a) Secretario da Cultura — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento de Cultura — Simbolo CC-2;
c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
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d) Coordenador de Cursos de Artes — Simbolo CC-3; (redacédo dada pela Lei n? 2.000, de 26 de junho
de 2009)

e) (revogado pela Lei n? 1.976, de 27 de marco de 2008)

f) (revogado pela Lei n? 2.023, de 19 de marco de 2010)

g) Coordenador de Eventos Culturais — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.023, de 19
de marco de 2010)

h) Coordenador do CEU das Artes — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.287, de 29 de

abril de 2019)

VIl — na Secretaria da Educacao:

a) Secretario da Educacgédo — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento de Administragdo Escolar — Simbolo CC-2;

c) Diretor do Departamento de Administragcao da Educacéao Infantil — Simbolo CC-2;
d) Diretor do Departamento de Ensino — Simbolo CC-2;
e)
f

(revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
) (revogado pela Lei n? 1.923, de 15 de fevereiro de 2006)
g) (revogado pela Lei n® 1.976, de 27 de marco de 2008)
h) (revogado pela Lei n® 1.957, de 29 de junho de 2007)

i) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)
j) (revogado pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)
l) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)
m) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)
n) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

IX — na Secretaria de Esportes e Lazer:

a) Secretario de Esportes e Lazer — Simbolo CC-1;

b) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) (revogado pela Lei n? 1.928, de 11 de abril de 2006)

d) (revogado pela Lei n® 2.129, de 15 de maio de 2013)

e) (revogado pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)

f) Coordenador do Programa de Esportes de Rendimento e Desenvolvimento — Simbolo CC-3;
(redacao dada pela Lei n® 2.238, de 4 de julho de 2017)

g) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

h) Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro — Simbolo CC-3; (redacdo dada pela Lei n®
2.260, de 24 de maio de 2018)

i) Coordenador do Programa “Brinca Toledo” — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.238, de 4 de
julho de 2017)

j) Coordenador do Programa “Vida Ativa na Melhor Idade” — Simbolo CC-3. (redacdo dada pela Lei n°
2.238, de 4 de julho de 2017)

X — na Secretaria da Fazenda e Captagao de Recursos: (redacdo dada pela Lei n? 2.215, de 6 de
novembro de 2015)

a) Secretario da Fazenda e Captacao de Recursos — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n? 2.215, de
6 de novembro de 2015)

b) Diretor do Departamento de Controle Contabil e Financeiro — Simbolo CC-2-T; (redagédo dada pela
Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)

c) Diretor do Departamento de Receita — Simbolo CC-2-T; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de
abril de 2019)

d) Diretor de Tesouraria — Simbolo CC-2-T; (redacdo dada pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)
e) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

f) (revogado pela Lei n® 2.177, de 2 de setembro de 2014)

g) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

h) (revogado pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de 2018)

Xl — na Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico, de Inovacao e Turismo: (redacdo
dada pela Lei n® 2.140, de 14 de agosto de 2013)

a) Secretario do Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico, de Inovagéo e Turismo — Simbolo CC-1;
(redacdo dada pela Lei n? 2.140, de 14 de agosto de 2013)

b) Diretor do Departamento do Emprego e Relagbes do Trabalho — Simbolo CC-2;

c) (revogado pela Lei n? 1.930, de 17 de maio de 2006)

d) Diretor do Departamento de Industria e Comércio — Simbolo CC-2;

e) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)
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f) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

g) (revogado pela Lei n? 1.957, de 29 de junho de 2007)

h) (revogado pela Lei n? 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

i) Coordenador dos Centros de Eventos — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.989, de 7
de janeiro de 2009)

i) Coordenador de Turismo e Eventos — Simbolo CC-3; (redacédo dada pela Lei n® 2.260, de 24 de maio
de 2018)

k) Diretor do Aeroporto Municipal — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de

2019)
I) Coordenador de Parques — Simbolo CC-3. (redacdo dada pela Lei n® 2.293, de 11 de junho de 2019)

Xl - na Secretaria de Infraestrutura Rural:

a) Secretario de Infraestrutura Rural — Simbolo CC-1;

b) (revogado pela Lei n? 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

c) Diretor do Departamento de Servigos Rodoviarios — Simbolo CC-2;

d) (revogado pela Lei n2 1.925, de 7 de margo de 2006)

e) (revogado pela Lei n® 1.989, de 7 de janeiro de 2009)

f) Diretor do Departamento de Oficina e Controladoria — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n®
1.937, de 29 de setembro de 2006)

g) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

h) Coordenador de Servigos Viarios Rurais — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.000, de 26 de
junho de 2009)

i) Coordenador da Oficina Mecénica — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.077, de 31 de
outubro de 2011)

XIll - na Secretaria do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento: (redacédo dada pela Lei n® 2.287,
de 29 de abril de 2019)

a) Secretéario do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento — Simbolo CC-1; (redacéo dada pela Lei n®
2.287, de 29 de abril de 2019)

b) Diretor do Departamento Administrativo — Simbolo CC-2;

c) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) Diretor do Departamento Técnico-Operacional — Simbolo CC-2;

e) (revogado pela Lei n® 1.976, de 27 de marco de 2008)

f) Coordenador do Programa de Protecdo e Defesa dos Animais — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela
Lei n? 2.287, de 29 de abril de 2019)

g) (revogado pela Lei n® 1.993, de 16 de marco de 2009)

h) Diretor de Parques Urbanos — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.000, de 26 de junho
de 2009)

i) Coordenador de Paisagismo — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.023, de 19 de
marco de 2010)

j) Coordenador da Central Municipal de Tratamento de Residuos — Simbolo CC-3; (redacédo dada pela
Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

k) Coordenador Operacional — Simbolo CC-3; (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

I) Coordenador do Programa “Tooreciclando” — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n? 2.287,
de 29 de abril de 2019)

m) Coordenador das Centrais de Valorizagdo e Educacdao Ambiental — Simbolo CC-3. (dispositivo
acrescido pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

X1V —(revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
a) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
b) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

d) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
e) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
f) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

g) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
h) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
i) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

j) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

l) (revogado pela Lei n® 1.905, de 18 de agosto de 2005)

m) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)
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XV — na Secretaria do Planejamento e Urbanismo: (redacédo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de

2019)

a) Secretéario do Planejamento e Urbanismo — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n? 2.287, de 29 de
abril de 2019)

b) (revogado pela Lei n? 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

c) Diretor do Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos — Simbolo CC-2; (redacéo dada pela Lei
n? 2.262, de 6 de junho de 2018)

d) Diretor do Departamento de Planejamento e Controle Orcamentario — Simbolo CC-2-T; (redacédo
dada pela Lei n? 2.000, de 26 de junho de 2009)

e) Diretor do Departamento de Planejamento Urbano — Simbolo CC-2; (redacéo dada pela Lei n® 1.923,
de 15 de fevereiro de 2006)

f) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

g) (revogado pela Lei n? 2.077, de 31 de outubro de 2011)

h) (revogado pela Lei n® 2.306, de 27 de setembro de 2019)

i) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

j) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

l) (revogado pela Lei n? 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

m) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

n) (revogado pela Lei n® 2.273, de 16 de outubro de 2018)

o) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

p) Coordenador de Convénios — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n°® 2.287, de 29 de abril de
019

N

XVI - na Secretaria de Recursos Humanos:

a) Secretario de Recursos Humanos — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento Administrativo — Simbolo CC-2;

c) Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal — Simbolo CC-2;

d) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) Diretor da Escola de Administragao Publica — Simbolo CC-2. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.028,
de 29 de abril de 2010)

f) Diretor-Executivo do TOLEDOPREV - Simbolo CC-2-T. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.287, de 29
de abril de 2019)

XVII - na Secretaria da Saude:

a) Secretario da Saude — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento da Rede de Atengao Primaria em Saude — Simbolo CC-2; (redacéo dada
pela Lei n? 2.260, de 24 de maio de 2018)

c) (revogado pela Lei n? 2.000, de 26 de junho de 2009)

d) (revogado pela Lei n? 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) (revogado pela Lei n2 2.000, de 26 de junho de 2009)

f) Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n° 2.120,
de 12 de fevereiro de 2013)

g) Diretor de Assisténcia Farmacéutica — Simbolo CC-2; (redagéo dada pela Lei n® 2.260, de 24 de
maio de 2018)

h) Diretor do Departamento da Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias — Simbolo CC-2;
(redacéo dada pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de 2018)

i) Coordenador Técnico em Programas da Assisténcia Farmacéutica — Simbolo CC-3; (redacé&o dada
pela Lei n® 2.260, de 24 de maio de 2018)

j) (revogado pela Lei n? 1.957, de 29 de junho de 2007)

l) (revogado pela Lei n° 1.962, de 13 de agosto de 2007)

m) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

n) Coordenador de Centro de Atengéo Psicossocial — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n® 2.293, de
11 de junho de 2019)

o) Diretor da Rede de Atencéo Especializada — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n® 2.260, de 24
de maio de 2018)

p) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

q) (revogado pela Lei n? 2.157, de 18 de dezembro de 2013)

r) Diretor de Gestdao em Saude — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.120, de 1° de
fevereiro de 2013)

s) Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro — Simbolo CC-2; (redacdo dada pela Lei n®
2.260, de 24 de maio de 2018)
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t) Coordenador do Ambulatério de Saude Mental — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n®
2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

u) Coordenador do CAPS-i — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de
2019)

XVIIl - na Secretaria de Habitacdao, Servicos e Obras Publicas: (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de
29 de abril de 2019)

a) Secretario de Habitagao, Servicos e Obras Publicas — Simbolo CC-1; (redacdo dada pela Lei n®
2.287, de 29 de abril de 2019)

b) Diretor do Departamento Administrativo e de Desenvolvimento Habitacional — Simbolo CC-3;
(redacéo dada pela Lei n® 2.293, de 11 de junho de 2019)

¢) Coordenador de Servigos de Limpeza Urbana — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n? 1.968, de
21 de setembro de 2007)

d) (revogado pela Lei n2 1.894, de 27 de abril de 2005)

e) (revogado pela Lei n® 2.016, de 28 de dezembro de 2009)

f) (revogado pela Lei n® 1.973, de 20 de dezembro de 2007)

g) Diretor do Departamento de Servigos Publicos — Simbolo CC-2; (redacéo dada pela Lei n® 1.968, de
21 de setembro de 2007)

h) (revogado pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)

i) (revogado pela Lei n® 2.000, de 26 de junho de 2009)

j) Diretor de Obras Viarias — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.989. de 7 de janeiro de

2009)
k) Coordenador do Cadastro Habitacional — Simbolo CC-3; (redacéo dada pela Lei n? 2.000, de 26 de

junho de 2009)

I) Coordenador das Pedreiras Municipais — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.016, de
28 de dezembro de 2009)

m) Diretor de Infraestrutura Urbana — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de
agosto de 2011)

n) Coordenador de Obras Urbanas — Simbolo CC-3; (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de
agosto de 2011)

o) Coordenador dos Servicos de Manutencdo do Sistema de Drenagem Urbana — Simbolo CC-3;
(dispositivo acrescido pela Lei n® 2.078, de 10 de novembro de 2011)

p) Diretor de Obras Publicas — Simbolo CC-2. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.273, de 16 de outubro
de 2018)

q) Coordenador de Manutencao de Espagos Publicos — Simbolo CC-3. (dispositivo acrescido pela Lei n®
2.293, de 11 de junho de 2019)

XIX — na Secretaria de Seguranca e Transito: (dispositivo acrescido pela Lei n? 1.905, de 18 de
agosto de 2005)

a) Secretario de Seguranga e Transito — Simbolo CC-1; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18
de agosto de 2005)

b) Diretor do Departamento de Seguranca Municipal — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n®
1.905, de 18 de agosto de 2005)

c) Diretor do Departamento de Transito e Rodoviario — Simbolo CC-2; (dispositivo acrescido pela Lei n°
1.905, de 18 de agosto de 2005)

d) (revogado pela Lei n® 1.962, de 13 de agosto de 2007)

e) (revogado pela Lei n? 2.287, de 29 de abril de 2019)

f) (revogado pela Lei n® 2.287. de 29 de abril de 2019)

g) (revogado pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de 2019)

h) (revogado pela Lei n® 1.947, de 31 de janeiro de 2007)

i) (dispositivo revogado pela Lei n® 2.293, de 11 de junho de 2019)

XX — na Secretaria da Juventude: (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de 2011)
a) Secretario da Juventude — Simbolo CC-1;

b) Diretor do Departamento de Apoio a Juventude — Simbolo CC-2;

c¢) Coordenador de Centro da Juventude, em nimero de dois — Simbolo CC-3.

§ 12 — O disposto no caput deste artigo, relativamente aos cargos em comissdo existentes
anteriormente a eficacia desta Lei, implica em manutengcdo, desmembramento, alteragcdo de
denominacao, extingdo e criagdo de cargos.
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§ 22 — Em funcao do disposto no caput deste artigo, o Anexo IV da Lei n® 1.821/99 passara a vigorar na
forma do que acompanha a presente Lei.

i CAPITULO II i
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 62 — S3o atribuicdes béasicas dos érgaos da administracao direta do Municipio de Toledo:

| — do Gabinete do Prefeito:

a) viabilizar as condigbes para a tomada de decisdes referentes as agdes da administragdo publica;

b) articular as relagbes entre o Poder Publico, a sociedade organizada e os 6rgaos governamentais;

¢) coordenar e acompanhar a execugao das diretrizes politicas estabelecidas no plano de governo da
administragao;

d) prestar assessoramento para a tomada de decisdes a nivel de administragdo municipal;

e) tomar as providéncias e iniciativas relacionadas a agenda do Prefeito;

f) executar outras atividades correlatas.

Il — da Assessoria de Controle Contabil:

a) orientar e expedir atos normativos concernentes a acado do sistema de controle interno do Poder
Executivo;

b) supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do sistema;

c) programar, coordenar, acompanhar e avaliar as acbes setoriais;

d) promover a apuracao de denuncias formais, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em
qualquer 6rgao ou entidade da administragao, dando ciéncia ao Prefeito Municipal e ao titular do 6rgao
a quem se subordine o autor de denuncia, sob pena de responsabilidade;

e) determinar, acompanhar e avaliar a execug¢ao de auditorias, especialmente nas areas contabil e de
licitacoes;

f) dar conhecimento a Comissdo Consultiva de Controle Interno das atividades desenvolvidas pela
Assessoria e ouvir seu parecer sobre decisées importantes que deve tomar;

g) preparar a prestagdo de contas de gestdo dos recursos do Municipio, para ser encaminhada ao
Legislativo;

h) acompanhar a elaboracdo dos balancos da Prefeitura, fundos especiais e autarquias.

lll - da Assessoria de Desenvolvimento Industrial:

a) promover politicas visando a instalacao de novas unidades industriais, comerciais e de prestagao de
servigos no Municipio, objetivando a geracdo de empregos e renda;

b) prestar apoio a comercializagéo e a colocagao de produtos locais no mercado;

C) exercer outras atividades correlatas.

IV — da Assessoria Juridica:

a) exercer as funcdes de consultoria e representacdo juridica da administracdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio;

b) cobrar amigavel ou judicialmente a divida ativa dos contribuintes para com o Municipio;

c) emitir parecer sobre a constitucionalidade e legalidade de proposicdes e atos administrativos;

d) proceder a elaboracao de projetos de lei, decretos, portarias e demais atos administrativos;

e) realizar o acompanhamento da tramitacdo de proposi¢des no Legislativo municipal;

f) realizar estudos visando a adequacdo da legislagdo municipal a realidade e as necessidades da
administragao;

g) exercer outras atribui¢cdes correlatas.

V - da Secretaria da Administracao:

a) prestar, de forma centralizada, os servicos-meio necessarios ao funcionamento regular da
administracao direta;

b) exercer a administragdo e a conservagao do patriménio publico municipal;

c) efetuar a comunicagéo oficial e administrativa e prestar, no prazo, as informagbes e pareceres do
Executivo as solicitagbes da Camara Municipal;

d) controlar e orientar os servigos de protocolo e arquivo;

e) organizar e gerir o cadastro de informacdes sobre licitantes e realizar as licitagbes do Municipio;

f) executar outras atividades inerentes a administragdo municipal.

VI — da Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento: (redacdo dada pela Lei n®2.120, de 1°
de fevereiro de 2013)
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a) elaborar e desenvolver politicas voltadas ao desenvolvimento e ao aprimoramento da agropecuaria
do Municipio;

b) realizar estudos, pesquisas e avaliagbes, visando a diversificagdo e a melhoria da producao agricola
e pecuaria do Municipio;

c¢) desenvolver e viabilizar programas e projetos que visem a conservacao e a produtividade do solo do
Municipio;

d) incentivar e prestar assisténcia técnica a melhoria da qualidade genética dos rebanhos;

e) auxiliar na programagcao e na realizagdo de eventos relacionados a agropecudria do Municipio;

f) organizar feiras-livres e estimular a associacdo de pequenos produtores rurais, visando a colocacao
de sua produgédo no mercado;

g) desempenhar outras atribuigdes correlatas.

VIl — da Secretaria de Assisténcia Social e Protecao a Familia: (redacéo dada pela Lei n® 2.120, de
12 de fevereiro de 2013)

a) propiciar condicoes para a melhoria das condigbes de vida da populagdo, através do
desenvolvimento de politicas de atendimento social;

b) promover o intercAmbio entre o Poder Publico e as diversas organizagdes da sociedade;

c) executar programas, projetos e atividades relacionadas aos servicos de natureza comunitaria e
social;

d) promover cursos profissionalizantes, a fim de contribuir para a formacéao e o aperfeicoamento da
mao-de-obra e a consequente melhoria da renda da populagao;

e) desenvolver programas que visem a valorizagdo e ao atendimento integral da crianca, do
adolescente e do idoso;

f) executar atividades relacionadas a melhoria das condigées de habitacao de familias toledanas;

g) executar outras atividades correlatas.

VIl — da Secretaria de Politicas para Mulheres: (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de fevereiro
de 2013)

a) formular, coordenar, articular e implementar politicas publicas para as mulheres; (redacéo dada pela
Lei n? 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

b) planejar e executar campanhas e acbes que contribuam para a promoc¢ao da igualdade entre
mulheres e homens, e de combate a discriminacéo; (redacdo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro
de 2013)

c) desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos nas areas de trabalho, empoderamento e
autonomia econémica das mulheres, diretamente ou em parceria com organismos governamentais e
ndo-governamentais; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

d) qualificar o tratamento da tematica de género nas politicas de saude, orientando o acesso aos bens
e servigcos ofertados; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 12 de fevereiro de 2013)

e) assistir e garantir os direitos das mulheres em situagcdo de violéncia, atuando na prevencao e
combate a violéncia, em articulagdo com os demais 6rgaos publicos; (redacdo dada pela Lei n® 2.120,
de 1° de fevereiro de 2013)

f) prestar orientacdo e acompanhamento juridico a mulher em questdes relativas ao Direito de Familia;
(redacéo dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

g) contribuir para a formacao e capacitacdo de agentes publicos numa perspectiva de género; (redacao
dada pela Lei n® 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

h) construir uma cultura transversal e integrada na formulagao, implementacao e avaliagdo das politicas
publicas, sensibilizando e conscientizando gestoras e gestores publicos para uma mudanca das
praticas vigentes; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

i) articular, promover e executar programas de cooperagcdo com o6rgdos e entidades publicas e
privadas, voltados a implementagao de politicas para as mulheres; (redacdo dada pela Lei n® 2.120, de
12 de fevereiro de 2013)

j) desenvolver outras atividades com vistas a estimular a participacdo e valorizagdo das mulheres.
(redacao dada pela Lei n? 2.120, de 1° de fevereiro de 2013)

IX — da Secretaria de Comunicacao:

a) organizar o cerimonial publico;

b) elaborar boletins informativos sobre atividades da administracdo direta e indireta e distribui-los a
jornais, radios, televisdes e revistas;

c) promover a relagdo da administracao publica com os diversos meios de comunicagao social;

d) assessorar a edi¢do de publicagoes oficiais especiais sobre o Municipio;

e) manter o servigo fotografico do Municipio;
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f) promover a publicagédo de atos oficiais do Municipio, nos termos da Lei Orgénica;

g) levar & comunidade em geral e aos servidores municipais informes sobre a agdo de governo;

h) executar outras atividades, no setor de comunicacao social, que lhe forem determinadas pelo Chefe
do Executivo.

X — da Secretaria da Cultura:

a) promover e difundir a cultura em todas as suas formas de manifestagéo;

) estimular e orientar as atividades culturais no Municipio;

) captar e aplicar recursos para a instalacao e a manutengao de espacos culturais no Municipio;

) criar instrumentos para a defesa e o resgate do patriménio histérico-cultural do Municipio;

) incentivar a pesquisa no campo das artes e da cultura;

f) preservar o folclore e as tradicées populares regionais e locais, assim como patrocinar espetaculos
congéneres;

g) realizar promogbes destinadas a integragao social da populagao, visando a elevagao de seu nivel
cultural e artistico e a conscientizagdo sobre a importancia de sua histéria, de seus costumes e de sua
tradicéo;

h) coordenar as atividades dos seguintes érgaos e servicos relacionados a cultura:

1. Casa da Cultura de Toledo;

2. Teatro Municipal de Toledo;

3. Conservatoério Municipal de Musica;

4. Museu Histérico "Willy Barth".

i) desempenhar outras atividades ligadas a cultura.

b
c
d
e

Xl — da Secretaria da Educacao:

a) elaborar e executar o plano municipal de educagao, em consonancia com as normas e critérios de
planejamento estadual e nacional de educagao;

b) dar pleno cumprimento ao preceito constitucional da obrigatoriedade e gratuidade do ensino pré-
escolar e fundamental;

c) realizar campanhas junto a comunidade para incentivar a freqliéncia dos alunos as aulas, em
articulacdo com associacoes de pais e professores;

d) efetuar a manutencao da rede escolar e planejar a melhoria e a ampliacdo de sua infra-estrutura
fisica;

e) executar medidas que objetivem a reunido de estabelecimentos em unidades mais amplas, assim
como o entrosamento e intercomplementaridade dos estabelecimentos do Estado, localizados no
Municipio;

f) executar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da obrigatoriedade
escolar;

g) desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizacdo, de treinamento
profissional, mediante cursos supletivos que possibilitem o ingresso posterior ao ensino regular;

h) efetuar o combate a evasédo escolar e a todas as causas de baixo rendimento dos alunos e de
repeténcias, através de medidas de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia aos alunos;

i) desenvolver programas que objetivem a elevacao do nivel de preparagédo dos professores;

j) promover a orientacdo educacional, através de aconselhamento vocacional, em coopera¢cao com 0s
professores, a familia e a comunidade;

I) estruturar o sistema municipal de ensino, de acordo com as necessidades e peculiaridades locais;

m) coordenar a distribuicdo da alimentacao escolar;

n) coordenar as atividades do Centro Cultural "Oscar Silva", do Centro Cultural “Ondy Hélio
Niederauer”, da Vila Pioneiro, e da Biblioteca Publica Municipal,

0) exercer outras atribuicdes relacionadas a area da educacao.

Xll - da Secretaria de Esportes e Lazer:

a) estimular e orientar as atividades e eventos desportivos e de lazer no Municipio;

b) captar e aplicar recursos para a implementagéo do esporte e do lazer no Municipio;

¢) democratizar as atividades desportivas e de lazer, universalizando o acesso as mesmas;

d) incentivar a pratica do amadorismo, tornando popular a atividade desportiva, e de promogdes
recreativas;

e) programar, em conjunto com segmentos organizados da comunidade toledana, certames e
competicdes de esporte amador e de outras formas de lazer;

f) articular-se com o6rgaos estatais e entidades privadas congéneres, visando ao incentivo e ao
aprimoramento das atividades desportivas e de lazer no Municipio;

g) exercer outras atribui¢cdes correlatas.
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XIll — da Secretaria da Fazenda:

a) formular e executar a politica e a administragao tributéria, fiscal, financeira e orgamentaria do
Municipio;

b) efetuar a contabilidade em geral e administrar os recursos financeiros do Municipio;

c) realizar estudos e pesquisas para previsao da receita, assim como tomar as providéncias executivas
para a obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e outros;

d) langar e cobrar a divida ativa dos contribuintes;

e) executar o orcamento do Municipio pelo desembolso programado dos recursos financeiros alocados
aos 6rgaos governamentais;

f) fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria do Municipio;

g) proceder a andlise e a avaliagdo permanente da economia do Municipio;

h) expedir alvards de funcionamento de empresas comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos;
i) desenvolver outras atividades correlatas.

XIV — da Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de Inovacao e Turismo:
(redacdo dada pela Lei n® 2.140, de 14 de agosto de 2013)

a) viabilizar o desenvolvimento sécio-econémico e turistico do Municipio;

b) desenvolver programas de incentivo aos setores industrial, comercial e de prestacdo de servigos do
Municipio;

c) executar programas de ampliagdo e conservacao da base agroindustrial do Municipio;

d) promover e executar programas e projetos de turismo urbano e rural no Municipio;

e) incentivar o associativismo, como forma de redugéo de custos e aumento da renda;

f) executar outras atividades correlatas.

XV - da Secretaria de Infraestrutura Rural:

a) elaborar estudos objetivando a plena integracao das localidades e distritos com a sede do Municipio;
b) construir, pavimentar e conservar o sistema viario do interior do Municipio;

c) adotar medidas no sentido de implementar a infraestrutura de equipamentos publicos no interior do
Municipio;

d) realizar terraplenagens e demais servigos de infraestrutura em propriedades rurais;

e) articular medidas visando a melhoria das condigdes de vida no meio rural;

f) promover a implementacéo de sistema de abastecimento de agua no interior do Municipio;

g) executar outros projetos e obras de infraestrutura e de saneamento rural.

XVI - da Secretaria do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento: (redacdo dada pela Lei n® 2.287,
de 29 de abril de 2019)

a) planejar, elaborar e viabilizar a implantagao de politicas ambientais no Municipio;

b) elaborar, coordenar e acompanhar a implantagdo de programas e projetos relacionados ao meio
ambiente;

¢) viabilizar recursos para a execugao de servigos, projetos, pesquisas e eventos ambientais;

d) apoiar e auxiliar as agées do Conselho e do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

e) administrar os parques e hortos florestais do Municipio;

f) prestar orientacdo visando a arborizagdo das vias publicas, pragas e logradouros publicos do
Municipio;

g) prestar assessoramento a conservacao e a ampliacao das areas verdes do Municipio;

h) exercer outras atribui¢cdes correlatas.

XVII - (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
a) (revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

)
c) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
d) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
e)
f

(revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

g) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
h) (revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

) (revogado pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)
j) (revogado pela Lei n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

XVIIl - da Secretaria do Planejamento e Urbanismo: (redacdo dada pela Lei n® 2.287, de 29 de abril de
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a) exercer as atividades de planejamento governamental mediante a orientacdo normativa e
metodoldgica aos diversos 6rgdos municipais na concepg¢ao e desenvolvimento das respectivas
programacoes;

b) proceder ao controle, acompanhamento e avaliacdo dos érgdos municipais na consecucao dos
objetivos consubstanciados em seus planos, programas, convénios interinstitucionais e orgamentarios;
c) orientar os 6rgdos governamentais na elaboracdo de seus orgamentos anuais;

d) orientar e controlar a execucao de planos de urbanizagao, de acordo com a legislagao urbanistica;

e) organizar e manter o cadastro técnico urbano do Municipio;

f) manter, organizar e efetuar o levantamento de dados estatisticos, socioeconémicos e urbanisticos do
Municipio;

g) executar outras atividades relacionadas ao planejamento do Municipio;

h) expedir alvaras de construgéo e de habite-se. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.273, de 16 de

outubro de 2018)

XIX - da Secretaria de Recursos Humanos:

a) executar as atividades de administracdo de recursos humanos, englobando a administragdo de
cargos, carreiras e salarios;

b) realizar concursos publicos e testes seletivos visando a admissao de novos servidores;

c) promover programas previdenciarios e assistenciais aos servidores publicos municipais;

d) desenvolver programas de acompanhamento e treinamento dos servidores publicos municipais,
inclusive com monitoramento constante de suas condi¢des de trabalho e relagbes humanas, visando a
melhoria dos servigos prestados a populacao;

e) realizar outras atividades e servigos pertinentes a gestao dos recursos humanos do Municipio.

XX - da Secretaria da Saude:

a) executar programas, projetos e atividades relativas a assisténcia médico-odontoldgica

e de enfermagem;

b) controlar e supervisionar o atendimento médico-odontolégico e de enfermagem a populagao,
prestado pelas unidades de satde do Municipio;

c) realizar e executar planos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica no Municipio;

d) desenvolver politica de atendimento a populagao, através de servigos alternativos de medicina;

e) manter o atendimento médico-odontolégico e de enfermagem em postos de salde e em unidade
volante;

f) promover os servigos de assisténcia médico-social aos servidores municipais, bem como os exames
admissionais, periédicos, demissionais e outros;

g) colaborar com os demais 6rgaos estaduais e federais nas campanhas de erradicagao de doencgas
infecto-contagiosas;

h) executar atividades, projetos e programas que visem a melhoria da sadde da populagdo, em seus
aspectos profilatico e curativo;

i) desenvolver programas e projetos relacionados a promogao e a melhoria da salde mental;

j) executar outras atividades relacionadas a area de salde.

XXI — do Departamento de Informatica: (redacdo dada pela Lei n® 1.894, de 27 de abril de 2005)

a) coordenar as atividades e servicos relacionados a area informacional dos diversos 6rgédos da
administracdo municipal;

b) manter e implementar o sistema de informética do Municipio, buscando a constante racionalizagao e
otimizacdo dos servigos;

c) viabilizar a realizagcdo de treinamento e capacitagdo dos servidores publicos, a fim de melhorar o
aproveitamento dos recursos informacionais do Municipio;

d) desempenhar outras atividades correlatas.

XXIl — da Secretaria de Habitacao, Servicos e Obras Publicas: (redacido dada pela Lei n® 2.287, de 29

de abril de 2019)
a) implementar as diretrizes da politica habitacional no Municipio; (dispositivo acrescido pela Lei n®

1.894, de 27 de abril de 2005)

b) planejar e coordenar o desenvolvimento e a implantagdo de projetos habitacionais de interesse
social no Municipio; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.894, de 27 de abril de 2005)

c) executar programas e projetos, em parceria com a comunidade e 6rgaos afins, visando a construgao
de moradias populares, através de novas alternativas de construgao; (dispositivo acrescido pela Lei n®

1.894. de 27 de abril de 2005)

50


http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/14454_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/14454_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/15021_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1566_texto_integral

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

d) desenvolver programas habitacionais visando ao atendimento de familias em situagéo de exclusao e
a melhoria das condicbes de habitabilidade; (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.894, de 27 de abril de
2005)

e) executar e fiscalizar as obras de engenharia do Municipio; (redacado dada pela Lei n® 1.968, de 21 de
setembro de 2007)

f) implementar a numeragao predial e a identificagdo dos logradouros publicos; (redacdo dada pela Lei
n° 1.968, de 21 de setembro de 2007)

g) manter e conservar os parques, pragas, jardins, areas de lazer, ruas e logradouros publicos;
(redacdo dada pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)

h) administrar, manter e conservar os cemitérios do Municipio; (redacdo dada pela Lei n® 1.968, de 21
de setembro de 2007)

i) coordenar, executar e manter os servicos de limpeza e de iluminagao publica; (redacdo dada pela Lei
n? 1.968, de 21 de setembro de 2007)

j) fiscalizar o cumprimento da legislagdo do zoneamento do uso do solo, de edificacdes e de posturas
municipais, em seu dmbito de atuagao; (redacao dada pela Lei n® 1.968, de 21 de setembro de 2007)

I) (revogado pela Lei n® 2.273, de 16 de outubro de 2018)

m) conservar e melhorar o sistema viario urbano do Municipio, procedendo a adequacdo e a
pavimentagdo de vias publicas; (redacédo dada pela Lei n°® 1.968, de 21 de setembro de 2007)

n) executar outras atividades relacionadas a habitagdo e ao urbanismo. (redacdo dada pela Lei n®
1.968, de 21 de setembro de 2007)

XXIIl - da Secretaria de Seguranca e Transito: (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.905, de 18 de
agosto de 2005)

a) exercer a vigilancia e a protecao dos bens, servigos e instalagées do Municipio;

b) garantir os servicos de responsabilidade do Municipio e sua agéo fiscalizadora no desempenho de
atividade de policia administrativa;

¢) cumprir e fazer cumprir a legislacao e as normas de transito;

d) planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais e
promover o desenvolvimento da circulacao e da seguranca de ciclistas;

e) implantar, manter e operar o sistema de sinalizacao, os dispositivos e 0s equipamentos de controle
viario;

f) estabelecer, em conjunto com os érgaos de policia ostensiva de transito, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

g) executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por
infragbes de circulagdo, estacionamento e parada, previstas no Cddigo de Transito Brasileiro, no
exercicio regular do poder de policia de transito;

h) aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulagao,
estacionamento e parada, previstas na Lei Federal n° 9.503/1997 e descritas em atos de
regulamentacdo do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, notificando os infratores e
arrecadando as multas que aplicar;

i) fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a infracées por
excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que
aplicar;

j) exercer o controle das obras e eventos que afetem direta ou indiretamente o sistema viario municipal,
aplicando as sangfes cabiveis no caso de inobservancia das normas e regulamentos pertinentes ao
assunto;

I) implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias;

m) arrecadar valores provenientes de estada e remogéo de veiculos e objetos e de escolta de veiculos
de cargas superdimensionadas ou perigosas;

n) credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranga relativas aos servigos de
remocao de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

0) integrar-se a outros 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito, para fins de arrecadagéo e
compensagdo de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas a unificagdo do
licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos
condutores de uma para outra unidade da Federacao;

p) implantar as medidas da Politica Nacional de Tréansito e do Programa Nacional de Transito;

g) promover e participar de projetos e programas de educacao e seguranga de transito, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

r) planejar e implantar medidas para redugao da circulagao de veiculos e re-orientagao do trafego, com
0 objetivo de diminuir a emissdo global de poluentes;

s) fiscalizar o nivel de emissao de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, de acordo com o estabelecido na legislagédo vigente;
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t) vistoriar veiculos que necessitem de autorizagao especial para transitar e estabelecer os requisitos
técnicos a serem observados para a sua circulagao;

u) celebrar convénios de colaboracdo e de delegacdo de atividades previstas na Lei Federal n®
9.503/1997, com vistas a maior eficiéncia e a seguranga para os usuarios da via;

v) exercer outras atividades e atribuigées pertinentes a seguranca e ao transito.

XXIV - da Secretaria da Juventude: (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.065, de 26 de agosto de
2011)

a) propiciar a inclusédo social dos jovens, mediante o desenvolvimento, no contraturno escolar, de a¢des
nas areas de esporte, lazer, cultura, educagéo e saude;

b) promover meios adequados a formacao e ao aperfeicoamento profissional dos jovens, mediante o
desenvolvimento de programas especificos de qualificacao;

c) desenvolver o espirito empreendedor, visando a insergcao dos jovens na sociedade produtiva;

d) incentivar o aproveitamento do potencial de participagédo e de associativismo dos jovens,
estimulando a constituicdo de habitos culturais participativos e democraticos;

e) gestionar no sentido da ampliagdo do envolvimento das empresas na formagao profissional dos
jovens, visando ao seu acesso a oportunidades de trabalho e de geracao de renda;

f) realizar estudos e pesquisas acerca da realidade socioecondmica juvenil no Municipio, visando a
formulagao de novas politicas voltadas para o setor;

g) incentivar agdes de inclusao digital voltadas a juventude;

h) participar da execucao da politica municipal de prevencéao e de repressédo do uso de entorpecentes,
em articulacdo com as demais instituicoes publicas e privadas atuantes no setor;

i) desenvolver outras acoes, projetos e programas que visem a melhoria das condi¢coes e da qualidade
de vida dos jovens do Municipio.

Paragrafo Unico — A fixacdo de outras competéncias especificas internas dos érgaos referidos nos
incisos do caput deste artigo, assim como de ocupantes de cargos em comissao, cabera ao Chefe do
Executivo municipal, através de Decreto.

Art. 7° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as Leis n° 1.800/1997,
1.829/2000, 1.836/2001, 1.851/2002, 1.863/2003, 1.872/2003 e 1.877/2004.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de janeiro de 2005.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
LUIZ ALBERTO CYPRIANO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicacdo: JORNAL DO OESTE, n° 5562, de 4/1/2005

A Lei n? 2.238, de 4 de julho de 2017, também definiu as atribuicoes especificas dos ocupantes de cargos em comissao
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ANEXO IV

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO
(redacdo dada pela Lei n® 2.293, de 11 de junho de 2019)

SIMBOLO  CARGO N° DE CARGOS
CC-1 Chefe de Gabinete do Prefeito 01
CC-1 Assessor de Assuntos Comunitarios 01
CC-1 Assessor Juridico 01
CC-1 Controlador de Controle Interno 01
CC1 Secretario Especial de Governo e Gestao Publica 01
CC-1 Secretario da Administragao 01
CC-1 Secretario da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento 01
CC-1 Secretario da Cultura 01
CC-1 Secretario da Educagao 01
CC-1 Secretario da Fazenda e Captacao de Recursos 01
CC-1 Secretario do Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de Inovagéo e Turismo 01
CC-1 Secretario da Juventude 01
CC-1 Secretario da Saude 01
CC-1 Secretario de Assisténcia Social e Prote¢éo a Familia 01
CC1 Secretario de Politicas para Mulheres 01
CC-1 Secretario de Comunicagao 01
CC1 Secretario de Esportes e Lazer 01
CC-1 Secretario de Habita¢do, Servicos e Obras Publicas 01
CC-1 Secretario de Infraestrutura Rural 01
CC-1 Secretario de Recursos Humanos 01
CC-1 Secretario de Seguranca e Transito 01
CC-1 Secretario do Desenvolvimento Ambiental e Saneamento 01
CC-1 Secretario do Planejamento e Urbanismo 01
CC-2-T Diretor de Tesouraria 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Controle Contabil e Financeiro 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Planejamento e Controle Orgamentario 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Receita 01
CC-2-T Diretor-Executivo do TOLEDOPREV 01
CC-2 Diretor do Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos 01
CC-2 Diretor da Unidade Central de Produgéo de Alimentos 01
CC-2 Diretor da Escola de Administragdo Publica 01
CC-2 Diretor da Rede de Atengao Especializada 01
CC-2 Diretor de Assisténcia Farmacéutica 01
CC-2 Diretor de Obras Viarias 01
CC-2 Diretor de Infraestrutura Urbana 01
CC-2 Diretor de Parques Urbanos 01
CC-2 Diretor do Departamento de Apoio a Juventude 01
CC-2 Diretor de Eventos 01
CC-2 Diretor do Aimoxarifado Central 01
CC-2 Diretor do Departamento Administrativo (Meio Ambiente) 01
CC-2 Diretor do Departamento Administrativo (Recursos Humanos) 01
CC-2 Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoal 01
CC-2 Diretor do Departamento de Administragdo da Educagéo Infantil 01
CC-2 Diretor do Departamento de Administragéo Escolar 01
CC-2 Diretor do Departamento de Cultura 01

CC-2 Diretor do Departamento Administrativo e de Desenvolvimento Habitacional 01
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CC-2
CC-2

CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2

CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2
CC-2

CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
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Diretor do Departamento de Ensino

Diretor do Departamento de Gesté&o do Sistema Unico de Assisténcia
Social Municipal

Diretor do Departamento de IndUstria € Comércio

Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacao

Diretor do Departamento de Jornalismo

Diretor do Departamento de Oficina e Controladoria

Diretor do Departamento de Patriménio e Servigos Gerais

Diretor de Obras Publicas

Diretor do Departamento de Planejamento Urbano

Diretor do Departamento de Protecao Social Basica

Diretor do Departamento de Protegao Social Especial de

Média e Alta Complexidade

Diretor do Departamento de Seguranca Municipal

Diretor do Departamento de Servigos Publicos

Diretor do Departamento de Servigos Rodoviarios

Diretor do Departamento de Transito e Rodoviario

Diretor do Departamento de Vigilancia em Salde

Diretor do Departamento Técnico-Operacional

Diretor do Departamento de Vigilancia Socioassistencial

Diretor do Departamento de Gestao Financeira e Orgamentaria do SUAS
Diretor de Gestao em Saude

Diretor do Departamento da Rede de Atengéo as Urgéncias e Emergéncias
Diretor do Departamento da Rede de Atencao Priméaria em Saude
Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro (Saude)

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Abastecimento
Diretor do Departamento do Emprego e Relagdes do Trabalho

Diretor de Protecdo a Mulher

Diretor do Aeroporto Municipal

Diretor de Gabinete

Assistente de Gabinete

Assistente Regional

Coordenador de Relagdes Institucionais

Coordenador de Gestéao Publica

Coordenador de Casa Abrigo

Coordenador Técnico em Programas da Assisténcia Farmacéutica
Coordenador da Oficina Mecénica

Coordenador das Pedreiras Municipais

Coordenador de Centro de Atencdo Psicossocial

Coordenador de Servicos Funerarios

Coordenador dos Servigos de Manutencdo do Sistema de Drenagem Urbana
Coordenador de Cursos de Artes

Coordenador de Turismo e Eventos

Coordenador de Eventos Culturais

Coordenador de Obras Urbanas

Coordenador de Paisagismo

Coordenador de Relagdes Publicas

Coordenador de Servigos de Limpeza Urbana

Coordenador de Terminais de Transportes

Coordenador de Centro da Juventude

Coordenador Operacional (Meio Ambiente)

Coordenador do Programa “Tooreciclando”

Coordenador da Central Municipal de Tratamento de Residuos
Coordenador do Cadastro Habitacional

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01 ()

01
01
01
01
03
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
01
01
01
01
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Coordenador do Programa “Compra Direta”

Coordenador do Programa “Florir Toledo”

Coordenador dos Centros de Eventos

Coordenador de Servigos Viarios Rurais

Coordenador do Programa de Protegao e Defesa dos Animais
Coordenador de Centro de Revitalizagao da Terceira Idade
Coordenador do Ambulatério de Saude Mental

Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro
Coordenador do Programa “Brinca Toledo”

Coordenador do Programa “Vida Ativa na Melhor Idade”
Coordenador do Programa de Esportes de Rendimento e Desenvolvimento
Coordenador de Parques

Coordenador de Manutengdo de Espacos Publicos

Coordenador das Centrais de Valorizagéo e Educagdo Ambiental
Coordenador do CAPS-i

Coordenador de Convénios

Coordenador de Manutengéo da Frota de Veiculos

Coordenador do CEU das Artes

(*) - (linha acrescida pela Lei n° 2.306, de 27 de setembro de 2019)

01
01
01
01
01
02
01
01
01
01
01
01
02
01
01
01
01
01
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