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, CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PROJETO DE RESOLUGAO N° 19, DE 2022

Dispbe sobre a prestacéo de contas do Poder
Executivo do Municipio de Toledo, referente ao
exercicio financeiro de 2016.

A Camara Municipal de Toledo, expressao legitima da Democracia
representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1° - Esta Resolugéo dispde sobre a prestacéo de contas do Poder
Executivo do Municipio de Toledo, referente ao exercicio financeiro de 2016.

Art. 2° - Fica aprovada a prestagao de contas do Poder Executivo do
Municipio de Toledo, referente ao exercicio financeiro de 2016, de responsabilidade
do senhor Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt, Prefeito Municipal, nos termos do
Acordao de Parecer Prévio n°192/22 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, que se manifestou pela emissdo de parecer prévio pela
regularidade das contas.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado
do Parana, 30 de novembro de 2022. “J

LlEOCLIDES BJSOGNIN

Presidente da Ca
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PEDRO VARELA
Primeiro-vice-presidente
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MARC MARQUES VALDOMIRO BOZO
Primeird-secypetario Segundo-secretario
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¥ CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORA VEREADORA,
SENHORES VEREADORES

Considerando que incumbe a Mesa, privativamente, na forma do
inciso lll do § 3° do artigo 125 do Regimento Interno, propor & Céamara projeto
dispondo sobre as contas prestadas anualmente pelo prefeito municipal;

Considerando o disposto no Oficio n°® 981/22-OPD-GP, sob protocolo
n° 3045/2022, referente ao Acordao de Parecer Prévio das contas do Poder Executivo
do Municipio de Toledo, exercicio financeiro de 2016;

Apresentamos o presente Projeto de Resolugéo, que dispde sobre a
prestacdo de contas do Poder Executivo do Municipio de Toledo, referente ao
exercicio financeiro de 2016.

SALA DAS SESSOES DA CAMARAMUNICIPAL DE TOLEDO, Estado
do Parana, 30 de novembro de 2022. ;
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Presidente da Camara Municipal
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PEDRO VARELA C ,‘,,,GEJZ%_
Primeiro-vice-presidente Vi Segundo-vice/ ‘presidente
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MARCEL}D ES IR
Primeiro secrg ario Segundo-secretario

EXCELENTISSIMO SENHOR
VEREADOR LEOCLIDES BISOGNIN
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
TOLEDO - PARANA
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i 2 & TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

"%ﬁéé GABINETE DA PRESIDENCIA

Oficio n.° 981/22-OPD-GP Curitiba, 21 de novembro de 2022.

= ol .. c30yslo2022
Ref.: Acordao de Parecer Prévio PROLESSON S04 Tl 2ei!

NN AVIREINYS
CAMARA MUNICIPAL DE TOLED”
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Em cumprimento ao disposto no art. 18, §§ 1° e 2°, da Constituicdo
do Estado do Parana’, comunico a Vossa Exceléncia a emiss&o do parecer previo
proferido por este Tribunal nas contas do Poder Executivo do MUNICIPIO DE
TOLEDO, exercicio financeiro de 2016, conforme dados abaixo:

1. Processo n.° 777523/20 - Recurso de Revista

2. Acordao de Parecer Prévio n.° 192/22 - Tribunal Pleno

3, Disponibilizagao no Diario Eletronico do Tribunal de Contas n.° 2857, de 19/10/2022
4. Data do transito em julgado do Acérdao - 18/11/2022

Senhor Presidente,

Com a adogao do processo eletronico por este Tribunal, nos termos
da Lei Complementar Estadual n.° 126/2009 e do Regimento Interno, o processo
digital estara disponivel pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da emissédo deste
oficio, no seguinte caminho:

Acesse o site do Tribunal em www.tce.pr.qov.br

Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
Selecionar a opgédo Cépia de Autos Digitais

Indicar o nimero do processo 777523/20

Indicar o nimero do Cadastro CPF/CNPJ
Clicar em Exibir copia
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Por fim, solicitamos que apds o julgamento, seja encaminhado o
DECRETO LEGISLATIVO e sua publicagdo ao Tribunal de Contas no seguinte
caminho:
www.tce.pr.qov.br
Clicar no icone e-Contas PR
Clicar em Petigao Intermediaria
Indicar o nimero do processo 777523/20
Clicar em Manifestagao de terceiros
Clicar em Carregar novo Documento
Clicar em Finalizar Peti¢cao
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Atenciosamente,

vE3 iy ittt}
ira Gigit

FABIO DE SOUZA CAMARGO
Presidente

Processos. Y7%99%00
Excelentissimo Senhor CHPLCPF 31,4902 2961 0001-T5
LEOCLIDES LUIZ ROSO BISOGNIN - 4 ‘L"O"_l_ -
Presidente da Camara Municipal de TOLEDO
Rua Sarandi, 1049
TOLEDO-PR
85900-030

' “Art. 18. A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei.

§ 1°. O controle externo da Camara Municipal seré exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, competindo-lhe, no
que couber, o disposto no art. 75 desta Constitui¢o.

§ 2° O parecer prévio, emitido pelo 6rgdo competente, sobre as contas que o Prefeito deve anualmente prestar, so deixara de
prevalecer por decisdo de dois tergos da Cémara Municipal.”
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Estado do Parana
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Toledo, 28 de novembro de 2022.

DESPACHO DA PRESIDENCIA N° 1217.2022

Ao Coordenador Legislativo
Daniel Augusto Bernardi Scopel
Camara Municipal de Toledo

Assunto: Processo n.° 777523/20 - Recurso de Revista. Acéordao de Parecer Prévio
n.° 192/22- Tribunal Pleno.

Senhor coordenador

Considerando o oficio n°® 981/2022 — OPD-GP - TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA - GABINETE DA PRESIDENCIA, datado de 21 de novembro
de 2022, sob o protocolo n® 3.045/2022, datado de 25 de novembro de 2022, as
15he29min, encaminhado pelo excelentissimo senhor Fabio de Souza Camargo,
presidente, que faz referéncia ao Processo n.° 777523/20 - Recurso de Revista.
Acordao de Parecer Prévio n.° 192/22 - Tribunal Pleno. Disponibilizagdo no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas n.° 2857, de 19/10/2022. Data do transito em julgado
do Acoérdao - 18/11/2022,;

Diante do exposto encaminho ao Departamento Legislativo para que tome
as demais medidas necessarias.

Atenciosamente,

LEOCLIDES
LUIZ ROSO
BISOGNIN: .

17904684004 o

Leoclides Bisognin
Presidente da Camara Municipal de Toledo

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticao com os seguintes dados:

assunTo: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2016

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICiPIO DE TOLEDO

Gestor atual: LUCIO DE MARCHI

Gestor das Contas: LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT

DOCUMENTOS ANEXOS

- Oficio de Encaminhamento ( 001-Oficio encaminhanto (179).pdf.p7s )

- Balango Patrimonial ( 002-Balanc¢o Patrimonial (060).pdf.p7s )

- Publicagdo do Balango Patrimonial ( 002-Publicagao Balango Patrimonial (274).pdf.p7s )

- Relatério do Controle Interno ( 003-Relatério Controle Interno (230).pdf.p7s )

- Certidao de Regularidade Previdenciaria ( 004-CRP (008).pdf.p7s)

- Publicacéo de Lei Municipal ( 005-Documentos RPPP (101).pdf.p7s )

- Publicagdes do Demonstrativo Simplificado do RREO ( 006-Publicagdo RREO (354).pdf.p7s )

- Publicagdes do Demonstrativo Simplificado do RGF ( 007-Publicagao RGF (352).pdf.p7s )

- Convocagédo para Audiéncias - Metas Fiscais LDO ( 008-Convocagao Audiéncia (353).pdf.p7s )
- Atas e Pareceres das Audiéncias - Metas Fiscais LDO ( 009-Ata Audiéncia Publica (355).pdf.p7s)
- Procuragéo ( Procuragao )

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE TOLEDO, CNPJ 76.205.806/0001-88, através do(a) Procurador MILTON
ENDLER, CPF 524.625.959-53

Curitiba, 20 de abril de 2017 09:23:52

Portal eContas Parana Pagina 1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUAGCAO N°: 264413/17

Recebemos, mediante acesso ao servico de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 264413/17
AssUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2016

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICIPIO DE TOLEDO

Gestor atual: LUCIO DE MARCHI

Gestor das Contas: LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT

DOCUMENTOS ANEXOS

- Oficio de Encaminhamento ( 001-Oficio encaminhanto (179).pdf.p7s )

- Balango Patrimonial ( 002-Balanco Patrimonial (060).pdf.p7s )

- Publicagdo do Balango Patrimonial ( 002-Publicagao Balango Patrimonial (274).pdf.p7s)

- Relatério do Controle Interno ( 003-Relatério Controle Interno (230).pdf.p7s )

- Certidao de Regularidade Previdenciaria ( 004-CRP (008).pdf.p7s)

- Publicacédo de Lei Municipal ( 005-Documentos RPPP (101).pdf.p7s )

- Publicagdes do Demonstrativo Simplificado do RREO ( 006-Publicagdo RREO (354).pdf.p7s )

- Publicacdes do Demonstrativo Simplificado do RGF ( 007-Publicacao RGF (352).pdf.p7s )

- Convocagéo para Audiéncias - Metas Fiscais LDO ( 008-Convocagao Audiéncia (353).pdf.p7s )
- Atas e Pareceres das Audiéncias - Metas Fiscais LDO ( 009-Ata Audiéncia Publica (355).pdf.p7s )
- Procuragéo ( Procuracéo )

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE TOLEDO, CNPJ 76.205.806/0001-88, através do(a) Procurador MILTON
ENDLER, CPF 524.625.959-53

Curitiba, 20 de abril de 2017 09:23:53

Portal eContas Parana Pagina 1



h PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n.° 0315/2017-GAB
Toledo, 18 de abril de 2017.

Assunto: Presta¢do de Contas Municipal

Senhor Presidente,

Municipio de Toledo, CNPJ: 76.205.806/0001-88, por seu representante
legal, abaixo assinado, vem a presenga de Vossa Exceléncia para encaminhar os
documentos de Prestagdo de Contas Municipal, referente ao exercicio financeiro de 2016, da
entidade acima e informar as entidades da Administragéo Indireta deste municipio, a seguir
relacionadas:

- Fundo Municipal de Transito de Toledo;

- Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo-CAST;

- Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — FUNREBOM;

- Fundag¢@o para o Desenvolvimento da Radio e Televisdo Educ. Cultural de

Toledo -FUNTEC;

- Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Ptiblicos Municipais de
Toledo — FAPES.

Com relagdo a Consorcios Intermunicipais informamos que o Municipio de
Toledo € integrante do Consoércio Intermunicipal de Saude, da 20* Regional de Satde do
Parand e do Consorcio Intermunicipal CONSAMU Oeste.

Informamos, ainda, que existe no Municipio de Toledo a Empresa de

Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo — EMDUR, empresa publica de direito privado,
CNPJ 77.878.023/0001-28.

~ e

Afenciosamente,\

N )
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—
N

LUCIO DE MARCHI
Prefeito do Municipio de Toledo

Excelentissimo Senhor
JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL

DD. Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

Praga Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba — PR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO - contabil@toledo.pr.gov.br
Rua Raimundo Leonardi, 1586 - Cep 85900-110 - Toledo/ PR — (45) 3055-8849

M:\CONTABILIDADE\BALANCO\BALANCO-2016\MUNICIPIO\OFICIO ENCAMINHAMENTO.doc (SKRB)



BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio 2016

L }%éi’* Balango Anual
¢ e
W Municipio de Toledo
' Pagina: 1
. ATIVO .
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 121.720.407 45 122.576.289,67
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 50.809.117,11 58.875.727,67
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 50.809.117,11 58.875.727,67
CREDITOS A CURTO PRAZO 68.934.039,85 63.697.502,48
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00
CLIENTES 0,00 0,00
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 0,00 0.00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 68.934.039,85 63.697.502,48
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 4.949,52 3.059,52
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 4.949,52 3.059,52
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 0,00 0,00
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 1.972.300,97 0,00
ALMOXARIFADO 1.972.300,97 0,00

ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS
INTANGIVEL
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS

505.405.022,66
497.100.771,24
59.413.104,00
437.696.767,36
(9.100,12)
8.304.251,42
8.304.251,42

429.806.901,23
422.815.537,81
54.793.868,51
368.030.769,42
(9.100,12)
6.991.363.42
6.991.363,42

[TOTAL . 627.125.430,11 552.383.190,90
. PASSIVO

ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
PASSIVO CIRCULANTE 16.239.383,30 15.248.476,03
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.457.283,09 1.280.347,82
PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.457.283,09 1.280.347,82
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 9.541.921,94 7.676.790,35
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO 3.966.475,73 5.319.681,77
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - EXTERNO 5.575.446,21 2.357.108,58
JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO - EXTERNO 0,00 0,00
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.870.320,15 2.548.121,30
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 1.870.320,15 2.548.121.30
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 532.917,12 527.039,58
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO 532.917,12 527.039,58
OBRIGAGCOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS 0,00 0,00
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.836.941,00 3.216.176,98
VALORES RESTITUIVEIS 2.836.941,00 3.216.176,98
OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 59.641.052,67 60.444.442,19
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 4.127.096,80 4.907.903,30
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 4.127.096,80 4.907.903,30
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 53.533.064,43 53.527.985,58
EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - INTERNO 6.805.931,52 5.199.450,46
EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - EXTERNO 46.727.132,91 48.328.535,12
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 1.980.891,44 2.008.553,31
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIAO 1.980.891,44 2.008.553,31




BALANGCO PATRIMONIAL
Balango Anual

Municipio de Toledo

Exercicio 2016

Pagina: 2
PASSIVO

ESPECIFICA(}AO Exercicio Atual Exercicio Anterior

TOTAL DO PASSIVO 75.880.435,97 75.692.918,22
PATRIMONIO LiQUIDO

ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS 551.244.994,14 476.690.272,68
RESULTADO DO EXERCICIO 75.455.378,10 31.847.308,46
RESULTADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 474.820.031,90 444.842.964,22
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 969.584,14 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 551,244.994,14 476.690.272,68
TOTAL 627.125.430,11 552.383.190,90

ATIVO FINANCEIRO 50.809.117,11 58.875.727,67 | PASSIVO FINANCEIRO* 22.217.333,12 25.073.380,05

ATIVO PERMANENTE 576.316.313,00 493.507.463,23| PASSIVO PERMANENTE

71.172.514,13 69.928.594,72

SALDO PATRIMONIAL

533.735.582,86 457.381.216,13

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar Nao Processados

Saldo dos Atos Potenciais Ativos

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A EXECUTAR

0,00 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A RECEBER 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00 0,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00

Saldo dos Atos Potenciais Passivos
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS A EXECUTAR 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A LIBERAR 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONTRATUAIS A EXECUTAR 6.068.038,46 18.331.627,65
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00
TOTAL 6.068.038,46 18.331.627,65
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DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL
DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT
FINANCEIRO
Ordinaria 5.498.577,65
Vinculada 25.930.147,34
Previdencia Social 0,00
Transf Obr Outro Ente 0,00
Convénios 2.548.017,33
Assisténcia Saude -CAST 0,00
Operagdes de Crédito 6.396.993,02
Educagao Exceto Obr Outro Ente 656.130,68
Saude Exceto Obr Outro Ente 6.288.591,08
Funrebom 0,00
Fundo de Transito 0,00
Transf Fundo a Fundo Programas 1.178.445,55
Fundos C/ Ex Centralizada 5.284.141,63
lluminagéo Publica 1.247.945,81
Alienagoes 1.960.673,07
Outas Vinculagdes 369.208,17
TOTAL . 31.428.724,99

Notas Explicativas

A demonstragéo contébil foi elaborada de acordo com a Lei Federal n°® 4.320/64, com observéancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

Nota 01 - Créditos a Curto Prazo - Divida Ativa Tributaria

Do valor inscrito de R$ 68.934.039,85 (sessenta e oito milhdes, novecentos e trinta e quatro mil, trinta e nove
reais e oitenta e cinco centavos), em torno de R$ 29.000.000,00 (vinte e nove milhdes), refere-se a langamento
de crédito tributario de ISS incidente sobre servigos de arrendamento mercantil (leasing) e demais servigos afins,
realizados no territério do Municipio de Toledo.

Conforme a decisdo do Superior Tribunal de Justica de que o ISS é devido onde se encontra a sede das

empresas prestadoras desses servigos, foi solicitado a Assessoria Juridica do municipio parecer para
a exclusdo destes langamentos.

Nota 02 - Ativo ndo Circulante - Bens Moveis

Os bens méveis estdo registrados pelo preco de aquisicdo. aguardando regulamentacdo dos critérios para a
realizagédo da depreciagéo.

Nota 03 - Ativo ndo Circulante - Bens Imoveis
Os bens imoveis estéo registrados pelo prego de aquisigao/construgdo, aguardando regulamentagédo dos critérios
para a realizagéo da depreciagédo e para incorporagdo em separado do terreno e das edificagdes.

Nota 04 - Ativo ndo Circulante - Marcas, Direitos e Patentes Industriais

O valor de R$ 8.304.251,42 (oito milhdes, trezentos e quatro mil, duzentos e cinqiienta e um reais e quarenta e
dois centavos), refere-se a participagdo do Municipio de Toledo no Capital Social da empresa publica de direito
privado (EMDUR-Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo), CNPJ n° 77.878.023/0001-28,
atraves de transferéncias financeiras e repasse de bens méveis e equipamentos/maquinarios).




Nota 05 - Empréstimos, financiamentos e parcelamentos
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2413/09 - AFPR/PROMAP
2414/09 - AFPR/PROMAP
2442/10 - AFPR/PROMAP
2443/10 - AFPR/PROMAP
2567/10 - AFPR/PROMAP
2850/11 - AFPR/PROMAP
Total AFPR/PROMAP

0412836-17/13 - CEF
0399323-23/12 - CEF
0351712-23/10 - CEF
Total PRO TRANSPORTES

1961/0OC-BR - BID
10935-723.615/2013-43-INSS
CBR 1031 01 G - AFD
764/2015 - FAPES

TOTAL GERAL

R$ 313.392,19
R$ 716.607,81

R$ 2.721.000,00
R$ 3.340.000,00
R$ 1.320.000,00
R$ 1.752.000,00
R$ 10.163.000,00

R$ 5.000.000,00
R$ 3.179.454,59
R$ 1.520.000,00
R$ 9.699.454,59

US$ 7.333.700,00

R$ 566.199,00

84/120
84/120
83/120
83/96
78/96
62/96

0/240
38/240
49/240

13925-000.013/97-69-PASEP  R$ 1.934.002,70 41/240

7/40

38/60

EUR 9.463.000,00 10/40

R$ 6.220.659,97 14/60

R$ 144.247,16
R$ 331.346,66

R$ 1.304.741,90

R$ 735.859,38
R$ 402.683,86

R$ 899.922,58
R$ 3.818.801,54

R$ 2.521.236,68
R$ 3.046.558,71
R$ 1.385.810,32
R$ 6.953.605,71

R$ 2.229.783,06
R$ 19.714.910,69
R$ 284.025,50
R$ 32.587.668,43
R$ 5.583.719,20

R$ 71.172.514,13

NR CONTRATO - (DIVIDA) VLR CONTRATO PARCELA SD DEVEDOR VENCIMENTO TX CORRECAO

10-dez-2019
10-dez-2019
10-jan-2020
10-jan-2018
10-jun-2018
10-out-2019

TJLP +6% a.a
TILP +6% a.a
TJLP + 6% a.a
TJLP +6% a.a
TJLP + 6% a.a
TILP +6% a.a

04-jan-2036
04-0ut-2033
04-nov-2032

FGTS + (8,3)% a.a
FGTS + (8,3)% a.a
FGTS + (8,3)% a.a

10-jul-2033 SELIC

23-abr-2033 LIBOR+0,25% a.a.

15-out-2018 SELIC

14-mai-2032 EUROBOR

30-out-2020 INPC + 6% a.a.

CONTRATO 1961/0OC-BR - BID - Saldo devedor em 31/12/2016 = 6.050.302,50 délares
CONTRATO CBR 1031 01 G - AFD - Saldo devedor em 31/12/2016 = 9.480.324,79 euros

024412/0-4
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Pagina: 1
ATIVO

ESPECIFICAGAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL
CREDITOS A CURTO PRAZO

CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00
CLIENTES 0,00 0,00
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 68.934.039,85 63.697.502,48
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 4.949,52 3.059,52
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 4.949,52 3.059,52
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 0,00 0,00
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 1.972.300,97 0,00
ALMOXARIFADO 1.972.300,97 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 505.405.022,66 429.806.901,23
IMOBILIZADO 497.100.771,24 422.815.537,81
BENS MOVEIS 59.413.104,00 54.793.868,51
BENS IMOVEIS 437.696.767,36 368.030.769,42
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS (9.100,12) (9.100,12)
INTANGIVEL 8.304.251,42 6.991.363,42
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 8.304.251,42 6.991.363,42

121.720.407 45
50.809.117,11
50.809.117,11
68.934.039,85

122.576.289,67
58.876.727,67
58.875.727,67
63.697.502,48

TOTAL

627.125.430,11

552.383.190,90

PASSIVO

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

PASSIVO CIRCULANTE 16.239.383,30 15.248.476,03
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.457.283,09 1.280.347,82
PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.457.283.09 1.280.347.82
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 9.541.921,94 7.676.790,35
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO 3.966.475,73 5.319.681,77
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - EXTERNO 5.575.446,21 2.357.108,58
JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO - EXTERNO 0,00 0,00
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.870.320,15 2.548.121,30
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 1.870.320,15 2.548.121,30
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 532.917,12 527.039.58
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO 532.917,12 527.039,58
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS 0,00 0,00
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.836.941,00 3.216.176,98
VALORES RESTITUIVEIS 2.836.941,00 3.216.176,98
OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 59.641.052,67 60.444.442,19
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 4.127.096,80 4.907.903,30
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 4.127.096,80 4.907.903,30

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - INTERNO

6.805.931,52 5.199.450,46

EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - EXTERNO 46.727.132,91 48.328.535,12
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 1.980.891,44 2.008.553,31
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIAO 1.980.891,44 2.008.553,31

53.533.064.43

53.527.985,58
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BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio 2016

i i
’%2 l,:f'f‘] ;}‘ Balango Anual
v, .o —
. & Municipio de Toledo
Pagina: 2
PASSIVO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
TOTAL DO PASSIVO 75.880.435,97 75.692.918,22
PATRIMONIO LiQUIDO
ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS 551.244.994,14 476.690.272,68
RESULTADO DO EXERCICIO 75.455.378,10 31.847.308,46
RESULTADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 474.820.031,90 444.842.964,22
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 969.584,14 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 551.244.994,14 476.690.272,68
TOTAL 627.125.430,11 552.383.190,90
ATIVO FINANCEIRO 50.809.117,11 58.875.727,67 | PASSIVO FINANCEIRO* 22.217.333,12 25.073.380,05
ATIVO PERMANENTE 576.316.313,00 493.507.463,23| PASSIVO PERMANENTE 71.172.514,13| 69.928.594,72

SALDO PATRIMONIAL

533.735.582,86| 457.381.216,13

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar Nao Processados

Saldo dos Atos Potenciais Ativos

ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A EXECUTAR 0,00 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A RECEBER 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00 0,00
QOUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

Saldo dos Atos Potenciais Passivos

ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS A EXECUTAR 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A LIBERAR 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONTRATUAIS A EXECUTAR 6.068.038,46 18.331.627,65
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00
TOTAL 6.068.038,46 18.331.627,65

W
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BALANCO PATRIMONIAL
Balango Anual

Municipio de Toledo

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

Exercicio 2016

Pagina: 3

DESTINAGAO DE RECURSOS

SUPERAVIT/DEFICIT
FINANCEIRO

Ordinaria

Vinculada
Previdencia Social
Transf Obr Outro Ente
Convénios
Assisténcia Saude -CAST
Operagdes de Crédito
Educagéo Exceto Obr Outro Ente
Salde Exceto Obr Outro Ente
Funrebom
Fundo de Transito
Transf Fundo a Fundo Programas
Fundos C/ Ex Centralizada
lluminagao Publica
Alienagdes

Outas Vinculagdes

5.498.577,65

25.930.147,34

0,00

0,00

2.548.017,33

0,00

6.396.993,02

656.130,68

6.288.591,08

0,00

0,00

1.178.445,55

5.284.141,63

1.247.945,81

1.960.673,07

369.209,17

TOTAL

31.428.724,99

Notas Explicativas

A demonstragdo contabil foi elaborada de acordo com a Lei Federal n® 4.320/64, com observancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

Nota 01 - Créditos a Curto Prazo - Divida Ativa Tributaria
Do valor inscrito de R$ 68.934.039,85 (sessenta e oito milhdes, novecentos e trinta e quatro mil, trinta e nove
reais e oitenta e cinco centavos), em torno de R$ 29.000.000,00 (vinte e nove milhdes), refere-se a lancamento

de crédito tributério de ISS incidente sobre servigos de arrendamento mercantil (leasing) e demais servigos afins

realizados no territério do Municipio de Toledo.

Conforme a decis&do do Superior Tribunal de Justi¢ga de que o ISS & devido onde se encontra a sede das

empresas prestadoras desses servigos, foi solicitado a Assessoria Juridica do municipio parecer para
a exclusédo destes langamentos.

Nota 02 - Ativo néo Circulante - Bens Moveis

Os bens méveis estéo registrados pelo prego de aquisi¢io, aguardando regulamentagdo dos critérios para a

realizagdo da depreciagao.

Nota 03 - Ativo n&o Circulante - Bens Imdveis
Os bens iméveis estao registrados pelo prego de aquisi¢do/construgéo, aguardando regulamentagéo dos critérios
para a realizagé@o da depreciagdo e para incorporagdo em separado do terreno e das edificagdes.

Nota 04 - Ativo ndo Circulante - Marcas, Direitos e Patentes Industriais

O valor de R$ 8.304.251,42 (oito milhdes, trezentos e quatro mil, duzentos e cingiienta e um reais e quarenta e
dois centavos), refere-se a participagdo do Municipio de Toledo no Capital Social da empresa publica de direito
privado (EMDUR-Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo), CNPJ n° 77.878.023/0001-28,
através de transferéncias financeiras e repasse de bens méveis e equipamentos/maguinarios).
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Nota 05 - Empréstimos, financiamentos e parcelamentos

2413/09 - AFPR/PROMAP
2414/09 - AFPR/PROMAP
2442/10 - AFPR/PROMAP
2443/10 - AFPR/PROMAP
2567/10 - AFPR/PROMAP
2850/11 - AFPR/PROMAP
ITotal AFPR/PROMAP

0412836-17/13 - CEF
0399323-23/12 - CEF
0351712-23/10 - CEF
Total PRO TRANSPORTES

1961/OC-BR - BID
10935-723.615/2013-43-INSS
ICBR 1031 01 G - AFD
764/2015 - FAPES

ITOTAL GERAL

R$ 313.392,19
R$ 716.607,81

R$ 2.721.000,00
R$ 3.340.000,00
R$ 1.320.000,00
R$ 1.752.000,00
R$ 10.163.000,00

R$ 5.000.000,00
R$ 3.179.454,59
R$ 1.520.000,00
R$ 9.699.454,59

13925-000.013/97-69-PASEP  R$ 1.934.002,70

US$ 7.333.700,00

R$ 566.199,00

84/120
84/120
83/120
83/96
78/96
62/96

0/240
38/240
49/240

41/240

7140

38/60

EUR 9.463.000,00 10/40

R$ 6.220.659,97 14/60

R$ 144.247,16
R$ 331.346,66
R$ 1.304.741,90
R$ 735.859,38
R$ 402.683,86
R$ 899.922,58
R$ 3.818.801,54

R$ 2.521.236,68
R$ 3.046.558,71
R$ 1.385.810,32
R$ 6.953.605,71

R$ 2.229.783,06
R$ 19.714.910,69
R$ 284.025,50
R$ 32.587.668,43
R$ 5.583.719,20

R$ 71.172.514,13

10-dez-2019
10-dez-2019
10-jan-2020
10-jan-2018
10-jun-2018
10-out-2019

04-jan-2036
04-out-2033
04-nov-2032

10-jul-2033
23-abr-2033
15-0ut-2018
14-mai-2032

30-out-2020

CONTRATO 1961/OC-BR - BID - Saldo devedor em 31/12/2016 = 6.050.302,50 ddlares
CONTRATO CBR 1031 01 G - AFD - Saldo devedor em 31/12/2016 = 9.480.324,79 euros

NR CONTRATO - (DIVIDA) ' VLR CONTRATO PARCELA SD DEVEDOR VENCIMENTO TX CORRECAO

TJLP +6% a.a
TJILP + 6% a.a
TJLP +6% a.a
TJLP +6% a.a
TJLP + 6% a.a
TJILP + 6% a.a

FGTS + (8,3)% a.a
FGTS + (8,3)% a.a
FGTS + (8,3)% a.a

SELIC

LIBOR+0,25% a.a.
SELIC
EUROBOR

INPC + 6% a.a.

i
Diretor Depto. d

nanceiro

024412/0-4
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Estado do Parana Controladoria de Controle Interno

MUNICIPIO DE TOLEDO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2016

1. Normatizacio.

No Municipio de Toledo os primeiros passos em termos de Controle
Interno ocorreram com a edi¢do da Lei n° 1.850, de 14 de outubro de 2002.

Esta lei organizou e disciplinou os sistemas de controle interno dos
Poderes do Municipio de Toledo, em cumprimento as disposi¢des contidas no artigo
74 da Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal.

Em seguida criou no seu plano de cargos, carreiras e saldrios, o cargo de
Analista de Controle Interno, €, posteriormente, realizou concurso publico, sendo que
as primeiras contratagdes ocorreram a partir do exercicio de 2004.

O Controle Interno do Municipio tem a sua atuagio independente ¢ vem
contribuindo para que a gestdo municipal promova a observancia dos principios
constitucionais do artigo 37 da Carta Magna, que sio o da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e o da eficiéncia.

Em 2007, no intuito de reestruturar o sistema de Controle Interno, foi
aprovada a Lei n° 1.960, de 18 de julho de 2007, a qual revogou a Lei 1.850, de 14 de
outubro de 2002.

Ainda em 2007, em conseqiiéncia da Lei 1.960, a Portaria n° 414, de 7 de
dezembro de 2007 nomeou os Membros do Sistema de Controle Interno.

Mais recentemente, em 10 de fevereiro de 2014, a Portaria n° 73 revogou
a Portaria n° 414 e nomeou novos Membros do Sistema de Controle Interno.

Informacoes Complementares:

I — Em abril de 2007 foi baixada a Instru¢do Normativa n° 1, a qual
estabelece Normas e Procedimentos para a Transferéncia, Execu¢do e Prestacdo de
Contas de Recursos, a qualquer titulo, a Entidades.

II — Em novembro de 2007 foi baixada a Instrugdo Normativa n° 2 que
estabelece normas de procedimentos e atribui¢des para Assessorias e Secretarias da
Administragdo Direta, Fundos Especiais, Fundacdes e Autarquias, do Municipio de
Toledo, referentes ao Sistema de Controle Interno.

III — Em abril de 2009 foi baixada a Instrugdo Normativa n° 1, a qual
estabelece normas de procedimentos para a distribuicdo, controle dos estoques no
almoxarifado e nas Unidades de Saude, de todos os bens de consumo, adquiridos pela
Secretaria Municipal de Satude/Fundo Municipal de Saude. o

IV — Em outubro de 2009 foi baixada a Instrugdo Normatiyan®
que estabelece normas de procedimentos para o Regime de Adiantamento

ervidores

1

2/2009
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municipais, para realizar despesas que nio possam subordinar-se ao processo normal
de aplicagdo, instituido Lei “R” pela Lei Municipal “R” n® 107, de 11 de setembro de
2009.
V — Em junho de 2013 foi baixada a Ordem de Servigo n° 1, a qual
estabeleceu um cronograma de tramitagdo dos documentos prévios aos empenhos
mensais.
VI — Em junho de 2013 foi baixada a Instrugao Normativa n° 1, a qual
“estabelece normas e procedimentos para a transferéncia, execugiio e prestacdo de
contas, a qualquer titulo, repassados pelo Municipio a Entidades”. Tal instrugdo foi
necessaria tendo em vista a resolugio n° 28/201 1, bem como a Instru¢do Normativa n°
61/2011, ambas do TCEPR, as quais dispdem sobre novas normas a respeito das
transferéncias voluntarias. Em conseqiiéncia da IN n° 1/2013, foi revogada a IN n°
1/2007.
VII — Em setembro de 2013 foi baixada a Instrugdo normativa n°® 2, a
qual “estabelece normas e procedimentos para as rotinas do Sistema de Frotas no
ambito da administra¢do direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes, pertencentes
ao Poder Executivo do municipio de Toledo”.
VIII — Em setembro de 2013 foi publicada a Lei “R” n° 90 a qual “define
penalidades para os casos de irregularidades na aplicagdo de recursos repassados pelo
Municipio de Toledo a entidades e nas respectivas prestagdes de contas”.
IX - Em outubro de 2013 a Lei “R” n° 120 procedeu altera¢des na Lei
“R” 107/2009, com a finalidade de incluir outras despesas ao alcance do regime de
adiantamento, uma vez que a Lei “R” 107 restringia a poucos itens a possibilidade de
se efetuar gastos nesta modalidade.
X —Em 5 de maio de 2014 foi baixada a Instrugdo Normativan® 1, a qual
estabelece critérios para a condugdo e manuteng¢do de veiculos oficiais e da apuragdo
das eventuais responsabilidades nos casos de acidentes ou danos em veiculos.
XI — Em 7 de maio de 2014 a Instrugdo Normativa n° 2 alterou o art. 7°
daIN n° 1/2014.
XII — Em 9 de outubro de 2014 a Instru¢do Normativa n° 3 estabeleceu
critérios para o ressarcimento de despesas a conta do erario.
X —Em 21 de novembro de 2014 foi publicada a Ordem de Servigo n° 1,
a qual, em fungdo da proximidade do término do exercicio, define prazos para emissdo
de empenhos e prestagdo de contas de adiantamentos, além de outras providéncias.
XI—Em 2015 foram publicadas, no enderego eletronico do Municipio de
Toledo as seguintes Instrugdes Normativas (IN) do Controle Interno:
a) Instrugio Normativa n° 01/2015, de 13 de marco de 2015, a qual
“Estabelece normas e procedimentos para as rotinas de aquisi¢do de
alimentos para atendimento da alimentagdo escolar, através do
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-
PNAE”;

b) Instrugio Normativa n° 02/2015 - Controle Interno, de 13 de
abril de 2015, a qual “Altera dispositivo da Instru¢do Normativa n°
3/2014, do Controle Interno, que ‘estabelece critérios a0
ressarcimento de despesas a conta do erario’ *.
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.¢) Instruciio Normativa n° 03/2015 — Controle Interno, de 4 de maio
de 2015, a qual “Altera dispositivo da Instru¢do Normativa n°
172015, do Controle Interno, que ‘estabelece normas e procedimentos
para as rotinas de aquisicdo de alimentos para atendimento da
alimentagdo escolar, através do PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE® *.

d) Instrug¢io Normativa n° 04/2015 — Controle Interno, de 26 de
junho de 2015, a qual “Altera dispositivo da Instrugcdo Normativa n°
172015, do Controle Interno, que ‘estabelece normas e procedimentos
para as rotinas de aquisigdo de alimentos para atendimento da
alimentagdo escolar, através do PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE’ .

¢) Instrucio Normativa n° 05/2015 — Controle Interno, de 3 de
setembro de 2015, a qual “Altera dispositivo da Instru¢do Normativa
n°® 1/2013, do Controle Interno, que ‘Estabelece normas e
procedimentos para a transferéncia, execugio e prestagdo de contas
de recursos, a qualquer titulo, repassados pelo Municipio a
Entidades’ .

f) Instru¢io Normativa n° 06/2015 — Controle Interno, de 7 de
dezembro de 2015, a qual “Altera dispositivo da instrugdo
Normativa n° 2/2007, do Controle Interno, que ‘Estabelece normas de
procedimentos e atribuigdes para as Assessorias e Secretarias da
Administra¢do Direta, Fundos Especiais, F undagdes e Autarquias, do
Municipio de Toledo, referentes ao Sistema de Controle Interno’ >.

XII — Ainda em 2015, em 8 de janeiro foi publicada no enderego
eletronico do municipio, a Instruciao de Servico n° 01 — Controle Interno, a qual
trata da “Emissdo prévia de Ordens de Abastecimentos para veiculo em missdo
especial, quando o abastecimento é feito em transito, inclusive os abastecimentos
referente a prestacdo de contas e apropriagdo de despesas”, cujo assunto é abordado,
originalmente, pelas Instrugdes de Servigo n° 4 e 8 do exercicio de 2014,

XII — Em 30 de novembro de 2015, o Controlador Interno, juntamente
com o Prefeito, publicaram, no enderego eletronico do Municipio, a Ordem de

Servico n° 1, na qual foram definidos procedimentos especificos em relagdo a geracdo
de despesa, tendo em vista a proximidade do encerramento do exercicio de 2015.

XIV — Em 2016 foram publicadas, no enderego eletronico do Municipio
de Toledo a seguinte Instrugdo Normativa (IN) € Ordem de Servigo (OS) do Controle
Interno:

.a) Instrucio Normativa n° 01/2016, de 23 de setembro de 2016, a
qual “Institui o Regulamento Sobre a Gestdo dos Bens Moveis que
compdem o Acervo Patrimonial do Municipio de Toledo, Estado do
Parana”;

b) Ordem de Servigo n° 1, de 17 de novembro de 2016, a qual definju
regras a cerca do encerramento do exercicio financeiro de 207T¢ 6 eda
gestdo 2013/2016; f
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2. Qualificagiio do responsavel pelo Controle Interno no exercicio
de 2016 e pela emissao deste relatério.

Luiz Gilberto Birck
CPF 476.495.009-00

Periodo de Responsabilidade: 1°/1/2016 a 31/12/2016
Servidor ocupante de cargo efetivo: Sim
Nome do cargo ocupado: Analista em Administra¢do e Planejamento

3. Relacio de Servidores:

Membros da Equipe de Apoio
Unidade Central

Nome: Adriane Wobeto

| CPF: 968.739.659-87

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista de Controle Interno

Nome: Misael Giane Avanci

| CPF: 627.570.249-49

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista de Controle Interno

Nome: Natieli Cristina Duarte

| CPF: 049.028.559-76

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista de Controle Interno

Nome: Elissandra Alves

| CPF: 840.412.509-00

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista de Controle Interno

Nome: Moacir Neodi Vanzzo

| CPF: 408.865.909-06

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista de Controle Interno

Nomeme: Nilson Liberato

| CPF: 173.214.509-10

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administragdo e Plancjamento
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Membros da Equipe de Apoio
Unidades Seccionais

Nome: Afonso Simch

| CPF: 523.864.579-15

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administragdo e Planejamento

Nome: Bernardete Schuh M. da Silva

| CPF: 546.044.609-06

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragio

Nome: Caroline Toniollo Quinhones

| CPF: 010.334.220-61

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragio

Nome: Daiany Crystina Macagnan

| CPF: 055.100.139-90

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragio

Nome: Daniel Ricci da Rocha

| CPF: 085.136.119-64

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Diomedes Cupertini

| CPF: 231.754.350-68

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Técnico Agropecuario I

Nome: Ellen Cristyna Benke Macorin

| CPF: 10.281.779-09

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administra¢do e Planejamento

Nome: Eloi Italo Groeler

| CPF: 30.026.399-66

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administragdo e Planejamento
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Nome: Elvis da Silva

| CPF: 060.342.619-02

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Evandro Rafael Zenatti

| CPF: 028.865.929-51

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Flavio Augusto Scherer

| CPF: 881.201.639-15

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Engenheiro Civil I

Nome: Francieli Aparecida Kunrath

| CPF: 054.355.199-77

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragido

Nome: Elisabete Simone Adam Canzi

| CPF: 022.293.479-42

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragido

Nome: Katia Silveira Barros

| CPF: 051.163.199-54

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragio

Nome: Jaldir Anholetto

| CPF: 702.494.239-87

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Fiscal Tributario

Nome: Josemeire Carla M. Giombelli

| CPF: 053.291.699-92

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Juliana Rogéria Cangirana

| CPF: 040.097.399-59

Periodo de Responsabilidade:

2016 .

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Assistente Administra¢do P

Nome do cargo ocupado:

-
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Nome: Laudemir Faez

| CPF: 367.738.830-91

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Professor |

Nome: Liliane Borges dos R. Paludo

| CPF: 786.757.749-15

Periodo de Responsabilidade: 2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? Sim

Nome do cargo ocupado: Nutricionista

Nome: Luis Carlos Fabris | CPF: 588.593.069-49
Periodo de Responsabilidade: 2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administra¢do e Planejamento

Nome: Madalena Lopes Vieira Schmidt

| CPF: 019.988.159-60

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Social

Nome: Mara Licia Sartori

| CPF: 761.528.809-63

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Técnica Desportiva

Nome: Marcia da Silva Brandio

| CPF: 020.175.579-35

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administra¢do

Nome: Maria da Graga Kunzler

| CPF: 662.966.099-49

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administracdo e Planejamento

Nome: Marta Fath

| CPF: 049.650.929-29

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Moacir Teixeira Lopes

| CPF: 367.178.191-20

Periodo de Responsabilidade:

2016

p

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administra¢do ;/P/langj'dhlénto
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Nome: Natalia Gomes Muniz

| CPF: 053.229.339-80

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administra¢do

Nome: Noémia de Almeida

| CPF: 553.888.849-53

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragio

Nome: Pedro Aloisio Webler

| CPF: 308.842.920-53

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administra¢do e Planejamento

Nome: Priscila Kassandra Turetta

| CPF: 073.060.479-90

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Assistente Administragdo

Nome: Rafael Gustavo Cavalli

| CPF: 046.238.219-27

Periodo de Responsabilidade:

2016

Servidor ocupante de cargo efetivo?

Sim

Nome do cargo ocupado:

Analista em Administragdo e Planejamento

Nome: Roseli Fabris Dalla Costa

| CPF: 627.600.339-53

Periodo de Responsabilidade: 2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? Sim

Nome do cargo ocupado: Contabilista I

Nome: Sidney Fernando Kuhn | CPF: 021.097.619-54
Periodo de Responsabilidade: 2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? Sim

Nome do cargo ocupado: Guarda Municipal

Nome: Sofia Carminati Perinazzo | CPF: 043.511.849-81
Periodo de Responsabilidade: 2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? Sim

Nome do cargo ocupado: Nutricionista
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4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de
2016.

O Controle Interno do Executivo Municipal tem orientado ativamente os
gestores dos 6rgdos municipais, que totalizam 18 pastas (contando o Gabinete do
prefeito), além dos 6rgdos da administragdo indireta, que sdo a Caixa de Assisténcia
dos Servidores Municipais de Toledo (CAST), Fundagdo para o desenvolvimento da
radio e Televisdo Educativa Cultural de Toledo (FUNTEC), Fundo de Aposentadoria e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), Fundo Municipal de
Trénsito, Fundo Municipal de Reequipamento do Corpo de Bombeiros
(FUNREBOM).

Essas orienta¢des sdo no sentido de que as agdes sejam desenvolvidas em
cumprimento aos principios que regem a administragdo publica, em especial aos
definidos no artigo 37 da Constitui¢do Federal. Mas insistimos sempre que a gestdo
publica, além dos principios da legalidade e da moralidade inseridos no referido artigo,
zele pelos principios da eficiéncia e da eficacia. Procuramos disseminar, entre os
gestores, a utilizagdo de “...praticas que resultem em maior eficiéncia na alocagdo e
execugdo do gasto publico, na arrecadagdo de receitas, no controle do endividamento e
na transparéncia da gestdo fiscal”, conforme dispde o artigo 67, II, da lei
Complementar Federal n° 101/2000.

Nos ultimos exercicios, a equipe do Controle Interno, a qual esta
designada, também, para a gestdo das transferéncias voluntérias, realizou reunides com
os grupos de idosos bem como com as demais entidades de fins filantrépicos e de
assisténcia social, entre elas a APAE, APADA, APA, Ac¢ido Social Sdo Vicente de
Paulo, Dorcas, Casa de Maria, Aldeia Infantil Betesda e Grupo Espirita Fraternidade,
0s quais receberam recursos financeiros do Municipio, cujo objetivo foi de reiterarmos
as regras dispostas nas normas do TCEPR sobre o recebimento, realiza¢do das
despesas, bem como das prestagdes de contas dessas transferéncias voluntarias.

Nestes contatos pudemos destacar as alteragdes que comecgarao a ter efeito
a partir de 2017 com a entrada em vigor da Lei Federal n° 13.019/2014, e suas
alteragdes dadas pelas Leis Federais n° 13.102/2015 e 13.204/2015.

Nas reunides o Controle Interno sempre abordou a nio aceitacio de
recibos, como documento fiscal, na realizagdo das despesas a conta do dinheiro

publico. Também falamos sobre as pesquisas de precos, as quais tem que ser
tempestivas e com propostas validas.

Por outro lado, os servidores da Controladoria Interna participaram
regularmente de treinamentos do TCEPR. Em 2015 a participacdo se deu nos
seguintes: “Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: Alteragdes para 2016 e
Reflexos no SIM-AM (Cascavel (Pr), 27.10.2015)”; “Parcerias entre a Administragdo
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil: Pontos Essenciais da Lei n° 13.019/14
na Visdo do TCE/PR (Cascavel (Pr), 23.7.2015): “Prestagdes de Contas Municipais:
Problemas & Solugdes (Foz do Iguaci, 18.3.2015)”; “Nova Lei Complementar n°
147/14 — O Tratamento Diferenciado e Favorecido as Microempresas ¢ Empresas-de~
Pequeno Porte (Cascavel (Pr), 12.11.2015)”. g

Ja em 2016 foram os seguintes: (online) “Palestra;
Contratagdo Administrativa — A Necessidade de Reformulagdo do

orrupgdo €
odelo Juridico
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Brasileiro (online), no dia 8 de dezembro”; “Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos”, em
margo; “Contabilidade para Ndo Contadores”, em margo; “Elabora¢do de Termos de
Referéncia”, em marco; “Fraudes em Licitagdes”, em junho; “Novo CPC — Cédigo de
Processo Civil”, em junho; (Presencial) “IV Férum — Licitagdes Segundo o Tribunal
de Contas do Estado do Parana”, realizado em Cascavel (Pr) nos dias 4 ¢ 5 de maio;
“Atos de Pessoal: Teoria e Pratica — Mddulo Admissdo”, realizado em Toledo (Pr) nos
dias 6 e 7 de dezembro; “O Papel do Concedente nas Transferéncias Voluntérias”,
realizado em Cascavel (Pr) em 9 de junho; “25° Encontro sobre Transferéncias
Voluntarias — Formalizagdo e Execugdo das Parceiras com o Terceiro Setor”, realizado
em Toledo nos dias 27 e 28 de julho; “Semana de Controle Externo — Licitagdes e
Contratos”, realizado em Foz do Iguact nos dias 8 a 10 de novembro.

Além dos treinamentos do TCEPR, os servidores do Controle Interno
também participaram de cursos ofertados pela Escola de Administragdo Publica, do
Municipio de Toledo (Pr), que foram: “Patriménio Publico”, de 192 a 304; e,
“Administragdo Publica” em setembro; “Licitagdes”, entre margo € abril.

Com relagdo ao curso sobre a Lei Federal n° 13.019/2014, apos o
treinamento do TCEPR, a Controladoria Interna reuniu as liderangas das entidades que
regularmente recebem transferéncias voluntarias do Municipio de Toledo,
oportunidade na qual transmitimos nossos conhecimentos acerca desta nova norma que
muitas mudangas trouxe com relagdo as parcerias do poder publico e a sociedade civil
organizada.

No entanto, com o advento da Lei Federal n° 13.204/2015, a qual altera
substancialmente a Lei 13.019/14, novos treinamentos se fario necessarios.

Além dessas orientagdes, o Controlador de Controle Interno emitiu
memorandos e oficios contendo instrugdes, orientagdes e solicitagdes com o intuito de
esclarecer € melhorar procedimentos e rotinas na administragdo publica municipal.

Em 2016 os principais oficios encaminhados pelo Controle Interno foram
24, conforme demonstra o Quadro n° 1, a seguir.

Quadro n° 1.— Oficios com instrugdes, orientacdes e solicitacoes - 2016.

Ordem N . Data Assunto
Oficio
1 Aos Secretarios e Secretarias — Assunto: Convoca
1 ) 8.7.2016 | servidores emitentes de Requisi¢des de Compras
(circular o
para reunido.
5 Aos  Secretarios e Secretarias — Assunto:
2 i 15.7.2016 | Acompanhamento das Solicitagdes/Requisicdes de
(circular) i
Compra — Responsabilidades.
A Secretaria de Administragdo do Municipio de
Toledo
3 4 25.1.2016 | Com cépia para o Departamento de Licitagdo. Ref.:
Proposta de melhoria no “Termo de Referéncia” e
“Edital de Licita¢do™. g
A Sua Exceléncia o Senhor LUIS ADA E/,RTO'"
4 8 11.2.2016 | BETO LUNITTI PAGNUSSATT ( COPIA
PARA SECRETARIA DE SAUPE)Prefeito do

10
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Municipio de Toledo — PR. Assunto: Primeiro
Exame da Prestagdo de Contas Anual (PCA) 2014
do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCEPR) — Conselho de Saude - esclarecimentos e
regularizacdo da composi¢ao.

Senhoras Secretarias, Senhores Secretirios e
Senhores Assessores

2 2 201G Assunto: Cumprimento da Instru¢do Normativa (IN)
n° 114/2016 do TCEPR.
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI
PAGNUSSATT Prefeito do Municipio de Toledo
& 2 2334016 Assunto: Encaminha Relatorio e Parecer do
Controle Interno relativo ao PCA 2015.
Aos Senhores
NEUROCI ANTONIO FRIZZO e LUIZ RENATO
7 26 2332016 ZENI. DA ROCHA, Secretarios da Fazenda e do
Planejamento.
Assunto: Encaminha Relatério e Parecer do
Controle Interno relativo ao PCA 2015.
Ao Senhor NEUROCI ANTONIO FIZZO
g 27 17.03.2016 Secretario da Fazenda e Ca.ptag:ﬁ.o de Rczcursos
Assunto:  Pagamentos indevidos a empresas
terceirizadas.
A sua Exceléncia o Senhor LUIS ADALBERTO
BETO LUNITI PAGNUSSATT, Prefeito do
Municipio de Toledo — PR.
? 22 12i6:2016 Assunto: encaminha Relatorio de Auditoria n°
01/2016 — Clausulas do Contrato AFD n° CBR 1031
01 G — Exercicio de 2015.
Ao Senhor NEUROCI ANTONIO FRIZZO
Responsavel pela Assessoria de Captagio de
Recursos e Relag¢des Institucionais.
10 oB 18:6,2016 Assunto: encaminha Relatorio de Auditoria n°
01/2016 — Clausulas do Contrato AFD n° CBR 1031
01 G — Exercicio de 2015.
Ao Senhor PAULO ROBERTO INCOTT
11 57 15.6.2016 | Coordenador de Auditoria, Tribunal de Contas do
Estado do Parana.
Ao Senhor NELVIO JOSE HUBNER, Secretario da
12 59 22.6.2016 Administragao. Assunfo: Indica :alteragﬁo em
contratos de prestagdio de servicos com a
municipalidade.
A sua Exceléncia o Senhor LUIS ADALBERTO |/
13 60 22.6.2016

BETO LUNITTI PAGNUSSATT, Prefeito do
Municipio de Toledo, FRANZ EGASSO,
<

Secretdrio  Municipal de Esporfes Lazer,
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ROSSELANE LIZ GIORDANI, Secretaria
Municipal da Cultura, ROSIANY FAVARETO,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Prote¢do a familia, WOLMIR TADEU FICAGNA.,
Secretario do Desenvolvimento Econdmico ¢
tecnologico de Inovagdo e Turismo, TANIA
ELISETE DE GRANDI, Secretaria da Educaco.
Assunto: Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCEPR) — objeto inapropriado para transferéncia
voluntaria e recibos comuns utilizados como
Qlocumento fiscal.

14

61

21.6.2016

A Sua Exceléncia o Senhor FERNANDO
AUGUSTO MELLO GUIMARAES, Conselheiro
Relator do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Assunto: Novo Contraditorio de Prestagdo de
Contas de Transferéncia.

15

67

6.7.2016

A Senhora MARINES BETTEGA, Secretiria de
Recursos  Humanos. Assunto: Solicita resposta
quanto a instauragdo de Processo Disciplinar de que
trata 0 Mem. n® 92/2014 ¢ o Oficio n° 74/2015,
emitidos pelo Controle Interno.

16

79

17.8.2016

Ao Senhor NEUROCI ANTONIO FRIZZO,
Secretario da Fazenda e Captagdo de Recursos,
Toledo — PR. Assunto: Encaminha Relatorio de
Inspecdo da “Ajuda-Memoria” decorrente da missdo
da AFD ocorrida nos dias 24 e 25 de maio de 2016.

17

80

17.8.2016

A Sua Exceléncia o Senhor ADELAR JOSE
HOLSBACH, Prefeito em Exercicio do Municipio
de Toledo.

Assunto: Encaminha Relatorio de Inspegdo da
“Ajuda-Memoria” decorrente da missdo da AFD
ocorrida nos dias 24 e 25 de maio de 2016.

18

81

17.8.2016

Ao Senhor PAULO ROBERTO INCOTT,
Coordenador de Auditoria, Tribunal de Contas do
Estado do Parana. Assunto: Encaminha Relatorio de

Inspegdo da “Ajuda-Memoria” decorrente da missio
da AFD ocorrida nos dias 24 e 25 de maio de 2016.

19

90

9.9.2016

A sua Exceléncia o Senhor ADELAR JOSE
HOLSBACH, Prefeito em Exercicio do Municipio
de Toledo, ROSELI FABRIS DALLA COSTA,
Responsavel pela Secretaria da Fazenda e Captagio
de Recursos, NELVIO JOSE HUBNER, Secretério
Municipal da  Administragio, MARINES
BETTEGA, Secretaria Municipal Recursos
Humanos. Assunto: Alerta sob;e%élég/iménto do
art. 2

limite prudencial definido n 2 da Lei

12
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Complementar Federal n° 101/2000, no 2°
quadrimestre de 2016.

A sua Exceléncia o Senhor NEUDI MOSCONI,
Camara Municipal de Toledo-Pr. Assunto:
Encaminha o Termo de Desinagao n° 02/2016,
datado de 14 de setembro de 2016, o qual designa
20 91 15.9.2016 | dois analistas integrantes da Unidade Central do
Controle Interno do Poder Executivo para realizar,
em 60 dias (podendo ser prorrogado), os
procedimentos de fiscalizagdo requeridos pelo
citado Vereador.

CARI Transporte Rodoviario de Passageiros Ltda
SANDRA DINAMAR PIASECKI RIBEIRO.
21 100 7.10.2016 | Assunto: Solicita documentagio sobre Licencas de
Fretamento de Viagem referentes as notas fiscais
conforme a lista em anexo.

A sua Exceléncia o Senhor NEUDI MOSCONIL.
Cémara Municipal de Toledo-Pr.  Assunto:
22 101 27.10.2016 | Encaminha resultado da auditoria sobre o transporte
de atletas pela empresa CARI Transporte
Rodovidario de Passageiros Ltda.

A Senhora MARLI GONCALVES COSTA.
Secretaria de Esportes e Lazer. Assunto: Encaminha

23 108 31.10.2016 | resultado de auditoria sobre o transporte de atletas
pela empresa CARI para conhecimento, analise
providéncias.

A sua Exceléncia o Senhor LUIS ADALBERTO
BETO LUNITI PAGNUSSATT, Prefeito do
24 124 15.12.2016 | Municipio de Toledo — PR. Assunto: encaminha re-
analise do pedido de reajuste da tarifa do transporte
coletivo urbano de Toledo.

Ademais, o Controle Interno preocupou-se com:

I — a wverificagdo dos estoques existentes nos almoxarifados,
relativamente ao controle de entradas e saidas dos bens adquiridos e, ainda, a
quantidade em estoque;

II. — o acompanhamento dos processos licitatorios e contratos,
relativamente a questdo da classificagdo contabil e orgamentaria, objeto e exigéncias
legais para o cumprimento da legislagéo tributaria, trabalhista e previdenciaria;

IIT — a analise dos documentos relativos a encargos trabalhistas, controle
do ponto e pagamento dos funcionarios, das empresas prestadoras de servigos
terceirizados com cessdo de mio-de-obra;

IV - a apresentagdo quadrimestral dos resultados do munici
audiéncia publica na Cdmara Municipal, juntamente com o Chefe do Pod

V — 0 acompanhamento na elaboragio e publica¢do dosrélatérios da Lei
de Responsabilidade Fiscal:

13
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VI — o atendimento de diligéncias do Tribunal de Contas do Estado e da
Unido;

-VII - 0 acompanhamento do sistema de controle da frota de veiculos e
equipamentos pesados, da entidade Municipio de Toledo:;

VIII - a solicitagdo de devolugdo de recursos financeiros liberados a
entidades sediadas no Municipio de Toledo, quando a sua aplicagdo for em desacordo
com o plano de aplicagdo aprovado;

IX — 0 acompanhamento de processos para a realizagdo de operacdes de
crédito;

X — o0 acompanhamento da despesa com pessoal com relagdo ao limite
(54%) definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF); e,

XI - o controle dos gastos, por subelemento de despesa, sem licitagdo, de
forma a ndo se autorizar tais despesas quando o limite de R$ 8.000,00 for atingido.

Por outro lado, faz parte dos objetivos da Controladoria de Controle
Interno a realizagdo de auditorias e inspeg¢des com vistas 4 avaliacdo da agdo do
governo municipal.

Neste sentido, através do Termo de Designagdo n° 01/2016, definimos um
cronograma de auditorias especificas para serem realizadas por analistas que compdem
o Controle Interno.

Foram designados servidores da Unidade Central de Controle Interno para
a realizagdo desses trabalhos, que somaram quatro auditorias, conforme demonstra o
Quadro n° 2, a seguir.

29

Quadro n° 2 — Cronograma de Auditorias Especificas - 2016.
Freqiiéncia Prazo para Analista
N° Area a ser auditada Objetivo da da auditoria término Responsavel pela
Auditoria Auditoria
Operagdo de Crédito — Um més
Agéncia  Francesa  — | Verificar o Apos apos a
1 Cumprimento das | cumprimento das Relatorio elaboragdo | Luiz Gilberto Birck
Clausulas Contratuais | clausulas Anual do Relatério
2015. contratuais. Anual
Aferir a adogdo do
Anexo 16 de que Moacir Neodi
Controle de estoques e do | trata as Instrucdes 1° sem/16 30.06.2016 | Vanzzo/Willian
Destino dos Produtos nas | Normativas do Muriel Woss
5 entidades que recebem | Controle Interno n°
recursos do Municipio. 1/2013 e 5/2015,
bem como o controle
de estoques.
Aferir a existéncia e
e : o estado de Unica Nov/2016 Isiane Irene
Moéveis e Equipamentos 2 .
s 7 : conservagao dos Barzotto/Elissandra
adquiridos por entidades P
moveis e Alves
3 | que receberam recursos do :
Municipio. EUMAmEntos
: adquiridos de 2013 a
2016.
Aferir, por
amostragem, 0s Nilson )
Estoque — Almoxarifado | procedimentos  de Anual Dez/2016 W'
4 Central estocagem e saldos uriel Woss”~
de estoque junto ao
Almoxarifado / '

14
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Central, referente ao
exercicio de 2016.

Em relagéo a essas auditorias os resultados sio apresentados no Quadron® 3, a
seguir. Esse quadro apresenta, também, uma quinta auditoria, esta solicitada pelo
Legislativo Municipal, através de um vereador, relativa ao transporte de atletas.

Quadro n° 3 — Resultados das Auditorias Especificas - 2016.

a V)
o | Periodo ‘ figten/Pan Metodologia - .
N . Setor/Area tos de o amostra Conclusido
avaliado Utilizada :
Controle avaliada
Operagdo de | Cumprimen | Inicialmente Nao houve | Houve o cumprimento
Crédito — | to das | foram extraidos | amostras. normal de prazos e
Agéncia clausulas do Contrato | Todas as | envios junto & AFD em
Francesa — | contratuais | AFD n° CBR | cldusulas que | 2015;

Cumprimento 1031 01 G as | revelavam Pode-se afirmar que a
das  Clausulas clausulas  que | algum utilizagdo desses
Contratuais requerem algum | cumprimento | recursos esta abaixo do

2015. cumprimento por parte do | desejado.
por parte do | Executivo Do que foi planejado
Municipio  de | foram investir com recursos
Toledo. A partir | analisadas. da AFD em 2015,
destas montou- | O apenas 31,33% foi
se 0s seguintes | cumprimento executado. E, dos
quadros: Quadro | (ou n#o) de | recursos locais, a
n° 1 — | cada clausula | execug¢do ficou muito
Cumprimento foi obtida | aquém do esperado. A
de Clausulas | através de | execugdo chegou a
Contratuais - | entrevistas apenas  34,77% do

Contrato AFD | com os | planejado.
n°® CBR 1031 01 | responsaveis Num quadro resumo
G — referente ao | pelas areas | observou-se o baixo
exercicio de | envolvidas e | percentual de execucdo
5o 2015, no qual | por do programa até o final

Exercicio

1 de 2015 foram documentos. de  2015.  Apenas
comparadas as 43,22% do saque que
cldusulas com Toledo fez junto a

do contrato com
as informagdes
obtidas sobre o
cumprimento de

AFD.

Em sintese, o nivel de
execuc¢io dos recursos
da AFD encontrava-se,

cada clausula; em dezembro de 2015,
Quadro n® 2 — muito baixo quando
Resumo do comparados 0s
Programa de investimentos

Desenvolviment realizados em 2013,
0 Ambiental 2014 e 2015 frente aos
Sustentavel de recursos sacados até o

Toledo; Quadro

final do exercicio de

n® 3 — Plano de 2015 e,
Aquisi¢do 2015 principalmente, com o
- Planejamento total  disponibilizado
x Execugdo e, pela AFD.

Quadro n° 4 —
Resumo do

Saldo

Financeiro  da

Operagdo de

L5




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

Controladoria de Controle Interno

Crédito com a
AFD.

Controle de | Aferir a | Foram Foram (0] Relatorio de
estoques e do | adogdo do | inspecionadas 8 | escolhidas as | Auditoria assinado
Destino dos | Anexo 16 | entidades  que | entidades que | pelos dois analistas
Produtos nas | de que trata | recebem regularmente apontam que 50% das
entidades que | as regularmente recebem entidades fiscalizadas
recebem Instrugdes Transferéncias Transferéncias | comprovaram que
recursos do | Normativas | Voluntarias de | Voluntarias. adotaram o controle de
Municipio. do Controle | recursos estoques determinado
Interno  n° | financeiros do pelo Controle Interno
1/2013 e | Municipio  de do  Municipio  de
5/2015, Toledo. Toledo através das
bem como Instru¢des Normativas
o controle n. 1/2013 e 5/2015.
de Tais IN determinam a
estoques. adogdo de planilhas
para controle de
estoque, incluindo as
entradas, saidas e os
destinos das
mercadorias e
mantimentos (Anexos
16 ¢ 17).
Moveis e Nao foi possivel a
Equipamentos realizagdo desta
2013 a adquiridos por auditoria.
2016 entidades  que - - -
receberam
recursos do
Municipio.
Estoque — | Aferir  os | Visita as | Realizado Constatada a
Almoxarifado procedimen | instalagdes do | estudo sobre a | existéncia de  dois
Central tos de | almoxarifado seguranga dos | controles (um  de
estocagem central; procedimentos | recebimento e outro de
e saldos de | questionamento | do  controle | distribui¢do). Além de
estoque s com a dire¢do | dos estoques. independentes eles ndo
junto ao | e funciondrios; mantém ligagdo com
Almoxarifa | analise de qualquer sistema
do Central, | relatérios e informatizado
referente ao | planilhas. centralizado, fato que
exercicio o torna vulneravel.
de 2016. Porém, em se tratando
de medicamentos e
equipamentos da area
de Saude, o controle ¢
confidvel tendo em
vista o contrato com a
empresa Consulfarma
Informatica a qual que
mantém sotware de
gestdo da saude.
Secretaria  de | Confirmar | Checagem de | Auditoria As  viagens foram
Esportes/Transp | a realizagdo | Notas Fiscais e | especifica, ndo comprovadas. No
orte de atletas de viagens | documentos tendo entanto, foi v/e,riﬁcado
2016 pela anexados a estas | amostras. que nem~Todos ~os
empresa e, solicitagdo de desti estavam
Cari documentos a Vistos nos“contrato,
Transportes | empresa _porque, as
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de transportadora federagdes €
Passageiros associagoes das
Ltda, ¢ a modalidades esportivas
cobranga costumam alterar os
da distancia locais de  eventos
correta (algumas vezes em
contratada. data muito préxima da
data do evento).
Também, a

quilometragem
prevista ficou aquém
daquela efetivamente
realizada tendo em
vista que, no contrato,
cada itinerario somente
previa o deslocamento
trevo-a-trevo (ndo
houve a previsdo dos
deslocamentos
internos).

O Quadro n° 3 revela que, das quatro auditorias definidas pelo Termo de
Designagdo n° 1/2016, uma ndo foi realizada.

Por outro lado, foi realizada outra auditoria que ndo estava prevista, fruto
de solicitagdo de uma vereador do Municipio de Toledo, o qual solicitou que a
Controladoria Interna fiscalizasse o contrato entre o Municipio de Toledo e a empresa
CARI Transporte de Passageiros Ltda com a finalidade de se confirmar a realizagdo
das viagens pagas a referida empresa, bem como aferir se a quantidade de quilémetros
cobrados confere com o contrato.

Os resultados das quatro auditorias realizadas constam no referido Quadro
® 3

Reiteramos, por outro lado, nesta oportunidade, a criacdo, em 2013, entre
os oito analistas que compdem a Unidade Central do Controle Interno, de um subgrupo
(em nimero de quatro pessoas), a quem atribuiu-se o gerenciamento e a fiscalizagao
cfetiva das transferéncias voluntarias. Ao analista mais experiente coube a
coordenagdo da equipe.

A designagdo de tal grupamento deu-se, principalmente, em funcdo das
novas normas estabelecidas pelo TCEPR na Resolugdo n® 28/2011 e na Instrugio
Normativa n® 61/2011, as quais foram baixadas em fins do ano de 2011.

E, acima de tudo, esta equipe continuou atuante em fun¢do Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes.

A referida equipe tem a incumbéncia de atuar de forma prévia,
concomitante ¢ posterior em todas as etapas do universo das transferéncias voluntarias.
Ou seja, desde a elaboragdo do projeto de lei da concessdo, nos termos de convénio,
nos planos de trabalho, nas prestagdes de contas (inclusive no Sistema Integrado de
Transferéncias-SIT).

Espera-se com isso a diminui¢do de erros e outros fatos que tem ensejado

em multas principalmente para os tomadores de recursos, mas também para o
<=

Controlador Interno e para o Prefeito.
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S. Consideracdes relevantes e medidas recomendadas em relacio
ao item 4.

Com relagdo a condugio dos trabalhos atinentes ao Controle Interno, os
servidores, principalmente os que compdem a unidade central, como foi citado,
constantemente participam de treinamentos, principalmente os do TCEPR. Mas
também em outros, como os ofertados pela Escola de Administragdo Publica do
Municipio de Toledo.

O intuito € que estes servidores sempre se atualizem para melhor
desempenhar suas fungdes, em especial o da fiscalizagio.

Em se tratando de fiscalizagdo, infelizmente o Controle Interno realizou
apenas cinco auditorias. Isso porque, conforme citado, metade dos servidores da
unidade central estdo voltados a sistematica das transferéncias voluntarias. O ideal
seria, como sempre tencionou este controlador, que, assim como foi formado um
subgrupo responsavel pelas transferéncias voluntédrias, houvesse um subgrupo
exclusivo para realizar auditorias. Desta forma, haveria uma quantidade maior de
auditorias, inspeg¢des, entre outras fiscalizagdes, sendo realizadas anualmente .

Em relag¢do as auditorias realizadas, é relevante comentar-se sobre os
investimentos realizados com recursos da AFD. Até dezembro de 2015 era muito
baixo o gasto a conta dos recursos dessa agéncia, conforme citado no Quadro n° 3.
Sugere-se que a administragdo municipal envide esfor¢os para que, at€¢ 2017 (ano do
encerramento do contrato), todo o recurso seja sacado e investido em bens que sdo
necessarios a populagdo de Toledo.

Ja com relagdo ao controle de estoques do almoxarifado central, que a
administragdo proceda a interligagio dos controles isolados existentes no ambito
daquele almoxarifado, de forma que ele se integre com o Sistema de Contabilidade
Publica.

Por fim, comenta-se sobre o resultado da auditoria sobre o transporte de
atletas, a qual revelou que os deslocamentos internos (no local do evento) dos veiculos
contratados ndo esta presente no contrato. Isso leva a administragdo ao pagamento de
valores ndo previstos no contrato original. Ainda sobre o assunto, ha que se ressaltar a
questdo das alteragdes dos locais dos eventos, o que se configura, em tese, como
mudanga de objeto.

Para se evitar isso, sugere-se que a administracdo aborte a metodologia
adotada atualmente na contratagdo destes servigos, e proceda licitagdo que contrate
uma quantidade total de quildmetros a ser percorrido, o que ja ¢ realidade em outros
municipios do Estado do Parana.

6. Sintese das avaliacdes

-A visdo que tem atualmente o Sistema de Controle Interno do Municipio_
de Toledo ¢ a de que o Controle Interno, de forma geral, deve sim, estar presente na
vigilancia concomitante na maioria das rotinas e agdes de governo.

Porém, ndo ha como priorizar-se a vigilancia concomitgnfe vinculando
todos os analistas que se dispde no controle interno nessa etapa
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necessidade da prética de auditorias em procedimentos de rotinas atuais e em setores
ou areas que possam ndo representar seguranga para a administragdo.

Em 2016 procuramos envolver a maioria dos servidores da unidade
Central na realizagdo de auditorias.

Fizeram parte do nosso cotidiano de acompanhamento, em 2016, o
controle das publicagdes dos atos oficiais, das despesas com publicidade, as formas de
contabilizagdo das receitas ¢ despesas, as publicages dos relatorios Resumido de
Execu¢do Orgamentdria e Gestdo Fiscal, a realizagdo das Audiéncias Publicas, o
acompanhamento da execugdo or¢amentaria, o acompanhamento da execu¢do de
convénios firmados com os governos Federal ¢ Estadual, o controle da frota, entre
outros.

A bem da verdade, a partir da implantagdo do Controle Interno neste
municipio houve uma melhor interagdo entre os setores da administragdo. Isto porqué
de varias formas houve atuagdo da unidade central de controle interno. Seja em
contatos verbais, seja através de oficios, de instru¢gdes normativas ou
auditorias/inspe¢des, como pode ser visualizado nos quadros 1, 2 e 3, com relagdo ao
exercicio de 2016.

As alteragdes de rotinas de trabalho provocadas pela atuagdo da unidade
central de controle interno tém melhorado a eficacia dos servigos executados e
conseqlientemente o cumprimento da legislagdo pertinente a administracio publica.

Em resumo, o Controle Interno do Poder Executivo de Toledo vem
trabalhando com o intuito de melhorar cada vez mais a forma de fiscalizagdo e
controle das agdes desenvolvidas pela administragdo municipal.

O Quadro n° 4, a seguir, apresenta as avaliagdes sobre procedimentos
realizados.

Quadro n® 4 — Avaliacdo dos procedimentos realizados - 2016

Procedimentos Realizados Avaliacio

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual Regular(1)

Eficécia da aplicagdo das politicas de governo Regular

Estimativas da receita em bases conservadoras Regular(2)
Adequacao da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Agdes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execucio Orcamentaria

Realizacdo da receita e rentincia fiscal Regular(3)

Medidas para cobranga da Divida Ativa Regular(4)

Programagéo financeira e congelamento de dotagdes Regular
Alteracdoes Orcamentarias

Créditos Suplementares Regular

Créditos Especiais Regular

Créditos Extraordinérios Regular -
Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasse das Contribuigdes retidas e patronal, bem }zﬁllar :
como dos aportes para amortizacdo do déficit em 4
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conformidade com o calculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a Regular
revidéncia propria
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB
Ato de nomeagdo dos membros (Decreto n°256/2015, Regular
alterado pelo Decreto n® 211/2016)
Composigdo (11 titulares+11 reservas) Regular
Funcionamento — regularidade das reunides Regular
Qualidade das informagdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2016 Regular
Parecer do Conselho em relagdo & remuneragdo do Regular
magistério — aplicagdo de no minimo 60% das receitas (92.,48%)
do FUNDERB no exercicio de 2016.
Parecer do Conselho em relagdo a aplicagdo no
exercicio de 2016 de no minimo 95% dos recursos do Regular (100%)
FUNDEB.
Conselho de Saude
Ato de nomeagido dos membros (Decreto n® 858/2016) Regular
Composigdo (20 titulares+20 suplentes ) Regular
Funcionamento — regularidade das reunides Regular
Qualidade das informagdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2016 Regular
Comité Municipal do Transporte Escolar
Lei de criagdo (Decreto n° 819/2012) Regular (5)
Ato de nomeagdo dos membros (Decreto n® 819/2012 ¢ Regular
n°® 843/2016)
Parecer do Comité em relagdo as competéncias
descritas no art. 17 da Resolugdo n°® 777/2013- Regular
GS/SEED.
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriagio contabil da despesa Regular
Limite de Gastos Regular

(53.45%)(6)

Divida Consolidada

Apropriagdo contabil da Divida

Regular

Limite da Divida Consolidada

Regular (20,46%)

Limites Constitucionais

Indice das Despesas com a manutengéo e
desenvolvimento do ensino

Regular (26,59%)

Indice das despesas com servigos ptiblicos de saude
Saude

Regular (27,27%)

Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

~

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em
relagdo ao Sistema de Informagdes Municipais —

Regutar

20

35



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

- Estado do Parana Controladoria de Controle Interno
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7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio.
Sao relevantes as seguintes situagdes:

(1) Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual - Planos e Politicas de
Governo.

As agdes fixadas no PPA estdo contempladas na LOA. Porém, nosso acompanhamento
revelou que algumas dessas ag¢des, que configuram na LOA de 2016 como
Projeto/Atividade, foram executadas parcialmente ou, em alguns casos, nada foi
executado. Porém, boa parte em fung¢do da ndo realizagdo da receita que a elas estavam
vinculadas.

Agdes que foram executadas parcialmente (ou nio foram), de valores expressivos,
sao0 as seguintes:

1 — Projeto/Atividade n® 012: Constru¢do da Sede do Fundo Procon (percentual de
execugdo: 0,00%).

Valor Autorizado: 2.165.673,53 Valor Executado: 0,00

Justificativa: O Fundo Procon é financiado com recursos que lhe sdo inerentes,
provenientes de infragdes cometidas ante a0 Codigo de Defesa do Consumidor. A nio
execugdo se justifica em razdo da ndo conclusdo do processo licitatorio (Concorréncia
n°® 29/16).

2 — Projeto/Atividade n° 060: Atividades do Departamento de Cultura (percentual de
execugdo: 23,90%).

Valor Autorizado: 4.081.705,88 Valor Executado: 975.354,25

Justificativa: Despesa ndo executada plenamente tendo em vista a previsdo de uma
receita de convénio valor de R$ 3.000.000,00 que néo foi liberada pelo Ministério da
Cultura.

3 — Projeto/Atividade n° 078: Reforma e Ampliagdo de Escolas — Transferéncias
Constitucionais (percentual de execugdo: 17,72%);

Valor Autorizado: 859.496,46 Valor Executado: 152.320,06

Justificativa: Despesa ndo executada plenamente tendo em vista a previsdo de uma
receita de convénio para a constru¢do de escola no Jardim Porto Alegre que ndo foi
liberada pelo Ministério da Educagao.

4 — Projeto/Atividade n° 091: Construgdo/reforma/ampliagdo de CMEIs, com recursos
do FNDE Programa PAC 2 (percentual de execugdo: 14,09%);

Valor Autorizado: 3.831.430,10 Valor Executado: 539.988,55 i
Justificativa: Despesa ndo executada na sua plenitude em razdo de proble/ma§ com’as
construtoras contratadas para a execu¢do de obras nas CMEIs do Jardnﬁ/(kuéordla

Vila Pioneiro e Pinheirinho, que ndo executaram o cronograma propgsto.
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5 - Projeto/Atividade n° 113: Infraestrutura para o Setor Esportivo, com recursos de
convénio com o Ministério dos Esportes (percentual de execugio: 18,20%).

Valor Autorizado: 4.819.507,28 Valor Executado: 877.297,99
Justificativa: A previsdo da receita de convénio com o Ministério dos Esportes foi
estimada conforme o termo de convénio. Por sua vez, o Ministério dos Esportes libera
os recursos conforme a execu¢do da obra. Entretanto, a empresa contratada para
execugdo da obra ndo cumpriu o cronograma de execugio, impossibilitando a medigdo
dos servigos e conseqilentemente a liberagdio dos recursos pelo Ministério dos
Esportes.

6 - Projeto/Atividade n® 136: Programa de Desenvolvimento Sustentavel e Protecdo ao
Meio Ambiente (Percentual de Execugdo: 39,51%).

Valor Autorizado: 1.542.958,74 Valor Executado: 609.616,79
Justificativa: Uma das principais razdes que justificam a baixa execugdo desta
dotagdo se refere aos projetos de engenharia para a implantagdo de novo aterro
sanitario, os quais, em fungao de restri¢fo financeira, foi postergada para 2017.

7 — Projeto/Atividade n° 142: Construgdo, Implanta¢io da Infraestrutura de Meio
Ambiente - AFD (percentual de execugio: 38,70%);

Valor Autorizado: 4.521.077.49 Valor Executado: 1.749.595,74
Justificativa: A dotacdo autorizada previa o atendimento de implantacdo de parques
lineares. No entanto, no caso do Parque Linear Arroio Toledo, cujo valor contratado
foi de R$ 2.223.073,62, foi empenhado apenas R$ 777.992.48. Isso porque o empenho
ocorre conforme a medigio.

Dois projetos de parques lineares estavam previstos. Um deles foi contratado, pago, e

esta em execugdo. O outro, o projeto ndo foi finalizado a tempo de ser contratado em
2016.

8 — Projeto/Atividade n° 152: Manuten¢do das Atividades do Fundo Municipal do
Meio Ambiente, com recursos do Contrato de Concessdo da Sanepar (percentual de
execugdo: 11,35%);

Valor Autorizado: 1.605.469,26 Valor Executado: 182.289,00
Justificativa: Despesas que dependem de autorizagio do Conselho do Meio
Ambiente. Também dependem dos recursos da Sanepar (Contrato de Concessdo) que
ndo se realizaram.

9 — Projeto/Atividade n° 170: Construgdo e Melhorias em Vias Publicas, com recursos
de Operagdes de Crédito PAC II (percentual de execugido: 57,38%);

Valor Autorizado: 11.339.020,39 Valor Executado: 6.506.705,11
Justificativa: Operagdo de Crédito Pré Transporte Pavimenta¢do de vias Urbanas 3°
Etapa. Recursos nio liberados.

10 - Projeto/Atividade n° 177: Construgdo, Ampliagdo, Reforma, Meltorias e

Equipamentos das UBS, com recursos da Secretaria Estadual da Saad
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Basica e Bloco de Investimentos da Rede de Servicos de satide (Percentual de
execugdo: 55,50%);

Valor Autorizado: 2.833.616,63 Valor Executado: 1.572.710,21
Justificativa: Equipamentos para varias unidades em fase de licitagdo. Obras em
andamento (ampliagdo da UBS do Jd Europa e constru¢do da UBS do Panorama).

11 — Projeto/Atividade n° 188: infraestrutura para Servigos de Média Complexidade e
Alta Complexidade (percentual de execugao: 37,07%).

Valor Autorizado: 11.211.934,35 Valor Executado: 4.156.422.01
Justificativa: Recursos de convénio com o Estado do Parana para compra de
equipamentos destinados ao Hospital Regional que ndo se realizaram a tempo para a
licitagdo. Por outro lado, contribuiu para esta “sobra” de recursos or¢amentarios a
economia nas licitagdes.

12— Projeto/Atividade n° 194: Assisténcia Farmacéutica/Suporte Profilatico
(percentual de execugdo: 16,72%).

Valor Autorizado: 875.217,10 Valor Executado: 146.348,16
Justificativa: O municipio de Toledo, foi contemplado no ano de 2015 com o
Projeto “Consolidagdo do Arranjo Produtivo Local - APL ¢ a Assisténcia
Farmacéutica em Plantas Medicinais e Fitoterapicos no Sistema Unico de Saude do
Municipio de Toledo” cujo recurso ingressou no erario em meados de marg¢o de 2016
no montante de R$ 593.397,81.

Esse valor juntou-se a um saldo de R$ 221.076,16 o qual era decorrente da execu¢do
de projeto de mesma natureza (que ja estava em desenvolvimento) que o Municipio
havia sido contemplado em 2012.

A baixa execugdo deste projeto/atividade foi justificada pois o projeto prevé a
aquisi¢do de chds para distribui¢do aos pacientes, o que deve ser feito de forma
escalonada devido ao seu curto tempo de validade. Assim, ndo ha viabilidade na
aquisi¢do de grande quantidade destes produtos fitoterapicos, pois sua validade ¢ curta.
O projeto prevé, ainda, a qualificagdo técnica dos profissionais de satude e demais
envolvidos na produgdo e uso de plantas medicinais e fitoterapicos. Para isso, ¢
necessaria a realizagdo de cursos para a promogio e disseminagdo das técnicas para
receitar fitoterapicos.

13 — Projeto/Atividade n° 203: Componente Bioenergia AFD (percentual de execugio:
10,29%).

Valor Autorizado: 1.588.912,77 Valor Executado: 163.550,00
Justificativa: Trata-se de produgdo de energia elétrica através do biogas por meio de
dejetos de suinos. A Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD) exige um estudo de
viabilidade econdmico-financeira do projeto, o que ndo ocorreu em 2016. Em janeiro
de 2017 o estudo foi finalizado. Porém, como o prazo final de execugdo do programa
com a AFD termina em novembro de 2017, o projeto ndo havera prazo habil suficiente

para a execugdo do projeto. /_/_7,,»/
.-

14 — Projeto/Atividade n° 213: Cofinanciamento de Programas de Protecdo Social
Basica (percentual de execugdo: 41,81%).
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Valor Autorizado: 1.670.749.28 Valor Executado: 698.478.70
Justificativa: Recurso de doagdo de Imposto de Renda ao FMDCA. Valor arrecadado
somente no final do exercicio, ndo havendo tempo para o repasse as entidades.

15 — Projeto/Atividade n° 224: Atendimento e Manutengao no Eixo da PSE de MAC
para Criangas e Adolescentes (percentual de execugio: 44,53%).

Valor Autorizado: 1.238.769,55 Valor Executado: 551.663,78

Justificativa: A baixa execu¢do em boa parte se justifica em fun¢do do ingresso dos
recursos federais oriundos do FNAS ter ocorrido em fins de dezembro de 2016, nao
havendo, com isso, possibilidade de executar, em 2016, as despesas relativas a esses
recursos.

16 — Projeto/Atividade n° 233: Atendimento e Manuten¢io no Eixo da PSE de MAC
para Individuos ¢ familias (percentual de execugdo: 11,87%).

Valor Autorizado: 424.152,30 Valor Executado: 50.325.93

Justificativa: Justificativa: A baixa execu¢ido em boa parte se justifica em fungdo do
ingresso dos recursos federais oriundos do FNAS ter ocorrido em fins de dezembro de
2016, nao havendo, com isso, possibilidade de executar, em 2016, as despesas
relativas a esses recursos.

17 — Projeto/Atividade n° 234: Construgdo e Ampliagdo de Unidades Progr PSB
Individuos e Familias (percentual de execugio: 0,00%).

Valor Autorizado: 439.401,74 Valor Executado: 0,00

Justificativa: Tendo em vista que a fonte de recursos para atender a esse investimento
era de Recursos Livres e, considerando novas demandas na Secretaria de Assisténcia
Social, houve decisdo administrativa de se alocar esses recursos para outras dotagdes
da referida secretaria.

18 — Projeto/Atividade n° 237: Atendimento e Manutengdo no Eixo da PSB para
Individuos e Familias (percentual de execugdo: 36,5 5%).
Valor Autorizado: 2.586.749,85 Valor Executado: 945.346,99

Justificativa: A baixa execugdio em boa parte se justifica em fungdo do ingresso dos
recursos federais oriundos do FNAS ter ocorrido em fins de dezembro de 2016, nio
havendo, com isso, possibilidade de executar, em 2016, as despesas relativas a esses
recursos.

19 — Projeto/Atividade n° 254: Reestruturagio do Parque de Maquinas (percentual de
execugdo: 28,42%). ,

Valor Autorizado: 6.530.000,00 Valor Executado: 1.856.000,00

Justificativa: Recurso de Operagdo de Crédito com a Agéncia de fomento do Parana.
Foi liberado valor menor do que o solicitado pelo Municipio.

Recomendacio: P

Boa parte daquelas dotagdes que foram executadas parcialmente (ou, emalguns
casos, totalmente) se justificam pela nio realizacio da receita.
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Desta forma, nossa recomendacio € no sentido de que os gestores de cada pasta,
em especial aquelas que no exercicio de 2016 tiveram dotacdes parcialmente
executadas, ou nao executadas, zelem pela execugiio de cada dotacio. Afinal, a
LOA traz consigo uma aspiracio da sociedade e, desta lei, espera investimentos
publicos. Porém, releve-se a questao da nio realizacio de receitas, em especial
aquelas que dependem de transferéncias do Estado ou da Unido. Os gestores de
cada orgdo deverdo primar pelos trimites administrativos das despesas.
Providenciar procedimentos licitatorios tempestivos, acompanhar seu desenrolar,
de forma que, entre o inicio de um processo, até a sua homologacio, ocorra
dentro do exercicio e que se possa, assim, executar a despesa dentro do exercicio.

(2) Estimativas da receita em bases conservadoras.

Ao se comparar a efetiva arrecadagdo da administragdo direta em 2016, na
ordem de R$ 401.285.205,26, com a estimativa da receita total do or¢amento do
referido ano, no valor de R$ 360.560.298.87. percebe-se que a arrecadagdo representou
89,85% da estimativa.

Em linha de principio pode-se afirmar que houve base conservadora na
estimativa da receita total estimada na medida em que a receita atingiu praticamente
90% da sua previsao.

Abrindo-se essa comparagido por categoria econdmica da receita, percebe-se
pelo Quadro n°® 05, que as Receitas Correntes arrecadadas em 2016, na ordem de
R$335.648.433,75, atingiram 90,97% da estimativa orcamentdria, que era de R$
368.968.083,14.

O comportamento das receitas correntes, portanto, foi adequado, satisfatorio.
Ademais, esta categoria econdmica representou 93,09% da arrecadagdo total do
municipio.

Ja no caso das receitas de capital, o percentual de realizagdo foi mais modico,
apenas 77,09%.

Mas ¢ necessario se analisar sob outro aspecto essas receitas de capital. Trata-se
de receitas que ndo mantém regularidade na sua realizac@o. Isso porque ela contempla
origens que, na grande maioria das vezes, ndo dependem somente da atuagao do fisco
municipal, como € o caso dos convénios e operagdes de crédito.

Assim, ressalva-se a questdo das receitas de capital quanto a sua previsdo
“pouco conservadora”, mas compreende-se a dificuldade na sua realizacdo haja vista a
existéncia de motivos alheios a atuacdo fazendaria municipal que inviabilizam ou
retardam a arrecadagdo (vide comentarios mais detalhados no item 3, a seguir).
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(3) Realiza¢do da receita e renuincia fiscal:

Conforme citado no item anterior, o cumprimento das metas de receita foi
relativamente baixo no que se refere as Receitas de Capital, mas adequado com relagdo
as Receitas Correntes, isso quando se analisam os totais de arrecadacdo dessas
categorias econdmicas diante da sua estimativa.

A partir do Quadro n° 5 desdobra-se as receitas, além das categorias, pelas suas
origens, para melhor compreensdo do comportamento das receitas da administragdo
direta no exercicio de 2016.

Quadro n° 5 — Comparativo entre Receitas Previstas e as Realizadas em 2016

%

ADMINISTRACAO DIRETA | ORCAMENTO | ARRECADACAO [ ARRECADACAO
RECEITAS CORRENTES 368.968.083,14 335.648.433,75 90,97
Receita Tributaria 99.309.910,73 88.107.617,95 88,72
Receita de Contribuigdes 12.300.000,00 11.184.376,80 90,93
Receita Patrimonial 7.393.500,82 8.993.280,08 121,64
Receita de Servigos 2.940.280,60 1.712.171,62 58,23
Transferéncias Correntes 224.346.243,14 211.166.055,61 94,13
Outras Receitas Correntes 22.678.147,85 14.484.931,69 63,87
RECEITAS DE CAPITAL 32.317.122,12 24.911.865,12 77,09
Operagdes de Crédito 23.138.988,05 14.263.589,19 61,64
Alienagdo de Bens 1.245.000,00 2.022.656,42 162,46
Transferéncias de Capital 7.933.134,07 8.625.619,51 108,73
Totais 401.285.205,26 360.560.298,87 89,85

O Quadro n® 5 demonstra o bom desempenho da categoria “Receitas Correntes”
tendo em vista que a arrecadagdo representou 90,97% da sua estimativa.

Porém, ao se desmembrar essas receitas vé-se que algumas “origens” ndo
tiveram um bom comportamento quando comparada as suas arrecadagdes com as
respectivas estimativas orgamentarias.

E o caso da Receita Tributaria, que atingiu 88,72% da sua previsdo, das Outras
Receitas Correntes, com 63,87% e, principalmente, da Receita de Servigos, cuja
realizacdo foi de 58.23% em relagéo ao valor orcado.

Por outro lado, a Receita de Contribui¢des e a Receita Patrimonial tiveram bom
comportamento tendo, inclusive, a Receita Patrimonial, superado a respectiva
estimativa.

Com relagdo a receita Patrimonial, o motivo do ingresso de 21,64% a mais do
que foi previsto pode ser justificado, primeiro por conta da Taxa de Juros Selic que o
Governo Federal baixou de 14,25 para 13,75 em 2016.

Essa redugdo melhorou o rendimento das aplica¢des financeiras do municipio
tendo em vista que a maior parte deste recurso estava aplicado em renda fixa.

Também pode-se afirmar que houve rendimentos na ordem de R$ 320.000.00
de receitas ndo previstas na lei or¢camentaria de 2016 na area da saude, como por

exemplo os recursos para equipamentos do Hospital Regional que SOW$

292.639,97. Pl
Por outro lado, observa-se que diversas outras alineas de receita re/n.dfmentos
26

estavam com estimativa bem abaixo do que seria a estimativa ideal.
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Com relagdo as Receitas Tributarias esse baixo percentual foi influenciado
principalmente na espécie 1130.00.00 — Contribui¢io de Melhoria. A previsdo no
orcamento de 2016 dessa receita foi de R$ 11.309.891,02, mas a sua arrecadagdo
somou apenas R$ 607.502,97, representando 5,37% de realizagdo

Embora, o Municipio de Toledo venha sendo onerado com agoes judiciais
contra a cobranga da divida ativa, com alegagdes de que (1) “recapeamento asfaltico™
ndo pode ser objeto de cobranga de Contribuigdo de Melhoria e, (2) que a cobranga
desta receita depende de “lei especifica”, em nosso entendimento houve excesso na
projecao desta espécie de receita.

Por outro lado, a espécie de receita tributaria “Impostos™ teve um bom
desempenho ja que a estimativa constante do Anexo 2 (Receitas segundo as Categorias
Econdmicas) era de R$ 83.419.611,20 ¢ a realizagdo somou R$ 77.175.327,26, o que
resulta no percentual de realizagdo de 92,51%.

Porém, a espécie “Taxas” ndo teve comportamento igual. Dos RS$
13.835.858,29 houve ingressos de R$ 10.324.787,72. Isso significa que o Municipio
arrecadou apenas 74,62% da sua previsio.

Essa baixa arrecadagdo das Taxas se justifica basicamente pelo excesso de
estimativa na rubrica “Taxas pela Prestagdo de servigos”, na qual ha registro contébil
de RS 6.968.206,70 de arrecadagdo, contra R$ 9.970.611,58 de previsdo. Ou seja,
houve realizagdo desta receita de apenas 69,89%.

Por sua vez a Receita de Servigos, a qual nio é uma origem que mantém
regularidade, também teve baixo desempenho (58,23% de arrecadagéo) em fungdo,
basicamente, da baixa arrecadag¢do em trés alineas de receita.

A alinea 1600.21.01.00 (Fornecimento de Refei¢des nos Restaurantes
populares), cuja previsdo foi de R$ 1.600.000,00, enquanto a arrecadacdo foi de R$
1.260.228,86; a alinea 1600.99.00.00 (Outros Servigos), cuja estimativa era de R$
432.000,00, mas a arrecadacio somou apenas R$ 61.945.31 e, por fim, a alinea
1600.50.00.00 (Tarifas de inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos), cuja
estimativa foi de R$ 500.000,00 e a realizagdo atingiu apenas R$ 229.190,00.

Por sua vez, as “Outras Receitas Correntes™, que nio sdo receitas que adentram
ao erario de forma regular, também tiveram baixo desempenho (63,87%).

Isso se explica, basicamente, pela frustragdo da arrecadacdo na espécie
1910.00.00 — Multas e Juros de Mora que, de uma previsdo de R$ 4.761.349,22, foi
arrecadado apenas R$ 2.775.489,95, equivalente a 58,29% e, na espécie 1930.00.00 —
Receita da Divida Ativa, a qual registrou uma arrecadagio de R$ 9.118.275.60. ante a
estimativa de R$ 13.912.685,04.

Nosso diagnostico apontou que a projecdo da receita de multas e juros de mora
foi baseada na intensificagdo da cobranca das receitas de divida ativa por parte da
Secretaria da-Fazenda, no entanto o resultado nio foi satisfatério.

Com relagdo as Receitas de Capital, a categoria econdmica realizou 77,09% da
sua previsdo, basicamente em fungdo da frustragdo na arrecadagdo da origem
Operagoes de Crédito.

As Operagdes de Crédito tinham estimativa de arrecadagdo de R
23.138.988,05, mas a realizagdo somou apenas R$ 14.263.589,19.

Trata-se de uma categoria de receitas que, por sua natureza, n
regularidade na sua arrecadagdo. Isso se explica porqué as Operagd
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mesmo tendo autorizagdo do Legislativo Municipal, autorizagdo do Ministério da
Fazenda e estando estimada a receita na lei orcamentéria, ainda assim por razdes
técnicas ou politicas a receita pode ndo ser realizar.

O problema maior estd nas Operagdes de Crédito Internas, em cuja espécie
havia uma previsdo de arrecadagio no valor de R$ 13.000.000,00 enquanto a
realizagdo somou R$ 2.495.911,56.

A projegdo das receitas de operagdes de crédito foi baseada em solicitagdes de
contratagdo de operag¢do de crédito com a Agéncia de Fomento do Parani e com o
Programa Pro-Transporte, tendo em vista que para a contratagdo das mesmas o agente
financiador exige que os recursos estejam previstos no or¢amento. Contudo, em alguns
casos como do programa pro-transporte, ndo houve tempo habil para finaliza¢do dos
processos legais ainda em 2016 € em outros como da Agéncia de Fomento do Parana
ndo se concretizou o financiamento.

Ja as Operagdes de Crédito Externas tiveram uma superagdo da sua estimativa
de arrecadagdo. Foi previsto o valor de R$ 10.138.988,05 ¢ a arrecadagdo foi de R§ R$
11.767.677,63.

Também as Transferéncias de Capital, que tratam-se de transferéncias da Unido
¢ do Estado do Parana (inclusive de Convénios), superaram a previsao de arrecadagio.

Em 2016 foi estimado o valor de R$ 7.933.134,07 nesta origem de receita e a
realizagdo somou R$ 8.625.619.51.

Recomendacio:

Que a Secretaria de Planejamento, a quem cabe a elaborag¢io da proposta
orcamentaria, zele pela estimativa da receita anual fazendo constar na proposta
da LOA projecoes de receita que reflitam mais adequadamente aquilo que
realmente deve ser arrecadado.

Naturalmente que, para as receitas de capital, as quais nao mantém a mesma
regularidade de arrecadacio que as correntes, o desafio é um pouco maior no que
se refere a precisio na previsio. Mas assim mesmo ha o que se melhorar.

Ja com relacio a espécie “Contribui¢io de Melhoria”, com a rubrica “Taxas pela
Prestacio de Servigos” e com a origem “Receita de Servicos”, a Fazenda do
municipio, a qual tem entre suas fungdes, a de lancar e cobrar tributos, deve
participar ativa e decisivamente da estimativa dessas receitas, de forma a se
evitar que a arrecadacio atinja percentuais tio pequenos em relacio a estimativa,
como foi o caso da “Contribui¢io de Melhoria, com apenas 5,37% da sua
estimativa.

(4) Medidas para cobranca da Divida Ativa:

Foram realizadas chamadas de cobranga através da midia; enviadas cartas-
cobranga no decorrer de todo o exercicio; enviados avisos de execugdo fiscal para os

contribuintes que ndo responderam a carta-cobranca; apos os avisos de execucio

fiscal, para aqueles contribuintes que ndo deram retorno, foi feita a execucdofiscal;

para aqueles que compareceram € ndo conseguiram quitar integralmente” a divida,
. . Ty . w2

houve o parcelamento desses débitos relativos a divida ativa.
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Nesse sentido foi aprovada, em 24 de maio de 2016, a Lei “R” n° 49, a qual
“...dispde sobre o parcelamento, reparcelamento e remissdo de créditos tributarios
provenientes da contribuigdo de melhoria decorrente da realizacio de obras
publicas, nas modalidades de “pavimentacio de passeio piiblico”, “urbanizacio”
e/ou “reurbanizacdo” (grifo nosso), cujo langamento tenha sido efetuado até 31 de
dezembro de 2014.

Tais descontos vao de 10% para o parcelamento de até 60 meses, chegando a
50%, para pagamentos a vista.

Embora essas medidas tenham sido tomadas a arrecadacdo desta espécie de
receita (Divida Ativa), em 2016, ficou aquém da sua estimativa.

A previsdo orgamentaria para 2016 era de R$ 13.912.685,04, mas a arrecadacgao
efetiva foi de R$ 9.118.275,60, correspondente a 65,54% da previsdo.

(S) Comité Municipal do Transporte Escolar - Lei de criagdo - Ato de nomeagio
dos membros.

Embora o artigo 16 da Resolu¢do n° 777/2013-GS/SEED disponha que “O
Comité deve ser criado por Lei Municipal...” a Lei Organica do Municipio de Toledo,
em seu artigo 61, prevé que, para esses casos, o ato administrativo seja um decreto ou
uma portaria.

Sendo assim, a instituicdio do Comité Municipal de Transporte Escolar do
Programa Estadual de Transporte Escolar (PETE) foi através do Decreto n® 843, de 2
de margo de 2016.

(6) Limite de gastos

No que tange ao gasto de pessoal em 2016, o qual representou 53,45% da
Receita Corrente Liquida (RCL), conforme o Demonstrativo Consolidado da Despesa
com Pessoal, do Relatorio de Gestdo Fiscal, com posicdo em 31.12.2016, necessario se
faz comentar que a gestdo municipal de 2013 a 2016 precisou fazer registros como
gasto com folha de pagamentos que ndo eram necessarios em gestoes anteriores.

E o caso das transferéncias ao Consércio Intermunicipal SAMU Oeste
(CONSAMU) ¢ ao Consorcio Intermunicipal de Saude Oeste do Parana (CISCOPAR).

O CONSAMU ¢ realidade recente para a regido, ¢ isso exigiu transferéncia de
valores a esta entidade que devem ser computadas como despesa de pessoal. No caso
do CISCOPAR, houve mudangas nos registros recentemente e, 0 que antes ndo era
considerado despesa de pessoal, passou a ser.

Por outro lado estdo as transferéncias de valores relativos a parte patronal a
Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo (CAST) que, na gestdao
2013-2016 passou a integrar o calculo do gasto de pessoal (em 2016 esse valor anual
foi de R$ 4.208.775,51).

Por fim, estd a sistematica de registro do Imposto de Renda (IR) retido pela
municipalidade que, se em 2010 o municipio poderia descontar 100% dessa receit
anual do valor do gasto com pessoal, em 2016, pdde descontar apenas 25%
montante.
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Isso porque esse beneficio que comegou com 100% de desconto do IR sobre a
folha de pagamentos, ao fim de oito anos ir4 acabar.

Desta forma se houvesse o beneficio em 2016 de, do gasto de pessoal ter sido
subtraido 100% do IR (que somou R$ 12 milhdes) e, também, se ndo houvesse a
necessidade de haver registro da parte patronal da Cast como despesas de pessoal
(como era a pratica em gestdes passadas), o Municipio de Toledo teria comprometido
49,64% com a folha de pagamentos em relagio a RCL em 2016.

Caso ndo houvesse, também (como em outros tempos ndo eram), o registro do
CONSAMU e do CISCOPAR, esse percentual seria de 48,09%.

Esses percentuais foram extraidos do seguinte calculo (considerando a RCL de
R$ 347.869.872,50):

1. Gasto com a Folha de Pagamentos: 185.933.331,97
A Q11— (-) 9.025.260,01
% (=) CART...comrpmmaimimmtimibomeed §<) 4.208.775,51
4. Gasto de Pessoal Liquido...................: 172.699.296,45
S. Percentual em relagio a RCL ...........: 49,64%

6. (-) CONSAMU........ccceoevviemrnrrrnnnns () 3.036.064,46
b () CISCOPAR wimsimsismsispommmmemnsnreness (=) 2359.329.56
8. Gasto de Pessoal Liquido....................: 167.303.902,73
9. Percentual em relacio a RCL ...........: 48,09%

8. Demais acdes desenvolvidas.

Néao ha recomendagdes decorrentes de auditorias, inspegdes, monitoramentos
e/ou demandas do SGA solicitadas ao Controlador Interno.

9. Encaminhamento da Prestacio de Contas para a Camara
Municipal.

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em
20.4.2017, em atengdo ao art. 49 da Lei Complementar n° 101/00.

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em
caixa e bancos em 31/12/2016, inclusive das aplica¢des financeiras conforme
totalizagdo constante do Balango Patrimonial.

e Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo contabil é
divergente do saldo registrado na tesouraria.

e Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4320/64, estruturado
conforme as Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP — STN)
e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitidos pelo
sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos correspondentes emitidos

sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos itidos

em cada sistema.
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e Os Relatorios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2016, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal
de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

® Os Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentdria publicados durante o
exercicio de 2016, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema
SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

e Copia integral do processo de prestagdo de contas enviado ao Tribunal relativo
ao exercicio financeiro objeto deste relatério.

Observacoes:

Foram encaminhados ao Legislativo os Relatorios de Gestdo Fiscal e os Relatorios
Resumidos da Execu¢do Orgamentaria emitidos pelo sistema SIM-AM que tem a
opg¢do disponivel para geragio.
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AVALIACAO DA GESTAO
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL EXERCICIO 2016

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagcdo aplicado e conduzido
por este Orgdo de controle interno no exercicio financeiro de 2016, do CHEFE DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em atendimento as
determinagdes legais ¢ regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE COM RECOMENDACOES da referida gestdo, encontrando-se
0 processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
levando-se o teor do referido Relatério ¢ deste documento ao conhecimento do
Responsavel pela Administragdo, para as medidas que entender devidas.

A conclusdo antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas contas da gestao
em questdo, das seguintes inconformidades:

I - Baixo desempenho da receita da espécie Contribuicio de Melhoria em relacio
a sua estimativa, a qual teve arrecadac¢do que representou apenas 5,37% do valor
or¢ado. Como cada real que é projetado na estimativa da receita é vinculado a
uma determinada despesa, esse excesso (nio realizado) na projecao desta receita
possibilitou a fixacio de uma despesa, a qual nio deveria ter sido criada pela
inexisténcia da receita.

II — Algumas dota¢des orcamentirias da LOA foram executadas parcialmente
(ou, em alguns casos, totalmente). Algumas se justificam pela nao realizacio da
receita. Alguma outra nio foi executada (ou foi parcialmente) por decisio
administrativa. Porém, outras, tiveram outros motivos.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos admini iyos € legais que o caso
ensejar.

Toledo PR, em 6 dg-4bril de2017.

)

> \. (— '(' P
-LUIZ GILBERTO B}RCK
Controlador de Controle Interno
Exercicio Financeiro 2016
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LEI N° 2.188, de 10 de margo de 2015

Altera a legislagio que dispde sobre o regime proprio de
previdéncia dos servidores piblicos do Municipio de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDQ, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre o regime préprio de
previdéncia dos servidores publicos do Municipio de Toledo.

Art. 2° — A Lei n° 1.929. de 4 de maio de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 13 - ...

§ 1°-A - Os membros do CA representantes dos segurados e beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, ndo poderéo estar exercendo fungao gratificada ou
em cargo comissionado junto & administragao publica, exceto as gratificagées outorgadas
em vista de eleig&o direta para a escolha da direao das instituicdes educacionais.

()
Art. 102 - ..,
(i)

§ 2° - O valor anual do aporte de recursos financeiros a ser efetuado pelo Municipio
ao FAPES seré definido no calculo atuarial de cada ano, ficando o Municipio autorizado a
estabelecer, anualmente, mediante decreto, a Tabela de Reserva a Amortizar, vedada em
qualquer situagdo a compensagao de aliquotas ou a redugdo de aliquota do custo
suplementar.”

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 10 de margo de 2015.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicagio: Jornal O PAR ANA, n° 11.859, de 17/03/2015, e no
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.21 1, de 17/03/2015
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DECRETO N° 760, de 20 de novembro de 2015

Define a Tabela de Reserva a Amortizar, referente ao déficit
atuarial do Fundo de Aposentadorias ¢ Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo (FAPES), para o exercicio de
2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢des legais € em conformidade com o que dispde o § 2° do artigo 102 da
Lei n® 1.929, de 4 de maio de 2006, com as modifica¢des procedidas pelas Leis n°s
2.067, de 9 de setembro de 2011, e 2.188, de 10 de marco de 2015,

considerando que, pelo Decreto n® 512, de 28 de novembro de 2014, a
redugdo do percentual de 4,65%, prevista na Tabela anexa ao Decreto n° 431/2014,
referente ao déficit atuarial do FAPES, foi aplicada apenas nos exercicios financeiros
de 2014 e 2015, restabelecendo-se, portanto, para o exercicio de 2016, os percentuais
anteriormente vigentes;

considerando, também, o contido no Pedido de Providéncias n® 010/2015.
de 18 de novembro de 2015, da Coordenacio de Previdéncia — TOLEDOPREV.

DECRET A:

Art. 1° — Fica definida, para o ano de 2016, a Tabela de Reserva a
Amortizar, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias ¢ Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), conforme anexo integrante deste
Decreto, nos termos do § 2° do artigo 102 da Lei n° 1,929, de 4 de maio de 2006, com
as modificagOes procedidas pelas Leis n°s 2.067, de 9 de setembro de 2011, ¢ 2.188. de
10 de marco de 2015.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, em 20 de novembro de 20135.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicagiio: Jornal GAZETA DE TOLEDO, n" 661, de 24/1 IL_’.I)]S. eno
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.385, de 25/11/2015

50



Quadro 20:

Deéficit Atuarial Inicial

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

Pagamento

Déficit Atuarial Final

Financiamento da Reserva Matematica Descoberta (crescente)
: CS % dafolha

de sa!afios

2015 392573216 51 7.653.251 56 385.019.984 85

2016 408.121.162,85 13.882.386,72 394.238.776 13

2017 417.893.102.69 15.685.120.05 401.867.481.74

2018 426.011.860.64 18.093.787 €6 407.913.072 99

2019 432.387 457 37 20.211.521.89 412.176.335 48

2020 436.906.915,61 22.324.256,12 414 582650 49 ;
2021 430457 619,06 24 427 922,82 415,029,656 .24 26.94%
2022 4389.931.478,01 26.540.657 05 413.390.820,97 29,27%
2023 438.194.270,22 28.663.391,23 409.540.878,94 31.60%
2024 434.113.331.68 30766125 5 403.347.206,17 33.93%
2025 427.548.033.54 32.869.762.21 394 673.246,23 36, '3‘“"’
2026 418.358.941. 11 34.982.526 44 383.3768.414 87 38,538
2027 408.378.959,55 37.095.260.67 369.283.738 .87 40,9 I".'a
2028 391.440.763.21 39.198.927 .37 352.241.835.83 43.23%
2029 373.376.345,98 41.311.681,60 332.064.684,38 45.56%
2030 351.988.565,44 43424 255 84 308.564 169 €0

2031 327.078.019.78 45.537.130.07 281.540.830 72

2032 263.433.343,10 4?.{?40.?&4-;.?? 250,702 546,33

2033 265.840.099, 11 47 640.796,77 218,199 .’sIJz,?-l

2034 231.291.260,48 47.640.796,77 183.650.463,72

2035 194.669.491.54 47.6G40.796.77 147.028 694,77

2036 155850 416,46 47 G40 796,77 108.209.618.80

2037 114.702.196,87 47.640.798,77 67.061.400,11

2038 71.085.084,11 47 640,758 77 23.444 237 26

2039 24 850.944 59 47.640.796 77 0.00
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LEIN®1.929, de 4 de maio de 2006 (CONSOLIDACAOQ)

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo e a entidade de previdéncia.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes
na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

_ CAPITULOT
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° — Esta Lei reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos servidores titulares de cargo efetivo da administragio direta, autarquica e
fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, dispondo acerca da natureza ¢ das
caracteristicas dos beneficios previdenciarios e do respectivo regime de custeio.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) tem por
finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo
Municipio, suas autarquias e fundagdes e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 3" — Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I — beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de
segurado, pode exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei;
Il — cargo efetivo: conjunto de atribui¢des, deveres e

responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional da administragdo direta
do Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a um servidor aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;
' Il — carreira: sucessdo de cargos efetivos, estruturados em niveis e
graus segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o
plano definido por lei do Municipio;
IV — contribui¢des ordindrias: montante de recursos devidos pelo
Municipio e pelos segurados e beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social para
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o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagdo dos percentuais de
contribuigéio ordinaria sobre a respectiva remuneragio de contribuigdo;

V — equilibrio atuarial: correspondéncia entre as exigibilidades
decorrentes dos planos de beneficios e as reservas técnicas resultantes do plano de custeio:

VI — folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria,
deduzidas as contribui¢des dos segurados:

VII - fundo previdencidrio capitalizado: aquele que possui fases
distintas de contribuigdo e de pagamento de beneficios, e possibilita acumulagio
progressiva ¢ antecipada de toda a reserva necessdria para assegurar o pagamento dos
beneficios contratados;

VII - hipdteses atuariais: conjunto de pardmetros técnicos
adotados para a elaboragdo da avaliagdo atuarial necessaria & quantificagio das reservas
técnicas e elaboragdo do plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

IX' = percentual de contribui¢do ordindria: expressio percentual
calculada atuarialmente considerada necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano
de beneficios mediante a sua incidéncia sobre a remuneragio de contribui¢io;

X —plano de beneficios: especiticagdo dos beneficios atribuidos por
esta Lei aos seus segurados e beneficidrios;

Xl = plano de custeio: regulamento e especificagdo das regras
relativas as fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessarias ao
custeio dos seus beneficios, compreendendo o regime de constituigdo de reservas por
amortizar e de contribuig¢des ordindrias;

XII = recursos garantidores: conjunto de bens e direitos
integralizados ou por amortizar ao Regime Proprio de Previdéncia Social para o
pagamento de suas obrigagdes previdencidrias;

XHI — reserva matemdtica: expressdo dos valores atuais das
obrigagdes do Regime Proprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no
caso de segurados e beneficiarios em gozo de beneficios, e a beneficios a conceder, no
caso de segurados que ja possam exercer direitos perante o Regime ou dos que vierem a
implementar os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei;

XIV = reserva técnica: corresponde as reservas mateméticas totais
acrescidas do superavit ou déficit e tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, assim
entendida a parcela do ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada a
cobertura dos beneficios previdenciarios:

XV = reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a
integralizar através de um plano suplementar de amortizagio do Regime Proprio de
Previdéncia Social, podendo ser integralizada por contribuig¢do suplementar temporaria;

XVI — segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do
Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundagdes. e os
aposentados.

CAPiTULQ v
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° — Os recursos garantidores integralizados do Regime
Préprio de Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos segurados.
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§ 1° = O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficidrios,
do direito de que trata o caput deste artigo fica condicionado a satisfagdo dos requisitos
necessarios a percepgdo dos beneficios estabelecidos nesta Lei e em legislagio supletiva.

§ 2° — O desligamento do segurado do Regime Proprio de
Previdéncia Social ndo atribui direito de retirada das contribui¢des vertidas ao Regime
Proprio de Previdéncia Social.

Art. 5° — E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social mediante:

I — a criagdo ou assun¢do de beneficios sem o anterior ajuste do
plano de custeio;

IT — a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por
amortizar e das contribuigdes ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio do plano de
beneficio; ou

[T — a desafetagdo, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 6° — E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios
ou consorcios com outros entes da Federagio.

Paragrafo tnico — Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei
Federal n® 9.717/98 deverdo garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja
concedidos, bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessio foram
implementados até 27 de novembro de 1998, sendo vedada a concessido de novos beneficios
a partir dessa data.

Art. 7° — Os percentuais de contribuig¢do ordindria serdio estabelecidos
mediante prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos
segurados e beneficiarios.

§ 1° — Os percentuais de contribui¢io ordinaria dos segurados e

S ¢ 2
beneficidrios nio serdo inferiores aos da contribuigdo dos servidores titulares de cargo efetivo
da Uniao.

§ 2° — O percentual de contribui¢do ordinaria do Municipio nio
poderd ser inferior ao percentual da contribui¢do ordinaria dos segurados e beneficiarios,
nem superior ao dobro desse percentual.

Art. 8° — Sera assegurado pleno acesso aos segurados e
beneficidrios as informagdes relativas a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO 1
DA REESTRUTURACAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA
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Art. 9" — Fica reestruturado o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Toledo, de forma que, a partir da data de publicagdo
desta Lei, a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, por meio da
Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV, a ela vinculada, passara a ser a unidade
responsavel pela operacionalizagdo e administragdo do plano de beneficios previdencidrios
e do respectivo plano de custeio de que trata esta Lei, bem como pelos processos e
procedimentos a eles vinculados.

§ 1° — Assinardo, em conjunto, pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio, o Coordenador de Previdéncia e o Secretdrio Municipal de Recursos
Humanos.

§ 2° — O Coordenador do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo sera ocupante de cargo em comissdo, nomeado pelo Prefeito, dentre
servidores titulares de cargo efetivo que estejam ha, pelo menos, cinco anos ininterruptos
no servigo publico municipal de Toledo e que possuam formagdo, em nivel superior, nos
cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito ou congénere.

§ 3° — O Coordenador do Regime Préprio de Previdéncia Social
terd vencimentos correspondentes ao Simbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei n® 1.821/1999.

§ 4° — O Municipio cedera a Coordenag¢do de Previdéncia —
TOLEDOPREY os servidores indispensaveis 4 sua administragio.

Art. 10 — A Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, por meio da Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREYV a ela vinculada, como
Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social:

I — disponibilizarda aos segurados e beneficidrios, informacdes
atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo Regime, bem como os critérios e
parametros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e atuarial;

IT — procedera ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos
os aposentados e pensionistas do respectivo Regime, com periodicidade ndo superior a um
ano. (redacdo dada pela Lei n® 2,067, de 9 de setembro de 2011)

Paragrafo unico — As ag¢des da Coordenagdo de Previdéncia —
TOLEDOPREV de que trata o caput deste artigo, referente a administragdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social, estardo sujeitas ao acompanhamento e fiscaliza¢io do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Art. 11 — A Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV
assumird a administragio do pagamento dos beneficios devidos pelo Municipio aos
segurados e beneficidrios, definidos nesta Lei.
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Art. 12 — E vedado 4 Unidade Gestora de que trata este capitulo
assumir atribui¢des, responsabilidades ¢ obrigag¢des estranhas as suas finalidades.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 13 — Fica reestruturado o Conselho de Administragio — CA,
6rgdo superior de deliberagdo colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social,
composto pelos seguintes membros:

[ — trés representantes do Governo Municipal, com seus respectivos
suplentes, designados pelo Chefe do Executivo;

IT — trés representantes dos segurados e beneficidrios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, sendo dois representantes dos segurados em atividade e um
representante dos segurados aposentados e beneficidrios, eleitos, com os respectivos
suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° = Os membros do CA, exceto o representante dos segurados
aposentados e beneficidrios, deverdo estar hd, pelo menos, cinco anos no servigo publico
municipal de Toledo e possuir, preferencialmente, formagio em nivel superior, nos cursos
de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito ou congénere.

§ 1°-A — Os membros do CA representantes dos segurados e
beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social, ndo poderdo estar exercendo
fungdo gratificada ou em cargo comissionado junto a administragio publica, exceto as
gratificagdes outorgadas em vista de eleigdo direta para a escolha da diregio das
institui¢des educacionais. (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.188. de 10 de marco de

2015)

§ 2° = Os membros do CA serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, com mandato de 3 (trés) anos, admitida a recondugdo uma vez. (redaciio dada
pela Lein®2.205. de 15 de julho de 2015)

§ 3°— O CA sera presidido por membro eleito em votagdo realizada
entre seus integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por
membro para tanto designado pelo Presidente, por periodo nio superior a trinta dias
consecutivos.

§ 4° — Os membros do CA ndo sdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacéncia. assim
entendida a decorrente da auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em
quatro intercaladas num mesmo ano.
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§ 5° — Das reunides ordinarias ¢ extraordinarias do CA, participard,
sem direito a voto, o Coordenador de Previdéncia do Regime Préprio de Previdéncia
Social.

§ 6° — O Regimento Interno do CA detalhara seu funcionamento,
atribuigdes e responsabilidades.

Art. 14 — Compete ao Conselho de Administragio:

I — estabelecer diretrizes gerais ¢ apreciar as decisdes de politicas
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il — apreciar e aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as
diretrizes e regras relativas a aplicagdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime
Proprio de Previdéncia Social, a politica de beneficios e 4 adequagdo entre os planos de
custeio e de beneficios;

' [T — deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do
patrimdnio imobilidrio do Regime Proprio de Previdéncia Social:

IV — decidir sobre a aceitagdo de doagdes e legados com encargos
de que resultem compromisso econdmico-financeiro para o Regime Proprio de
Previdéncia Social, na forma da lei;

V — definir as competéncias e atribui¢des da Coordenacdo de
Previdéncia — TOLEDOPREV;

VI —acompanhar e avaliar a gestdo previdencidaria;

VII — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de
beneficios e custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIII — apreciar e aprovar as propostas orgamentdrias do Regime
Proprio de Previdéncia Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele
definidos, a execugdo dos planos, programas e orgamentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

XI — apreciar a presta¢dio de contas anual a ser remetida ao Tribunal

de Contas;

XII — elaborar e aprovar seu regimento interno, do regime préprio
de previdéncia, do Conselho Fiscal e suas alteragdes;

XTI — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras

aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 1° — As decisdes do CA serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria absoluta de seus membros.

§ 2° — Os orgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer
informagdo necessdria a0 adequado cumprimento das competéncias do CA, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.
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§ 3° — Os membros do Conselho de Administragdo ndo receberio
remunera¢do pelo desempenho de tal fungdo, sendo suas atividades consideradas
relevantes ao servigo publico.

Art. 15 — Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CA pode
solicitar, a qualquer tempo, a custo da Secretaria de Recursos Humanos a elaboragio de
estudos e diagndsticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua competéncia.

Art. 16 — Incumbira a Secretaria de Recursos Humanos
proporcionar ao CA os meios necessdrios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 — Fica criado. para examinar a conformidade dos atos dos
gestores do Regime Préprio de Previdéncia em face dos correspondentes deveres legais,
regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho de Administragdo, um Conselho
Fiscal composto por:

I — dois representantes do Governo Municipal indicados, com seus
respectivos suplentes, pelo Prefeito Municipal: e

IT — dois representantes dos segurados e beneficiarios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, sendo um representante dos segurados em atividade e um
representante dos segurados aposentados e beneficidrios, eleitos, com os respectivos
suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° — Os membros do Conselho Fiscal deverdo estar h4, pelo
menos, cinco anos no servigo publico municipal de Toledo e possuir, preferencialmente,
formagdo em nivel superior, nos cursos de Administragio, Ciéncias Contabeis, Direito ou
congénere.

§a0 o | Lo lhe—Fiseal % | |
Prefetto-Munieipaleom-mandato-de-deoisanos—admitidaareconduehio-umavez-niosendo
destitiivets-admtum—exeeteneseasosprevistos-ne-§ 4% do-art—13-

§ 2° — Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, com mandato de 3 (trés) anos, admitida a reconducdio uma vez, nio
sendo destituiveis ad nutum, exceto nos casos previstos no § 4° do art. 13. (redaciio dada
pela Lei n®2.205, de 135 de julho de 2015)

§ 3° — O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhard seu
funcionamento, atribui¢des e responsabilidades.

§ 4° — Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragio
pelo desempenho de tal fungdo, sendo suas atividades consideradas relevantes ao servigo
publico.
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Art. 18 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar e emitir parecer sobre o balang¢o anual e as contas
apuradas nos balancetes;

[l — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;

[T — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames
procedidos;

[V — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais;

V — relatar ao CA, as irregularidades eventualmente apuradas,
sugerindo as medidas que julgar necessarias;

VI — opinar sobre o relatério anual da administragdo, fazendo
constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias;

VII — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente
ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIIT — apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

IX —acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites
méximos de concentragiio de recursos;

X — atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas
pelo CA e pela Coordenagdo de Previdéncia— TOLEDOPREV:

X1 — submeter ao CA proposta de alteragéio no seu regimento.

TITULO i '
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO 1 ,
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19 — Sdo segurados obrigatorios do Regime Proprio de
Previdéncia Social todos aqueles especificados no inciso X VI do art. 3° desta Lei.

§ 1°— Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissido
declarado em lei de livre nomeagdo ¢ exoncragdo, bem como de outro cargo lemporario ou
de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2°— O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerga
ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo tempordrio, emprego publico ou mandato
eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 20 — Sdo beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social,
na qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente:

I — o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou
equiparado, ndo emancipado, menor de vinte ¢ um anos, ou invélido;

Il — os pais; e

[IT = o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de
vinte € um anos ou invalido.
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§ 1°— A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas
em um dos incisos do caput deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos
subseqiientes.

§ 2° — Equiparam-se a filho, mediante declara¢do escrita do
segurado, o enteado e o menor sob tutela, desde que comprovada a dependéncia
econdmica e financeira na forma estabelecida no art. 22 desta Lei.

§ 3° — Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que.
sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em
vigor.

§ 4° — Presume-se a unido estdvel quando comprovada a existéncia
de filhos em comum e o esforgo reciproco para a formagio de entidade familiar.

§ 5°— A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas
no inciso I do caput deste artigo é presumida e a das demais deve ser comprovada,
constituindo requisito para a atribui¢do da qualidade de dependente e o gozo de
beneficios.

) CAPITULO II
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 21 — A filiagdo do segurado ao Regime Proprio de Previdéncia
Social ¢ automatica a partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rgdo ou entidade do
Municipio e de suas autarquias e fundagdes, ¢ a filiagdo dos seus dependentes serd feita
mediante inscrigdo.

Art. 22 — Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato
que justifica a pretensdo, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e
copias de documentos que comprovam a qualidade legal requerida, conforme estabelecido
em regulamento.

§ 1° = Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que
implique exclusdo ou inclusdo de dependente, devera ser comunicado de imediato
Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV, mediante requerimento escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 2° — O segurado casado ndo podera realizar a inscri¢do de
companheiro ou companheira, enquanto mantiver convivéncia com o conjuge ou nio
caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua separagdo judicial ou divércio.

§ 3° — No caso de dependente invalido, para fins de inscri¢do e
concessdo de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante laudo médico-pericial a
cargo da Junta Médica Oficial do Municipio.
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§ 4° — Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de lei
terdo suas inscrigOes tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 23 — Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido
feita a inscri¢do de dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para
recebimento de parcelas futuras.

Art. 24 — Os pais ou irmaos deverdo, para fins de percep¢io de
beneficios, comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracio
firmada perante a Coordenagdo de Previdéncia— TOLEDOPREYV.

CAPITULO 111
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 25 — Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo
que tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o
Municipio, em qualquer de seus Poderes, suas autarquias e fundagdes.

Paragrafo unico — A perda da condigdo de segurado por
exoneragdo, demissdo ou cassagdo de aposentadoria implica o automatico cancelamento da
inscrigdo de seus dependentes.

Art. 26 — A perda da qualidade de dependente, para os fins do
Regime Préprio de Previdéncia Social, ocorre:

| — para o cOnjuge:

a) pela separa¢do judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos;

b) pela anulagao judicial do casamento;

¢) pelo abandono do lar, reconhecido por senteng¢a judicial
transitada em julgado;

d) pelo obito; ou

€) por sentenga transitada em julgado.

Il — para o companheiro ou companheira, pela cessagiio da unido
estavel com o segurado, quando ndo lhe for assegurada a prestagio de alimentos;

Il — para o conjuge. companheiro ou companheira, por outro
casamento ou pelo estabelecimento de outra unido estavel;

IV — para o filho e o irmdo, de qualquer condigdo, ao completarem
vinte e um anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagio, ainda que invalidos, exceto,
neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de
ensino superior; e

V — para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

Paragrafo Gnico — A inscri¢do de dependente em classe preeminente
a de outro ja inscrito implica a submissio do gozo de beneficio por este a ordem
estabelecida nesta Lei.

61



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Art. 27 — Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneragiio, nas hipoteses ¢ nos prazos para
afastamento ou licenciamento previstos em lei;

IT — cedido a érgdo ou entidade da administrag¢do direta ou indircta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

[l - durante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de
mandato eletivo.

§ 1° = O servidor, na hipdtese do inciso I do caput deste artigo,
podera promover o recolhimento tempestivo das contribuigdes previdencidrias préprias e
das relativas ao orgdo ou entidade de vinculagdo, para cumprimento do disposto no
paragrafo tnico do art. 58 desta Lei.

§ 2° — Incumbe ao cessiondrio, na hipdtese dos incisos Il e Il do
caput deste artigo, promover o recolhimento das contribuigdes previdenciarias devidas
originariamente pelo cedente e o repasse desses valores ao Regime Préprio de Previdéncia
Social de origem do servidor cedido.

§ 3° — No termo ou ato de cessdo do servidor serd prevista a
responsabilidade do cessiondrio pelo desconto, recolhimento e repasse das contribui¢des
previdencidrias devidas pelo servidor cedido ao Regime Préprio de Previdéncia Social de
origem, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° = O cilculo das contribui¢des previdenciérias, nas hipoteses
previstas nos incisos do caput deste artigo serd feito de acordo com a remuneracio de
contribui¢do correspondente ao cargo de que o servidor é titular.

§ 5° — Nédo serdo devidas contribui¢gdes ao Regime Proprio de
Previdéncia Social em que o servidor cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de
Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratérias complementares nio correspondentes
a remuneragio do cargo efetivo pagas pelo ente cessiondrio.

§ 6° — No caso de atraso no recolhimento das contribui¢des
revistas nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se o disposto no paraerafo Gnico do art.
p p £0.ap p g
95 desta Lei.

§ 7° = O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerga concomitantemente o mandato, filia-se ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, pelo cargo efetivo, ¢ ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo
mandato eletivo.

Art. 28 — O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de
origem.
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CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 29 — O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que
concerne a concessdo de beneficios aos seus segurados e beneficidrios, compreendera os
seguintes beneficios:

| — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por tempo de contribui¢io e idade;

d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade; ¢

[T —quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; ¢

b) auxilio-reclusdo.

Sec¢io |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30 — A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado
que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de seu cargo ou outro de atribuig¢des e atividades compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, e ser-lhe-4 paga a
partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto
permanecer nessa condigdo, sendo:

I — com proventos integrais, calculados conforme o art. 41 e seus
paragrafos, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel; e

IT — com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, nos
demais casos, calculados conforme o art. 41 ¢ seus pardgrafos.

§ 1° — Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando
lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
tempordria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° — Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta
Lei:

I — o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa
unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagio;

Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e no hordrio do
trabalho, em conseqiiéncia de:
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a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro
ou companheiro de servigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razio; e
e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.
[T — a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado
no exercicio do cargo: e
IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
horério de servigo:
- a) na execucdo de ordem ou na realizag¢do de servigo relacionado ao
cargo;
s b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao ente publico
empregador para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada
ou determinada pelo Municipio; e
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 3° — Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a
que se refere o inciso I do caput deste artigo, as seguintes: tuberculose ativa. hanseniase.
alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida — Aids, contaminagio por radiagdo, com base em conclusio da
medicina especializada, e hepatopatia grave.

§ 4° — A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do

laudo médico-pericial inicial, a cargo da Junta Médica Oficial do Municipio, que concluir
pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 5° — Sera aposentado o servidor que, depois de vinte e quatro
meses de auxilio-doenga, for considerado invalido para o servigo publico.

§ 6° — A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-
se ao Regime Proprio de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito 4 aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou
agravamento dessa doenca ou lesdo.

§ 7° — Verificada a recuperagio da capacidade de trabalho do
aposentado por invalidez, o beneficio cessard de imediato para o segurado que tiver direito
a retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para
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tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pela Junta Médica Oficial do
Municipio.

§ 8% — O segurado que retornar a atividade poderd, a qualquer
tempo, requerer novo beneficio, tendo este processamento normal.

Secio 11
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 31 — O segurado serd automaticamente aposentado aos 70
(setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio.
calculados na forma do art. 41 e seus pardgrafos.

Paragrafo unico — A vigéncia da aposentadoria de que trata o caput
deste artigo dar-se-d a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade
limite de permanéncia no servigo.

Secio 111
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

Art. 32 — A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribui¢do sera devida ao segurado, com proventos calculados na forma do art. 41 e seus
paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

[ — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o
publico;

IT — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se
dard a aposentadoria; e

Il — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de
contribui¢do, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de
contribui¢do, se mulher.

§ 1° = Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢cdo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagdo ao disposto no inciso I11 do eaput deste artigo,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo excrcicio de fungdes de
magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no
art. 70 desta Lei.

§ 2° — O segurado que opte por permanecer em atividade, tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria por idade ¢ tempo de contribuigiio
de que trata este artigo, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria compulséria.

Sec¢io IV
Da Aposentadoria por Idade
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Art. 33 — A aposentadoria voluntaria por idade sera devida ao
segurado, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio. calculados na forma do
art. 41 e seus pardgrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

[ — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria; e

[T — 65 (sessenta ¢ cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade, se mulher.

Se¢io V
Do Auxilio-Doenga

Art. 34 — O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de quinze dias consecutivos.

§ 1° = O auxilio-doenga consiste em renda mensal correspondente ao
valor da ultima remuneragdo do segurado no cargo efetivo, sobre ela incidindo o percentual
de contribui¢do ordindria, sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este
titulo.

§ 2° — Néo sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao
Regime Proprio de Previdéncia Social ja portador de doenga ou lesdo invocada como causa
para a concessdo do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressdo ou agravamento dessa doencga ou lesdo.

§ 3° — Quando o segurado que exercer mais de uma atividade,
decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constituigdo Federal, se incapacitar
definitivamente para uma delas, devera o auxilio-doenga ser mantido indefinidamente, ndo
cabendo sua transformag@o em aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade
ndo se estender as demais atividades.

§ 4° — Na situagdo prevista no paragrafo anterior, o segurado
somente poderd transferir-se das demais atividades que exerce apds o conhecimento da
pericia-médica.

§ 3° — Durante os primeiros quinze dias consecutivos de
afastamento da atividade por motivo de doenga, incumbe ao Municipio, em qualquer de
seus Poderes, suas autarquias e fundagdes, o pagamento da remuneragdo integral ao
segurado, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo ordinaria.

§ 6° = Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos,
o segurado serd encaminhado a pericia médica da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 7° — O segurado também estara sujeito a exame pela junta médica
referida no paragrafo anterior se, no periodo de cento e oitenta dias, apresentar atestados
médicos cuja somatéria seja superior a quinze dias.

66



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

§ 8° — Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga
dentro de sessenta dias contados da cessacdo do beneficio anterior, o Municipio, em
qualquer de seus Poderes, suas autarquias e fundagdes, ficam desobrigados do pagamento
relativo aos quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 9% — Se o segurado afastar-se do trabalho durante quinze dias por
motivo de doenga, retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar
dentro de sessenta dias desse retorno, fard jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo
afastamento.

§ 10 — Os afastamentos que ndo se enquadrarem no previsto no
paragrafo anterior serdo custeados pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o segurado.

§ 11 — A Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV devera
processar de oficio o auxilio-doenga, quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado,
sem que este tenha requerido o beneficio.

§ 12 — O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a
exame médico-pericial a cargo da Junta Médica Oficial do Municipio, e a processo de
reabilitagdo profissional por ele prescrito, que serd custeado pelo Municipio, exceto o
cirurgico e a transfusdo de sangue, que sdo facultativos.

§ 13 — O auxilio-doenga cessa pela recuperagio da capacidade para
o trabalho ou pela transformagéo em aposentadoria por invalidez.

§ 14 — O segurado em gozo de auxilio-doen¢a insuscetivel de
recuperagdo para sua atividade habitual devera submeter-se a processo de reabilitacio
profissional para exercicio de outra atividade, ndo cessando o beneficio até que seja dado
como habilitado para o desempenho de nova atividade ou, quando considerado nio
recuperavel, aposentado por invalidez.

§ 15 — O auxilio-doenga serd pago pela Administragio Publica
Municipal, efetivando-se a compensagdo financeira quando do recolhimento das
contribui¢des previdenciarias 2 Coordenagio de Previdéncia — TOLEDOPREV.

Se¢iio VI
Do Salario-Familia

Art. 35 — O saldrio-familia sera devido, mensalmente. aos
segurados que tenham remuneragdo, subsidio ou provento inferior ou igual a R$ 623.44
(seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), na proporg¢do do respectivo
numero de filhos ou equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos.
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§ 1° = O limite de remuneragdo ou subsidio dos segurados para
concessdo de salario-familia serd corrigido nas mesmas datas e pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 2° —Quando o pai ¢ a mde forem segurados, ambos tém direito ao
salario-familia.

§ 3° — O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data
da apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagio relativa ao
equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo
obrigatoria, até seis anos de idade, e de comprovagdo semestral de freqiiéncia a escola do
filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade, nas datas definidas pela Coordenagio
de Previdéncia— TOLEDOPREV.

§ 4° —Nao ¢ devido salario-familia no periodo entre a suspensio do
beneficio motivada pela falta de comprovagao da freqiiéncia escolar e o seu reativamento,
salvo se provada a freqiiéncia escolar regular no periodo.

§ 5° — A invalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze anos
de idade, deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo da Junta Médica Oficial
do Municipio.

§ 6° = Ocorrendo divércio, separagdo judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio poder, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a
pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

§ 7° = O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I — por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao
do obito;

IT = quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de
idade, salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

IIT — pela recuperagio da capacidade do filho ou equiparado
invalido, a contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade.

§ 8° — Para efeito de concessdo e manutengédo do salario-familia, o
segurado deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar a
Coordenacdo de Previdéncia — TOLEDOPREV qualquer fato ou circunstincia que
determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento.
as sangdes penais e administrativas conseqiientes.

§ 9° — A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique
cessagdo do saldrio-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer
natureza para o0 seu recebimento, autoriza a Coordenagdo de Previdéncia -
TOLEDOPREYV a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagdo a outros filhos
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§ 5% — Sera devido, juntamente com a ultima parcela do saldrio-
maternidade paga em cada exercicio, o abono anual correspondente ao beneficio,
proporcional ao seu periodo de duragdo.

§ 6° — Serd, também, concedido o salario-maternidade referido no
caput deste artigo a segurada que adotar ou obtiver guarda, para fins de adogdo, de crianga
ou adolescente. (redacdo dada pela Lei n® 2.136. de 10 de julho de 2013)

§7° = O salario-maternidade ¢ devido a segurada
independentemente de a mde bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando do
nascimento da crianga.

§ 8° — Niao havera alteragdo do periodo de percepgdo do salario-
maternidade de que trata o caput deste artigo na hipotese de parto multiplo ou de adogio
de mais de uma crianga ou adolescente. (redacdo dada pela Lei n® 2.136. de 10 de julho de

2013)

§ 9° — O saldrio-maternidade ndo é devido quando o termo de
guarda ndo contiver a observagdo de que ¢ para fins de ado¢do ou sO contiver o nome do
conjuge ou companheiro.

§ 10 — Para fins de concessdo do salario-maternidade nos casos de
ado¢do ou guarda, ¢ indispensavel que o nome da segurada adotante ou guardid conste na
nova certiddo de nascimento da crianga ou o termo de guarda, sendo que, neste Gltimo,
devera constar que se trata de guarda para fins de adogio.

§ 11 = Compete ao servico médico do Municipio ou a profissional
por ele credenciado fornecer os atestados médicos necessdrios para o gozo de salario-
maternidade.

§ 12 — Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o
atestado sera fornecido por pericia médica a cargo da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 13 — No caso de acumulagdo permitida de cargos ou empregos, a
segurada fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego.
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§ 14 — Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da
segurada, o saldrio-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 15 — O saldrio-maternidade n3o pode ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

§ 16 — Quando ocorrer incapacidade em concomitdncia com o
periodo de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o
caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou terd sua data de
inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.

§ 17 — A beneficiaria aposentada que retornar a atividade fara jus ao
recebimento de salario-maternidade, na forma do disposto nesta Segdo.

§ 18 — O salario-maternidade sera pago pela Administragdo Publica
Municipal, efetivando-se a compensagdo financeira quando do recolhimento das
contribui¢des previdenciarias a Coordenagdo de Previdéncia— TOLEDOPREV.

Se¢iio VIII
Da Pensd@o por Morte

Art. 37 — A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do 6bito ou da
decisdo judicial no caso de morte presumida, comprovada a permanente dependéncia
econdmica e financeira, quando exigida, em valor correspondente a:

I — totalidade dos proventos percebidos pelo segurado aposentado
na data anterior & do dbito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite; ou

I — totalidade da remuneragédo do segurado no cargo efetivo na data
anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite, se o falecimento ocorrer quando o segurado ainda estiver em atividade.

§ 1° — Na hipotese de que trata o inciso I, aplica-se a vedagdo de
inclus@o no beneficio de pensdo de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissio ou do abono de permanéncia.

§ 2° — Compreende-se na vedagdo do paragrafo anterior a previsdo
de incorporagdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdio ou na remuneragio,
apenas para efeito de concessdo do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

§ 3° = O direito a pensdo configura-se na data de falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagdo vigente nessa data.

§ 4° — A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela
falta de habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigio ou habilitagio
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§ 14 — O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar 21 (vinte e um) anos deverd ser submetido a exame médico-pericial a cargo da
Junta Médica Oficial do Municipio, ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada a
invalidez.

Sec¢ao IX
Do Auxilio-Reclusio

Art. 38 — O auxilio-reclusdo serd devido, nas mesmas condi¢des da
pensdo por morte, aos dependentes do segurado recolhido & prisdo que ndo receber
remuneragdo ou subsidio nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria, desde
que a sua ultima remuneragdo tenha sido inferior ou igual a R$ 623,44 (seiscentos e vinte
e trés reais e quarenta e quatro centavos), ¢ corresponderd a tltima remuneragdo do
segurado no cargo efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo ordinaria.

§ 1° = O limite de remuneragio dos segurados para concessio de
auxilio-reclusdo serd corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados ao
beneficio de auxilio-reclusdo devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° — O pedido de auxilio-reclusio deve ser instruido com certiddo
do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente,
acompanhada de declaragdo do ndo pagamento do subsidio ou da remuneracio ao
segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisio.

§ 3° — Aplicam-se ao auxilio-reclusio as normas referentes a pensio
por morte, sendo necessaria, no caso de qualificagdo de dependentes apds a prisio,
recluséio ou deten¢do do segurado, a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

§ 4° — O auxilio-reclusiio sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber pelos cofres publicos.

§ 5° — O auxilio-reclusdo sera mantido enquanto o segurado
permanecer preso, detento ou recluso, exceto na hipdtese de trinsito em julgado de
condenagio que implique a perda do cargo publico.

§ 6° = O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de
que o segurado continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 7° = No caso de fuga, o beneficio serd suspenso, somente sendo
restabelecido se houver recaptura do segurado, a partir da data em que esta ocorrer, desde
que esteja ainda mantida a qualidade de segurado.

§ 8° — Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-
reclusdo que estiver sendo pago serd automaticamente convertido em pensio por morte.

§ 9° — E vedada a concessao do auxilio-reclusdo apds a soltura do
segurado.
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ou, na falta delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio. o
valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 10 — O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado,
menor de quatorze anos, ou invalido de qualquer idade, equivale a:

[ —R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos) para o segurado
com remuneragdo, subsidio ou provento mensal ndo superior a R$ 414,78 (quatrocentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos);

[l — RS 14.99 (quatorze reais e noventa e nove centavos) para o
segurado com remuneragdo, subsidio ou provento mensal superior a RS 414,78 (quatrocentos
€ quatorze reais e setenta e oito centavos) e igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e
trés reais e quarenta e quatro centavos).

§ 11 — As cotas do saldrio-familia ndo serdo incorporadas, para
qualquer efeito, aos vencimentos ou ao beneficio.

§ 12 = O valor da cota serd corrigido, nas mesmas datas e pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 13 — As cotas do salario-familia serdo pagas pela Administracio
Pablica Municipal, juntamente com a remuneragdo mensal do segurado, efetivando-se a
compensagdo financeira quando do recolhimento das contribuigdes previdenciarias a
Coordenagédo de Previdéncia— TOLEDOPREV.

Secio VII
Do Salario-Maternidade

Art. 36 — O saldrio-maternidade é devido a segurada durante cento
e vinte dias, com inicio até vinte e oito dias antes do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista neste artigo.

§ 1° = O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao
valor da Gltima remuneragdo da segurada no cargo efetivo, sobre cla incidindo o
percentual de contribui¢do ordindria.

§ 2° — Para fins de concessfio de salario-maternidade, considera-se
parto o evento ocorrido a partir da vigésima terceira semana (sexto més) de gestagao,
inclusive em caso de natimorto.

§ 3° — Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante exame médico-
pericial a cargo da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 4° — O salario-maternidade serd devido em caso de aborto nio
criminoso, comprovado mediante atestado médico, por um periodo de duas semanas.
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posterior que implique exclusdo ou inclusdo de dependente sé produzira efeito a contar da
data da inscri¢do ou habilitagdo.

§ 5% — O cdnjuge ausente somente fard jus ao beneficio a partir da
data de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia econdémica, nio excluindo do
direito o companheiro ou a companheira.

§ 6° — Desde que recebam pensdo de alimentos, concorrerdo em
igualdade de condigdes com os dependentes referidos nesta Lei:

I - 0 cOnjuge separado judicialmente ou de fato;

IT - 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 6° — A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas,
serd concedida da seguinte forma:

[ — a metade, a uma das seguintes pessoas: a esposa, ao marido, a
companheira, ao companheiro;

Il — a outra metade, repartidamente, aos filhos ou demais pessoas
com direito a pensao.

§ 7° — Reverterd proporcionalmente em favor dos demais a parte
daquele cujo direito a pensio cessar.

§ 8°— A parte individual da pensdo extingue-se:

I — pela morte do pensionista;

IT — para o filho e o irmdo, de qualquer condig¢do, ao completarem
21 (vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagio, ainda que invalidos, exceto,
neste caso, se a emancipag¢do for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso
superior; e

[T — para o pensionista invélido, pela cessagdo da invalidez.

§ 9° — Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao
ultimo pensionista.

§ 10 — Declarada judicialmente a morte presumida do segurado,
serd concedida pensdo provisoria aos seus dependentes.

§ 11 — Mediante prova do desaparecimento do segurado em
conseqiiéncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo
provisoria, independentemente da declaragdo judicial de que trata o paragrafo anterior.

§ 12 — Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensdo cessard imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposigio dos
valores recebidos, exceto em caso de ma-fé.

§ 13 — Nio fard jus & pensdo o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

73



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Se¢io X
Do Abono Anual

Art. 39 — Sera devido abono anual ao segurado, ou ao beneficiario,

quando for o caso, que. durante o ano, recebeu auxilio-doencga, aposentadoria, pensio por

morte, auxilio-reclusdo ou saldrio-maternidade, observado o disposto no § 5° do art. 36
desta Lei.

Paragrafo Uinico — O abono anual serd em valor proporcional ao
periodo em que o segurado ou beneficidrio recebeu os beneficios referidos no caput deste
artigo, sendo calculado da mesma forma que a gratificagdo natalina dos servidores, tendo
por base o valor do beneficio do més de dezembro de cada ano, ou do més da alta ou
cessagdo do beneficio.

CAPITULO V
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Secio 1
Da Base de Calculo

Art. 40 — Os beneficios terdo as seguintes bases de calculo:

I — para a aposentadoria serd considerada a remuneragio de
contribui¢do, conforme disposto no art. 87 e seu paragrafo unico;

IT — para o auxilio-doenga, o salario-familia, o salario-maternidade
e 0 auxilio-reclusio, sera considerada a remuneragdo do servidor no cargo efetivo; e

Il — para a pensdo por morte, serd considerado o valor da totalidade
dos proventos percebidos pelo segurado na data anterior a do 6bito ou o valor da
remuneragdo percebida pelo segurado no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, caso em
atividade.

Paragrafo Unico — Sujeitam-se ao que dispde o inciso | deste artigo
as parcelas de cardter tempordrio ja incorporadas, na forma da legislagio vigente, as
verbas que compordo os proventos de aposcntadoria.

Art. 41 — Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remunerag¢des, utilizadas como base
para as contribui¢des do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢io, se posterior aquela
competéncia, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 87 desta Lei.

§ 1°— As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagio integral
do indice fixado para a atualizagdo dos saldrios-de-contribuicdo considerada no calculo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 2° — Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo
] 8 _ J ]
tenha havido contribuig¢do para o Regime Proprio, a base de célculo dos proventos serd a
remunera¢do do segurado no cargo efetivo.

§ 3° — Para os fins deste artigo, as remuncragdes consideradas no
cdlculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo. ndo poderdo ser:

[ — inferiores ao valor do salario-minimo;

IT — superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribui¢do, quanto
aos meses em que o segurado esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° — As maiores remuneragdes de que trata o caput deste artigo
serdo definidas depois da aplicagdo dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a
més, dos limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° — Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 6° — Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, serd utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o
denominador serd 35 anos para os homens e 30 anos para as mulheres, ndo se aplicando a
reducdio de que trata o § 1° do art. 32 desta Lei.

§ 7° = A fragdo de que trata o paragrafo anterior serd aplicada sobre
o valor dos proventos calculados conforme este artigo, observando-se previamente a
aplicagdo dos limites estabelecidos no art. 64 desta Lei.

Sec¢io 11
Da Atualizacio

qrie-se-der-o—reajuste—dos—benefieios-do-Regime-Geral-de-PrevidéneiaSoeiak—deteorde
eoma-variagBo-integral-de-Indiee Nacional de Precos-ao-Consumidor-(INPE):

Art. 42 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo
reajustados periodicamente para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real,
observados os seguintes critérios: (redaciio dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro_de

2011)

[ — os proventos de aposentadoria com paridade serdo reajustados
no mesmo percentual e na mesma data em que se reajustarem os vencimentos dos
servidores municipais;

[l — os demais proventos de aposentadoria e as pensdes serio
reajustados no mesmo percentual e na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

TITULO 1V
DAS REGRAS DE TRANSICAO
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) CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS EM
GOZO DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 — Os servidores inativos e pensionistas do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, participardo do custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, com percentual de contribuigdo igual ao
estabelecido para os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

§ 1°— A contribui¢do previdencidria a que se refere o caput deste
artigo incidira sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,

§ 2° = Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenga incapacitante, a contribui¢do previdenciria a que se refere o caput
deste artigo incidird sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o dobro do
limite madximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° — Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes
de que trata o caput deste artigo, serdo revistos na mesma propor¢dio e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos segurados em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdio em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensio.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR
MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44 — Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes de que trata
este Capitulo serdo revistos na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢dio dos segurados em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concesséo da pensdo.

Art. 45 — O segurado de que trata este Capitulo que opte por
permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e
que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢io, se mulher, ou 30
(trinta) anos de contribui¢do, se homem, fard jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuigio previdenciaria até completar as exigéncias para a
aposentadoria compulsoria.
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Secio I
Das Disposi¢des para quem Cumpriu os Requisitos para a Concessio dos Beneficios de
Aposentadoria e Penséo por Morte, de que trata esta Secdo, até 16/12/1998

Art. 46 - E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de:

I — aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3%,
que at¢ 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20,
cumpriram todos os requisitos para a obtengio desse beneficio, com base nos requisitos da
legislagdo vigente & época da elegibilidade;

Il — pensdo aos dependentes do segurado falecido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, com base nos
requisitos da legislagdo vigente a época.

Paragrafo Unico — Os proventos da aposentadoria a ser concedida
aos segurados referidos no inciso I deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de servigo ja exercido até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, bem como as pensdes de que trata o inciso 11 deste artigo, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescrigdes nela estabelecidas para a concessio destes beneficios.

Secio I1
Das Disposi¢des para quem Ingressou no Servigo Publico como Titular de Cargo Efetivo
até 16/12/1998 e Cumpriu os Requisitos para a Concessido dos Beneficios de
Aposentadoria, de que trata esta Se¢do, até 31/12/2003

Art. 47 - E assegurada a concessdo de aposentadoria voluntaria
com proventos integrais aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3°, que ingressaram
regularmente em cargo efetivo na administragio publica, direta, autarquica e fundacional
até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, e que até
31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, tenham
cumulativamente:

I =53 (cinqiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta ¢
oito) anos de idade, se mulher;

IT -5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

[Tl — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, ¢ 30 (trinta) anos, se mulher:

b) um periodo adicional de contribuig¢iio equivalente a 20% (vinte
por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° = Os proventos de aposentadoria corresponderdo a totalidade
da remuneragdo de contribuigdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.
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§ 2° = O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto em seus incisos I e I1, podera aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo
de contribui¢do, quando atendidas as seguintes condigdes:

| — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a 40%
(quarenta por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da
Emenda Constitucional n°® 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior; e

[T — os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes
a 70 % (setenta por cento) do valor maximo que o servidor poderia obter de acordo com o
caput deste artigo acrescido de 5% (cinco por cento) por ano de contribui¢iio que supere a
soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de 100% (cem por cento).

§ 3° = O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 20, tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput
deste artigo, tera o tempo de servigo exercido até 16 de dezembro de 1998 contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério, observado o disposto no art. 60.

Sec¢io 11
Das Disposigoes para quem Ingressou no Servigo Publico como Titular de Cargo Efetivo
até 31/12/2003 e Cumpriu os Requisitos para a Concessio dos Beneficios de
Aposentadoria ¢ Pensiio Por Morte, de que trata esta Secdo, até 31/12/2003

Art. 48 —E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de:

I — aposentadoria voluntaria aos segurados referidos no inciso XVI
do art. 3°, que ingressaram regularmente em cargo efetivo na administragdo publica direta,
autarquica e fundacional até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, e que até 31/12/2003 cunmpriram o tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo ptiblico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria:

a) por tempo de contribuigdo: aos 60 (sessenta) anos de idade e 35
(trinta e cinco) de contribuigdo, se homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) de contribuigdo. se mulher, com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remuneragdo de contribui¢do do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem. e
60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo.

[I' — pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, com base nos
requisitos da legislagao vigente a época.
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§ 1° = Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢io serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagdo ao disposto na alinea a do inciso I deste artigo,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas fungdes de

magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no
art. 70.

§ 2° — Os proventos de pensiio referidos no inciso Il deste artigo
corresponderdo a totalidade dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos
a que teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES PARA QUEM NAO CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE
ATE 31/12/2003

Secao |
Das Disposi¢des Para Quem Ingressou no Servico Publico Como Titular de Cargo Efetivo
até 16/12/1998 e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Arts. 46,
47 e 48

Art. 49 — Ressalvado o direito de op¢dio a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, ou pelas regras do art. 50 ou pelas regras do art. 51, ¢
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 41, o direito & aposentadoria voluntaria com proventos calculados na
forma do art. 41 e seus paragrafos, aquele que ingressou regularmente em cargo efetivo na
administracio publica, direta, autdrquica e fundacional até 16 de dezembro de 1998, data
de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, ¢ que nido cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que tratam os arts. 46, 47 e 48 quando o servidor, cumulativamente:

I — tiver 53 (cinqglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

I1 —tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria; e

[Tl — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, 4 soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

w

b) um periodo adicional de contribui¢dio equivalente a 20% (vinte
por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° =0 servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens
¢ 55 (cinqlenta e cinco) anos para as mulheres, e, no caso de servidor professor, 55
(cinqlienta e cinco) anos para os homens ¢ 50 (cinqiienta) anos para as mulheres, na
seguinte proporgdo:
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I —3.5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

IT = 5% (cinco por cento) para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° = O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério, € que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até 16 de dezembro de 1998 contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas
fungdes de magistério, observado o disposto no art. 70.

§ 3° = O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria ali estabelecidas, e que opte por permanecer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo
previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

§ 4° — As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo ¢
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, na forma do art. 42.

Se¢do 11
Das Disposigdes para quem Ingressou no Servigo Pablico até 16/12/1998 e ndo Cumpriu
os Requisitos de Elegibilidade de que tratam os Arts. 46, 47 ¢ 48

Art. 50 — Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49 ou pelas regras do art. 51, ¢
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, o direito a aposentadoria voluntdria com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servigo publico até 16 de dezembro de 1998, data
de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, e que ndo cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que tratam os arts. 46, 47 e 48, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribui¢do, se mulher;

[T — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico,
I5 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

IIT — idade minima resultante da redugdo de 1 (um) ano de idade,
relativamente aos limites de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinglienta e cinco)
anos para as mulheres, para cada ano de contribui¢do que exceder a condigio prevista no
inciso [ deste artigo.

Pardgrafo tnico — Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos
dependentes de que trata o caput, serdo revistos na mesma propor¢d@o ¢ na mesma data,
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sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade. sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensio.

Sec¢io 111
Das Disposigdes para quem Ingressou no Servigo Pablico Até 31/12/2003 e ndo Cumpriu
os Requisitos de Elegibilidade de que tratam os Arts. 46, 47 e 48

Art. 51 — Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49 ou pelas regras do art. 50, ¢
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 41, o direito 4 aposentadoria voluntdria com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 e que
ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que tratam os arts. 46, 47 e 48, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqlienta e cinco)
anos de idade, se mulher;

IT =35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribui¢do, se mulher;

[T — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio
no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° — Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagdo ao disposto nos incisos I e I do caput,
respectivamente, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio,
observado o disposto no art. 70 desta Lei.

§ 2° — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢io e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagio do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria.

TITULO V
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFICIOS

, CAPITULO I
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
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Art. 52 - O segurado tera direito de computar, para fins de
concessdo dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, o tempo de
contribuigdo ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia
social municipal, estadual, do Distrito Federal ¢ da Uniio. prestado sob a égide de
qualquer regime juridico.

Art. 83 — O tempo de contribuigdo serd contado de acordo com a
legislagdo pertinente, observadas as seguintes normas:

[ - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des
especiais ou ficticias; e

IT— ¢ vedada a contagem de tempo de contribui¢io no servico
publico com o de contribui¢do na atividade privada, quando concomitantes.

Pardgrafo unico — O tempo de servigo cumprido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, sera contado como
tempo de contribuigio.

Art. 54 — A certidio de tempo de contribui¢do, para fins de
averbagdo do tempo em outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pela
Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV apés a comprovagio da quitagdo de todos
os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo (nico — O setor competente da Coordenagio de
Previdéncia — TOLEDOPREV devera promover o levantamento do tempo de contribui¢io
para o sistema municipal, & vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das
anotagdes funcionais na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 55 — O tempo de contribuigio para outros regimes de
previdéncia pode ser provado com certidio fornecida:

[ — pelo setor competente da administragiio federal, estadual, do
Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribui¢do para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada
por certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

I — pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, relativamente ao tempo de contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Ginico — O setor competente do 6rgio federal, estadual,
do Distrito Federal, municipal ou do INSS devera realizar o levantamento do tempo de
contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia, a vista dos assentamentos
funcionais.

Art. 56 — A certiddo de tempo de contribui¢do referida nos arts. 54
e 55 deverd ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:

| — 6rgdo expedidor;

[T —nome do segurado e seu nimero de matricula;

82



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Il — periodo de contribui¢do, de data a data, compreendido na
certiddo;

[V — fonte de informagio;

V —diseriminagdo da freqliéncia durante o perfodo abrangido pela
certiddo, indicadas as vérias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras
ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII —declaragio expressa do servidor responsavel pela certidio,
indicando o tempo liquido de efetiva contribui¢do em dias ou anos, meses e dias:

VIII — assinatura do responsével pela certiddo, visada pelo dirigente
do 6rgao expedidor; e

IX — indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do
Estado, do Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribui¢iio e
compulsoria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuigdo prestado
em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico — A certiddo de tempo de contribuicido devera ser
expedida em duas vias, das quais a primeira serd fornecida ao interessado, mediante recibo
passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 57 — A comprovagdo das remuneragdes de contribui¢io a
serem utilizadas no célculo dos proventos de aposentadoria de que tratam o art. 41 e seus
paragrafos, sera efetuada mediante documento fornecido pelos érgios e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta daquele, por
outro documento publico, sendo passiveis de confirmagéo as informagdes fornecidas.

Art. 58 — Considera-se tempo de contribui¢do o contado de data a
data, desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de
aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente
estabelecidos como de interrupgdo de exercicio e de desligamento da atividade.

Paragrafo tnico — O servidor afastado ou licenciado do cargo
efetivo sem recebimento de remuneragdo de que trata o inciso I do art. 27, somente
contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento mensal das contribui¢des previdencidrias préprias e das relativas
ao 6rgdo ou entidade de vinculagio.

Art. 59 — A prova de tempo de contribui¢do, ou de servigo, quando
for o caso, serd feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos
periodos a serem contados, devendo esses documentos ser contemporineos aos fatos e
mencionar as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 1°— A comprovagdo da condigdo de professor far-se-4 mediante a
apresentagdo:
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| — do respectivo diploma registrado nos 6rgdos competentes
federais e estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o
exercicio de magistério, na forma de lei especifica; e

I — dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, complementados, quando for o caso, por declaragcdo do
estabelecimento de ensino em que foi exercida a atividade, sempre que necesséria essa
informagdo para efeito e caracterizag@o do efetivo exercicio da fungdo de magistério.

§ 2°— E vedada a conversdo de quaisquer bonus referentes a tempo
de servigo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de Servico comum.

Art. 60 — Nio sera admitida prova exclusivamente testemunhal
para efeito de comprovagio de tempo de contribuigdo, ou de servi¢o, quando for o caso,
salvo na ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta
Lei.

CAPiTUpO I
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 61 — A aposentadoria vigorard a partir da publicacio do
respectivo ato, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 31, e a pensdo vigorard
conforme disposto no art. 37, ambos desta Lei.

Paragrafo Unico — Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato
publicado e encaminhado a homologagio do Tribunal de Contas.

Art. 62 — E vedada a inclusdo no calculo dos proventos de
aposentadoria e pensdo, de parcela ndo incorporada a remuneragio de contribui¢do.

Art. 63 — O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invdlido deverdo, sob pena de suspensio do recebimento do respectivo
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico-pericial a cargo da Junta Médica
Oficial do Municipio.

Art. 64 — Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasiio
de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo ou o subsidio do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessdo da pensdo, e ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario-minimo, salvo em
caso de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos beneficios de que trata este artigo.

Art. 65 — Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio
das aposentadorias voluntdrias, regra geral ou de transigdo, o tempo de efetivo exercicio
no cargo em que se dard a aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo em que o
servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior & concesséo do beneficio.
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Art. 66 — A soma total dos proventos de aposentadoria, reserva
remunerada ou reforma ndo podera exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, inclusive quando decorrentes da acumulagio de
cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas & contribui¢iio para
0 Regime Geral de Previdéncia Social, e a0 montante resultante da adi¢do de proventos de
inatividade com remuneragio de cargo acumulavel na forma prevista no art. 37, inciso
XVI, da Constituigdo Federal e no art. 17, §§ 1° e 2°, do Ato das Disposig¢oes
Constitucionais Transitorias, cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 67 — Salvo no caso de direito adquirido e no das
aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constitui¢@o Federal, ndo é
permitido o recebimento conjunto, a custo do Regime Préprio de Previdéncia Social ou do
Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de
trabalho:

I — aposentadoria com auxilio-doenga;

IT — mais de uma aposentadoria;

[T — salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV —mais de uma pensdo deixada por conjuge;

V — mais de uma pensio deixada por companheiro ou companheira;

VI — mais de uma pensdo deixada por conjuge e companheiro ou
companheira.

Paragrafo tinico — No caso dos incisos [V, V e VI ¢ facultado ao
dependente optar pela pensdo mais vantajosa.

Art. 68 — O retorno do aposentado & atividade ndo prejudica o
recebimento de sua aposentadoria, nos casos de cargos acumuldveis na forma da
Constituigdo Federal, cargos eletivos, os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagdo e exoneragdio ¢ em atividades da iniciativa privada.

Paragrafo Unico — As hipdteses de recebimento conjunto de
aposentadoria estabelecida no caput deste artigo niio se aplicam aos casos de
aposentadoria por invalidez.

Art. 69 — A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o direito a
aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os requisitos necessarios a concessio
do beneficio, segundo a legislagdo em vigor a época, antes da perda da qualidade.

Paragrafo Gnico — Igualmente terfio direito & pensdo por morte os
dependentes do segurado que falecer apds a perda dessa qualidade de segurado, verificada a
situagdo de elegibilidade descrita no caput deste artigo.

Art. 70 — Para fins das redugdes dos requisitos de idade e tempo de
contribui¢do dos professores, considera-se fungio de magistério a atividade docente
exercida exclusivamente em sala de aula.
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Art. 71 — O Regime Préprio de Previdéncia Social observard no
que couber, aos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

~ CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 72 —Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia
Social poderé ser criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio
total.

Art. 73 — A Coordenagiio de Previdéncia — TOLEDOPREYV podera
descontar da renda mensal do segurado aposentado e do beneficiario:

[ — contribui¢des devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social:

Il — pagamentos de beneficios além do devido, observado o
disposto nesta Lei;

[T — imposto de renda na fonte;

IV — penséo de alimentos decorrentes de sentenga judicial; e

V - mensalidades de associagdes e demais entidades de
aposentados legalmente reconhecidas. desde que autorizadas.

Paragrafo Gnico — O desconto a que se refere o inciso V do caput
deste artigo dependerd da conveniéncia administrativa do setor de beneficios da
Coordenagao de Previdéncia — TOLEDOPREV.,

Art. 74 — A restitui¢do de importancia recebida indevidamente por
segurado ou beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia Social, nos casos
comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, deverd ser feita de uma sé vez, devidamente
atualizada, na forma do paragrafo tnico do art. 95, independentemente da aplicacdo de
quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 1° — Caso o débito seja origindrio de erro da Coordenagio de
Previdéncia — TOLEDOPREV, o scgurado ou beneficiario, usufruindo de beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente
atualizado, devendo cada parcela corresponder a no maximo trinta por cento do valor do
beneficio concedido, e ser descontado em niimero de meses necessarios a liquidagdo do
débito.

§ 2° — No caso de revisio de beneficios de que resultar valor
superior ao que vinha sendo pago, em razdio de erro da Coordenagdo de Previdéncia —
TOLEDOPREYV, o valor resultante da diferenga verificada entre o pago e o devido sera
objeto de atualizag¢do.

§ 3° — Sera fornecido ao segurado ou beneficiario demonstrativo
minucioso das importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade. as diferengas
eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.
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Art. 75 — O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou
beneficidrio, salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomogao, quando serd pago a procurador, cujo mandato nio tera prazo superior a doze
meses, podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios da Coordenagao de

Previdéncia— TOLEDOPREV.

Pardgrafo Gnico — O procurador do segurado ou beneficiario.
outorgado por instrumento publico, devera firmar, perante a Coordenacdo de Previdéncia
— TOLEDOPREV, termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a
comunicar qualquer evento que possa retirar eficicia da procuragdo, principalmente o
obito do outorgante, sob pena de incorrer nas san¢des criminais cabiveis.

Art. 76 — A Coordenagio de Previdéncia — TOLEDOPREV apenas
poderd negar-se a aceitar procuragdo quando se manifestar indicio de inidoneidade do
documento ou do mandatério, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem
necessarias.

Art. 77 — Somente serd aceita a constituigdo de procurador com
mais de uma procuragdo, ou procuragdes coletivas, nos casos de representantes
credenciados de leprosarios, sanatérios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos
casos de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério da Coordenagdo de
Previdéncia— TOLEDOPREV.

Art. 78 — O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente
incapaz serd pago, na auséncia de determinagdo judicial especitica, ao cOnjuge, pai, mae,
tutor ou curador, conforme o caso.

Pardgrafo tnico — Na auséncia do cdnjuge, pai, mie, tutor ou
curador, tratados no caput deste artigo por periodo n3o superior a 6 (seis) meses, o
pagamento sera efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.

Art. 79 — O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente scra
pago aos seus dependentes habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventério ou arrolamento.

Art. 80 — Os beneficios poderdo ser pagos mediante depdsito em
conta corrente ou qualquer outra forma de pagamento definida pela Coordenagio de
Previdéncia— TOLEDOPREV.

Art. 81 — Os exames médicos para concessdo e manutencio de
beneficios serdo realizados pela Junta Médica Oficial do Municipio.

Art. 82 — Fica a Coordenag¢do de Previdéncia — TOLEDOPREV
obrigada a emitir e a enviar aos segurados aposentados e aos beneficiarios. aviso de
concessdo de beneficio, além da memdria de calculo do valor dos beneficios concedidos.
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Art. 83 — O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados
com atraso por responsabilidade da Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV sera

atualizado, na forma do art. 42, no periodo compreendido entre 0 més em que deveria ter
sido pago e 0 més do efetivo pagamento.

Art. 84 — A Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV
mantera programa permanente de revisdo da concesso e da manutencdo dos beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas
eventualmente existentes.

§ 1° — Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na
manutengdo de beneficio, a Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV notificara o
segurado ou beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser,
no prazo de trinta dias.

§ 2°— A notificagdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por
via postal com aviso de recebimento e, ndo comparecendo o segurado ou beneficiario nem
apresentando defesa, serd suspenso o beneficio, com notificagdo ao segurado ou
beneficidrio por edital resumido publicado uma vez no érgio de divulgagdo de atos
oficiais do Municipio.

§ 3° — Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo
edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pela Coordenagio de
Previdéncia — TOLEDOPREV como insuficiente ou improcedente, o beneficio serd
cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao segurado ou beneficidrio.

TITULO VI
DO CUSTEIO

Art. 85 — O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social serd revisto anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo Unico — A avaliagdo atuarial do Regime Proprio deverd
ser realizada por profissional ou empresa de atudria regularmente inscritos no Instituto
Brasileiro de Atudria.

Art. 86 — O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
proposta para a revisdo das aliquotas de contribui¢do de que tratam os arts. 88, 89 e 90.
com o objetivo de adequé-las a percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro
do Regime Préprio de Previdéncia Social, quando o estudo atuarial anual indicar a
necessidade de sua revisio.

_ CAPITULO UNICO ’
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS
ENTIDADES
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Secio 1
Da Remuneragio de Contribui¢do

Art. 87 — Considera-se remuneragdo de contribuigdo a parcela da
remunera¢do, do subsidio ou do provento recebido pelo segurado ou beneficiario, ai
considerado o abono anual, sobre a qual incide o percentual de contribui¢do ordinaria para
o plano de custeio, assim entendido o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei e dos adicionais de carater
individual, exceto:

[ —as didrias de viagem;

[T —a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede:

ITI — a indenizagdo de transporte;

IV — o saldrio-familia;

V — o auxilio-alimenta¢io;

VI — o auxilio-creche;

VII — o abono de permanéncia;

VIII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

IX — a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga; e

X — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

Pardgrafo Unico — Podera integrar a remuneragio de contribui¢do a
parcela percebida pelo segurado em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, mediante op¢do por ele exercida, para efeito
de calculo de beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 30, 31, 32, 33 e 49,
respeitada, em qualquer hipotese, a limitagio estabelecida no art. 64.

Seciio 11
Das Contribuigdes

Art. 88 — A aliquota de contribuigdo dos segurados em atividade
para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social corresponderd a 11 % (onze por
cento) incidentes sobre a remuneragdo de contribuigio de que tratam o art. 87 e seu
paragrafo Unico, a ser descontada e recolhida pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o
servidor, inclusive em caso de cessdo, hipdtese em que o respectivo termo devera
estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do
orgdo ou entidade cessionaria.

Paragrafo Gnico — As contribuigdes dos segurados em atividade sio
devidas mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

Art. 89 — Incidira contribuigdo sobre os proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, com
percentual igual ao estabelecido para os segurados em atividade, de 11% (onze por cento)
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sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico — Quando o segurado aposentado ou o beneficidrio,
na forma da lei, for portador de doenga incapacitante, a contribuigdio prevista no caput
deste artigo incidird apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo
que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 90 — A aliquota normal de contribuigdo do Municipio, em
qualquer de seus Poderes, e de suas autarquias e fundagdes para o FAPES correspondera a
21% (vinte e um por cento) da totalidade da remuneragio de contribui¢do dos segurados
ativos. (reda¢do dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 201 1)

=]

(redacdo dada pela [Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011)

& 5 ,';‘. [
eonstitutdo—pelas—segtintes—reeettas: (disposilivo

setembro de 2011)
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Art. 92 - Fica reestruturado o Fundo de Aposentadorias e Pensdes
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), instituido pela Lei n°
1.840/2001, com as alteragdes procedidas pelas Leis n° 1.845/2002, 1.858/2002.
1.882/2004, 1.909/2005 e 1.929/2006, de natureza contabil e cariter permanente, para
custear, na forma legal, as despesas previdencidrias relativas aos seus segurados e
pensionistas. (redacdo dada pela Lei n°2.067, de 9 de setembro de 2011)

Paragrafo unico — O FAPES sera constituido pelas seguintes
receitas: (redacdo dada pela Lei n°2.067, de 9 de setembro de 2011)

[ — contribuigdo prevista no art. 88, no tocante aos segurados em
atividade referidos no caput do presente artigo;

IT — contribuigdo prevista no art. 89 e no seu pardgrafo Ginico, no
tocante aos segurados aposentados e beneficidrios; (redag¢dio dada pela Lei n® 2.067. de 9

de setembro de 2011)

[T — contribui¢do do Municipio, suas autarquias e fundagdes,
prevista no art. 90 no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente
artigo;

IV — de créditos oriundos da compensagdo previdencidria de que
trata a Lei Federal n® 9.796, de 5 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos no
caput do presente artigo;

V —do produto da alienagio de bens e direitos do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

VI — do produto da alienagdo de bens e direitos do Municipio
transferido ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

VII — de doagdes e legados;

VIIT — de superdvits obtidos pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social, obedecidas as normas da legislagio federal regente;

IX — contribuigdes ou aportes extraordinarios, se apurada a
necessidade por avaliagdo atuarial. (dispositivo_acrescido pela Lei n® 2.067. de 9 de
setembro de 2011)

e P R A e M

(dispositivo revogado pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011)

| 5094 (BIHE’]HEHtB por EEI’IH)) chat Elﬂmplfﬁ‘i srtaeao—da df‘.S]iESﬂ setd
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-
aptrada-em-avaliagfo-ataartal: (dispositivo revogado pela Lei n° 2

- 5 . . .

(dispositivo revogado pela Lei n® 2.067, de 9 de setembro de 2011)

Art. 95 — A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das
contribui¢des dos segurados em atividade e do Municipio, de suas autarquias e fundagdes a
Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV serd do dirigente maximo do orgdo ou
entidade em que o segurado estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 15 (quinze) do més
subseqiiente ao da competéncia.

Paragrafo tnico — Em caso de mora no recolhimento ou no repasse
das contribui¢des devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundagoes, a
Coordenagéo de Previdéncia — TOLEDOPREYV, incidirdo juros, multas e atualizagdes sobre
o valor originalmente devido, calculado sob o mesmo regime aplicavel as hipoteses de ndo
pagamento de tributos municipais.

Seciio 111
Dos Recursos Garantidores

Art. 96 — As contribui¢des previdenciarias dos segurados, do
Municipio, em qualquer de seus Poderes, de suas autarquias e fundagdes, bem como os
demais recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social somente poderdo ser
utilizados para o pagamento dos beneficios previstos nesta Lei.

§ 1° — As contribuigdes e os recursos de que trata o caput deste
artigo serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

art—92- (dispositivo revogado pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011)

§ 3° — As aplicagdes financeiras dos recursos de que trata o caput
deste artigo atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional.

Se¢io IV
Das Despesas Administrativas

Art. 97 — O Municipio, suas autarquias e fundacdes assumirio
integralmente as despesas administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social.
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Se¢io V
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art, 98 — O Regime Proprio de Previdéncia Social observara as
normas de contabilidade fixadas pelo 6rgio competente da Unido.

§ 1° — A escrituragdo contabil do Regime Proprio de Previdéncia
Social devera ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

2 —Aresertturagio-contabi-doFAPES-Capitatizado-de-que-trata

S dispositivo

revouadolneia Lein®2.067, de 9 de setembro de 2011)

Art. 99 — O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia
Social:

I — Demonstrativo de Receitas e Despesas do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

[ — Comprovante mensal do repasse ao Regime Préprio de
Previdéncia Social das contribuigdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados ¢
beneficidrios;

IIT = Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do Regime
Proprio de Previdéncia Social; e

[V — Demonstrativo de Resultados da Avaliagiio Atuarial - DRAA.

Paragrafo Gnico — Os documentos previstos nos incisos I, 1T e 111
deste artigo, serdo encaminhados até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do
ano civil e o documento previsto no inciso 1V, até o dia 31 de julho de cada exercicio.

Art. 100 — O Municipio mantera registro individualizado dos
segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social, em que contera:
I — nome;

IT — matricula;

[T — remuneragdo de contribui¢do més a més;

IV — valores mensais ¢ acumulados da contribuigdo do segurado;

V — valores mensais e acumulados da contribuigdo do Municipio
referente ao segurado.

§ 1° = O segurado sera cientificado das informagdes constantes do
seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas.

§ 2° — Os valores constantes do registro cadastral individualizado
serfio consolidados para fins contabeis.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 101 — Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada
exercicio, parcela da repartigdo do produto de que trata o art. 159, 1, “b”, da Constituigdo
Federal, necesséria a garantir o pagamento das contribui¢des consideradas tecnicamente
devidas, podendo para tal fim formalizar os instrumentos necessarios a efetividade da
mencionada garantia.

-

Art. 102 — O déficit atuarial do FAPES, apurado em célculo
atuarial, serd amortizado pelo Municipio de Toledo em trinta anos, a partir do exercicio de
2011, mediante a realizagdo de aportes financeiros e/ou transferéncia de bens. (redacio
dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011)

§ 1° — Para os fins do disposto no caput deste artigo, fica o
Municipio de Toledo autorizado a efetuar aporte mensal de recursos financeiros 2o
FAPES, em percentual correspondente, no ano de 2011, a 4,82% (quatro inteiros ¢ oitenta
e dois centésimos por cento) sobre a folha anual de vencimentos, conforme Tabela de
Reserva a Amortizar, que integra a presente Lei. (redacfio dada pela [ei n® 2.067. de 9 de
setembro de 2011)

§ 2° — O valor anual do aporte de recursos financeiros a ser
efetuado pelo Municipio ao FAPES serd definido no calculo atuarial de cada ano, ficando
0 Municipio autorizado a estabelecer, anualmente, mediante decreto, a Tabela de Reserva a
Amortizar, vedada em qualquer situagdo a compensagio de aliquotas ou a redugio de
aliquota do custo suplementar. (redacdio dada pela Lei n® 2.188. de 10 de marco de 2015)
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Art. 103 - O Municipio responderd subsidiariamente pelo
pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de
extingdio, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio.

Art. 104 — O pagamento do abono de permanéncia de que tratam o
§ 2°do art. 32, 0 art. 45 e 0 § 3° do art. 49 ¢é de responsabilidade do Municipio, de suas
autarquias e fundagdes, ¢ serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtengdo do beneficio mediante opgdo expressa do segurado pela permanéncia em
atividade.

Art. 105 — As concessdes do beneficio de pensdio por morte
ocorridas a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional
n® 41, at¢ 19 de fevereiro de 2004, data anterior & vigéncia da Medida Proviséria n° 167,
transformada na Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004, observario os critérios da
legislagdo municipal vigentes neste periodo.

Art. 106 — As aposentadorias concedidas a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, até 19 de fevereiro
de 2004, data anterior a vigéncia da Medida Proviséria n® 167, transformada na Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios de cdlculo vigentes na Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 107 — Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes
vencidas ou quaisquer restitui¢des ou diferen¢as pela Coordenagdo de Previdéncia —
TOLEDOPREYV, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo
Civil.

Art. 108 — Até que possam ser regularmente exigidas as
contribui¢des de que tratam os arts. 88, 89 e 90 permanecem devidas as aliquotas
previdencidrias estabelecidas pelos arts. 58, 59 e 60 da Lei n® 1.909, de 26 de setembro de
2005, respeitado o prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art. 195 da
Constitui¢do Federal.

Art, 109 — O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal,
reestruturados e instituidos, respectivamente, pelos arts. 13 e 17, deverdo ser

implementados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da publicagio desta Lei.

Art. 110 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a baixar normas para a plena execugdo da presente Lei.

Art. 111 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

revogadas as disposi¢des em contrario, em especial os arts. 74 usque 84 da Lei n°

1.882/2004, reestruturados nesta Lei.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 4 de maio de 2006.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LUIZ ALBERTO CYPRIANO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicagiio: JORNAL DO OESTE, n® 5967, de 06/05/2006

Ver, também, Decretos n’s 863/2012 ¢ 185/2013, que definiram as Tabelas de Reservas a Amortizar para 2012 ¢ 2013

TABELA DE RESERVA A AMORTIZAR
(redacdo dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011)
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TABELA DE RESERVA A AMORTIZAR

Resarva a Amorti; A% 237.637.404,25
Folha Anual de S:  R$ 50.077.760,07

Taxa de Juros 6%
Periodo de Crescimento de Aliquot 20 anos
Percentual no primeiro ano 4,82%
Crescimento 3,07%
Taxa naxima 66,14%

S 55 ol CS % dafolha - CNOAdafolfia i CT%da folhadet

m Ano Salde inicial Pagamento Salda Finalk FESREBNERS S T R N R Y
2011 A% 251.895.648,55 2.413.748,04 249.481.900,51 4,82% 26,18% 31,00%

E ra 2012 A% 264.450.814,54 3.949.189 50| R 260.501.615,04 7.89% 26,18% 34,07%
L n 2013 R$ 276.131.711,95 5.484.650,96| RS 270.647.060,99 10,85% 26,18% 37,13%
o a 2014 R3 286.885.884 65 7.020.102,42{ R$ 279.865.782,22 14,02% 26,18% 40,20%
B 2015 R$ 296.657.729,16 B.555.553,89| RS 288.102.175,27 17,08% 26,18% 43 26%

T a 2016 R$ 305.388.205,79 10.091.005,35| R$ 295.2G97.300,44 20,15% 26,18% 46,33%
E P 2017 A% 313.015,138,46 11.626.456,81| R$ 301 .388.681,65 23,22% 26,18% 49,40%
2018 R$ 319.472.002,55 13.161.908,27| A% 306.310.094,28 26,28% 26,18% 52,46%

D 0 2019 R$ 324.688.699,93 14.697.359,74| RS 309.991.340,20 29,35% 26,18% 55,53%
d 2020 R$ 328.590.820,61 16.232.811,20| RS 312.358.009,41 32,42% 26,18% 58,60%

O 2021 R$ 331.099.489,97 17.768.262,66| RS  313.331.227,31 35,48% 26,18% 61,66%
s o 2022 A% 332.131.100,95 19.303.714,12| R% 312.827.386,82 38,55% 26,18% B4,73%
(a8 o 2023] R$ 331,597.030,03 20.839.165,59| RS 310.757.864,45 41.61% 26,18% 67,79%
A — a 2024 R$ 329.403.336,31 22.374.617,05| RS 307.028.719,26 44 66% 26,18% 70,86%
C b 2025 R$ 325.450.442 42 23.910.068,51| A% 301.540.373,91 47,75% 26,18% 73,93%
i 2026/ R$319.632.796,34 25.44551998| R§  294.187.276,38 50,81% 26,18% 76,99%
N L 2027 R$311838512,95 26.980.971,44| R$  2B4.857.541,51 53,88% 26,18% 80,06%
U 2028 AS$ 301.948.994,00 28.516.422 90| RS 273.432.571,10 56,94% 26,18% 83,12%
M 2029 R$ 289.838.525,36 30.051.874,36] R$ 259.786.651,00 60,01% 26,18% B6,19%
2030 A$ 275.373.850,06 31.587.325,83| R$ 243.786.524,23 63,08% 26,18% B9,26%

2031 R$ 258.413.715,69 33.122.777,29| RS 225.290.938,40 66,14% 26,18% 92,32%

2032 R$ 238.808.394,70 33.122.777,29| RS 205.685.617,41 66,14% 26,18% 92,32%

2033 R$ 218.026.754,46 33,122.777.29| R% 184.903.977.17 66,14% 26,18% 892,32%

2034 R3$ 195.998.215,80 33.122.777,29| R$ 162.875.438,51 66,14% 265,18% 92,32%

2035 A% 172.647.964,82 33.122.777,29| R% 139.525.187,53 B66,14% 26,18% 92,32%

2036 R$ 147.896.698,78 33.122.777,29] R$ 114.773.921,49 66,14% 26,18% 92,32%

2037 R$ 121.660.356,78 33.122777,28| A% B88.537.579,49 66,14% 26,18% 92,32%

2038 RS 93.849.834,26 33.122.777,29| R$ 60.727.056,97 66,14% 26,18% 92,32%

2039 H$ 64.370.680,33 33.122.777,29] RS 31.247.903,10 66,14% 26,18% 92,32%

2040 RS 33.122.777.,29 33.122.777,29| RS (0,00} 66,14% 26,18% 92,32%




98

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagao de Toledo (PR), d& garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

AnoV Toledo, 27 de janeiro de 2016 Edi¢do n° 1.425 Pagina 18

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2015 - BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
LRF, Art. 48 - Anexo XVIII R$
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS Até o bimestre
Previsdo Inicial da Receita 411.235.175,98
Previséo Atualizada da Receita 428.398.194,43
Receitas Realizadas 384.815.424,15
Déficit Orgamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00
BALANGCO ORGAMENTARIO - DESPESAS
Dotagéo Inicial 411.235.175,98
Créditos adicionais 40.414.045,25
Dotacéo Atualizada 451.649.221,23
Despesas Empenhadas 343.340.402,77
Despesas Liquidadas 325.245.643,69
Despesas Pagas 322.844.820,21
Superavit Orgamentario 59.569.780,46
DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUN<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>