MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.412, de 12 de abril de 2022

Ratifica a segunda alteracdo e consolidacédo do
Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo de
Intencdes do Consorcio Intermunicipal de Saude
Costa Oeste do Parana - CISCOPAR.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Esta Lei ratifica a segunda alteracéo e consolidacao do Contrato
de Consorcio, oriundo do Protocolo de Intencbes do Consorcio Intermunicipal de
Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR.

Art. 2° - Fica ratificada, em todos os seus termos, de acordo com o artigo
12 da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005, a Segunda Alteracdo e
Consolidacdo ao Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo de Intengdes do
Consoércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, firmado
entre este e o Municipio de Toledo, mediante autorizagdo contida na Lei Municipal “R”
n® 52, de 8 de maio de 2009.

_ Art. 3°- Aratificacé@o de que trata o artigo 2° € sem reservas, nos termos
do Anexo Unico, parte integrante da presente Lel.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 12 de abril de 2022.
LUIS ADALBERTO BETO L’UNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicacio: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 3.202, de 14/04/2022



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11107.htm
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/921_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/921_texto_integral
https://www.toledo.pr.gov.br/intranet/orgao/download.php?cd_diario=3205
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ANEXO UNICO

SEGUNDA ALTERACAO E CONSOLIDAQAO AO CONTRATO DE CONSORCIO, ORIUNDO DO
PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE
DO PARANA - CISCOPAR

Considerando a necessidade de adequacBes de ordem funcional e administrativa para
melhor funcionamento das atividades do Consorcio Intermunicipal de Salude Costa Oeste do Parana,
0s Municipios de Assis Chateaubriand, de Diamante do Oeste, de Entre Rios do Oeste, de Guaira, de
Marechal Candido Rondon, de Maripa, de Mercedes, de Nova Santa Rosa, de Ouro Verde do Oeste,
de Palotina, de Pato Bragado, de Quatro Pontes, de Santa Helena, de Sdo José das Palmeiras, de
Séo Pedro do Iguacu, de Terra Roxa, de Toledo e de Tupassi, de comum acordo, em Assembleia Geral
Ordinaria especialmente convocada para essa finalidade, em 25 de novembro de 2021, conforme a
Ata n° 005/2021, em conformidade com o principio da cooperagao interfederativa implicito no art. 241,
da Constituicdo Federal, com os termos da Lei n°® 11.107/05 e do Decreto n® 6.017/07, resolvem
celebrar a SEGUNDA ALTERACAO E CONSOLIDACAO AO CONTRATO DE CONSORCIO,
ORIUNDO DO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CISCOPAR, firmado em 15 de abril de 2009,
mediante a subscri¢cdo do presente, que convalida as alteracdes estatutérias até entdo praticadas e
modifica os seus dispositivos, que passam a ter a seguinte redagéo:

CAPITULO |
DISPOSICOES INSTITUCIONAIS

Art. 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parand - CISCOPAR,
Consoércio Publico constituido sob a forma de associacao publica, com personalidade juridica de direito
publico e natureza autérquica interfederativa, integrando, nos termos da Lei, a Administracdo Indireta
dos entes consorciados, sem fins lucrativos, tera duragéo por prazo indeterminado e sera regido nos
termos da Lei Federal n°® 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 6.017, de 17
de janeiro de 2007, e obedecera aos principios, diretrizes e normas definidas na Lei Federal n°®
8.080/1990.

§ 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR reger-se-
a, igualmente, pelo seu Regimento Interno, pelo Plano Anual de Trabalho que adotar e pelos demais
atos, instrugdes, normas e decisdes que forem aprovados pelos Orgéos Deliberativos, respeitadas as
disposi¢cBes deste Contrato e de seu Estatuto, bem como pelos dispositivos legais e regulamentares
originarios do Poder Publico que Ihe forem apliciveis.

§ 2° A denominagdo Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana -
CISCOPAR consubstancia a associacao publica de Municipios integrantes de mesmo aglomerado
urbano e/ou microrregido, previamente autorizada por lei, pela respectiva Camara de Vereadores de
cada municipio que o integre, por proposta de seu respectivo Prefeito Municipal, com a finalidade de
executar servigo publico de salde.

§ 3°. Neste Contrato a expressao Consorcio Municipal de Salde, a sigla CISCOPAR e o
vocabulo CONSORCIO e ENTIDADE se equivalem para todos os efeitos juridicos, organizacionais,
administrativos e gerenciais.

Art. 2°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana tem sede e foro na
Rua Rodrigues Alves, n° 1.437, Jardim Coopagro, na Cidade e Comarca de Toledo, Estado do Parana,
CEP 85.903-500, e a area de atuacgéo sera coincidente com a &rea fisica dos Municipios consorciados.

Paragrafo Gnico. Podera ocorrer a modificacdo da sede desta Entidade, mediante decisao
majoritaria da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos dos Municipios Consorciados.

Art. 3° S&o Municipios integrantes do CISCOPAR: MUNICIPIO DE ASSIS
CHATEAUBRIAND, MUNICIPIO DE DIAMANTE DO OESTE, MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO
OESTE, MUNICIPIO DE GUAIRA, MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, MUNICIPIO
DE MARIPA, MUNICIPIO DE MERCEDES, MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, MUNICIPIO DE
OURO VERDE DO OESTE, MUNICIPIO DE PALOTINA, MUNICIPIO DE PATO BRAGADO,
MUNICIPIO DE QUATRO PONTES, MUNICIPIO DE SANTA HELENA, MUNICIPIO DE SAO JOSE
DAS PALMEIRAS, MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IGUACU, MUNICIPIO DE TERRA ROXA,
MUNICIPIO DE TOLEDO e MUNICIPIO DE TUPASSI.
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Paragrafo Unico. E facultado o ingresso de novo Municipio no CISCOPAR, por meio de
aprovacao de 2/3 (dois tercos) do total dos membros da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos, o
que se fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio que desejar
consorciar-se, na forma da respectiva Lei Municipal autorizativa.

Art. 4°. O exercicio social e financeiro do CISCOPAR coincidird com o ano civil.

CAPITULOII
FINALIDADES

Art. 5°. O Consoércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR tem
como finalidades:

| - implantar servicos publicos suplementares e complementares ao Sistema Unico de
Saude - SUS, conforme dispdem principios, diretrizes e normas que os regula e artigos 196 a 200, da
Constituicdo Federal;

Il - assegurar a prestacdo de servigos de saude especializados em carater suplementar e
complementar a popula¢éo dos Municipios consorciados de maneira eficiente e eficaz, abrangendo a
realizacdo de consultas, exames, procedimentos e cirurgias sempre que tais servicos ndo possam ser
prestados diretamente pelo/no Municipio consorciado, em conformidade com as diretrizes do SUS.

Il - assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contrarreferéncia eficiente
e eficaz, inclusive a execucdo direta ou indireta, suplementar e complementar dos servigos de salude
disponiveis naqueles municipios, mediante a pactuagéo de Contrato de Rateio e pagamento de prego
conforme a tabela SUS e/ou tabela prépria, cujos procedimentos, valores e critérios de reajuste seréo
estabelecidos pela Assembleia Geral,

IV - gerenciar, juntamente com as Secretarias de Salde dos municipios consorciados, 0s
recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, de acordo com os
parémetros aceitos pelo Ministério da Saude, principios, diretrizes e hormas que regulam o Sistema
Unico de Saudde - SUS;

V - realizar processos licitatérios compartilhados, dos quais, em cada um deles, decorram
dois ou mais contratos celebrados por consorciados ou entes de sua administragdo indireta, bem como
estabelecer relagdes cooperativas com outros consércios regionais que venham a ser criados e que,
por sua localizacdo, no &mbito macrorregional, possibilite o desenvolvimento de a¢des conjuntas;

VI - otimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposicdo do
Consorcio, além de prestar, a seus consorciados, servicos de acordo com a disponibilidade existente,
especialmente capacitacdo e assisténcia técnica, materiais técnicos, utensilios e equipamentos
profissionais, veiculos de transporte para pacientes;

VII - firmar convénios, contratos, termos de parceria e acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicbes e subvencbes de outras entidades e 6rgdos de governo, visando
planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promocao da saude dos habitantes dos
municipios consorciados, em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da Salude e
Secretaria de Saude do Estado;

VIII - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, a¢des
conjuntas de vigilancia em salde, tanto sanitaria quanto epidemioldgica, e realizar estudos de caréater
permanente sobre as condi¢cdes epidemioldgicas da regido, oferecendo alternativas de acgdes que
modifiquem tais condicdes;

IX - implantagdo de processos eletrdnicos ou informatizados contabeis, administrativos,
gerenciais e operacionais, controle de procedimentos de servicos médicos, agendas, consultas,
exames laboratoriais e clinicos, visando criar instrumentos de controle, avaliagdo e acompanhamento
dos servicos prestados a populacao regional;

X - prestar assessoria no planejamento, adoc¢éo, implantacdo e execucdo de projetos,
estudos, programas e medidas destinadas a promocdo da saude da populagdo dos municipios
consorciados, inclusive a promog¢ao de cursos, seminarios, palestras, simpdsios e congéneres;

XI - fomentar o fortalecimento das especialidades de salde existentes nos municipios ou
que neles vierem a se estabelecer, assegurando prestacao de servigos a populacao eficientes, eficazes
e igualitarios, inclusive a execucéo direta ou indireta, suplementar e complementar dos servicos de
salide disponiveis nos municipios, mediante a pactuacao de Contrato de Rateio e pagamento de preco
conforme tabela SUS e/ou tabela propria. Nao havendo a prestacéo dos servigos necessarios para o
atendimento dos pacientes na 20® Regional de Saude, o Consércio envidard esforgos para o
atendimento dos pacientes por meio do Tratamento Fora de Domicilio (TFD), providenciando o
transporte do paciente (Linha Saulde), acomodacdes e alimentacao;
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XIl - incentivar e apoiar a estruturacdo dos servicos basicos de salde nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e o auxilio diagnéstico para a correta
utilizacdo dos servicos oferecidos por meio do Consorcio;

Xl - viabilizar a existéncia de infraestrutura de salde regional na area territorial do
Consoércio, de maneira a propiciar a integragdo das diversas instituigbes publicas e privadas, para
melhor operacionalizacéo das atividades de saude;

XIV - adquirir bens méveis e imoveis que entender necessarios a ampla realizagcao das
finalidades do Consorcio, por meio de recursos proprios ou decorrentes de rateio de investimento de
seus consorciados, os quais integrardo o seu patriménio, bem como recebé-los em doacgéo, autorizacéo
de uso ou comodato;

XV - adquirir equipamentos, insumos e produtos, drogas, medicamentos, necessarios a
realizacdo de servicos de saude a populacdo pertencente aos municipios de abrangéncia deste
Consorecio;

XVI - contratar e credenciar empresas especializadas, para prestacdo de servicos de
saude, na sede do Consdrcio ou nos consultérios, clinicas e hospitais privados ou publicos, cujos
requisitos e regras serdo estabelecidos pela Assembleia Geral e/ou no respectivo Edital de
Chamamento Publico;

XVII - administrar ou gerenciar, direta ou indiretamente, 0s servicos de saude, programas
governamentais e projetos afins e relativos as &areas de sua atuacdo, de forma suplementar ou
complementar, desde que disponiveis pelos municipios consorciados, mediante contrato de gestéo e
preco publico, nos termos da Lei n® 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007;

XVIII - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avalia¢@o dos servicos de salde
prestados a popula¢@o dos Municipios consorciados;

XIX - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse
comum, perante quaisquer outros 6rgaos e entidades, e, especialmente, junto as demais esferas
institucionais de governo.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento de suas finalidades, o Consorcio podera:

| - adquirir bens, produtos e equipamentos que entender necessarios, 0s quais integrardo
0 seu patrimdnio;

Il - firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicBes e subvencdes de outras entidades e érgdos do governo;

Il - contratar servicos de qualquer natureza, atendendo os interesses do Consorcio e do
Plano Anual de Trabalho, sendo vedada a contratacdo do fornecimento de servi¢os especializados na
area de saude para os Municipios consorciados, isoladamente;

IV - descentralizar ou criar determinada atividade ou servico para qualquer dos Municipios,
de acordo com as particularidades de cada um, ad referendum da Assembleia;

V - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagéo
consorciados, dispensada a licitagao;

VI - realizar outras agdes e atividades compativeis com as suas finalidades.

CAPITULO III
DOS PODERES DE REPRESENTACAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

SECAO| )
DOS PODERES DE REPRESENTAGAO

Art. 5-A. Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles inerentes as
finalidades e objetivos deste Contrato de Consorcio, o Consorcio tera poderes para representar 0s
entes da Federagdo consorciados perante outras esferas do governo, podendo, também, firmar
contratos e convénios com o Poder Publico, Poder Judiciario e/ou iniciativa privada.

SECAO Il
DOS DIREITOS

Art. 6°. S&o direitos dos consorciados, desde que estejam quites com suas obrigacdes
pecunidrias para com o Consorcio, condicdo esta que pode ser ressalvada por deliberagdo da
Assembleia Geral:

| - tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

Il - requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste Contrato de Consoércio,
a convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria;
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Il - usufruir dos servicos oferecidos pelo Consércio, com tratamento igualitario, mediante
agendamento dos procedimentos clinicos/médicos especializados e dos demais servicos oferecidos,
realizado de acordo com a ordem de chegada;

IV - autorizar que o Consorcio os represente perante outras esferas de governo;

V - autorizar a gestdo associada de servigo publico, mediante determinacdo explicita de
competéncias a ser transferidas, identificacdo dos servigos publicos objetos da gestdo associada e a
area em que serdo prestados, bem como autorizar a licitagdo e contratagdo de concesséo, permisséo
ou a autorizacao dos servigos, as condicdes a que deve obedecer ao contrato de programa e os critérios
técnicos de célculo do valor das tarifas e de outros precos publicos, além dos critérios gerais a serem
observados em seu reajuste ou revisao;

VI - exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato de gestao;

VII - recorrer, no prazo de 15 (quinze) dias apds sua ciéncia, com direito a ampla defesa,
de ato considerado lesivo ao direito ou contrario a este Contrato de Consadrcio, emanado pela Diretoria
Executiva;

VIII - retirar-se do Consoércio, atendidas as disposi¢des aqui descritas.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 7°. S&o deveres dos Consorciados:

| - participar, de acordo com cota a ser estipulada em Assembleia, de contrato de rateio,
destinado a custear as despesas fixas do Consorcio;

Il - pagar pontualmente as suas contribuicdes mensais, fixadas por meio de Contrato de
Rateio, com base no seu consumo médio mensal;

Il - participar das assembleias, acatar as decisdes delas emanadas e dos atos da Diretoria
Executiva;

IV - prestigiar o Consércio por todos 0s meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo entre os afins;

V - cumprir as disposicdes do presente Contrato de Consércio e do Estatuto;

VI - exercer o direito de voto;

VII - oferecer sugestdes e auxilios para o desenvolvimento do Consércio.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 8°. Os consorciados sujeitam-se as penalidades de adverténcia, suspensdo e
eliminacdo do quadro social.

§ 1°. Serdo advertidos os consorciados que pela primeira vez praticarem as faltas previstas
no paragrafo seguinte;

§ 2°, Serdo suspensos, apoés advertidos:

| - os que ndo comparecerem, ndo se fizerem representar e ndo se justificarem a 3 (trés)
Assembleias, a juizo da Diretoria;

Il - os que insurgirem contra decisdo da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, ou
desacatarem os referidos 6rgéaos.

§ 3°. Seréo eliminados do quadro social os que:

| - por ma conduta pessoal e/ou profissional, espirito de discordia ou falta cometida contra
o patriménio do Consércio, se mostrarem nocivos e ele;

Il - sem motivo justificado, deixarem de pagar, por 5 (cinco) meses consecutivos, as suas
contribuicdes pecuniarias e que, se advertidos por escrito, ndo propiciarem a liquidacéo de seu débito;

§ 4°, As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva.
§ 5°. A aplicacéo de penalidade, sob pena de nulidade, sera precedida de audiéncia com
0 consorciado, que podera aduzir por escrito a sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados do

recebimento da notificagdo.

§ 6°. Da penalidade cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, a
partir do recebimento da comunicacéo oficial.
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Art. 9°. O consorciado eliminado podera ser reintegrado ao Consoércio, desde que
reabilitado, a juizo da Assembleia Geral, devendo liquidar previamente os débitos que tiver com a
tesouraria.

CAPITULO V
PLANO ANUAL DE TRABALHO

Art. 10. O Consércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR
dispora, para efeito da operacionalizacdo de programas, projetos, acdes e atividades, de um Plano
Anual de Trabalho.

Art. 11. O Plano Anual de Trabalho (PLAT) sera elaborado pelo Conselho de Secretarios
Municipais de Saude, segundo o grau de relevéancia, prioridade e disponibilidades materiais e imateriais
do Consorcio Intermunicipal de Salude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, ou para realizacédo de
obra, aquisicdo de bens, produtos e equipamentos, ou realizagdo de evento que com este seja
compativel.

Paragrafo Unico. Na elaboracao e aprovacéo do Plano de que trata este artigo seré levada
em estrita consideracdo e observancia os dispositivos legais inerentes a cada servico publico,
consoante a funcado, area ou setor selecionado para a execuc¢ao consorciada.

Art. 12. Os recursos financeiros para elaboracéo e execucdo do Plano Anual de Trabalho
(PLAT) serdo previstos em dotacdes especificas constantes do Orcamento de cada Municipio
consorciado e do Orcamento Geral do Estado, quando houver convénio de participagdo deste,
especialmente no que se refere a seguridade social, ou em créditos adicionais abertos para esse fim,
observadas as exigéncias da legislacdo em vigor.

Art. 13. O Plano Anual de Trabalho (PLAT) podera compreender respectivamente:

| - a agregacdo de programas, projetos, acdes, atividades, obras e aquisicdo de bens,
produtos e equipamentos indispensaveis a execugao consorciada;

Il - a mencdo de programa, projeto, acdes e atividades relativas ao servico publico ou
servigos publicos indicados que devam ser executados ou implementados com a participacao de 6rgéo,
entidade ou fundo especial integrante da Administragdo Publica do Estado.

Paragrafo unico. Fica facultado aos integrantes do Consdrcio Intermunicipal de Saude
Costa Oeste do Parana - CISCOPAR elegeram as prioridades a serem executadas no Plano Anual de
trabalho, de acordo com seus interesses, seja individual ou de apenas parte dos Municipios
consorciados.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 14. O patriménio do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parani -
CISCOPAR é constituido respectivamente:

| - pelos bens moéveis e imdveis que vier a possuir, sob as formas de doacao, legado,
permuta ou aquisicéo, livres e desembaracados de quaisquer 6nus;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.

§ 1°. Os bens e os direitos do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana
- CISCOPAR, referidos neste artigo, somente poderdo ser utilizados para a consecucdo de suas
finalidades, permitida a alienacgéo, inversado, vinculagéo ou constituicdo de énus, quando indispenséaveis
a obtencao de recursos, bem como a permuta, empréstimo ou doacao, quando atender aos interesses
e conveniéncias da Entidade, observadas as exigéncias contidas neste Contrato e na Lei de Licitacdes.

§ 2°. Nenhum bem movel pertencente ao Consoércio poderd ser alienado, vendido ou
onerado sem a expressa autorizacdo da Assembleia, exceto bens méveis de pequeno valor os quais
serdo administrados pela Secretaria Executiva e na forma disciplinada por resolugdo aprovada em
Assembleia. J& os bens iméveis somente poderao ser alienados, vendidos ou onerados com a expressa
autorizacdo da Assembleia Geral.
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§ 3°. Os bens patrimoniais do Consércio serdo avaliados pelo método da equivaléncia
patrimonial.

Art. 15. Respeitadas as respectivas legislagfes, cada Municipio consorciado pode colocar
a disposicao do Consorcio Intermunicipal de Salde Costa Oeste do Parana - CISCOPAR os bens de
seu proprio patrimdnio e os servicos de sua prépria administracdo para uso comum.

CAPITULO VI
DAS RECEITAS

Art. 16. Constituem receitas do Consorcio Intermunicipal de Salide Costa Oeste do Parana
- CISCOPAR, respectivamente:

| - repasse de valores dos Municipios consorciados e do SUS;

Il - os auxilios, contratos, contribuicdes, convénios e subvencgdes celebrados por 6rgaos
ou entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

Il - as rendas de seu patrimdnio, bem como, os rendimentos provenientes de aplicagfes
financeiras;

IV - os saldos dos exercicios financeiros;

V - as doacdes e legados;

VI - as rendas provenientes da alienacéo de bens;

VIl - o produto de operagéo de crédito interna ou externa para financiamento de acdes e
atividades do Consoércio;

VIII - os usufrutos que Ihe forem conferidos;

IX - outras receitas de diferentes origens.

Paragrafo unico. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana -
CISCOPAR devera utilizar em seu orgcamento e respectiva execuc¢ao receitas desdobradas por fontes
de recursos de acordo com suas origens, bem como indicar em suas despesas as fontes de recursos
utilizadas para sua manutencao.

SECAO||
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 16-A. Terdo acesso aos bens e servicos do Consércio todos 0s municipios
consorciados que estejam em dia com suas obrigacdes para com o Consorcio.

§ 1°. Todos os servigos ofertados pelo Consércio aos cidaddos usuéarios do SUS terédo
carater gratuito.

§ 2°, Tanto o uso dos bens como dos servicos sera regulamentado, em cada caso, pela
Assembleia.

CAPITULO VIl '
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA BASICA

Art. 17. O Consorcio Intermunicipal de Salde Costa Oeste do Parana - CISCOPAR tera a
seguinte estrutura organizacional:

| - Assembleia Geral (Conselho de Prefeitos);

Il - Diretoria Executiva;

11l - Conselho Fiscal,;

IV - Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

V - Conselho Consultivo Paritario;

VI - Secretaria Executiva.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva, bem como os demais Consorciados, néo
responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées do Consércio Intermunicipal de Saude
Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, desde que licitos os atos por eles praticados.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho de Secretéarios
Municipais de Saude e do Conselho Consultivo Paritario ndo perceberdo qualquer remuneracao,
bonificacdo ou vantagem pelo exercicio de seus cargos, que serdo considerados de relevante mérito
publico.
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§ 3° O quadro de pessoal, constituido dos Empregos Publicos Permanentes e
Comissionados, assim como as Fun¢des em Confianca e respectivas remuneracdes, encontra-se
definido em documento proprio, constante do Regimento Interno do CISCOPAR, aprovado pela
Assembleia.

CAPITULO IX
COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DAS UNIDADES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de carater deliberativo e normativo, e sera
constituida pelos Prefeitos dos Municipios consorciados.

§ 1°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no més de marco, para:

| - apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva;

Il - discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal,

Il - proceder, quando for o caso, a eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do
CISCOPAR, nos termos deste Contrato de Consércio e de seu Estatuto.

§ 2°. A Assembleia Geral sera realizada, extraordinariamente, sempre que houver razéo
relevante, a critério do Presidente do CISCOPAR, a pedido da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal
ou por solicitacdo, por escrito, de 2/5 (dois quintos) dos consorciados com direito de votar.

§ 3°. Ressalvados os casos especificos neste Contrato, as Assembleias se instalardo em
primeira convocag¢do com a maioria absoluta dos consorciados e, trinta minutos apds, em segunda
convocagao, com qualquer nimero.

§ 4°, As deliberacdes serdo sempre por maioria simples dos votantes regulares presentes,
com excecao no caso de alteracdo estatutaria, extingdo do Consoércio e destinacdo do seu patrimonio,
que sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢cos) dos presentes a assembleia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocac¢do, sem a maioria absoluta
dos consorciados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagfes seguintes.

§ 5° O Consorcio adotara préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios da respectiva pessoa juridica.

§ 6° Os votos de cada membro da Assembleia Geral serdo singulares,
independentemente da quota de contribuicdo de cada Municipio consorciado.

§ 7°. Das reuniées do CONSORCIO serdo lavradas atas.

§ 8°. As Assembleias Gerais deverdao ser convocadas com, no minimo, 5 (cinco) dias
corridos de antecedéncia, devendo o Edital ser publicado no Diario Oficial do Consércio, bem como
enviado por e-mail a todos os Municipios e postado no site do CISCOPAR.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral do CISCOPAR:

| - decidir sobre os assuntos de interesse geral ou compativeis com as finalidades do
Consorcio;

Il - aprovar Plano Anual de Trabalho, com a observancia das normas legais e técnicas
pertinentes;

Il - aprovar o relatério anual de acdes e atividades e a proposta orcamentaria anual do
CISCOPAR, elaborados pela Secretaria Executiva;

IV - julgar as contas do CISCOPAR do ano anterior e apreciar seus relatérios;

V - orientar e supervisionar a politica patrimonial e financeira do Consorcio;

VI - deliberar sobre a aceitacdo de doacgdes e legados de bens mdveis e imdveis, com ou
sem encargos;

VII - autorizar a alienacéo, a inverséo, a vinculagéo ou a constituicdo de 6nus, bem como
a permuta, o empréstimo ou a doagdo de bens mdéveis e imdveis pertencentes ao Consorcio;
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VIII - aprovar o seu Regimento Interno;

IX - autorizar a celebracdo de convénio, contrato, acordo ou parceria com 06rgdo e
entidades afins, nacionais, estrangeiros ou internacionais;

X - aprovar plano de cargos, fun¢des, salarios e beneficios do pessoal do Consércio;

Xl - referendar a contratacdo de empregados para prover o quadro de pessoal efetivo do
Consorcio, para o desempenho de tarefas técnicas, administrativa e de manutengdo, sempre
precedidas de selegédo competitiva publica;

XIl - referendar a demisséo de empregados do Consorcio;

XIlII - aprovar a contratacdo de prestagdo de servigos técnicos e cientifico especializados,
em carater temporario, mediante processo seletivo simplificado, cuja regulamentacéo, contendo a
previsdo dos casos cabiveis e demais regras, devera ser feita por meio de Resolucdo, aprovada pela
Assembleia Geral;

XIV - eleger, afastar ou destituir membros da Diretoria Executiva, observada a legislacao
vigente;

XV - autorizar o ingresso de novo Municipio que pretenda consorciar-se, observado o
paragrafo unico do art. 3° do presente Contrato de Consorcio;

XVI - deliberar sobre a exclusdo de Municipio consorciado inadimplente com suas
obrigag6es e contribui¢cdes perante o Consorcio;

XVII - deliberar sobre a mudanca de sede;

XVIII - deliberar sobre os casos e situacfes omissas deste Contrato.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria Executiva € composta de um Presidente, que sera o Presidente do
CISCOPAR, e um Vice-Presidente, eleitos pela Assembleia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo
dos Municipios consorciados, com mandato de 2 (dois) anos, admitida uma reeleicdo.

§ 1°. O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso de ndo mais ocupar a
Chefia do Poder Executivo do Municipio Consorciado que representa, hipétese em que sera sucedido
pelo Vice-Presidente.

§ 2°. Se o0 Vice-Presidente também néo estiver em exercicio, o cargo de Presidente sera
ocupado por um dos membros do Conselho Fiscal escolhidos entre eles, até a realizagdo de nova
assembleia para escolha do novo Presidente. Casos estes também ndo estejam em exercicio, a
Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, para definir a ocupagdo do cargo de forma
provisoéria.

Art. 21. Ao Presidente do Consércio compete, especificadamente:

| - promover articulagdo permanente entre os Municipios consorciados;

Il - representar o Consércio ou promover-lhe a representacdo, ativa e passivamente,
judicial ou extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as Assembleias Gerais, fazendo cumprir as deliberacdes e
decisdes tomadas por esse 6rgao;

IV - firmar protocolos, acordos, ajustes, convénio e contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito privado ou publico, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

V - nomear 0s cargos em comissdo, observando-se o Plano de Cargos e Salarios vigente;

VI - avocar, para si, para resolver ou decidir, 0s casos e situa¢des que dependam de pronta
decisdo, ad referendum da Assembleia Geral;

VII - homologar as licitacdes realizadas pelo Consorcio;

VIII - praticar outras acdes e atividades compativeis com seu cargo, se delegadas pela
Assembleia Geral, inclusive representar o Consorcio perante Instituicdes Financeiras, juntamente com
0 Secretéario Executivo, procedendo a movimentacao de recursos financeiros, aplica¢des financeiras e
investimentos;

IX - editar instru¢g8es normativas, expedir portarias e promulgar resolucdes, devendo esta
Ultima ser referendada na proxima Assembleia Geral subsequente ao ato;

IX - cumprir e fazer cumprir as determinacdes contidas neste Contrato de Consorcio e no
seu Estatuto.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos,
afastamentos e/ou licengas, bem como representa-lo por delegacéo expressa.
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SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros e respectivos suplentes,
indicados e eleitos pela Assembleia Geral, dentre os seus integrantes, a quem compete:

| - fiscalizar permanentemente a contabilidade;

Il - acompanhar e fiscalizar quaisquer operacfes econémico-financeiras;

Il - exercer o controle de gestao e das finalidades;

IV - emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balangos contabeis
e relatérios em contas em geral.

§ 1°. O periodo do mandato dos membros do Conselho Fiscal € o mesmo da Diretoria
Executiva.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo exercicio de suas
funcgoes.

§ 3°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 quando convocado pelo Secretério Executivo.

SECAO IV ]
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 24. O Conselho de Secretarios Municipais de Saude tera as seguintes atribui¢des:

| - exercer a consultoria técnica do Consorcio;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano de Trabalho
Anual do CISCOPAR,;

Il - propor critérios para a programacao e execugao, acompanhando a movimentacao e
destinacéo dos recursos;

IV - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populacéo pelo CISCOPAR,;

V - emitir parecer, quando solicitado, sobre convénios, contratos ou acordos de qualquer
natureza, a ser firmados para a realizacdo das finalidades do CISCOPAR,;

VI - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

VIl - escolher seus representantes no Conselho Consultivo Paritario.

SEGAO V '
DO CONSELHO CONSULTIVO PARITARIO

Art. 25. O Conselho Consultivo Paritario serd composto de 10 (dez) membros, sendo 5
(cinco) indicados pelo Conselho de Secretarios Municipais e 5 (cinco) pela Secretaria de Estado de
Saude, e terd as seguintes atribuigdes:

| - dar parecer técnico sobre aspectos referentes ao funcionamento do Consoércio e
promover a execucdo das decisdes da Assembleia Geral e Diretoria Executiva;

Il - auxiliar o Conselho de Secretarios Municipais e Secretaria Executiva em assuntos de
interesse do CISCOPAR, emitindo parecer e direcionando agfes a ser levadas a apreciacdo da
Assembleia Geral.

SECAO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 26. A Secretaria Executiva do CISCOPAR, 6rgdo de planejamento, coordenadoria e
execucao de suas finalidades operacionais, fica assim constituida:

| - Secretaria Executiva,;

Il - Assessoria Executiva;

Il - Departamentos Técnicos;

IV - Controladoria Interna.

Art. 27. O Secretario Executivo sera nomeado pelo Presidente do CISCOPAR, ad
referendum da Assembleia Geral, sendo requisito de preenchimento a conclusdo de curso superior e
experiéncia comprovada na area administrativa publica, a quem compete o controle, a coordenacao e
a execucgdo de todas as atividades administrativas e técnicas do Consorcio, inclusive das que forem
delegadas pela Assembleia ou por seu Presidente, destacando-se as seguintes atribuicdes:
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| - promover a execucédo das decisfes da Assembleia Geral e Diretoria Executiva;

Il - examinar e negociar convénios, contratos, acordos, parcerias e intercambios com
Orgaos e entidade publica e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, segundo o0s interesses
e conveniéncias do Consoércio e nos termos de suas finalidades operacionais, para aprovacao da
Assembleia Geral;

Il - contratar empregados para prover o seu quadro de pessoal efetivo, para o
desempenho de tarefas técnicas, administrativa e de manutencdo, sempre precedida de selecéo
competitiva publica;

IV - efetuar a demissdo de empregados;

V - elaborar e submeter a Assembleia Geral do Consorcio, para aprovacdo, as seguintes
matérias:

a) o relatério anual de acdes e atividades e a proposta orcamentéaria anual;

b) a prestacao de contas das acfes e atividades;

) a escrituracao contabil;

d) o plano de cargos, fun¢des, salarios e beneficios do Consorcio;

VI - autorizar compras, pagamentos e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano
Anual de Trabalho e dentro dos limites do or¢camento aprovado pela Assembleia Geral, bem como
movimentar, em conjunto com o Presidente do CISCOPAR, as contas bancérias e 0s recursos
financeiros do Consorcio;

VII - autenticar ou levar a autenticacéo de autoridade competente os livros do Consércio;

VIII - preparar a pauta e acompanhar as Assembleias Gerais e reunides dos Conselhos;

IX - praticar outras a¢des e atividades compativeis com seu cargo, quando delegadas pela
Diretoria Executiva.

81°. A investidura no cargo de Secretario Executivo sera feita por cargo em comissao.

§ 2. O Secretario Executivo, respeitadas as atribuicbes e competéncias dos respectivos
Conselhos e de seu Presidente e Coordenadores, bem como dos respectivos Conselhos Profissionais
em relacdo a conduta técnica, sera a autoridade méxima do Consércio a nivel administrativo.

Art. 28. O Assessor Executivo sera nomeado pelo Presidente do CISCOPAR, ad
referendum da Assembleia Geral, sendo requisito de preenchimento a conclusdo de curso superior na
area de Direito e experiéncia comprovada na area administrativa puablica, a quem compete:

| - assistir a Secretaria Executiva e a Presidéncia do Consorcio no assessoramento técnico
e administrativo no &mbito Consorcio;

Il - auxiliar no planejamento a coordenacéo do elenco de programas, projetos e acoes a
serem executados pelo Consorcio;

Il - assessorar na andlise, elaboragdo e acompanhamento de planos, programas, projetos,
acbes e convénios no ambito do Consaorcio;

IV - subsidiar os Setores, Diretores, Comissdes com informacdes das atividades do 6rgéo;

V - assessorar, orientar, e participar da execuc¢éo dos trabalhos da Secretaria Executiva
e da Presidéncia do Consorcio;

VI - auxiliar os setores responsaveis na execucdo das ac6es do Consércio, voltados aos
programas, projetos e convénios que envolvam o Consaorcio;

VII - dirimir davidas e negociar estratégias intersetoriais de promogéo junto a outros 6rgéos
do Governo e entidades da sociedade;

VIII - subsidiar e assessorar as Comissdes e Grupos de Trabalhos;

IX - executar outras atividades afins ou correlatas no &mbito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A investidura no cargo de Assessor Executivo sera feita por cargo em
comisséo.

Art. 29. Comp®e o Departamento Técnico:

| - Departamento Administrativo;

Il - Departamento Financeiro Contabil;

Il - Departamento Técnico em Saude;

IV - Departamento de Atencéo e Gestdo em Saude.

§ 1°. Os Diretores de cada Departamento Técnico serdo nomeados pelo Presidente do
CISCOPAR, em cargo em comissao.
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§ 2° Os Departamentos Técnicos serdo compostos de Setores especificos, que terdo
como responsaveis servidores em cargo de comissao ou de carreira, cuja composigdo, atribuicées,
remuneracéo e gratificacdo serédo definidas em Regimento Interno do CISCOPAR.

Art. 30. O Sistema de Controle Interno do CISCOPAR, com atuagédo prévia, concomitante
e posterior aos atos administrativos, alicer¢cada na realizagdo de auditorias, visa a avaliagdo da acéo
governamental e da gestéo fiscal dos administradores, tendo as seguintes competéncias:

| - avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal,

Il - realizar o controle em todos os niveis e em todas as unidades do Consércio com relacao
a perfeita execucao da Receita e Despesa Orcamentaria;

Il - exercer o controle das operacg8es de crédito, avais e garantias bem como os direitos e
haveres do Consoércio;

IV - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestéo
orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal;

V - exercer controle das informagdes para o sistema de Auditoria Publica do Tribunal de
Contas do Estado;

VI - realizar, periodicamente, junto ao Departamento de Administracdo e Financeiro,
auditoria nos sistemas contabeis, financeiro e patrimonial, inclusive nas prestacdes de contas dos
suprimentos de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubstanciado nos resultados
encontrados;

VII - receber e apurar a procedéncia de declaracdes ou denlncias sobre questdes
relacionadas a execugdo orcamentaria e financeira, sugerindo, quando for o caso, a instalagdo de
sindicancias e inquéritos administrativos pertinentes;

VIII - emitir parecer e relatorio;

IX - prestar assessoramento direto e imediato nos assuntos relativos ao Controle Interno,
especialmente no que diz respeito aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

X - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas do Estado do Parana no exercicio de
sua missao institucional;

XI - executar outras atividades afins ou correlatas no ambito de sua competéncia.

Art. 31. O cargo de Controlador do Controle Interno sera de provimento em Comisséo, de
livre nomeacdo pelo Presidente, devendo ser referendado pela Assembleia Geral (Conselho de
Prefeitos), e sera exercido por ocupante que seja funcionério de carreira do Consorcio ou de algum
Municipio Consorciado e que detenha suficiente habilitagdo técnica, cujo exercicio é em sistema de
mandato, em periodo correspondente ao do mandato do Presidente do CISCOPAR, admitida a
reconducdo, que, se ocorrida, gerard a prorrogacdo do vinculo administrativo pelo novo periodo,
dispensando-se a realiza¢do da rescisdo e nova homeacao.

Paragrafo unico. E vedado ao Controlador de Controle Interno:

| - estar em estégio probatdrio;

Il - realizar atividade politico-partidaria;

11l - exercer outra atividade profissional;

IV - ter sofrido penalizacdo administrativa, civel ou penal, por deciséo definitiva;

Art. 32. O funcionério publico pertencente ao Quadro do Municipio Consorciado que
assumir esta fungéo, ou outra no CISCOPAR, podera optar pela remuneracgéo integral do cargo em
comissdo respectivo, ressalvadas as condicdes estabelecidas pelos respectivos termos de permuta,
disposi¢céo ou cessao.

Art. 33. O Controlador de Controle Interno poderd ser auxiliado por assistentes
administrativos ou por outros cargos do quadro do CISCOPAR.

Art. 34. Para o desempenho de suas atribui¢cdes constitucionais, o Controlador de Controle
Interno poderd manifestar-se por meio de relatérios, auditorias, inspe¢des, pareceres, orientacdes
normativas e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades.

Art. 35. Constituem-se garantias do ocupante do cargo de Controlador de Controle Interno:
| - a independéncia profissional para o desempenho das atividades pertinentes;
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Il - o livre acesso, com prévia comunicacado, as repartices, documentos e bancos de
dados indispensaveis ao exercicio das fun¢des de controle interno;

Il - a impossibilidade de afastamento de suas fungdes antes do encerramento do periodo
ou mandato para o qual foi designado, exceto no cometimento de ato irregular que, mediante apuracao
em processo administrativo, assim justifique.

Art. 36. Fica assegurado, também, no primeiro ano do mandato do Presidente do
CISCOPAR, ao servidor que exerceu o cargo de Controlador de Controle Interno e que néo for
reconduzido ao cargo, 0 acesso aos sistemas de informética, documentos e local de trabalho adequado,
para a elaboracéo da prestacao de contas e emissdo de parecer prévio das contas do Consorcio, para
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 37. O servidor guardara sigilo dos dados e informacfes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO X
REGIME FINANCEIROE DE FISCALIZACAO E DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 38. O exercicio financeiro do Consoércio coincidird com o ano civil.

Paragrafo Unico. A execucao das receitas e das despesas do Consadrcio deverdo obedecer
as normas de direito financeiro aplicavel as entidades publicas.

Art. 39. Até o dia 30 (trinta) de julho de cada ano, a Diretoria Executiva apresentara
informacgdes sobre as acdes e atividades do Consércio, para possibilitar a programacao e elaboracdo
da Proposta Orcamentéaria do ano seguinte de cada municipio consorciado.

Art. 39-A. O Diario Oficial Eletrénico do CISCOPAR, publicado eletronicamente na rede
mundial de computadores, é o meio oficial destinado a dar publicidade e divulgacdo aos atos
administrativos do Consoércio, ressalvados aqueles que a lei determine que sejam publicados por meio
de veiculo de comunica¢&o impresso.

CAPITULO XI
REGIME DE PESSOAL

Art. 40. O Consorcio terd Quadro Proprio de Pessoal que seré regido pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar, com contribuicdo para o regime geral de
Previdéncia, ndo estando vinculado aos dispositivos das clausulas de natureza econdmica previstas
em normas coletivas de trabalho da categoria.

§ 1°. O processo de sele¢do de empregados no Consércio para os cargos efetivos, por
tempo indeterminado, sera sempre precedido de sele¢cdo competitiva piblica, nos termos de Edital
proprio, que reservara, as pessoas com deficiéncia, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no concurso, desde que ndo ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas para cada cargo, percentuais estes que podem ser revistos mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

§ 2°. Para a execuc¢do de suas finalidades institucionais, o Consoércio podera contratar a
prestacao de servicos administrativos, técnicos e cientificos, em carater temporario:

a) mediante processo seletivo simplificado, cuja regulamentacédo, contendo a previsdo dos
casos cabiveis e demais regras, deve ser feita por meio de Resolucdo, aprovada pela Assembleia
Geral,

b) por meio de Convénios ou Termos de Compromissos de Estagio com entidades para
contratacdo de aprendizes ou estagiérios;

¢) mediante licitacdo.
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§ 3° A contratacdo de pessoal para o Consorcio guardara compatibilidade com os
programas, projetos, agdes e atividades inscritas no Plano Anual de Trabalho.

§ 4°. E permitida a cessdo de servidores, pelos entes consorciados ou com eles
convencionados ao Consorcio, e vice-versa, com ou sem 6nus para o CISCOPAR, mediante aprovacao
em Assembleia Geral.

CAPITULO XII
PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

Art. 41. O Consorcio adotara principios éticos e deontoldégicos com a observancia do
seguinte:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade, economicidade e
razoabilidade em todos os seus atos e decisbes;

Il - selecdo competitiva publica para o recrutamento e admissao de seus empregados;

Il - licitag&o sob diferentes modalidades;

IV - busca constante do bom uso de seus recursos, a fim de se evitar toda e qualquer
forma de desperdicio ou perdas;

V - organizagdo do seu orgcamento e da sua escrita contébil nos termos da Lei Federal n°
4320, de 17 de marco de 1964, da legislacdo complementar e alteracdes posteriores;

VI - controle externo relativo a aplicacéo de recursos financeiros publicos;

VIl - ficam impedidos os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a partir de
sua eleicéo e investidura nas suas respectivas fungdes e cargos, de:

a) firmar ou manter contrato, seja por meio de sua pessoa fisica ou juridica, da qual seja
proprietario, controlador e Diretor, com o0 Consorcio;

b) aceitar ou exercer fungdo, cargo ou emprego remunerado, em entidade similar ao
Consdrcio, no Estado ou no Pais;

C) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, ou parente civil, para o exercicio de fung&o, cargo ou emprego no Consorcio, ainda que
para o exercicio de posi¢do de confianga ou em comisséo;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalacdes, benfeitorias,
equipamentos, servico em seu proveito préprio sem consentimento formal do Consércio;

e) fazer uso de suas respectivas fungdes e cargos para fins politicos eleitorais, sindicais
ou de representacdo, ou que tenha por base os empregados, colaboradores ou quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas relacionadas com as finalidades do Consércio.

CAPITULO XIlI
RETIRADA DO CONSORCIADO

Art. 42. Cada Municipio consorciado podera se retirar do Consoércio, desde que
comunique sua decisdo acompanhada de justificativa, aprovada pela Assembleia Geral.

§ 1°. A referida retirada s6 ocorrera mediante a quitagdo de todos os débitos existentes
junto ao Consorcio.

§ 2°. O Municipio integrante do Consdrcio que se retirar espontaneamente ou que deste
for excluido, somente participara do rateio de bens e recursos, quando da extingdo do Consoércio ou do
encerramento da acdo ou das atividades para a qual contribuiu, proporcionalmente a data do seu
desligamento do CISCOPAR.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. Em caso de extingdo do Consoércio, o remanescente de seu patriménio, depois de
saldadas as dividas, se revertera ao patrimdnio dos municipios consorciados, proporcionalmente as
contribuicBes feitas ao mesmo.

Paragrafo Unico. Podem, entretanto, os consorciados que participem do investimento que
pretendam indiviso, optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido mediante sorteio, ou conforme
acordado pelos patrticipes.
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Art. 44. Aplicam-se as hipéteses do artigo anterior aos casos de encerramento de
determinada atividade, cujos investimentos se tornem 0ciosos.

Art. 45. A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada
nos termos deste Contrato, observando-se o disposto nos artigos seguintes.

Art. 46. O registro das chapas far-se-a na Secretaria Executiva do Consorcio, mediante
requerimento firmado pelos candidatos em até 72 (setenta e duas) horas antes da elei¢cdo, podendo
haver alteracées, no dia da eleicdo, em caso de negociacdo para chapa Unica.

| - a composicdo das chapas devera conter a indicacdo dos candidatos, dos Municipios
que administram e dos cargos que se propdem a disputar;

Il - cada chapa sera composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 03 (trés)
Membros Titulares do Conselho Fiscal e 03 (trés) Membros Suplentes do Conselho Fiscal;

Il - cada consorciado sé poderé assinar um pedido de registro de chapa;

IV - a Secretaria analisard a composi¢éo da chapa apresentada e comunicard qualquer
irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a correcgéo,
sendo consideradas ndo inscritas as chapas que ndo atenderem esta solicitacao;

V - as chapas se distinguirdo uma das outras pela numeracao recebida no ato do registro,
bem como pela denominagéo que quiserem a ela atribuir.

Art. 47. A Mesa Eleitoral sera constituida por um Presidente e dois Mesérios, com direito
a voto, nomeados pelo Presidente do CISCOPAR entre os representantes dos consorciados presentes,
0s quais rubricardo as cédulas de votos.

Art. 48. A Mesa Eleitoral verificara a identidade dos consorciados que se apresentarem
para o exercicio do voto e receberdo suas assinaturas em folhas especiais devidamente rubricadas
pelos mesarios.

Art. 48-A. Caso haja mais de uma chapa concorrendo as elei¢gdes, sera garantido aos
votantes o sigilo de seus votos.

Art. 49. O servico de apuracdo dos votos sera feito pela propria Mesa Eleitoral,
imediatamente apds o encerramento das votagdes.

Paragrafo Gnico. A apuragdo dos votos serd publica, podendo o Presidente da mesa
convidar consorciados para o0 acompanhamento dos trabalhos.

Art. 50. Terminada a apuracéo geral, o Presidente da mesa eleitoral fard a leitura dos
resultados, sendo proclamada eleita a chapa mais votada.

Art. 51. E vedado a qualquer consorciado o direito de voto por mais de 1 (uma) vez.

Art. 52. Ressalvada deliberacéo diversa pela Assembleia Geral, somente tera direito a
voto o Prefeito do municipio consorciado que estiver em dia com suas obrigacdes perante O Consorcio
e, na impossibilidade deste comparecer, o Vice-Prefeito, desde que autorizado para votar, sendo
presumida a autorizagdo com a presenca deste na Assembleia, em substituicdo ao Prefeito, podendo
a Assembleia solicitar autorizacdo formal para sanar davidas.

Art. 53. Em caso de empate de votacao, sera considerada eleita a chapa cujo candidato
a Presidéncia seja o0 mais idoso.

Art. 54. Caso haja registro de uma Unica chapa, a Assembleia Geral podera, mediante
deliberagéo prévia, realizar a eleicao por aclamagéo.

Art. 55. A presente alteracao ao Contrato de Consorcio entra em vigor apés a data de sua
publicacdo na imprensa oficial e vigéncia de todas as leis de ratificacdo aprovadas nas respectivas
casas legislativas dos entes consorciados, na forma da Lei n° 11.107/05 e do Decreto n°® 6.017/07,
revogando as disposi¢cdes em contrario.
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Art. 56. Transcorrido o prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo desta alteragéo
ao Contrato de Consorcio, sem que haja a sua ratificagdo por lei por parte de algum(ns) ente(s)
consorciado(s), a Assembleia reunir-se-a para deliberar quanto as providéncias a serem adotadas a

respeito.
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Prefeito Municipal de Assis Chateaubriand

Prefeito Municipal de Diamante do Oeste

Prefeito Municipal de Entre Rios do Oeste

Prefeito Municipal de Guaira

Prefeito Municipal de Marechal Candido Rondon

Prefeito Municipal de Maripa

Prefeito Municipal de Mercedes

Prefeito Municipal de Nova Santa Rosa

Prefeito Municipal de Ouro Verde do Oeste

Prefeito Municipal de Palotina

Prefeito Municipal de Pato Bragado

Prefeito Municipal de Quatro Pontes

Prefeito Municipal de Santa Helena

Prefeito Municipal de Sao José das Palmeiras

Prefeito Municipal de Sdo Pedro do Iguacu

Prefeito Municipal de Terra Roxa

Prefeito Municipal de Toledo

Prefeito Municipal de Tupassi



